DIRETORIA DE CONCURSO VESTIBULAR

EDITAL N° 080/2010-DCV

RESULTADO FINAL DA PROVA DE TiTULOS DO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE
CARGOS PUBLICOS CONSTITUINTES DO QUADRO
DE PESSOAL EFETIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE ARAPOTI, DO ESTADO DO PARANA.

O Diretor de Concurso Vestibular da Universidade Estadual do Oeste do Parana -
UNIOESTE, no uso das suas atribuicdes estatutarias e regimentais, considerando o Edital
001/2010-PMArapoti, de 23 de agosto de 2010, e o capitulo 4 “Da Prova de Titulos do
Processo Seletivo”, artigos de 71 a 94 e respectivos paragrafos, e considerando os recursos
havidos contra os resultados publicados,

TORNA PUBLICO:

O resultado final da Prova de Titulos do Concurso Publico para Provimento de
Cargos Publicos Constituintes do Quadro de Pessoal Efetivo da Prefeitura Municipal de
Arapoti, do Estado do Parana.

DISPOSICOES:

Art. 1° Fica divulgado o resultado final da Prova de Titulos do Concurso Publico
para Provimento de Cargos Publicos Constituintes do Quadro de Pessoal Efetivo da
Prefeitura Municipal de Arapoti, do Estado do Parana, conforme descrito a seguir.

Pontuacéo obtida conforme ANEXO |V do EDITAL n°® 001/2010-PMARAPOTI, retificado pelo
EDITAL 002/2010-PMARAPOTI.

Candidato(a): Daiana Machado Fernandes | Advogado

1.1 Doutorado na area especifica NAO APRESENTADO

1.2 Mestrado na area especifica NAO APRESENTADO

1.3 Especializacdo na area especifica 1 ESPECIALIZACAO — PONTUACAO 1,5
1.4 Graduacdo na area especifica, desde | NAO APRESENTADO

que esta ndo seja requisito para nomeagao
ao cargo.

1.5 Ensino Médio ou Profissionalizante,
desde que esta ndo seja requisito para
nomeacao ao cargo.

1 HISTORICO 2° GRAU — N3o pontuado
por ser exigéncia para ingresso em curso
de graduagédo, conforme arts. 44, | e Il da
LDB. Etapa anterior ao requisito minimo.

1.6 Aperfeicoamento na area especifica
(curso com, no minimo, 90 horas)

1 Declaragdo — Nao pontuado, apresenta
carga horaria inferior a 90 horas para cada
curso




1.7 Cursos de curta duracdo na area
especifica (0,3 pontos a cada curso)

1 CERTIFICADO - PONTUACAO: 0,3

(maxima permitida)

TOTAL

Alterado de 1,7 para 1,8 PONTOS

Candidato(a): Denise Cantalixto de Melo Enfermeiro Il

1.1 Doutorado na area especifica NAO APRESENTADO
1.2 Mestrado na area especifica NAO APRESENTADO
1.3 Especializac&o na area especifica NAO APRESENTADO
1.4 Graduacgdo na area especifica, desde | NAO APRESENTADO

que esta n&o seja requisito para nomeagao
ao cargo.

1.5 Ensino Médio ou Profissionalizante,
desde que esta ndo seja requisito para
nomeagao ao cargo.

1 CERTIFICADO — N&o pontuado por ser
exigéncia para ingresso em curso de
graduacao, conforme arts. 44, | e Il da
LDB. Etapa anterior ao requisito minimo.

1.6 Aperfeicoamento na area especifica
(curso com, no minimo, 90 horas)

NAO APRESENTADO

1.7 Cursos de curta duracdo na area
especifica (0,3 pontos a cada curso)

7 CERTIFICADOS — PONTUACAO: 0,3
(maxima permitida)

TOTAL

Alterado de 0,2 para 0,3 PONTOS

Candidato(a): Douglas Renan Urias de Souza

Oficial Administrativo B

1.1 Doutorado na area especifica NAO APRESENTADO
1.2 Mestrado na area especifica NAO APRESENTADO
1.3 Especializagcio na area especifica NAO APRESENTADO

1.4 Graduagao na area especifica, desde que
esta ndo seja requisito para nomeacgdo ao

cargo.

NAO AUTENTICADO Indeferido
conforme dispbde Art. 82 do EDITAL n°
001/2010-PMARAPOTI

1.5 Ensino Médio ou Profissionalizante, desde
que esta ndo seja requisito para nomeacéo ao

cargo.

REQUISITO MINIMO OBRIGATORIO

1.6 Aperfeicoamento na area especifica (curso

com, no minimo, 90 horas)

NAO AUTENTICADO Indeferido
conforme dispde Art. 82 do EDITAL n°
001/2010-PMARAPOQOTI

1.7 Cursos de curta duragdo na érea

especifica (0,3 pontos a cada curso)

NAO AUTENTICADO Indeferido
conforme dispde Art. 82 do EDITAL n°
001/2010-PMARAPOTI

TOTAL Inalterado: ficou em 0,0 PONTOS
Candidato(a): Ely Decol dos Santos Médico PSF

1.1 Doutorado na area especifica NAO APRESENTADO

1.2 Mestrado na area especifica NAO APRESENTADO

1.3 Especializacdo na area especifica NAO APRESENTADO

1.4 Graduacao na area especifica, desde

PONTUACAO 1,0 (méaxima permitida)




que esta nédo seja
nomeacgao ao cargo.

requisito para

1.5 Ensino Médio ou Profissionalizante,
desde que esta ndo seja requisito para
nomeacgao ao cargo.

NAO APRESENTADO

1.6 Aperfeicoamento na area especifica
(curso com, no minimo, 90 horas)

NAO APRESENTADO

1.7 Cursos de curta duracdo na area
especifica (0,3 pontos a cada curso)

NAO APRESENTADO

TOTAL

Alterado de 0,0 para 1,0 PONTO

Candidato(a): Fabiane Carneiro Emerick

Assistente Social

1.1 Doutorado na area especifica NAO APRESENTADO
1.2 Mestrado na area especifica NAO APRESENTADO
1.3 Especializagio na area especifica 1 Certificado — N&o pontuado, nao

caracterizado como area especifica.”

1.4 Graduacao na area especifica, desde
que esta nao seja requisito para
nomeacao ao cargo.

NAO APRESENTADO

1.5 Ensino Médio ou Profissionalizante,
desde que esta ndo seja requisito para
nomeacgao ao cargo.

NAO APRESENTADO

1.6 Aperfeicoamento na area especifica
(curso com, no minimo, 90 horas)

NAO APRESENTADO

1.7 Cursos de curta duracdo na area
especifica (0,3 pontos a cada curso)

2 CERTIFICADOS - PONTUAGAO: 0,
(maxima permitida)

3

TOTAL

Alterado de 0,8 para 0,3 PONTOS

*Lancgado indevidamente como aperfeigoamento na area especifica na primeira analise.

Candidato(a): Lusmari Karine Liechocki Felix Darino Contador

1.1 Doutorado na area especifica NAO APRESENTADO
1.2 Mestrado na area especifica NAO APRESENTADO
1.3 Especializacdo na area especifica NAO APRESENTADO

1.4 Graduacgao na area especifica, desde que esta
nao seja requisito para nomeacio ao cargo.

REQUISITO MINIMO

1.5 Ensino Médio ou Profissionalizante, desde que
esta n&o seja requisito para nomeagao ao cargo.

NAO APRESENTADO

1.6 Aperfeicoamento na area especifica (curso

com, no minimo, 90 horas)

NAO APRESENTADO

1.7 Cursos de curta duragdo na area especifica

(0,3 pontos a cada curso)

8 Certificados Autenticados
Pontuacao: 0,3 (maxima)

TOTAL

Alterado de 0,0 para 0,3 PONTOS




Candidato(a): Marcelo Brandao da Silva

Contador

1.1 Doutorado na area especifica NAO APRESENTADO
1.2 Mestrado na area especifica NAO APRESENTADO
1.3 Especializacao na area especifica NAO APRESENTADO
1.4 Graduagéo na area especifica, desde | NAO APRESENTADO

que esta ndo seja
nomeacao ao cargo.

requisito para

1.5 Ensino Médio ou Profissionalizante, | 1
desde que esta ndo seja requisito para
nomeacao ao cargo.

exigéncia para
graduacao, conforme arts. 44, | e 1l da LDB.
Etapa anterior ao requisito minimo.

DIPLOMA — Nao pontuado por ser

ingresso em curso de

1.6 Aperfeicoamento na area especifica
(curso com, no minimo, 90 horas)

1 CERTIFICADO — PONTUACAOQ: 0,5

1.7 Cursos de curta duracdo na area
especifica (0,3 pontos a cada curso)

19 CERTIFICADOS - PONTUACAO: 0,3
(maxima permitida)

TOTAL

Inalterado: ficou em 0,8 PONTOS

Candidato(a): Maria Aparecida Anhaia Bonin

Técnico em Enfermagem

1.1 Doutorado na area especifica NAO APRESENTADO
1.2 Mestrado na area especifica NAO APRESENTADO
1.3 Especializac&o na area especifica NAO APRESENTADO
1.4 Graduacdo na area especifica, desde | NAO APRESENTADO

que esta ndo seja requisito para nomeagao
ao cargo.

1.5 Ensino Meédio ou Profissionalizante,
desde que esta ndo seja requisito para
nomeacao ao cargo.

REQUISITO MiINIMO OBRIGATORIO

1.6 Aperfeicoamento na area especifica
(curso com, no minimo, 90 horas)

1 CERTIFICADO — PONTUACAO: 0,5

1.7 Cursos de curta duracdo na area
especifica (0,3 pontos a cada curso)

7 CERTIFICADOS — PONTUACAO: 0,3
(maxima permitida)

TOTAL

Inalterado: ficou em 0,8 PONTOS

Candidato(a): Maria de Lourdes Queiroz Contador

1.1 Doutorado na area especifica NAO APRESENTADO

1.2 Mestrado na area especifica NAO APRESENTADO

1.3 Especializacio na area especifica 1 ESPECIALIZACAO — PONTUACAO 1,5
1.4 Graduagdo na area especifica, desde | NAO APRESENTADO

que esta nao seja
nomeacao ao cargo.

requisito para

1.5 Ensino Médio ou Profissionalizante,
desde que esta ndo seja requisito para
nomeagao ao cargo.

1 HISTORICO 2° GRAU — N&o pontuado por
ser exigéncia para ingresso em curso de
graduacéo, conforme arts. 44, | e 1l da LDB.
Etapa anterior ao requisito minimo.

1.6 Aperfeicoamento na area especifica

NAO APRESENTADO




(curso com, no minimo, 90 horas)

1.7 Cursos de curta duracdo na area
especifica (0,3 pontos a cada curso)

1 CERTIFICADO — PONTUAGCAO: 0,3

TOTAL

Alterado de 1,5 para 1,8 PONTOS

Candidato(a): Maristela Tsubota Advogado

1.1 Doutorado na area especifica NAO APRESENTADO

1.2 Mestrado na area especifica NAO APRESENTADO

1.3 Especializag&o na area especifica 2 Declaragbes — N&o pontuado, nao
acrescentou histérico escolar conforme

dispde Art. 83 do EDITAL n° 001/2010-
PMARAPQOTI

1.4 Graduacao na area especifica, desde
que esta nao seja requisito para
nomeacao ao cargo.

REQUISITO MINIMO OBRIGATORIO

1.5 Ensino Médio ou Profissionalizante,
desde que esta ndo seja requisito para
nomeacgao ao cargo.

NAO APRESENTADO

1.6 Aperfeicoamento na area especifica
(curso com, no minimo, 90 horas)

1 Certificado — PONTUACAO: 0,5 (maxima
permitida)

1.7 Cursos de curta duracdo na area
especifica (0,3 pontos a cada curso)

12 CERTIFICADOS - PONTUACAO: 0,3
(maxima permitida)

TOTAL

Inalterado: ficou em 0,8 PONTOS

Candidato(a): Nilton Paulo Stremel Contador

1.1 Doutorado na area especifica NAO APRESENTADO
1.2 Mestrado na area especifica NAO APRESENTADO
1.3 Especializac&o na area especifica NAO APRESENTADO

1.4 Graduacao na area especifica, desde
que esta ndo seja requisito para
nomeagao ao cargo.

PONTUACAO 1,0 (maxima permitida)

1.5 Ensino Médio ou Profissionalizante,
desde que esta ndo seja requisito para
nomeacao ao cargo.

NAO APRESENTADO

1.6 Aperfeicoamento na area especifica
(curso com, no minimo, 90 horas)

NAO APRESENTADO

1.7 Cursos de curta duragcdo na area
especifica (0,3 pontos a cada curso)

NAO APRESENTADO

TOTAL

Alterado de 0,5 para 1,0 PONTO

Candidato(a): Sonia Regina Mendes Enfermeiro |l
1.1 Doutorado na area especifica NAO APRESENTADO
1.2 Mestrado na area especifica NAO APRESENTADO

1.3 Especializacio na area especifica

1 ESPECIALIZACAO — PONTUAGCAO 1,5




1.4 Graduacao na area especifica, desde
que esta ndo seja requisito para
nomeagao ao cargo.

NAO APRESENTADO

1.5 Ensino Médio ou Profissionalizante,
desde que esta ndo seja requisito para
nomeagao ao cargo.

NAO APRESENTADO

1.6 Aperfeicoamento na area especifica
(curso com, no minimo, 90 horas)

1 Certificado — N&o pontuado, participacéo
como bolsista em Projeto de Pesquisa nao
considerado como curso de aperfeicoamento

1.7 Cursos de curta duracdo na area
especifica (0,3 pontos a cada curso)

7 CERTIFICADOS - PONTUACAO: 0,3
(maxima permitida)

TOTAL

Inalterado: ficou em 1,8 PONTOS

Com relagao aos recursos de Lucia dos Santos Dias, candidata ao cargo de Técnico em
Enfermagem, e Paula Ribeiro de Albuquerque Arruda, candidata ao cargo de Dentista II,
informamos que, conforme dispde o Art. 74 do Edital n°® 001/2010-PMARAPOTI, no tiveram
seus titulos analisados e pontuagao efetuada, tendo em vista que foram desclassificadas da
PROVA ESCRITA, conforme Edital 008/2010-PMARAPOTI.

Publique-se.

Cascavel, 10 de novembro de 2010.

JOAO CARLOS CATTELAN
Diretor de Concurso Vestibular
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