PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI

Rua Placidio Leite, n° 148 Centro — Fone / Fax (43) 3512-3000
ARAPOTI — PARANA -

EDITAL DE SELECAO DE ESTAGIARIOS N° 01/2021

ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA ADMISSAO DE
ESTAGIARIOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI, Estado do Parana,
inscrita no CNPJ 75.658.377/0001-31, por intermédio de seu Prefeito Municipal, no
uso de suas atribui¢des legais; e

CONSIDERANDO a Lei Municipal n.° 1.391, de 02 de abril de 2013
gue dispde sobre a regulamentacao da selecédo de estagiarios; e

CONSIDERANDO a Lei Municipal n.° 1.571, de 01 de julho de 2015; e

CONSIDERANDO a Lei Municipal n.° 1.826, de 25 de maio de 2018; e

CONSIDERANDO a Lei Federal n.° 11.788, de 25 de setembro de
2008.

TORNA PUBLICO:

A abertura de inscricOes e as normas que regulamentam a SELECAO
DE ESTAGIARIOS, para a Prefeitura Municipal de Arapoti.

1. DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O processo seletivo tem por objetivo selecionar estudantes
para estagio, em atividades compativeis com o curso matriculado, possibilitando-lhes
vivenciar, na pratica, os conhecimentos teodricos que lhe foram ministrados.

Art. 2° Serdo ofertadas vagas de estagio para os cursos de nivel
superior e técnico, nas quantidades e areas previstas no Anexo Il.

Paragrafo Unico. As areas cuja denominago néo seja acompanhada
da expressao "técnico” consideram-se de nivel superior.

Art. 3° O valor mensal da bolsa auxilio sera de R$ 650,00 (seiscentos
e cinquenta reais) e do auxilio transporte R$ 50,00 (cinquenta reais), por més
efetivamente estagiado.

Paragrafo Unico. O estagiario estara coberto por apoélice de seguro
contra acidentes pessoais.

Art. 4° O prazo de validade do processo seletivo sera de 1 (um) ano, a
contar da publicacdo da homologacé&o do resultado classificatorio.

Art. 5° A contratacdo podera ter duracdo de até 2 (dois) anos,
dependendo do interesse da Administragéo.

§ 1°. Se o candidato j& estagiou na Prefeitura, mesmo que, por outro
curso, esse tempo sera descontado do limite de 2 (dois) anos, em um eventual novo
contrato.
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8§ 2° No caso de pessoa com deficiéncia, a contratagcdo podera
ultrapassar 2 (dois) anos, dependendo do interesse da Administracao.

§ 3°. Havendo abertura de novas vagas, no prazo de validade do
processo seletivo, os candidatos seréo convocados na ordem de classificagéo.

§ 4° A contratacdo s6 se mantém enquanto o candidato estiver
matriculado e com frequéncia nos respectivos cursos técnico ou superior.

Art. 6° Poderdo participar do processo seletivo alunos com idade a
partir de 16 (dezesseis) anos completos, que, no momento da contratacdo, estejam
matriculados e com frequéncia regular nos cursos presenciais ou a distancia,
distribuidos no Anexo I, de instituicdes de ensino inscritas no Ministério da Educacédo
ou na Secretaria Estadual de Educacao do Parana.

Paragrafo Unico. Deve haver correlacdo do nivel da vaga de estagio
com a modalidade, area e o nivel de ensino cursado pelo candidato ao estagio.

Art. 7° O cronograma do Processo Seletivo esta relacionado no Anexo
| deste Edital.

Art. 8° Os estudantes de nivel técnico e de nivel superior terdo carga
horéaria de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

Paragrafo Unico. A carga horaria podera ser realizada em periodo
matutino, vespertino, finais de semana e noturno, sendo até as 22h00min, para
menores de 18 anos, a critério da Administracao.

2. DAS INSCRICOES

Art. 9° As inscricBes sdo gratuitas e ocorrerdo das 08h do dia 04 de
junho as 23h59min do dia 14 de junho de 2021.

§ 1° O prazo de inscricdo poderad ser prorrogado a critério da
Administracao.

§ 2°. As inscricdes feitas apos o periodo fixado sdo extemporéneas e
sem validade.

Art. 10 A inscricdo sera realizada pela internet, no endereco eletrénico
www.arapoti.pr.gov.br/estagio, e ao final da inscricdo, o candidato devera imprimir a
ficha de inscricéo.

Paragrafo Unico: Haver4 um computador disponivel na Agéncia do
Trabalhador de Arapoti, situado na Rua Moisés Lupion n°207, para candidatos que
ndo tenham acesso a internet, realizar sua inscri¢do, no horario das 8h as 11h e das
13h as 16h.
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Art. 11 Para efetuar a inscricdo, o candidato devera:

| — Preencher a Ficha de Inscri¢éo;

[l — Imprimir a Ficha de Inscri¢ao;

[l — Assinar a Ficha de Inscricdo e guardar para fins de comprovacao,
se necessario.

Art. 12 Para a inscricdo, o candidato devera usar Cédula ou Carteira
de Identidade expedida por Secretarias de Seguranca Publica, Forcas Armadas,
Policia Militar ou Policia Federal e Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

Art. 13 Os dados informados e a escolha feita na Inscricdo sao de
inteira responsabilidade do candidato, podendo a Prefeitura Municipal de Arapoti
excluir do processo seletivo o candidato que fornecer dados falsos ou inveridicos.

Art. 14 O erro ou a falta do preenchimento de qualquer campo nao
permite ao candidato suscita-lo em seu favor.

Paragrafo Unico: A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e
a aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste edital e seus anexos, em
relacéo as quais nao poderéa alegar desconhecimento.

Art. 15 A existéncia de mais de uma inscricdo por parte do mesmo
candidato tornara valida somente a uUltima efetuada, invalidando todas as anteriores.

Art. 16 O candidato que nao optar por concorrer as vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia (PcD), ndo podera concorrer a estas vagas, ainda que
alegue, posteriormente ao periodo de inscri¢cdes, sua deficiéncia.

3. DAS PROVAS

Art. 17 O processo seletivo sera composto por uma etapa avaliativa
classificatéria e eliminatéria através de Prova Escrita com 25 (vinte e cinco) questbes
objetivas de multipla escolha (na forma de: a, b, c, d, e).

Art. 18 A prova, em face dos conteudos previstos no Anexo |l deste
Edital, tera 5 (cinco) questbes de Portugués, 5 (cinco) de Matematica, 3 (trés) de
Informatica Basica, e 12 (doze) de Conhecimentos Especificos do Curso.

Paragrafo Primeiro: Cada uma das questdes da prova tera valor de 4
(quatro) pontos, podendo o escore total alcancar 100 (cem) pontos.

Paragrafo Segundo: Os candidatos a vaga de estagio do curso de
Direito, além de prova objetiva, passardo por prova dissertativa (redacéo), de carater
classificatério e eliminatério. A prova dissertativa sera composta de 01 (uma) questao
relacionada a matéria constante do conteldo programatico do edital e sera avaliada
considerando o contetdo programatico podendo o score total alcancar 100 (cem)
pontos.
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Paragrafo Terceiro: Aos candidatos a vaga de estdgio do curso de
Direito a pontuacao final sera o somatorio do total obtido como nota da prova e nota
de prova dissertativa, dividido por dois onde se extraira a nota final.

Art. 19 Para a prova, o aluno tera um caderno de questfes e uma
folha para as respostas identificada e numerada.

Art. 20 Nao havera segunda chamada nem sera aplicada prova em
local ou horario diverso do estipulado neste Edital.

Art. 21 O ensalamento com indicacao dos locais para a realizacdo das
provas, estardo disponiveis no mesmo endereco eletrénico mencionado no art. 10, na
data indicada no Anexo I.

Paragrafo unico: A verificagcdo do local e horario da prova é de
responsabilidade do candidato, devendo acompanhar as publicagdes das informacdes
relativas ao processo seletivo.

Art. 22 A prova sera realizada no dia previsto no Anexo I.

Art. 23 Para fazer a prova, o candidato devera comparecer
exclusivamente ao local previsto na publicacdo do ensalamento com 30 (trinta)
minutos de antecedéncia, munido de documento de identificacao oficial e original com
foto.

Art. 24 Para preenchimento da folha de respostas, o candidato podera
utilizar somente caneta esferografica transparente com tinta preta ou azul.

81° - O preenchimento da folha de respostas sera de responsabilidade
do candidato e a folha n&o sera substituida.

§2° - O candidato devera marcar apenas uma alternativa por questéo.

83° - No caso de marcar mais de uma alternativa por questédo ou de
nao marcar alternativa em alguma questdo, o candidato perdera os pontos das
mesmas, ressalvando-se o caso de questdo anulada pela Comissdo, quando a
pontuacao sera computada para todos os candidatos que comparecerem a prova.

Art. 25 A selecdo penalizard com desclassificacéo os casos de:

| — Auséncia do candidato no local dia e horario do ensalamento;

Il — Pontuacao final inferior a 40 % da pontuacéo total da prova,;

[l — Nao atendimento as exigéncias e proibicdes previstas neste
Edital.

Art. 26 O/a candidato/a que necessitar de atendimento especial para a
realizacdo da prova, por exemplo, lactantes, etc., sem prejuizo das pessoas
mencionadas no artigo 42 deste Edital, devera declarar sua necessidade no formulério
de inscricdo, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis com antecedéncia.

Art. 27 Os editais, avisos, comunicados e qualquer alteracdo deste
Edital de abertura serdo publicados no site da Prefeitura Municipal de Arapoti, no
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endereco eletrdnico mencionado no art. 10°, como também no Mural de Avisos da
Prefeitura.

Art. 28 A Prefeitura Municipal de Arapoti ndo se responsabilizara por
solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéo de rede ou da internet, congestionamento da
internet, bem como, outros fatores que impossibilitem ou dificultem a transmissdo dos
dados.

3.1 Sobre o Tempo da Prova

Art. 29 O tempo de resolucdo das questbes e de preenchimento da
folha de respostas esté incluido no tempo previsto para a aplicagédo da prova, ou seja,
3 (trés) horas do inicio da aplicacdo da prova, ndo havendo qualquer tempo adicional
para o preenchimento da folha de respostas.

Art. 30 As portas de acesso ao(s) prédio (s) onde serao realizadas as
provas serdo abertas as 07h30min e fechadas as 8h15min, conforme horario de
Brasilia.

81° - A prova tera inicio as 8h30min e terminara as 11h30min.

§2° - A partir das 9h30min, serédo distribuidas as folhas de respostas
as quais serao assinadas pelo candidato na presenca do fiscal.

83° - O candidato ndo poderd sair da sala de prova antes das
9h45min (a ndo ser para uso de sanitario, amamentacao ou cuidado de saude), sob
pena de desclassificacao.

84° - O candidato que desejar levar o caderno de provas devera
aguardar em sala até as 10h30min.

§ 5° - O candidato ndo sera admitido ao local de prova apds o
fechamento dos portdes.

3.2 Sobre Eventuais Problemas na Prova

Art. 31 Problemas de impressdo na prova deverdo ser comunicados
ao fiscal de sala que devera tomar providéncias.

Paragrafo Unico: Caso seja constatada falha na impressédo de algum
caderno de prova, outro caderno sera fornecido ao candidato.

Art. 32 A pontuacdo de questdes anuladas sera atribuida a todos os
candidatos que comparecerem a prova.

3.3 Sobre a Documentacao

Art. 33 Para ingresso na sala de prova, o candidato devera apresentar
o original do documento de identificacdo com foto, ficha de inscricdo e assinar a lista
de presenca.
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Paragrafo Unico: Este documento deverd ser entregue ao fiscal de
sala, que o verificara e o devolvera no momento oportuno.

Art. 34 Em caso de perda ou roubo do documento de identidade
usado para realizar a inscricdo, o candidato podera realizar a prova, apresentando
outro documento oficial de identificacdo que contenha fotografia legivel e atual.

81° - Se o candidato n&do puder apresentar, no dia da prova,
documento de identificacdo original, devera apresentar registro de ocorréncia em
orgéo policial expedido no maximo, ha 90 (noventa) dias anteriores a data da prova,
sob pena de ficar impedido de realizar a prova.

82° - N&o serao aceitos como documentos de identificacdo, Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF), Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional
de Habilitacdo sem fotografia, Carteira de Estudante, carteira Funcional sem valor de
identidade, documentos ilegiveis, néo identificaveis e/ou danificados.

83° - Nao sera aceita copia de documento de identidade, ainda que
autenticada, nem protocolo de documento de identidade.

84° - Ao final da realizagdo da prova, em cada sala os trés ultimos
candidatos deverédo aguardar a entrega da folha de respostas pelo ultimo candidato, e
estes candidatos deverdo assinar a ata de aplicacdo da prova e o envelope dos
gabaritos devidamente lacrados, juntamente com o fiscal responsavel.

3.4 Sobre a Proibicdo de Objetos

Art. 35 Durante a realizacéo da prova sera proibido:

| — Usar dicionario, régua de calculo, calculadora, borracha,
computador ou similares;

Il — Utilizar gréficos, tabelas, anotacbes ou quaisquer fontes de
consulta;

[l — Portar reldgio, telefone celular, tablet, notebook ou similar;

IV — Interagir com terceiros, consultar outros candidatos, repassar e
receber informacgdes de outros candidatos, “colar”, ou usar meios fraudulentos;

V — Portar objetos que possam servir para encobrir anotacées ou
aparelhos;

VI — Portar bolsa, pasta, sacola ou similar;

VII — Apresentar-se embriagado;

VIII - Portar armas.

Art. 36 Os objetos que o candidato estiver portando serdo postos em
envelope plastico, devendo este ser deixado sob a cadeira (no assoalho).

Paradgrafo Unico: O candidato que se recusar a cumprir a
determinacado deste artigo sera eliminado da selecéo.
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Art. 37 A Prefeitura Municipal de Arapoti ndo se responsabilizara pelo
extravio de qualquer tipo de objeto pertencente aos candidatos.

3.5 Sobre a Saida da Sala de Prova

Art. 38 Ao concluir a prova, o candidato ndo poderd permanecer no
local das provas, devendo retirar-se levando seus pertences pessoais.

3.6 Sobre a Possibilidade de Eliminacao

Art. 39 Sendo constatado, a qualquer tempo, o0 uso de procedimentos
ilicitos, o candidato sera eliminado da Selecao.

Paragrafo Unico. S&o procedimentos ilicitos, além daqueles assim
considerados pelo fiscal de sala, qualquer procedimento que coloque o candidato em
vantagem indevida com relagéo aos demais candidatos.

Art. 40 Aléem de serem eliminados pelas demais razdes deste Edital,
também seréo excluidos os candidatos que:

| — Praticarem atos contra as normas ou a disciplina adequada,;
Il — Nao entregarem a folha de respostas;
[l — comunicarem-se ou trocarem material com os outros candidatos.

) ) 3.7 DAS MEDIDAS DE ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE
SAUDE PUBLICA - COVID-19

Art. 41 O/a candidato/a durante sua participacéo no processo seletivo,
devera seguir todos os protocolos de biosseguranca para prevencédo da COVID-19.

Art. 42 Os candidatos que recusarem seguir as orientacdes quanto ao
protoloco de biosseguranca serdo eliminados do processo de selecéo.

Art. 43 A aplicacdo da prova poderd ser alterada em razdo de

eventuais restricbes legais, administrativas ou judiciais decorrentes da pandemia
COVID-19.

Art. 44 Havendo suspensao na realizacao da prova ocorrera uma nova
publicacdo apresentado cronograma atualizado.

4. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

Art. 45 Ao candidato/a com deficiéncia € reservado o percentual de
10% (dez por cento) das vagas ofertadas no Anexo Il deste Edital, ocasido em que as
atividades a serem exercidas levardo em conta as competéncias e necessidades
especiais do estagiario combinadas com as necessidades e atividades proprias dos
O6rgaos em que os estagiarios ficardo lotados.

81° - Quando a aplicagdo do percentual de reserva ao candidato/a
com deficiéncia resultar em fracdo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), arredondar
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— Se - a para 0 nuamero inteiro superior, ou para o namero inteiro inferior, quando
resultar em fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

82° - Somente haverd reserva imediata de vagas para os/as
candidatos/as com deficiéncia nos cursos com nuamero de vagas igual ou superior a
05 (cinco).

83° - Sendo o numero de vagas previsto, inferior a 05 (cinco) por
curso, o percentual de vagas a ser reservado aos candidatos/as com deficiéncia sera
observado ao longo do periodo de validade do Processo de Selecdo, em relacdo as
vagas que surgirem ou que forem ofertadas.

Art. 46 Ao efetuar a inscricdo, o/a candidato deve observar além das
condicdes gerais estabelecidas neste Edital, também as condi¢cfes especiais previstas
neste item para uso do percentual de reserva a pessoa com deficiéncia e indicar a
opcao pelas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia no ato de preenchimento
da Ficha de Inscricao.

8 1°. A opcao pelas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia é
irretratavel e irrenunciavel, ndo podendo o candidato alegar erro de preenchimento da
ficha de inscricédo a fim de concorrer na lista geral de candidatos.

§ 2°. Para corrigir eventual erro de opgao, o candidato podera
preencher nova ficha de inscricdo com os dados corretos até a data limite para a
inscricdo dos candidatos.

Art. 47 O candidato com deficiéncia, se for classificado e chamado
para contratacdo, devera comprovar a sua condicdo por meio de laudo médico que
ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia alegada, com referéncia explicita ao
coédigo da Classificacdo Internacional de Doenca (CID) e a causa provavel da
deficiéncia.

Art. 48 O candidato com deficiéncia que precise de tratamento
diferenciado para a realizacdo da prova, devera requeré-lo no ato do preenchimento
da Ficha de Inscricdo em campo especifico, indicando sua deficiéncia.

Art. 49 O candidato com deficiéncia, em face das condicdes legais,
participara da Selecédo em igualdade de condicbes com os demais quanto:

| — Ao conteludo das provas;

Il — A avaliacdo e aos critérios de aprovacgio:;

[l — Ao horario e ao local de aplicacao das provas;

IV - A nota minima exigida para os demais candidatos.

Art. 50 Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou
habilitados para as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia, ou, ainda, em néo
havendo preenchimento completo das vagas destinadas as pessoas com deficiéncia,
serdo chamados os demais candidatos classificados e habilitados, observada a ordem
geral de classificacéo.
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5. DOS PRAZOS PARA RECURSOS

Art. 51 O candidato podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias,
nos seguintes casos:

I-Referente aos termos deste Edital e seus anexos;
Il- Com relacédo as inscri¢cdes;

[I-Com relac&o ao gabarito preliminar;

IV—Com relacéo a classificacdo geral preliminar.

Art. 52 O recurso deverd ser individual e devidamente fundamentado
acompanhado das devidas comprovacdes, devendo o mesmo ser dirigido a Comissao
de Elaboracdo do Edital e Acompanhamento do Processo Seletivo de Estagiarios,
Decreto n.° 6.013 de 14 de maio de 2021, composta pelos seguintes membros:

Joao Paulo da Silva — Presidente

Marcia Cristina de Souza - Membro

Anye Oliveira Possatto — Membro

Marineo Joao Mendes Ferreira Junior— Membro
Rafael Henrique da Silva Pimentel- Membro

§ 1° Para interpor recurso, o candidato devera utilizar o formulario
disponivel no Anexo IV deste Edital, que podera ser retirado junto a Divisdo de
Recursos Humanos — Prefeitura Municipal de Arapoti no endereco descrito no
paragrafo 2° deste artigo.

§ 2° O recurso devera ser protocolado junto a Divisdo de Recursos
Humanos, localizado na Rua Placidio Leite, n°® 148, Centro Civico, Arapoti, PR, CEP
84990-000. No horéario das 08h as 11h30min e das 13h as 17h30min.

Art. 53 Sera indeferido o recurso que nao estiver fundamentado ou for
interposto fora do prazo, bem como os que contenham erro formal e/ou material em
sua elaboracao ou procedimentos que sejam contrarios ao disposto neste Edital.

Art. 54 O Parecer da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado,
com relacdo a recurso impetrado, sera respondido individualmente ao interessado.

6. SOBRE O PROCESSO DE CLASSIFICACAO

Art. 55 A classificacdo do Processo Seletivo obedecera a ordem
decrescente da soma de pontos obtidos por cada candidato, respeitadas as normas
deste edital.

§ 1°. A classificagéo final sera em lista Gnica contendo a pontuagéo de
todos os candidatos.

§ 2°. O nome dos candidatos que se declararam PcD sera precedido
de um asterisco.
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Art. 56 Se houver candidatos com pontuagdes finais iguais, far-se-4 o
desempate levando-se em conta:

| — Maior idade;

Il — Maior pontuacdo em Conhecimentos Especificos;
[l — Maior pontuacé@o em Lingua Portuguesa;

IV — Maior pontuacdo em Matematica;

V — Maior pontuacdo em Informatica Bésica.

Art. 57 O Edital de classificacdo sera publicado no Diario Oficial do
Municipio de Arapoti (http://www.arapoti.pr.gov.br/doe), assim como, ficara disponivel
no site oficial do Municipio (http://www.arapoti.pr.gov.br) e serd afixado na sede da
Prefeitura Municipal de Arapoti.

7. SOBRE A CONTRATACAO

Art. 58 A contratacdo dos classificados sera de acordo com a
conveniéncia e necessidade da Administracao.

Art. 59 Sera publicado Edital de Convocacdo para admissao dos
candidatos aprovados, obedecida a ordem de classificacao.

Paragrafo Unico. A convocacdo sera realizada através do site do
municipio e contato telefénico pelo numero informado pelo candidato no momento da
inscricao.

Art. 56 O candidato tem responsabilidade de fornecer, no ato da
inscricdo, no campo apropriado, endereco e telefone validos e atuais, que serao
utilizados para a convocacéao e notificacdo para assinatura do termo de compromisso
de estagio.

Art. 60 O candidato deficiente devera apresentar, no momento da
contratacao, atestado de aptiddo que comprove a compatibilidade para a execucao
das funcoes.

Art. 61 Seréa desclassificado o candidato que:

I-Deixar de comparecer ao chamamento no prazo que lhe for fixado;

[l-Recusar-se a iniciar o estagio na data, local, horario e demais
condicBes estipuladas no termo de compromisso de estagio;

[lI-Desistir formalmente do estagio.

Art. 62 Quando do comparecimento em razao da convocagéo para a
assinatura do termo de compromisso de estagio, o candidato devera apresentar 0s
seguintes documentos:

[-01 Foto 3x4;
[I-Copia do CPF e RG;
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[1I-Cépia do comprovante de residéncia atualizado;
IV-Certiddo Original de Matricula atualizada com a Instituicdo de

Ensino;

V-Comprovante de abertura de Conta Bancéria,;
VI-Declaragdo de ndo se enquadrar nas causas de impedimento
previstas neste Edital, (relacionado no Anexo V).

Art. 63 A nao apresentacdo de qualquer um dos documentos
relacionados no item anterior ou a incompatibilidade desses com as informacdes
prestadas no formulario de inscricdo levara o candidato a eliminacdo do processo
seletivo.

Art. 64 Constatada a incompatibilidade entre os horarios de estagio e
das aulas, o candidato ser& desclassificado.

8. DISPOSICOES FINAIS

Art. 65 As disposicdes deste Edital e de editais complementares que
sejam publicados serdo considerados normas que regem a Selecéao.

Art. 66 E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio
de todos os atos relatvos a selecdo divulgados no endereco
www.arapoti.pr.gov.br/estagio..

Art. 67 O descumprimento de quaisquer das instrucdes deste Edital ou
de outros que sejam publicados implicara na eliminacéo do candidato da Selecéo.

Paragrafo Unico. A prestacdo de informacdes falsas ou inveridicas
gue forem constatadas durante o processo seletivo resultard na eliminacdo do
candidato.

Art. 68 O processo seletivo de que trata este Edital poderd, respeitada
a ordem de classificacdo final, ser aproveitado por qualquer 6rgdo ou secretaria
municipal, desde que as atividades a serem desempenhadas sejam correlatas as
vagas ofertadas no presente procedimento.

Art. 69 Os candidatos ficam cientes de que poderdo ser contratados
para 0rgao ou secretaria diversa daquela que deu origem ao procedimento.

Art. 70 A discordancia do candidato quanto aos artigos 65 e 66
resultara na sua néo contratacdo.

Art. 71 A realizacdo de estagio ndo criara vinculo empregaticio de
gualquer natureza entre o estagiario e o Municipio de Arapoti.

Art. 72 Nao poderédo ser admitidos os candidatos que realizem estagio
em outro 6rgao publico ou empresa privada, exceto se houver prévio desligamento.

Art. 73 A aprovacao e a classificacdo geram ao candidato apenas a
expectativa de contratacgéo.
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Paragrafo Unico. Ao Municipio de Arapoti reserva-se o direito de
efetuar as contratacdes em quantidade que atenda as necessidades do servico, de
acordo com a disponibilidade orcamentaria e as vagas existentes.

Art. 74 Os casos omissos do Edital serdo resolvidos, de forma
emergencial, pela Comisséo de Elaboracdo do Edital e Acompanhamento da Selecao
de Estagiarios, nomeada pelo Decreto 6.013 de 14 de maio de 2021, e, em nivel de
recurso, pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico: Os recursos das decisbes da Comissdo de
Elaboracdo do Edital e Acompanhamento da Selecdo de Estagiarios serdo dirigidos
ao Prefeito Municipal e serdo interpostos no prazo de 2 (dois) dias contados da
publicacdo do Edital que comunicar as decisdes e nao teréo efeito suspensivo.

Art. 75 Cabera ao Prefeito Municipal de Arapoti homologar os
resultados da Selecéo.

Art. 76 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se e cumpra-se.

Paco Municipal Vereador Claudir Dias Novochadlo.
Gabinete do Prefeito, 31 de maio de 2021.

-IRANI JOSE BARROS-
Prefeito Municipal
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