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ANEXO | - CONCURSO P,l'JBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO CARGOS DO QUADRO
PERMANENTE DO MUNICIPIO DE ARAPOTI - EDITAL N° 01/2009

1.1. Nomenclatura - Carga Horaria - Vagas - Vencimentos - Taxa Inscricdo - Requisitos

1.2. NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Nomenclatura Lotagao C/H Vagas (V;$r;c. Taxa(g;)lnsc. Requisitos
Areat (Urbana) 40h 10 465,00 30,00
e 0l g 01 | 465,00 30,00
Mlcro area 2
Area 1 - (Rural)| 40, 01 | 465,00 30,00
Micro area 5
Area 2 (Urbana) 40h 05 465,00 30,00
Area 2 - (Rural)| 40, 01 | 465,00 30,00
Micro area 1
Area 3 (Urbana) 40h 11 465,00 30,00
Area 4 (Urbana) 40h 04 465,00 30,00
Area 4 (Rural)
Micro Area 5 40h 01 465,00 30,00
Area 4 (Rural)
Micro Area 6 40h 01 465,00 30,00
Area 4 (Rural)
Micro Area 7 40h 01 465,00 30,00
Area 4 (Rural)
Micro Area 8 40h 01 465,00 30,00
nAArii?o A:La Q(R”"a') 40h 01 | 465,00 30,00 |- Residir na érea da
Area 4 (Rural) comunidade em que
Micro Area 10 40h 01 465,00 30,00 atuar, desde a data da
Agente Comunitario A 5 (Rural publicacdo do edital
de Saude Mr.ea A 1( ural) | 40n 01 465,00 30,00 do concurso publico
AICI’O r5ea Rual - Haver concluido o
rea 5 (Rural)] 45, 01 465,00 30,00 ensino fundamental.
Micro Area 2
Area 5 (Rural)
Micro Area 3 40h 01 465,00 30,00
Area 5 (Rural)
Micro Area 4 40h 01 465,00 30,00
Area 5 (Rural)
Micro Area 5 40h 01 465,00 30,00
Area 5 (Rural)
Micro Area 6 40h 01 465,00 30,00
Area 5 (Rural)
Micro Area 7 40h 01 465,00 30,00
Area 5 (Rural)
Micro Area 8 40h 01 465,00 30,00
Area 6 (Rural)
Micro Area 1 40h 02 465,00 30,00
Area 6 (Rural)
Micro Area 2 40h 03 465,00 30,00
Area 6 (Rural)
Micro Area 3 40h 01 465,00 30,00
Area 6 (Rural)
Micro Area 4 40h 01 465,00 30,00
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Ser maior de 18 anos,
disponibilidade de
tempo integral para
Agente de Endemias e Controle de 40h 06 465,00 30,00 exercicio das
Doencgas atividades.
Haver concluido o
ensino fundamental.
Ensino fundamental
. , completo com carteira
Motorista de Veiculos Pesados 40h 12 725,05 30,00 de habilitagdo nacional
categoria D
Ensino fundamental
Operador de Maquinas 40h 1 725,05 30,00 Gutplete ol Ceiifeil
de habilitagdo nacional
categoria E
1.3. NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
Venc Taxa de
Nomenclatura C/H | Vagas : Insc. Requisitos
Nivel médio com habilitagdo em magistério
Educador Infantil 40h 13 950,00 40,00 ou curso normal superior com habilitagao
para Educagéo Infantil
Nivel médio com habilitagdo em magistério
Professor do Ensino ou Curso Normal
Fundamental AU - SR S Superior com habilitaggo no Ensino
Fundamental
1.4. NIVEL DE ENSINO TECNICO COMPLETO
Venc Taxa de
Nomenclatura C/H | Vagas : Insc. Requisitos
Instrumentador Cirdrgico 40h | 02 | 877,07 | 50,00 |CUrso de Instrumentagdo Cirirgica em
nivel de ensino médio
Curso técnico em enfermagem e inscrigdo
Técnico em Enfermagem 40h 23 877,07 50,00 no Conselho Regional de Enfermagem —
COREN.
Ensino médio completo, curso técnico em
Técnico em Higiene Dental 40h 08 877,07 50,00 higiene dentaria e inscricdo no Conselho
Regional de Odontologia — CRO.
- . . Ensino médio e curso de Técnico em
Técnico em Radiologia 20h 02 818,60 50,00 Radiologia.
1.5. NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Venc Taxa de
Nomenclatura C/H | Vagas : Insc. Requisitos
Curso superior completo em Direito e
Advogado 40h 01 3.508,28 60,00 registro na Ordem dos Advogados do
Brasil - OAB
Analista de Sistemas A | @0 | 2deiey | epgn | SUST SUDSREr GompRe HE Ckngas ¢
Computag¢ao ou Engenharia da
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Computagéo, assim como inscrigdo junto
ao Conselho Regional Competente.

Assistente Social

40h

01

2.104,97

60,00

Curso superior completo de assistente
social e inscricdo no Conselho Regional
de Servigo Social

Contador

40h

03

2.104,97

60,00

Curso superior completo em ciéncias
contabeis e inscricdo no Conselho
Regional de Contabilidade - CRC

Dentista Il

40h

02

3.508,28

60,00

Curso superior completo em odontologia e
inscricdo no Conselho Regional de
Odontologia — CRO

Dentista Bucomaxilofacial

20h

01

1.754,13

60,00

Ensino superior completo em odontologia
com inscrigdo no conselho regional de
odontologia, com especializagdo em
cirurgia bucomaxilofacial reconhecida pelo
MEC.

Dentista Endodontista

40h

01

3.508,28

60,00

Ensino superior completo em odontologia
com inscrigdo no conselho regional de
odontologia, com especializagdo em
endodontia reconhecida pelo MEC.

Enfermeiro Il

40h

13

2,104,97

60,00

Curso superior completo em enfermagem
e inscricdo no Conselho Regional de
Enfermagem - COREN

Farmacéutico Bioquimico Il

40h

03

2.104,97

60,00

Curso superior completo em farmacia e
analises clinicas com habilitagdo legal
para o exercicio profissional.

Fiscal de Tributos

40h

02

2.104,97

60,00

Curso superior completo em Ciéncias
Contabeis ou Administragdo de

Empresas, assim como inscrigdo junto ao
Conselho Regional de Contabilidade
(CRC) ou Conselho Regional de
Administragao (CRA)

Médico Anestesista

20h

01

4.002,50

60,00

Ensino superior completo em medicina
com inscrigdo no conselho regional de
medicina, @ com  especializagdo em
anestesiologia reconhecida pelo mec.

Médico Cirurgido

20h

01

4.002,50

60,00

Curso superior completo em medicina e
inscricdo no Conselho Regional de
Medicina — CRM e Especializagdo em
Cirurgia Geral

Médico Obstetra

20h

01

4.002,50

60,00

Ensino superior completo em medicina
com inscrigdo no conselho regional de
medicina, com  especializagdo em
ginecologia-obstetricia reconhecida pelo
MEC.

Médico Ortopedista

20h

01

4.002,50

60,00

Ensino superior completo em medicina
com inscrigdo no conselho regional de
medicina, com  especializaggdo em
ortopedia reconhecida pelo MEC.

Médico Plantonista

40h

04

8.005,00

60,00

Ensino superior completo em medicina
com inscrigdo no conselho regional de
medicina - CRM.

Médico — PSF

40h

06

8.005,00

60,00

Curso superior completo em medicina e
inscricdo no Conselho Regional de
Medicina - CRM

Nutricionista

40h

01

2.104,97

60,00

Curso superior completo em nutricdo e
inscricdo no Conselho Regional de
Nutrigdo

Psicologo

40h

01

2.104,97

60,00

Curso superior completo em psicologia e
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inscricdo no Conselho Regional de
Psicologia

Psicopedagogo 40h 01 2.104,97 60,00

Curso superior completo em psicologia e
inscricdo no Conselho Regional de
Psicologia e Especializagéo em
Psicopedagogia.

2.DAS ATRIBUICOES

21

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

211 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Utilizagao de instrumentos para diagnoéstico demografico e sécio-cultural da comunidade.

Promocéao de agdes de educacédo para a saude individual e coletiva;

Registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das agdes de saude, de nascimentos, ébitos, doengas e
outros agravos a saude;

Estimulo a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude;

Realizacéo de visitas domiciliares peridédicas para monitoramento de situagées de risco a familia;

Participacdo em acdes que fortalecam os elos entre o setor saude e outras politicas que promovam a qualidade de
vida.

Desenvolver agdes que busquem a integragao entre as equipes de saude e a populagao;

Realizar, em conjunto com a equipe, atividades de planejamento e avaliagdo das agdes de salude no &dmbito da
adstrigdo da unidade basica de saude;

Desenvolver agdes de promocao social e de protecdo e desenvolvimento da cidadania no dmbito social e da
saude;

Desenvolver, em equipe, agdes de promogao da saude visando a melhoria da qualidade de vida da populagéo, a
gestao social das politicas publicas de saude e o exercicio do controle da sociedade sobre o setor da saude;
Desenvolver agdes de prevengdo e monitoramento dirigidas a grupos especificos e a doengas prevalentes;
Desenvolver agbes de prevencdo e monitoramento dirigidas as situagdes de risco ambiental e sanitario para a
populagao;

Trabalhar com a discricdo de familias em base geografica definida na micro area;

Cadastrar todas as pessoas de sua micro area e manter os cadastros atualizados;

Acompanhar por meio de visita domiciliar todas as familias e individuos sob sua responsabilidade de acordo com
as necessidades definidas pela equipe, as atividades de visitas domiciliares e agdes praticas dentro das areas de
abrangéncias deverao ser feitas por meios préprios e de deslocamento dos ACS, inclusive a pé;

Executar demais tarefas condizentes com a sua area de atuacgéo.

21.2 AGENTE DE ENDEMIAS E CONTROLE DE DOENCAS

Exercicio de atividades de vigilancia, prevengao e controle de doengas e promog¢éo da saude, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob a supervisao do gestor de cada ente federado.

Desenvolver agdes que busquem a integracéo entre as equipes de saude e a populacdo no tocante ao combate
ao mosquito transmissor da dengue;

Realizar atividades de planejamento e avaliagdo das agdes para evitar as contaminagoes;

Desenvolver agdes para instruir a populagdo a tomar medidas para evitar a proliferagdo dos mosquitos
transmissores e a proliferagao das doencas;

Desenvolver agdes de eliminagdo dos focos dos mosquitos;

Desenvolver agdes de prevengédo e monitoramento dirigidas as localidades de risco de contaminagao;

Realizar trabalho casa a casa e educativo preventivo;

Realizar levantamento de indice;

Executar demais tarefas condizentes com a sua area de atuagao.

21.3 MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS

Dirigir e conservar caminhdo, cagamba, manter em perfeitas condigdes de funcionamento;
Dirigir 6nibus destinado ao transporte de passageiros;

Dirigir ambulancia para transporte de doentes ou pessoas a serem atendidas na area de saude;
Providenciar, o abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes;

Recolher os veiculos a garagem depois de concluido o servigo;

Fazer pequenos reparos de urgéncia;

Ter responsabilidade pelo veiculo em seu poder;

Realizar outros servigos afetos a sua area de atuagao.
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21.4 -OPERADOR DE MAQUINAS

Operar tratores e reboques, para execugao de servigos de carregamento e descarregamento de material, rogada
de terrenos e limpeza de vias, pracas e jardins;

Conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e diregédo, para
posiciona-la conforme as necessidades do servigo;

Operar mecanismo de tracdo e movimentagéo dos implementos da maquina, acionando pedais e alavancas de
comando, para carregar ou descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais analogos;

Zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operagdes e efetuando os ajustes necessarios,
a fim de garantir sua correta execugéo;

Por em pratica as medidas de seguranga recomendadas para a operagao e estacionamento da maquina, a fim de
evitar possiveis acidentes;

Limpar e lubrificar a maquina e seus implementos, seguindo as instru¢ées de manutencédo do fabricante, bem
como providenciar a troca de pneus, quando necessaria;

Efetuar pequenos reparos, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o bom funcionamento do
equipamento;

Acompanhar os servicos de manutencdo preventiva e corretiva da maquina e seus implementos e, apds
executados, efetuar os testes necessarios;

Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagbes sobre os trabalhos realizados, consumo de
combustivel, conservagao e outras ocorréncias, para controle da chefia;

executar outras atribuigdes afins.

2.2 - NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

221 - EDUCADOR INFANTIL

Participar da elaboracéo da Proposta Pedagdgica do Centro de Educacgao Infantil;

Elaborar e cumprir Plano de trabalho segundo a Proposta Pedagdgica do Centro de Educagao Infantil;

Ministrar os dias letivos e horas aulas, previstos em calendario;

Motiva o desenvolvimento da crianga através do gosto pelo desenho, pintura, modelagem, conversagao, canto e
danga;

Infundi na crianga habitos de higiene e outros atributos sociais e morais;

Estabelece programas, visando incutir bons habitos alimentares;

Cria estimulos saudaveis, desenvolvendo-lhes inclinagdes e aptiddes proprias de cada crianga, a fim de promover
a evolugédo harmoniosa entre elas;

Planeja jogos e entretenimentos especificos, apropriados a faixa etaria dos grupos de criangas;

Organiza e promove trabalhos complementares de carater civico, cultural e recreativo

Educar e cuidar de bebés e criangas complementando a agédo da familia;

Promover atividades para bebés e criangas que estimulem as mesmas, ampliando seu conhecimento a respeito do
mundo, da natureza e da cultura;

Conhecer como se da o processo de desenvolvimento e aprendizagem de um bebé até os seis anos para assim
organizar sua pratica educativa;

Auxiliar os bebés e criangas nas atividades que ainda ndo podem realizar sozinhas e estimular o exercicio da
autonomia permitida de acordo com sua fase de desenvolvimento;

Auxiliar bebés e criangas em suas necessidades de nutricdo, auxiliando nas refeigcbes, manipulando corretamente
mamadeiras, acompanhando os horarios da alimentagéo, estimulando a alimentagéo correta.

o Atender bebés e criangas em suas necessidades de higiene e saude de acordo com sua fase de desenvolvimento.

Trocar fralda dos bebés nos mais diversos momentos da rotina;

Dar banho e realizar troca de roupas de maneira a estimular para que gradativamente tenham autonomia para
vestir-se e calgarem-se sozinhas;

Auxiliar e ensinar como a crianga realizar a escovagao dos dentes corretamente;

Participar de encontros, reunides e cursos que fazem parte do programa de formagao da SME.

Participar da discusséao, elaboracao e atualizagdo do PPP (Projeto Politico Pedagdgico);

Refletir, Discutir, planejar e agir coletivamente com todos os profissionais da instituicdo bem como a equipe de
apoio pedagadgico.

222 - PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

Planejar e operacionalizar o processo ensino-aprendizagem de acordo com os pressupostos epistemolégicos da
disciplina ou area de estudo em que atuar;
Pesquisar e propor praticas de ensino que enriqueca a teoria pedagdégica, adequada as caracteristicas da clientela

5
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da escola publica;

Participar de reunibes pedagodgicas, administrativas, festivas e outras atividades da escola que exijam decisées
coletivas;

Participar na elaboracéo da proposta pedagdgica da escola;

Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Estabelecer e implementar estratégias de recuperacgéo para os alunos de menor rendimento;

Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas;

Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagcdo e ao desenvolvimento profissional;
Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade.

Manter-se informado das diretrizes e determinagdes da escola e dos 6rgaos superiores;

Divulgar as experiéncias educacionais realizadas;

Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e ao processo
de ensino-aprendizagem.

2.3 NIiVEL DE ENSINO TECNICO COMPLETO

2.3.1 - INSTRUMENTADOR CIRURGICO

Ordenar e controlar o instrumental, antes, durante e apds a intervengédo cirurgica, fornecendo-o ao cirurgido e
zelando pela assepsia do ato;

Preparar as mesas cirurgicas e o instrumental operatério;

Instrumentar os atos cirurgicos, acompanhando todo o tempo da operagéo e fornecendo os materiais necessarios;
Controlar o instrumental cirlrgico, antes, durante e apés a intervencgéo cirurgica;

Zelar pela assepsia do ato cirurgico;

Contribuir para o aperfeigoamento do servigo e da Instituigao;

Exercer sua atividade com zelo e probidade e obedecer aos preceitos da ética profissional, da moral, do civismo e
das leis em vigor, preservando a honra, o prestigio e as tradigdes da profisséo;

Manter segredo sobre o fato sigiloso que se tenha conhecimento em razdo de sua atividade profissional;

Executar outras atribui¢cdes afins.

2.3.2 - TECNICO EM ENFERMAGEM

Assistir ao enfermeiro na prestagéo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave;

Fazer curativos, imobilizagdes especiais e tratamento em situagdes de emergéncia, empregando técnicas usuais
ou especificas, para atenuar as conseqliéncias dessas situagdes;

Adaptar o paciente ao ambiente hospitalar e aos meétodos terapéuticos que lhe sdo aplicados, realizando
entrevistas de admisséao, visitas diarias e orientando-o, para reduzir sua sensagao de inseguranga e sofrimento e
obter sua colaboragao no tratamento;

Prestar cuidados “pés morte” como enfaixamentos e tamponamentos, utilizando algodéo, gaze e outros materiais,
para evitar eliminacdo de secrecdes e melhorar a aparéncia do cadaver;

Requisitar e controlar entorpecentes e psicotrépicos, apresentando a receita médica devidamente preenchida e
dando saida no “livro de controle”, para evitar desvios dos mesmos e atender as disposi¢des legais;

Registrar as observagdes, tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relagdo ao paciente, anotando-as
no prontuario hospitalar, ficha de ambulatério, relatério de enfermagem da unidade ou relatério geral, para
documentar a evolugéo da doenga e possibilitar o controle da saude;

Colaborar em estudos de controle e previsdo de pessoal e material necessarios as atividades;

Executar demais tarefas condizentes com a sua area de atuacgéo.

2.3.3 - TECNICO EM HIGIENE DENTAL

Desenvolver as atividades inerentes ao emprego de Técnico de Higiene Dental.

Participar de programas educativos de saude bucal, transmitindo nogdes de higiene, prevengao e tratamento das
doencas orais, para orientar pacientes ou grupos de pacientes;

Executar tarefas de apoio, realizando testes de vitalidade pulpar e procedendo a tomada e revelagdo de
radiografias intra-orais para subsidiar decisdes do profissional responsavel;

Aplicar conhecimentos especificos, executando a remoc¢ao de indultos, placas e tartaros supragengival, fazendo a
aplicagdo topica de substancias e realizando demonstragbes de técnicas de escovagdes, para contribuir na
prevengdo da carie dental;

Desenvolver atividades complementares, inserindo e condensando substancias restauradoras, confeccionando
modelos, polindo restauragées, removendo suturas, preparando moldeiras e substancias restauradoras e de
moldagens, para contribuir em atividades proprias do consultério;
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Colabora em levantamentos e estudos epidemioldgicos, coordenando, monitorando e anotando informacdes para
colaborar no levantamento de dados e estatisticas;

Responder pela administracdo da clinica, providenciando ag¢des de rotina, para permitir seu perfeito
funcionamento;

Auxilia o cirurgido-dentista, procedendo a limpeza e assepsia do campo operatério no inicio e apds cada cirurgia e
instrumentando o profissional junto a cadeira operatéria, para colaborar na realizagéo de atos cirirgicos;

Executar demais tarefas condizentes com a sua area de atuagao.

2.3.4 - TECNICO EM RADIOLOGIA

Selecionar os filmes a serem utilizados, de acordo com o tipo de radiografia requisitada pelo Médico, e coloca-los
no chassi;

Posicionar o paciente adequadamente, medindo as distancias para focalizagdo da area a ser radiografada, a fim
de assegurar a boa qualidade das chapas;

Zelar pela seguranga da saude dos pacientes que serdo radiografados, instruindo-os quanto aos procedimentos
que devem ser executados durante a operacdo do equipamento de raios x, bem como tomar providéncias cabiveis
a protegdo dos mesmos;

Operar equipamentos de raios X, acionando os dispositivos apropriados, para radiografar a 4rea determinada;

e Encaminhar o chassi a cAmara escura para ser feita a revelagao do filme;
o Operar maquina reveladora, preparando e utilizando produtos quimicos adequados, para revelar, fixar e secar as

chapas radiograficas;

Encaminhar a radiografia ja revelada ao Médico responsavel pela emissdo de diagnéstico, efetuando as anotagdes
e registros necessarios;

Controlar o estoque de fiimes e demais materiais de uso no setor, verificando e registrando o consumo, para
solicitar reposi¢édo, quando necessario;

o Utilizar equipamentos e vestimentas de protegédo contra os efeitos dos raios x, para seguranga da sua saude;
e Zelar pela conservacao dos equipamentos que utiliza;

Executar outras atribuigbes afins.

2.4 NIiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

241 - ADVOGADO

Elaborar peti¢cdes iniciais;

Formalizar e protocolar contestagdes;

Supervisionar e conferir impugnacgoes;

Pesquisar e elaborar memoriais, contratos, convénios, contra-razdes de recursos, notificagdes, consultas,
peticdes, além de outros documentos;

Proceder a defesa do municipio perante ao PROCON, Ministério Publico, Juizados Especiais, INSS, Receita
Federal, Tribunal de Contas;

Emitir parecer em inquéritos e sindicancias administrativas, inclusive disciplinares e tributérias;

Acompanhar agdes judiciais e extrajudiciais;

Formular quesitos em agdes judiciais e extrajudiciais;

Pesquisar e acompanhar inquéritos policiais de interesse da administragdo municipal;

Redigir documentos oficiais tais como portarias, decretos, resolugdes e ordens de servigos;

Realizar audiéncias;

Executar outras atribuigbes afins.

242 - ANALISTA DE SISTEMAS

Elaborar Planos e projetos para a implantagédo de sistemas de informacéo;
Desenvolver sistemas de informacgao;

Administrar ambiente informatizado;

Prestar suporte em sistemas informatizados, administrados pela instituicao;
Realizar capacitag@es na area e ministrar cursos de qualificagao;

Elaborar documentagéo para ambiente informatizado;

Estabelecer e divulgar padroes para ambiente informatizado;

Orientar, coordenar e controlar projetos em ambiente informatizado;
Pesquisar tecnologias em informatica;

Exercer e acompanhar atividades de assessoramento técnico e supervisdo em projetos de sistemas de
informacao;

Executar outras atividades afins.
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243 - ASSISTENTE SOCIAL

Aconselhamento antes e depois do teste de HIV preparando o paciente para um resultado positivo ou negativo
informando sobre janelas imunoldgicas;

Encaminhamento e orientagdo para os pacientes de soro positivo e familiares informando sobre tratamento e
exames;

Entrega de resultado do exame de HIV, informando sobre o resultado atendimento a pacientes com tuberculose
informando sobre a doencga e a importancia da realizagdo do exame de HIV;

Atendimento e visitas domiciliares a pessoas portadoras de DST orientando ao paciente e ao parceiro sobre
prevencéo e tratamento;

Efetuar levantamento de dados para identificar problemas sociais de grupos especificos de pessoas, como
menores, migrantes, estudantes da rede escolar municipal e servidores municipais;

o Elaborar e executar programas de capacitagdo de méo de obra e sua integragdo no mercado de trabalho;

Elaborar e participar da elaboragcéo e execugcdo de campanhas educativas no campo de saude publica, higiene e
saneamento;

e Organizar atividades ocupacionais de menores, idosos e desamparados;
e Orientar comportamento de grupos especificos de pessoas, face a problemas de habitagdo, saude, higiene,

educagao, planejamento familiar e outros;

Promover por meio de técnicas proprias e através de entrevistas, palestras, visitas a domicilios, e outros meios, a
prevencédo ou solucdo de problemas sociais identificados entre grupos especificos de pessoas;

Organizar e manter atualizadas referéncias sobre as caracteristicas sécio-econdmicas dos servidores municipais,
bem como dos pacientes assistidos nas unidades de assisténcia social;

e Aconselhar e orientar a populagédo nos postos de saude, escolas e creches municipais;
e Executar outras atribui¢cdes afins.

244 - CONTADOR

Emitir relatorios para o FUNDEF, Tribunal de Contas e outros 6rgdos estaduais e federais para controlar e cumprir
lei;
Responder solicitagdes e oficios das demais secretarias e outros 6rgaos;

o Consolidar os balancetes da Prefeitura Municipal integrando valores ao sistema de contabilidade atendendo a

legislagao;

Acompanhar os trabalhos dos empenhos, tesouraria, arquivo e outros dando sugestdes e explicagcdes para
atender a legislagéo;

Conferir os langamentos em relatérios ou no computador;

Conferir as notas de empenho emitidas verificando se estdo em acordo com o plano de contas;

Controlar e informar as dotagdes orgamentarias as areas da administracdo municipal;

Realizar balancetes mensais para acompanhar a situagcdo da Prefeitura més a més, e em atendimento a
exigéncias do Tribunal de Contas;

Prestagbes de contas quanto a variagao das receitas e despesas e outros de exigéncia legal e fiscal do Tribunal
de Contas;

Elaborar o orgamento anual a partir das receitas e despesas realizadas no exercicio e as previsdes de crescimento
ou redugdo, bem como as despesas que poderdao ser autorizadas para o proximo exercicio e obras a serem
realizadas e bens a serem adquiridos;

Executar langamentos de SIM/AM TCE, SIOPE, SIOPS, SISTN, SIM-PCA e SIM-AP, cumprindo os prazos
exigidos pelo Tribunal de Contas.

e Atuar na coordenagao da Unidade de Controle Interno do Municipio;

Executar outras atribui¢cdes afins.

245 —DENTISTAI

Examinar, diagnosticar e tratar afecgdes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos ou
cirurgicos;

Prescrever ou administrar medicamentos, determinando a via, para tratar ou prevenir afecgdes dos dentes e da
boca;

Manter registro dos pacientes examinados e tratados;

Fazer pericia odonto administrativas, examinando a cavidade bucal e os dentes, a fim de fornecer atestados de
capacidade fisica para Contratacao de pessoal na Prefeitura Municipal;

Efetuar levantamento que identifiquem indicadores odontolégicos de saude publica;

Participar do planejamento, execugédo e avaliagdo de programas educativos de prevengdo dos problemas de
saude bucal e programas de atendimento odontolégico voltados para os estudantes da rede municipal de ensino e
para a populagao em geral;
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Participar da elaboragéo de planos de fiscalizagédo sanitaria;
Executar demais tarefas condizentes com a sua area de atuagao.

246 - DENTISTA BUCOMAXILOFACIAL

Anestesiologia, onde o especialista devera possuir conhecimentos para prescrever anestesia e operar o paciente
sob anestesia geral;

Biopsia de lesoes;

Tratamento de infeccdes;

Erupgéo cirargica, reimplantagao e transplantes de dentes;

Cirurgia pré-protética;

Cirurgia pré e pés-ortodontica;

Cirurgia ortognatica;

Tratamento cirdrgico dos cistos; de doengas das glandulas salivares; das doengas de articulagédo
temporomandibular, de lesGes de origem traumatica na area buco-maxilo-facial; de mas formagdes congénitas ou
adquiridas, dos maxilares e mandibula, dos tumores benignos da cavidade bucal; dos tumores malignos da
cavidade bucal, atuando integrado em grupo de cancerologistas; de disturbios neuroldégicos, com manifestagédo
maxilo-facial, em colaboragdo com neurologista ou neurocirurgido; e, das afec¢des radiculares e perirradiculares;

e Remocgao cirdrgica de corpos estranhos;

Realizar outras tarefas afetas a sua area de atuacgéo.

247 —DENTISTA ENDODONTISTA

Realizar procedimentos para a preservagao do dente por meio de prevencao, diagndstico, prognostico,
tratamento e controle das alteragbes da polpa e dos tecidos peri-radiculares;

Procedimentos conservadores da vitalidade pulpar;

Procedimentos cirurgicos no tecido e na cavidade pulpares;

Procedimentos cirdrgicos para-endodénticos;

Tratamento dos traumatismos dentarios;

Outras atividades afetas a sua area de atuacéo.

248 - ENFERMEIROII

Atendimento ao publico controlando e orientando para que se tenha um padrao de qualidade técnica;

e Coleta de material para os exames rastreando e diagnosticando precocemente doengas passiveis de tratamento;
e Elaborar plano de enfermagem a partir do levantamento e analise das necessidades prioritarias de atendimento

aos pacientes e doentes;

Planejar, organizar e dirigir os servigos de enfermagem, atuando técnica e administrativamente, a fim de garantir
um elevado padrao de assisténcia;

Desenvolver tarefas de enfermagem de maior complexidade na execugdo de programas de saude e no
atendimento aos pacientes;

Coletar e analisar dados sdcio-sanitarios da comunidade a ser atendida pelos programas especificos de saude;

o Estabelecer programas para atender as necessidades de saude da comunidade, dentro dos recursos disponiveis;

Realizar programas educativos em saude, ministrando palestras e coordenando reunides, a fim de motivar e
desenvolver atitudes e habitos sadios;

Supervisionar e orientar os servidores que auxiliam na execugéo das atribuigdes tipicas da classe;
Treinar e reciclar servidores da area de saude;

Ministrar cursos de reciclagem em enfermagem e cursos sobre prevengéo na area da saude;
Direcéo do 6rgéo de enfermagem integrante da estrutura basica da instituicdo de saude;

Chefia de servigo de unidade de saude;

Consultoria, auditoria e emissao de parecer sobre matéria de enfermagem;

Consulta de enfermagem;

Prescricdo de assisténcia de enfermagem;

Prevengao e controle sistematico da infec¢ao hospitalar;

Prestacéo de assisténcia de enfermagem a gestantes, parturientes, puérperas e recém nascidos;
Acompanhamento da evolugéo de trabalho de parto

Executar outras atribui¢cdes afins.

2.49 -FARMACEUTICO - BIOQUIMICO Il

Orientar os pacientes quanto ao uso correto do medicamento através de conversas durante o atendimento para
que néo haja erros em sua administragao;

Atender ao publico cadastrando, para agilizar o atendimento;

Dar baixa na saida dos medicamentos para controle do estoque;
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Inspecionar drogarias, farmacias e laboratérios liberando e verificando as condicdes necesséarias ao
funcionamento para assegurar-lhes qualidade de saude;

Conferéncia dos medicamentos através das notas fiscais e ordens de compra para controle da entrada;

Fazer anadlises bioquimicas, hematoldgicas, imunolégicas e urinalise utilizando aparelhos laboratoriais;

Entrega de medicamentos distribuidos as unidades de saude para atender a populacgéo;

Fazer a manipulagdo dos insumos farmacéuticos, como medigcdo, pesagem e mistura, utilizando instrumentos
especiais e formulas quimicas, para atender a produgéo de remédios e outros preparados;

Subministrar produtos médicos e cirurgicos, seguindo o receituario médico, para recuperar ou melhorar o estado
de saude de pacientes;

Controlar entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em mapas, guias e livros, segundo os
receituarios devidamente preenchidos, para atender aos dispositivos legais;

Analisar produtos farmacéuticos acabados e em fase de elaboracdo, ou seus insumos, valendo-se de métodos
quimicos, para verificar qualidade, teor, pureza e quantidade de cada elemento;

Analisar soro antiofidico, pirogénio e outras substancias, valendo-se de meios bioldgicos e outras substancias,
valendo-se de meios bioldgicos, para controlar sua pureza, qualidade e atividade terapéutica;

Faz analises clinicas de exsudatos e transudatos humanos, como sangue, urina, fezes, liquor, saliva e outros,
valendo-se de diversas técnicas especificas, para complementar o diagnostico de doengas;

Realizar estudos analises e testes com plantas medicinais, utilizando técnicas e aparelhos especiais, para obter
principios ativos e matérias-primas;

Proceder a andlise legal de pecas anatdmicas, substancias suspeitas de estarem envenenadas, de exsudatos e
transudatos humanos ou animais, utilizando métodos e técnicas quimicas, fisicas e outras, para possibilitar a
emissao de laudos técnico-periciais;

Efetuar analise bromatolégica de alimentos, valendo-se de métodos, para garantir o controle de qualidade, pureza,
conservagao e homogeneidade, com vistas ao resguardo da saude publica;

Fiscalizar farmécias, drogarias e industrias quimico-farmacéuticas, quanto ao aspecto sanitario, fazendo visitas
periédicas e autuando os infratores, se necessario, para orientar seus responsaveis no cumprimento da legislagdo
vigente;

Assessorar autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre legislagdo e assisténcia
farmacéutica, a fim de fornecer subsidio para a elaboragdo de ordens de servigo, portarias, pareceres e
manifestos;

Executar outras atribui¢cdes afins.

2410 -FISCAL DE TRIBUTOS

Aperfeigoar a sistematica da Fiscalizagédo Tributaria;

Impedir a evaséo da Receita Tributaria;

Combater a fraude fiscal;

Executar os servigos com a constituigdo de crédito tributario;

Realizar levantamento fiscais;

Lavrar autos de infragao e notificagéo, especificos do dmbito da Fiscalizagédo Tributaria;

Realizar analises da natureza contabil, econdmica e financeira, relativas as atividades fiscais, cuja competéncia
tributaria seja do Municipio;

Efetuar ou homologar langamentos fiscais;

Orientar os contribuintes quanto ao exato cumprimento de suas obrigacdes fiscais;

Estudar, pesquisar e emitir pareceres de natureza tributaria

Informar processos e demais expedientes administrativos;

Planejar, executar ou participar de programas de pesquisa e treinamento ou aperfeicoamento de pessoal;
Assessorar ou dar assisténcia fiscal a Chefia de Divisao, Diretoria de Departamento ou Gabinete do Secretario da
Fazenda;

Autorizar a confecgdo dos documentos fiscais;

o Desenvolver estudos objetivando o acompanhamento, controle e avaliagdo da receita;
o Efetuar, a critério, e por convocagao exclusiva do Secretario da Fazenda, os trabalhos pertinentes a fiscalizagao

do IPVA (Imposto sobre Propriedade de Veiculos Automotores) e dos dados relativos a apuragédo do indice de
participagcao do Municipio no produto de arrecadagéo do ICMS (DIPAM);

Fiscalizar o cumprimento da Legislagdo Tributaria, relativa a arrecadagao de impostos e taxas de competéncia do
Municipio e aos repasses dos Tributos Estaduais;

Divulgar a politica tributaria do Municipio, orientando e incentivando o seu cumprimento assim como coibindo a
sonegacao;

Fiscalizar os estabelecimentos industriais, comerciais e de prestacdo de servicos e as atividades exercidas por
profissionais liberais e autbnomos, verificando a correta arrecadagéo dos tributos Municipais (IPTU, ISS, ITBI,
TAXAS, etc);

Acompanhar, prestar esclarecimentos, conferir, auditar, elaborar relatérios e encaminhar reclamagdes quando da
declaragao de participagdo do Municipio no produto de arrecadacéo do ICMS;

Identificar o sujeito passivo da tributagéo e o fato gerador;

10



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI

Rua Placidio Leite N° 148 Centro Civico - Fone/Fax (43)3557-1388
ARAPOTI — PARANA - CNPJ n° 75.658.377/0001-31

e Colher dados de interesse tributario, apreender livros examinando cadastros, registros, documentos fiscais e
outras fontes se necessario para analise;

Organizar plantdes de fiscalizagao;

Analisar processos administrativos - ficais;

Organizar o sistema de informagbes cadastrais;

Realizar diligéncias;

Impor penalidades conforme a Lei diante de irregularidades existentes;

Emitir certiddes de regularidade fiscal;

Executar outras atividades afins.

2411 - MEDICO ANESTESISTA

e Realizar atividades ambulatoriais de avaliagdo pré-operatéria de acordo com sua aptiddo técnica, bem como
fornecer encaminhamento para avaliagdo e tratamento especializado;

o Efetuar pericias, auditorias e sindicancias de acordo com suas aptiddes técnicas;

o Atender aos pacientes internados no hospital, realizando acompanhamento pré e pés-operatérios;

e Promover a analgesia e anestesia para permitir a realizagdo de procedimentos diagnésticos e terapéuticos bem
como fornecer suporte técnico as demais especialidades e ao servico de emergéncia sempre que necessario;

e Preencher adequadamente todos os documentos de natureza administrativa dos pacientes sob sua
responsabilidade;

e Fornecer atestados de saude, sanidade e 6bito para atender as determinagdes legais, bem como receitas e
resumo do internamento dos pacientes sob sua responsabilidade;

o |dentificar problemas que necessitem de avaliagdo especializada, comunicar o especialista de plantdo, bem como
providenciar encaminhamento para servigos de referéncia quando necessario;

e Assessorar nas atividades de ensino e pesquisa;

e Participar das varias comissdes de interesse geral, como CCIH (Comissdo de Controle de Infecgao Hospitalar),
Comissao de Etica e Corpo Clinico, assim como outra a serem criadas;

e Executar demais atividades afins determinadas pela diretoria.

2412 - MEDICO CIRURGIAO

e Examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar diagndstico ou,
se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo ao médico especialista;

o Analisar e interpretar resultados de exames de raios X, bioquimico, hematolégico e outros, comparando-os com
padrées normais, para confirmar ou informar o diagnéstico;

o Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragéo, assim como cuidados a serem
observados para conservar ou restabelecer a saude do paciente;

e Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, tratamento, evolugdo da doenga,
para efetuar orientagéo terapéutica adequada;

o Emitir atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e mental e de ébito, para atender a determinagdes legais;

o Atender a urgéncias clinicas, cirurgicas ou traumatoldgicas;

e Realizar intervengéo cirurgica utilizando recursos técnicos e materiais apropriados para extrair 6rgaos ou tecidos
patoldgicos ou traumatizados, corrigir sequelas ou lesdes e/ou estabelecer diagndstico e tratamento cirurgico;

e Participar das varias comissdes de interesse geral, como CCIH (Comissdo de Controle de Infecgao Hospitalar),
Comissao de Etica e Corpo Clinico, assim como outra a serem criadas;

e Executar outras atribui¢des afins

2413 - MEDICO OBSTETRA

o Realizar atividades ambulatoriais de promog¢éo da saude, prevengao e tratamento de doengas de acordo com sua
aptidao técnica, bem como avaliagdo pré-natal e encaminhamento quando necessario;

o Efetuar pericias, auditorias e sindicancias de acordo com suas aptidées técnicas;

e Atender os pacientes internados no setor de ginecologia e obstetricia do hospital, bem como fornecer suporte
técnico as demais especialidades e ao servico de emergéncia sempre que necessario;

o Realizar sobreaviso em ginecologia e obstetricia segundo escala determinada pela diretoria;

o Realizar intervencgédo cirurgica utilizando recursos técnicos e materiais apropriados para extrair 6rgaos ou tecidos
patoldgicos ou traumatizados, corrigir sequelas ou lesdes e/ou estabelecer diagndstico e tratamento cirurgico;

o Realizar a assisténcia ao parto normal e cesariana quando necessario;

e Preencher adequadamente todos os documentos de natureza administrativa dos pacientes sob sua
responsabilidade;

e Fornecer atestados de saude, sanidade e obito para atender as determinagdes legais, bem como receitas e
resumo do internamento dos pacientes sob sua responsabilidade;

o |dentificar problemas que necessitem de avaliagdo especializada, comunicar o especialista de plantdo, bem como
providenciar encaminhamento para servigos de referéncia quando necessario;
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Acompanhar pacientes em transferéncias, quando necessario;

Assessorar nas atividades de ensino e pesquisa;

Participar das varias comissdes de interesse geral, como CCIH (Comissao de Controle de Infecgdo Hospitalar),
Comissao de Etica e Corpo Clinico, assim como outra a serem criadas;

Executar demais atividades afins determinadas pela diretoria.

2.414 - MEDICO ORTOPEDISTA

Diagnosticar e tratar da anormalidade ortopédica pela presenca de assimetrias ou desvios, tratar de fraturas
6sseas e de lesGes nos musculos, tenddes e ligamentos provocados por eventos traumaticos.

Realizar atividades ambulatoriais de promoc¢é&o da saude, prevengéo e tratamento de doengas de acordo com sua
aptidao técnica, bem como fornecer encaminhamento quando necessario;

Efetuar pericias, auditorias e sindicancias de acordo com suas aptiddes técnicas;

e Atender os pacientes internados no setor de ortopedia do hospital, bem como fornecer suporte técnico as demais

especialidades e ao servigo de emergéncia sempre que necessario;

Realizar intervencao cirurgica utilizando recursos técnicos e materiais apropriados para extrair tecidos patolégicos
ou traumatizados, corrigir seqlielas ou lesdes e/ou estabelecer diagndstico e tratamento cirurgico.

Preencher adequadamente todos os documentos de natureza administrativa dos pacientes sob sua
responsabilidade em até no maximo 48 horas da alta do paciente;

Fornecer atestados de saude, sanidade e 6bito para atender as determinagdes legais, bem como receitas e
resumo do internamento dos pacientes sob sua responsabilidade;

Identificar problemas que necessitem de avaliagdo especializada, comunicar o especialista de plantdo, bem como
providenciar encaminhamento para servigos de referéncia quando necessario;

Acompanhar pacientes em transferéncias, quando necessario;

e Assessorar nas atividades de ensino e pesquisa;
e Participar das varias comissdes de interesse geral, como CCIH (Comissdo de Controle de Infecgao Hospitalar),

Comissao de Etica e Corpo Clinico, assim como outra a serem criadas;
Executar demais atividades afins determinadas pela diretoria.

2415 - MEDICO PLANTONISTA

Atender urgéncias e emergéncias, bem como avaliar e encaminhar ao posto de saude consultas eletivas;
Observar, medicar e acompanhar pacientes que necessitem permanecer no setor;

Identificar problemas que necessitem de avaliagdo especializada, comunicar o especialista de plantao,

bem como providenciar encaminhamento para servigos de referéncia quando necessario;

Atender os pacientes internados em enfermaria, na auséncia do médico assistente, em casos de urgéncia e
emergéncia;

Preencher e assinar atestado de 6bito, bem como outros documentos de natureza administrativa, na auséncia do
médico assistente;

Participar das varias comissdes de interesse geral, como CCIH (Comissao de Controle de Infecgdo Hospitalar),
Comissao de Etica e Corpo Clinico, assim como outra a serem criadas;

Executar demais atividades afins determinadas pela diretoria.

2.416 - MEDICO Il - PSF

Desenvolver as atividades inerentes ao emprego de médico do Programa de Saude Familiar da Portaria 1886/97.
Dominar os contetdos do exercicio da MEDICINA;

Dominar a técnica e os conhecimentos gerais e especializados;

Aplicar as habilidades clinicas;

Buscar o continuo aprendizado e aperfeicoamento profissional;

Investigar e aplicar os conhecimentos adquiridos;

Aplicar a ética no atendimento, assim como postura de solidariedade;

Promover a educagdo em relagdo a saude da comunidade;

Empenhar-se em desenvolver sistemas que privilegiem a prevencao de doengas;

Prestar servigos de atendimento publico individualizado, conforme a area de atuagédo e adaptados as diferentes
necessidades sociais;

Promover e coordenar equipes de apoio e promogao da saude publica;

Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuagdo da equipe, identificando grupos,
familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagdo continua dessas
informacdes, priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local;

Realizar o cuidado em saude da populagao adscrita, prioritariamente no dambito da unidade de saude, no domicilio
e nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes,entre outros), quando necessario;
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o Realizar agbes de atencao integral conforme a necessidade de saude da populagéo local, bem como as previstas
nas prioridades e protocolos da gestéo local;

e Garantir a integralidade da atencdo por meio da realizacdo de agdes de promocdo da saude, prevencéo de
agravos e curativas e da garantia de atendimento da demanda espontédnea, da realizagdo das acdes
programaticas e de vigilancia a saude;

e Realizar busca ativa e notificagdo de doengas e agravos de notificagdo compulséria e de outros agravos e
situacdes de importancia local;

e Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as agdes, proporcionando atendimento
humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

o Responsabilizar-se pela populagéo adscrita, mantendo a coordenacgéo do cuidado mesmo quando esta necessita
de atengdo em outros servigos do sistema de saude;

e Participar das atividades de planejamento e avaliacdo das agbes da equipe, a partir da utilizacdo dos dados
disponiveis;

o Promover a mobilizagao e a participagao da comunidade, buscando efetivar o controle social;

Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais com a equipe, sob

coordenagdo da SMS;

Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informacao na Atengéo Bésica;

Participar das atividades de educagao permanente; e

Realizar outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

Comprometer-se com o exercicio solidario da profisséo.

Realizar outras tarefas afetas a sua area de atuagao.

2.417 - NUTRICIONISTA

e Elaborar cardapios que satisfagam os individuos sadios e aos enfermos, de acordo com as determinadas
patologias existentes;
e Treinamento dos servidores com relagdo a confecgdo de cardapio, montagem das dietas de acordo com cada
paciente;
o Oferecer treinamentos basicos sobre higiene pessoal na area de atuagédo, bem como sobre o relacionamento
profissional;
e Ministrar e utilizar técnicas que visem minimizar o trabalho através do melhor aproveitamento do tempo, espaco,
fluxo e habilidades préprias do servidor;
o Elaborar e organizar o lactario e sondarios, com as regras basicas de higiene, utilizacdo de material e conservagcéo
das formulas nutricionais;
e Orientar os pacientes internados e/ou familiares sobre dietas especificas de acordo com a patologia, estado
nutricional do individuo, durante o periodo de internagéo e alta, segundo as condi¢des s6cio-econdmicas;
e Avaliagdo antropométrica e laboratorial dos pacientes de risco, se necessario;
e Quanto aos servigos de nutricéo:
- controlar a estocagem;
- preparagéo, conservagao e distribuicao dos alimentos;
- planejar e confeccionar cardapios, conservando as caracteristicas organolépticas e nutricionais dos
alimentos;
- ministrar cursos e treinamento para os funcionarios;
- participar da selecéo de servidores para os cargos de cozinheiros e serventes;
- realizar o planejamento e solicitar a compra de alimentos, materiais e utensilios de cozinha, coma  autorizagédo
do 6rgao competente;
- fazer reunibes para observar o nivel de rendimento, habilidade, higiene e aceitagdo dos alimentos pelos
comensais, para racionalizar e melhorar o padrao técnico dos servigos;
- fazer cardapios diferenciados para aqueles que necessitam de alimentag¢ao especial, ocasionado por problema de
saude;
- participar de eventos especiais na organizagao de cardapios, compras e designagdo de servidores;
- supervisionar pré-preparo e preparo das dietas;
e Quanto a rede basica de saude publica:
- identificar com os demais profissionais da area de saude os grupos de riscos dos programas em andamento e
atuar diretamente na orientagao dietética e nutricional;
- treinar profissionais multiplicadores pertencentes ao grupo de apoio, a fim de que possam orientar as populacdes
de risco;
- atuar em treinamento que, enfoque nog¢des basicas sobre nutricdo e alimentacao;
- participar dos programas da rede basica de saude, com relagdo aos problemas nutricionais e alimentares,
prestando todas as informagdes e esclarecimentos necessarios;
e Quanto a todas as areas:
- desempenhar outras atribuicées afins e as previstas no regulamento da profissdo e disciplinadas pelos érgéos
representantes da categoria.

2.418 -PSICOLOGO
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Estudar e avaliar individuos em seus aspectos: intelectual, psicomotor e emocional (abrangendo a psicodinamica
individual, familiar e sécio-cultural), empregando métodos e técnicas psicoldégicas com o objetivo de formular
diagndsticos ou parecer psicoldgico para;

Orientar o profissional no processo psico-terapéutico;

Indicar outras avaliagdes e/ou terapéuticas necessarias;

Fornecer dados pertinentes a outras instituicdes ou profissionais visando favorecé-lo na contribuigdo que prestam
ao referido individuo;

Desenvolver aconselhamento e/ou orientagdo individual ou em grupo, com pacientes e/ou familiares, visando
auxiliar na resolugéo de dificuldades e situagdes conflitantes;

Desenvolver trabalhos psico-terapicos individual e em grupo, afim de favorecer a saude mental do individuo;
Articular-se com profissionais de servi¢o social, para elaboragéo e execugéo de programas de assisténcia e apoio a
grupos especificos de pessoas;

Atender aos pacientes da rede municipal de saude avaliando-os e empregando técnicas psicoldgicas adequadas,
para contribuir na avaliagcao e no tratamento multiprofissional;

Quando na area da psicologia educacional:

Atuar no campo educacional, estudando sistemas de motivacdo da aprendizagem e novos métodos de ensino, a
fim de contribuir para o estabelecimento de curriculos escolares e técnicas de ensino adequados;

Promover a reeducacao de criangas nos casos de desajustamento escolar e familiar;

Quando na area da psicologia do trabalho:

Exercer atividades relacionadas com treinamento de pessoal da prefeitura, participando da elaboracdo do
acompanhamento e da avaliagéo de programas;

Participar do processo de selecdo de pessoal, empregando métodos e técnicas da psicologia aplicada no trabalho;
Quanto a todas as areas:

Executar demais tarefas condizentes com a sua area de atuacgéo.

2.4.19 - PSICOPEDAGOGO

Intervengéo psicopedagdgica visando a solu¢do dos problemas de aprendizagem, tendo por enfoque o individuo
ou a instituicdo de ensino publico;

Realizacdo de diagndstico e intervencédo psicopedagdgica, mediante a utilizacdo de instrumentos e técnicas
préprios de psicopedagogia;

Utilizagdo de métodos de diagnodstico, técnicas e instrumentos psicopedagdgicos que tenham por finalidade a
pesquisa, a prevencao, a avaliagéo e a intervengao relacionadas com a aprendizagem;

Consultoria e assessoria psicopedagogicas objetivando a identificagdo, a compreensdo e a analise dos problemas
no processo de aprendizagem;

Apoio psicopedagdgico aos trabalhos nos espacos institucionais;

Supervisao de profissionais em trabalhos tedricos e praticos de Psicopedagogia;

Orientagéo, coordenacgao e supervisado de cursos de Psicopedagogia;

Direcdo de servigos de Psicopedagogia em estabelecimentos publicos e privados;

Projecéo, diregdo ou realizagdo de pesquisas psicopedagodgicas;

Executar outras atribui¢cdes afins.

3 CONTEUDO PROGRAMATICO

3.1

As matérias constantes das provas a que se submeteréo os candidatos séo as seguintes:

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

CONHECIMENTOS BASICOS ENVOLVENDO:

Portugués: Fonema e Silaba; Ortografia Oficial; Classes de Palavras; Concordancia nominal; Concordancia
Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia Verbal; Sinais de Pontuagéo; Uso da Crase; Colocagao dos pronomes
nas frases; Corregédo de Textos; Termos Essenciais da Oragao (Sujeito e Predicado); Analise e Interpretacéo
de Textos.

Matematica: Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, expressoes
(calculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - calculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples;
Regras de trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade,
tempo, volume; Sistema Monetario Nacional (Real); Equagdes: 1° e 2° graus; Inequagbes do 1° grau;
Expressdes Algébricas; Fracdo Algébrica; Geometria Plana.

Informatica: Microsoft Word 2003 e/ou versbes superiores: estrutura dos documentos, edigao e formatacao
de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao,
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ortografia e gramatica, controle de quebras (se¢cdo e pagina), numeragdo de paginas, legendas, indices,
insercdo de objetos, caixas de texto. Microsoft Excel 2003 e/ou versdes superiores: estrutura das planilhas,
conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e gréficos, uso de férmulas,
fungdes e macros, impressao, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras, nhumeragao de
paginas, obten¢ao de dados externos, classificagdo. Uso do correio eletronico (Outlook).

Conhecimentos Gerais: Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e
Internacionais; Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios;
Estudos Sociais; FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Almanaque Editora Abril — Ultima edigao e
Guia dos Curiosos — Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora Schwarcz Ltda.; Livros diversos sobre Histdria,
Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Estatuto da Crianca e do Adolescente — artigos 7° a 14, 19 a 32, 86 a
89; Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia — P.S.F; Aleitamento Materno; Calendario de
Vacinagdo: crianga, adulto e Gestante; Carta dos direitos dos usuarios da saude; Cuidados com a
alimentacdo; Manual completo: "Direitos sexuais, direitos reprodutivos e métodos anticoncepcionais" -
Ministério da Saude; Diretrizes Operacionais do P.A.C.S.; Educagdo permanente; Entrevistas; Pesquisas e
Coleta de dados; Estatuto do Idoso — Lei 10.741 de 1 de outubro de 2003; Estrutura Familiar, Relacionamento
familiar; Lei 11.350 de 05/10/2006; Lei 8.142 de 28/12/1990 - dispde sobre a Participagdo da Comunidade
na Gestdo do Sistema Unico de Saude — SUS; Meio ambiente; Nocdes de Hipertensdo Arterial, Hanseniase,
Diabetes e Tuberculose; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Saude — P.A.C.S;
Organizagdo da demanda e Organizagdo dos métodos e da rotina de trabalho; Portaria n® 44/GM, de 3 de
janeiro de 2002 - Atividades do ACS a orientagéo as familias e a comunidade para a prevengdo e o controle
de doencgas endémicas; Prevencao e Controle das DST/AIDS na comunidade; SUS - Principios e diretrizes;
Guia Completo: "Guia Pratico do Programa Saude da Familia” — Ministério da Saude; Trabalho em Equipe;
Visitas Domiciliares; Como proceder em casos de doengas contagiosas; Planejamento local de atividades.
AGENTE DE ENDEMIAS E CONTROLE DE DOENCAS: DENGUE: Biologia e habitos do vetor (Aedes
Aegypti); Doenca: definicdo, agente causador, sinais e sintomas, modo de transmissdo, periodos de
incubacédo e transmissibilidade, diagnostico e tratamento.; Visita Domiciliar: abordagem, envolvimento do
morador, orientagdes; Atividades de Vigilancia Entomoldgica: controle do vetor — pesquisa em pontos
estratégicos, pesquisa em iméveis especiais, pesquisa de armadilhas, bloqueio de criadouros, bloqueio de
nebulizagéo, avaliagdo de densidade larvaria; Controle Mecanico: mutirdo de limpeza, arrastdo de limpeza,
uso de produtos alternativos; Controle Quimico: grupos de inseticidas utilizados, classificagdo toxicoldgica,
cuidados basicos na aplicacdo, EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual); Atividades Educativas:
seguranga no trabalho — prevengdo de acidentes; LEISHMANIOSE VISCERAL AMERICANA - L.V.A.:
Biologia e habitos do vetor (Lutzomya longipalpis — Mosquito Palha); Doenga (no homem e no cdo): definigao,
agente causador, modo de transmissdo, periodos de incubacdo e de transmissibilidade, diagnéstico e
tratamento; Reservatoérios; Medidas Preventivas.

MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS E OPERADOR DE MAQUINAS: Legislacdo de transito:
Classificagdo das vias, velocidade das vias, infragdes do transito, pontuagdes, categorias de habilitagbes.
Regras de circulagdo: Regras de preferéncia, veiculos que gozam de preferéncia e livre circulagdo, manobras
e conversdes. Diregdo defensiva: Conceito e definigdo, classificagdao, o método preventivo, fatores que geram
acidentes. Sinais de transito. Atribuicdes inerentes ao cargo. Nogbes de seguranca individual, coletiva e de
instalagdes. Nogdes de primeiros socorros.

NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

CONHECIMENTOS BASICOS ENVOLVENDO:

Portugués: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisao silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto —
Orientagdes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacgéo tonica — Acentuacdo grafica — Os
acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuacao — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos —
Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e
Formacdo das palavras — Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagéo e
Composigdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares —
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oragdo — Termos
Acessoérios da Oracéo — Periodo — Sintaxe de Concordéancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagéao —
Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise de Textos — Tipos de Comunicagao:
Descricdo — Narragdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades de defeitos de um texto — Coeséo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.
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Matematica: Numeros inteiros: operacgdes e propriedades. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum.
. . . ~ . - . ~ . ~ o
Numeros racionais, representagéo fracionaria e decimal: operacdes e propriedades. Equagdes de 1 grau e

sistemas: resolugéo e problemas. Equagdes de 2° grau: resolugéo e problemas. Razéo e proporc¢ao. Regra de
3 simples e composta. Porcentagem, juros simples e composto. Medidas de comprimento, superficie, volume,
capacidade, massa e tempo. Sistema monetario brasileiro (dinheiro). Areas e perimetros de figuras planas.
Teorema de Tales. Teorema de Pitagoras. Volume e area de soélidos geométricos. Média aritmética simples e
ponderada. Estatistica Basica: analise de tabelas e gréficos. Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Resolugéo
de situagdes-problema.

Informatica: Microsoft Word 2003 e/ou versdes superiores: estrutura dos documentos, edigdo e formatacao
de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao,
ortografia e gramatica, controle de quebras (se¢cdo e pagina), numeragdo de paginas, legendas, indices,
insercdo de objetos, caixas de texto. Microsoft Excel 2003 e/ou versdes superiores: estrutura das planilhas,
conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de férmulas,
fungdes e macros, impressao, insergdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras, numeragao de
paginas, obten¢ao de dados externos, classificagdo. Uso do correio eletronico (Outlook).

Conhecimentos Gerais: Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e
Internacionais; Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios;
Estudos Sociais; FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Almanaque Editora Abril — Gltima edicdo e
Guia dos Curiosos — Brasil, Marcelo Duarte, 2% ed. — Editora Schwarcz Ltda.; Livros diversos sobre Historia,
Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
TECNICO EM ENFERMAGEM II: Técnicas basicas de enfermagem; infeccdo hospitalar; ordem e limpeza na
unidade; sinais vitais; movimentagcado e transporte de paciente; higiene corporal; posicées e restricdes de
movimentos; colheita de material para exames; controle hidrico; dietas basicas e especiais; administragao de
medicamentos; cateterismo vesical masculino e feminino; lavagem gastrica; sondagem gastrica; curativo;
enfermagem em clinica médica; enfermagem em clinica cirdrgica; enfermagem obstétrica; enfermagem
pediatrica; ética profissional; lei que regulamenta o exercicio da profissdo; socorros de urgéncia; vacinagao;
aleitamento materno; doengas infecciosas e parasitarias; Organizacdo da demanda e Organizagdo dos
métodos e da rotina de trabalho; Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia — PSF; Diretrizes
Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Saude da Familia — Ministério da Saude —
Governo Federal.
TECNICO EM HIGIENE DENTAL: Odontologia Social e Preventiva; Técnicas Radiograficas; Materiais
Odontoldgicos; Instrumentais para Dentistica; Problemas Periodontais; Anatomia Dentaria; Doengas;
Gengivite; Aftas; Carie; Placa bacteriana; Fluor; Pacientes especiais na area odontolégica; Normas e
Diretrizes do Programa de Saude da Familia — PSF; Diretrizes Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia
Pratico do Programa Saude da Familia — Ministério da Saude — Governo Federal.
TECNICO EM RADIOLOGIA: Formagao da imagem radioldgica. Efeitos das radiagées e meios de protegdo.
Equipamentos radiolégicos e acessorios (utilizagdes e limitagdes). Camara escura (processamento
automatico). Meios de contraste (tipos e utilizacdo especifica). Técnicas radiograficas do crénio e face.
Técnicas radiograficas da coluna vertebral. Técnicas radiograficas de ossos e articulagdes. Técnicas
radiograficas do exame do aparelho urinario. Técnicas radiograficas do exame das vias biliares. Técnicas
radiograficas do exame do aparelho respiratério. Dados importantes e terminologia médica a serem
observados em exames radiograficos. Conhecimentos gerais de anatomia radiografica. Conhecimento basico
sobre organizagdo de um Servico de Raios X. Conceitos genéricos de Tomografia computadorizada.
Técnicas de tomografia computadorizada craniencefalica, da coluna vertebral, do térax, das extremidades.
Uso do contraste em exames de tomografia computadorizada. Conceitos genéricos de ressonancia
magnética. Principais indicagbes de exames de ressonancia magnética. Contra-indicagbes da ressonancia
magnética. Uso de contraste em exames de ressonancia magnética. Etica e Legislagdo profissional.
INSTRUMENTADOR CIRURGICO: Atividades do instrumentador cirurgico. Conceitos de assepsia, anti-
sepsia e esterilizagdo. Métodos de esterilizagdo e desinfecgdo. Normas técnicas de descontaminagéo,
limpeza, preparo, desinfecgdo, esterilizagdo e estocagem dos diferentes tipos de materiais. Infeccdo
Hospitalar/ Agentes, causas, fontes e natureza das contaminagdes/ Precaugbes. Prevencdo de Infeccdo no
CC. Legislagdo, normas de segurangca e principios basicos de prevencdo de acidentes de trabalho.
Equipamentos de Protecado Individual — EPIs. - Técnica de escovagéo cirurgica e paramentagdo cirurgica.
Técnicas de montagem de sala cirurgica. Técnicas de montagem de sala cirirgica contaminadas. Regras de
ordenagdo dos instrumentos, segundo a utilizacdo, na montagem de mesa cirurgica. Normas de uso de
instrumentos cirurgicos e procedimentos para a sua conferéncia. Classificagdo dos instrumentais cirirgicos.
Terminologias cirurgicas.
EDUCADOR INFANTIL E PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL.
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A aprendizagem significativa. A educagcdo e suas relagdbes com os campos soécio-econdmico-politicos e
culturais. A natureza do trabalho pedagdgico: fundamentagéo filoséfica, politica e educacional. As grandes
questdes da Escola Publica atual: acesso e permanéncia, reprovacao e evasao. Avaliacdo da Aprendizagem.
Avaliacdo formativa. Concepg¢do de crianga enquanto sujeito social e histérico. Concepgbes de
aprendizagem. Concepcdes de avaliagdo. Concepgdes de curriculo. Concepgdes de Educagéo. Constituicao
Federal. Desenvolvimento Infantil. Diretrizes curriculares para a educacao basica. Disturbio de Aprendizagem.
ECA. Educacao de Jovens e Adultos. Educacgao e Tecnologia. Educacao e Tecnologia. Educagao Especial.
Educacao Inclusiva. Educagao Indigena. Educagdo Reflexiva. Elementos da pratica pedagdgica. Estrutura
Sensodrio-Motora na Infancia. Fungdo Social da Escola. Fundamentos da Educacgao: teorias e concepgoes
pedagodgicas. FUNDEB. Gestdo da Educacdo. Histéria da educacgéo brasileira. Indisciplina na Escola e o
papel do professor. LDB. O desenvolvimento da crianga nos aspectos: Bioldgico, emocional, cognitivo. O
significado da brincadeira na formagao da crianga. Pardmetros Curriculares Nacionais. Planejamento. Plano
Nacional de Educagdo. Politicas educacionais brasileiras contemporéneas. Politicas educacionais
internacionais contemporaneas. Problemas de Aprendizagem. Projeto Politico-Pedagégico. Sociedade do
Conhecimento. Temas Transversais. Tendéncias pedagodgicas contemporéneas. Correntes tedricas da
Psicologia do Desenvolvimento e da Aprendizagem.

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CONHECIMENTOS BASICOS ENVOLVENDO:

Portuqués: FONOLOGIA: Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos; O Alfabeto portugués;
Orientagdes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos; Acentuacéo tdénica; Acentuacdo gréafica; Os
acentos; Aspectos genéricos das regras de acentuagdo; As regras basicas; As regras especiais;
MORFOLOGIA: Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE: Concordancia
Verbal e Nominal; Regéncia Verbal e Nominal; Colocagdo dos pronomes obliquos e atonos; uso da proclise,
uso da énclise; fungdes e emprego do “que” e “se”; Estudo dos periodos: oragdo coordenada e oragdo
subordinada. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da Crase; Emprego dos
Sinais de Pontuagéo;

Matematica: Numeros inteiros: operacgdes e propriedades. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum.
Numeros racionais, representagdo fracionaria e decimal: operagbes e propriedades. Numeros reais:
operagoes e propriedades. Equagdes de 1° grau e sistemas: resolugao e problemas. Equagdes de 2° grau e
sistemas: resolugdo e problemas. Fungdes de 1° e 2° grau. Razdo e proporgdo. Regra de 3 simples e
composta. Divisdo em partes proporcionais. Porcentagem, juros simples e composto. Medidas de
comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema monetario brasileiro (dinheiro). Areas
e perimetros de figuras planas. Teorema de Tales. Teorema de Pitagoras. Volume e area de solidos
geomeétricos. Média aritmética simples e ponderada. Estatistica Basica: analise de tabelas e graficos. Teoria
dos conjuntos. Probabilidade. Analise Combinatéria. Trigonometria. Sequéncias e Progressdes. Resolugado de
situagdes-problema.

Informatica: Microsoft Word 2003 e/ou versdes superiores: estrutura dos documentos, edigdo e formatagao
de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao,
ortografia e gramatica, controle de quebras (se¢cdo e pagina), numeragado de paginas, legendas, indices,
insercdo de objetos, caixas de texto. Microsoft Excel 2003 e/ou versdes superiores: estrutura das planilhas,
conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e gréficos, uso de férmulas,
fungdes e macros, impressao, insergdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras, numeragao de
paginas, obten¢ao de dados externos, classificagdo. Uso do correio eletronico (Outlook).

Conhecimentos Gerais: Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e
Internacionais; Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios;
Estudos Sociais; FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Almanaque Editora Abril — Ultima edigao e
Guia dos Curiosos — Brasil, Marcelo Duarte, 2% ed. — Editora Schwarcz Ltda.; Livros diversos sobre Histdria,
Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ADVOGADO: Direito Administrativo: Conceito, objeto e fontes. Organizacdo administrativa. Orgdos da
Administracdo. Hierarquia e competéncias. Centralizagdo e descentralizagdo. Estrutura juridica da
Administragdo Publica. Ato administrativo. Anulagdo, revogagdo e prescrigdo de atos administrativos.
Improbidade administrativa. Contrato administrativo. Licitagdo: modalidades e obrigatoriedade. Formas de
provimento. Concurso. Efetividade e estabilidade. Direitos e deveres. Vencimentos e vantagens. Penalidades.
Responsabilidade da Administragédo. Direito Civil: Vigéncia e eficacia da lei. Conflitos de leis no tempo e no
espaco. Interpretagao, integragdo e corregao da lei. Ato ilicito. Responsabilidade civil. Locagao de coisa.
Prestacao de servigos: conceito, efeitos juridicos, diferenga entre prestagcido de servigo e contrato de trabalho.
Direito Constitucional: Constituicdo: conceito, objeto e elementos. Supremacia da Constituicdo. Tipos de
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Constituicao. Poder Constituinte. Principios constitucionais. Principios constitucionais do trabalho. Normas
constitucionais e inconstitucionais. Garantias Constitucionais: individuais e dos direitos coletivos, sociais e
politicos. Ordem Social. Seguridade Social. Meio Ambiente. Disposi¢des Transitérias da Constituicdo Federal.
Direito Publico. Constituicao Federal.

ANALISTA DE SISTEMAS: Modelagem de dados: diagrama de fluxo de dados, modelo
entidade/relacionamento. Banco de dados: conceitos e arquitetura para sistemas de dados: caracteristicas de
SGBD, categorias de modelos de dados. Arquitetura cliente — servidor (conceitos). SQL SERVER 2000 e
2005. Redes de computadores - arquitetura de redes, topologias (l6gica e fisica), tecnologias e projetos de
redes locais e longa distancia. Arquitetura TCP/IP (alguns protocolos que considero importantes: DNS,
DHCP, SMTP, HTTP, HTTPS, FTP). Equipamentos: switches, roteadores, firewall, filtros de conteudo. Redes
sem fio, protocolos aplicados a voz (audio) e video em tempo real. Planejamento e Projeto de Cabeamento,
sistemas operacionais (envolvendo instalacdo, configuracdo e administracdo de sistemas operacionais
Windows, Unix e Linux), sistemas de arquivos (envolvendo direitos de acesso, seguranga e integridade).
Multitarefa, multiusuario, ndcleo e dispositivos como arquivos. Gerenciamento de servigos de rede (servidor
de arquivos, servidor de impressdo e servidor de aplicagdo), ambiente de gerenciamento Microsoft e
Linguagens de Script. Gestao de Tl: gerenciamento de projetos (analise de viabilidade, estimativas de prazo e
custo, processos da geréncia de projetos, planos do projeto, gerenciamento do escopo). Analise de impactos,
custos, riscos e beneficios de mudanga. Seguranga fisica e légica - Firewall e Proxies. Protocolos certificagdo
digital, criptografia. Politicas de seguranga de informagdo (disponibilidade, integridade, confidencialidade,
plano de contingéncia, controle de acesso, auditoria, rotinas de backup). A questdo do virus, spywares,
rootkit, etc. Desenvolvimento de Sistemas: engenharia de software (requisitos, analise e projeto orientado a
objetos, implementagao, testes, etc). Rotinas de Backup.

ASSITENTE SOCIAL: A pratica institucionalizada do assistente social nas organizagdes publicas. Assuntos
correlatos a respectiva area, atividades cotidianas do Servigo Social. Correntes Tedrico-Metodoldgicas no
Servico Social. Etica Profissional. Instrumentos de planejamento social (plano, programa e projeto). Lei
Orgéanica da Assisténcia Social (LOAS). Metodologia e Ideologia do Servigo Social. Politica Social e Servigo
Social. Politica Social: perfil histérico das politicas sociais no Brasil. Relagao teoria-pratica no Servigo Social.
Servigo Social e Instituicdo a questao da participagédo. Servigo Social e interdisciplinaridade. Servigo Social
junto a Comunidade. Servico Social junto a Familia. Servico Social na contemporaneidade: trabalho e
formacao profissional. Servigo Social na escola.

CONTADOR: Contabilidade Geral - Conceitos e usuarios; Evolucao histérica da Contabilidade; Principios
fundamentais de Contabilidade: conceitos, evolugdo e interpretacdo; Os 6rgdos envolvidos na
regulamentacéo da Profissdo Contéabil no Brasil; Aspectos gerais das Normas Brasileiras de Contabilidade;
Normas técnicas e normas profissionais; Escrituragcdo contabil; Demonstracbes contabeis e relatorios
complementares; Andlise das demonstracdes contabeis; Etica Geral e Profissional do Contabilista.
Contabilidade Publica - Orgamento Publico: conceitos, principios e conteldo; ciclo orgamentario; tipos de
créditos orgamentarios; lei orcamentaria anual; lei de diretrizes orgamentaria; plano plurianual; Contabilidade
Publica: conceito, objeto, regime contébil, exercicio financeiro e campo de aplicagdo; contabilizagdo das
principais operagoes tipicas; Receita Publica: conceito, classificagido, estagios e contabilizagdo; divida ativa;
Despesa Publica: conceito, classificacdo, estagios e contabilizagéo; divida passiva; despesas de exercicios
anteriores; suprimento de fundos; Receitas e Despesas Extra-orgamentarias: conceito e contabilizagio;
Variagbes Patrimoniais: variagdes ativas e passivas; variagdes orgamentarias e extra-orgamentarias;
Sistemas de Contas: financeiro, orgamentario, patrimonial e compensag¢do; Plano de Contas da
Administracdo Federal: conceito, estrutura e contas; Demonstragbes Contabeis: balango orgamentario,
financeiro, patrimonial e demonstragéo das variagdes patrimoniais. Codigo de Etica Profissional.

DENTISTA (todas as especialidades): Odontopediatria; Dentistica; Cirurgia e Traumatologia; Odonto Social
e Preventiva; Ortodontia; Preventiva; Farmacologia; Periodontia; Endodontia; Prétese; Radiologia;
Semiologia; Saude Coletiva; Atualidades sobre Saude Publica; Atualidades sobre Odontologia Geral;
Atualidades sobre intervencdo odontologica a gestante e ao idoso; Bibliografia Saude da Familia — Uma
estratégia para a reorientagdo do modelo assistencial — Ministério da Saude; A estratégia do PSF — refletindo
sobre a mudanga do modelo assistencial em saude — Secretaria da Saude do Estado de Sao Paulo; Portaria
648 de 28/03/2006 do Ministério da Saude; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de
Saude — P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia — PSF; Diretrizes Operacionais do
P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Saude da Familia — Ministério da Saude — Governo Federal.
ENFERMEIRO II: Técnicas Basicas de Enfermagem: sinais vitais, administragdo de medicagdes, preparo
do paciente e material utilizado para coleta de exames, cuidados com os pacientes domiciliares, técnicas de
curativo. Etica Profissional: Codigo de Etica de Enfermagem, Direitos e Deveres do paciente, Deontologia.
Saude Publica: Programas de saude (da mulher, do idoso, da crianga), Doengas Transmissiveis, Vacinagao,
Doencas de Notificacdo Compulséria, Vigildncia Sanitdria e Vigilancia Epidemioldgica; Patologias mais
comuns (hanseniase, diabetes, hipertensao, tuberculose, HIV, hepatites, etc). Terminologias: mais utilizadas
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em ESF. Socorros e Urgéncia: fraturas e ferimentos, hemorragias, queimaduras, paradas cardiaca,
respiratéria e cardiorespiratdria, acidentes domésticos, choque, crises convulsiva e histérica,
envenenamentos por intoxicacbes. Anatomia e Fisiologia do Corpo Humano; Atualidades em Saude
Publica; Estratégia Saude da Familia: Portaria 648 de 28/03/2006, Criagdo do Programa Saude da Familia,
Normas e Diretrizes, Profissionais envolvidos, Mudanca de PSF para ESF (no ano de 2008). Programa do
Agente Comunitadrio de Saude: Normas e Diretrizes, Profissionais envolvidos, A¢des de saude.
FARMACEUTICO BIOQUIMICO: Conhecimentos basicos sobre farmacia: Conceito, objetivos e atribuigdes
da Farmacia. Farmacia Hospitalar e controle de infecgdes hospitalares. Germicidas de uso hospitalar.
Selegéo e padronizagdo de medicamentos e correlatos. ParAmetros de identificagdo dos medicamentos para
o controle de estoque. Armazenamento de medicamentos e correlatos — exigéncias legais, normas técnicas e
funcionais. Conhecimento quanto a origem, a quimica, a atividade farmacoldgica, aos mecanismos de agao,
ao emprego terapéutico e a toxicidade dos medicamentos, necessaria ao desenvolvimento da assisténcia
farmacéutica. Incentivo a assisténcia farmacéutica. Politica Nacional de Medicamentos. Programas
Estratégicos de Responsabilidade do Ministério da Saude. Programas para aquisicdo dos Medicamentos
Essenciais da Saude. Colheita e separacao de material biolégico. Controle de qualidade em Patologia Clinica.
Bioquimica Clinica. Determinagdes bioquimicas no sangue. Analise de urina. Estudo do Metabolismo e da
Fungdo Hormonal. Microbiologia Clinica. Fontes de material. Meios de cultura. Cultura utilizando diferentes
materiais bioldgicos. Antibiograma. Parasitologia Clinica. Métodos de pesquisa de parasitos na urina, sangue
e tecidos. Helmintos e Protozoarios. Hematologia Clinica. Hemograma. Leucograma. Plaquetograma.
Hemoglobinopatias. Hemossedimentagao. Testes de Coagulagdo. Imunologia e Virologia clinicas. Sorologia
das Doencas Reumaticas e das Doencas Infecciosas (reagdes de precipitacdo, aglutinagdo, hemodlise,
imunofluorescéncia e imunoenziméaticas). Pardmetros para o funcionamento do SUS.

FISCAL DE TRIBUTOS: Contabilidade Publica: conceito, objeto, regime contabil, exercicio financeiro e
campo de aplicagao; Receita Publica: conceito, classificagéo, estagios e contabilizagcéo; divida ativa; Despesa
Publica: conceito, classificagdo, estagios e contabilizagdo; divida passiva; Decadéncia. Prescricdo. Anistia.
Certidao Negativa. Auto de Infragdo. Notificagdo. Divida Ativa. Langamento de Tributos. Taxas pelos Servigos
Publicos, fiscalizagao. Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza (ISSQN). Imposto sobre a Propriedade
Predial e Territorial Urbana (IPTU). Imposto sobre a Transmissdo de Bens Iméveis (ITBI). Credito Tributario,
Isengao, obrigacéo tributaria, precos publicos.

MEDICO (todas as especialidades): C.G,S.P: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil — Salude. Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude.
Epidemiologia, histéria natural e prevengéo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude
— Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagéo. Politicas de descentralizagdo e atengao
primaria & Saude. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de Sdo Paulo. Cédigo de Etica Médica.
Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral. Saude Publica. Medicina Social e Preventiva. Cédigo de
Processo Etico.

Conhecimentos Especificos: Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevengao das
doencas: Cardiovasculares; insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenca
reumatica, aneurismas de aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial,
choque. Pulmonares: insuficiéncia respiratéria aguda, bronquite aguda e crénica, pneumonia, tuberculose,
tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e ulcera
péptica, colecistopatias, diarréia aguda e crbnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses
intestinais, doencas intestinais inflamatérias, doenga diverticular do célon, tumores do coélon. Renais:
insuficiéncia renal aguda e crdnica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema acido/base,
nefrolitiase, infecgdes urinarias. Metabdlicas e do sistema enddcrino: hipovitaminoses, desnutrigio,
diabetes mellitus hipotireodismo, hipertireodismo, doencas da hipdfise e da adrenal. Hematoldgicas:
anemias hipocrédmicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios de
coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenca
reumatoide juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno. Neuroldgicas:
coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias.
Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, panico, depressado. Infecciosas e
Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide,
hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenga de Chagas, esquistossomose, leishmaniose,
leptospirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenga meningocdcica, infecgdes por
anaerébios, toxoplasmose, viroses. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema,
dermatite de contato, onicomicoses, infec¢gdes bacterianas imunoldgicas, doengca do soro, edema
angioneurdtico, urticaria, anafiloxia. Ginecoldgicas: doenga inflamatéria pélvica, cancer ginecoldgico,
leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico. Saude Publica, Atualidades sobre Saude
Publica e Atualidades sobre Medicina Geral; Bibliografia Saude da Familia — Uma estratégia para a
reorientagao do modelo assistencial — Ministério da Saude; A estratégia do PSF — refletindo sobre a mudanca
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do modelo assistencial em saude — Secretaria da Saude do Estado de S&o Paulo; Portaria 648 de 28/03/2006
do Ministério da Saude; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Saude — P.A.C.S;;
Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia — PSF; Diretrizes Operacionais do P.A.C.S; Tudo
sobre Guia Pratico do Programa Saude da Familia — Ministério da Saude — Governo Federal; Epidemiologia;
Medicina Social e Preventiva; Cédigo de Etica; Cédigo de Processo Etico.

NUTRICIONISTA: Administragao do Servico de Nutricdo. Avaliagdo Nutricional. Conservagédo de alimentos
pelo uso de aditivos. Desnutricdo: Conceito, nomenclatura, classificagdo. Dieta normal. Digestédo, absorgéo e
metabolismo. Dietoterapia. Fundamentos do Comportamento Alimentar. Higiene dos Alimentos. IDR.
Imunonutricdo. Legislacdo Brasileira. Microbiologia de alimentos. Intoxicagdo alimentar. Microbiologia e
Bromatologia. Nutricdo basica. Finalidades e Leis. Nutricdo dos grupos etéarios. Nutricdo durante as doencgas
do lactente e da crianca. Nutricdo Enteral e Parenteral. Nutricdo Materno Infantil. Nutrientes. Principais
caréncias nutricionais. Producao de Lactario. Técnica Dietética. Tecnologia dos Alimentos.

PSICOLOGO: Psicologia Educacional. Teorias Psicolégicas da Aprendizagem. Psicologia do
Desenvolvimento. Psicologia Social e Comunitaria. Psicologia da Saude no contexto Educacional. Técnicas
de Exame Psicoldgico. Intervencdo Diagnéstica. Psicopedagogia. Politicas Educacionais. Fundamentos
Tedricos dos Processos Grupais. Psicologia Aplicada a Educagdo Especial. Sistemas de Psicologia:
Associacionismo, estruturalismo, funcionalismo, behaviorismo. Psicologia da Gestalt, Psicanalise de Freud.
As teorias de Piaget e Vigotsky; Caracterizagcdo e fundamentagdo da Psicologia Social. Temas atuais e
aplicagbes da Psicologia Social. Avaliagdo psicoldgica (Psicodiagnéstico). Atendimento psicolégico individual
e grupal. Analise institucional. Aprendizagem e a crianga: o erro e a avaliagdo escolar, o fracasso e o impacto
da escola, (in)disciplina e a nogao de limites educagao e valores morais, Desenvolvimento infantil: aspectos
psicossociais, deficiéncia e educacgao, afetividade e cognigédo. Psicologia comunitaria. Psicologia institucional.
Saude mental do trabalhador. Processo educativo na prevencdo de patologias. Atuagdo do Psicélogo na
atencéo integral a familia. Papel do Psic6logo na equipe interdisciplinar. O Psicdlogo na orientagdo familiar e
como agente multiplicador frente & comunidade. Politica Nacional para crianga, adolescente, pessoa
portadora de deficiéncia e ao idoso. Estatuto da Crianga e do Adolescente

PSICOPEDAGOGO: Histéria da Psicopedagogia: tendéncias tedricas, filosoficas, psicoldgicas e
pedagodgicas. Fundamentos da Psicanalise e cogni¢cdo. Fundamentos da Epistemologia Genética e seus
estagios de desenvolvimento. Autoria do pensamento, pensamento e linguagem. Método clinico de Piaget.
Intervencgdo psicopedagodgica frente os disturbios de aprendizagem. Diagnostico Psicopedagogico. Praticas
educativas e familiares. Processos vinculares. Identidade, subjetividade. A fungdo do psicopedagogo como
agente na pratica educativa e em equipes interdisciplinares. O Jogo Psicopedagogico. Teorias de
Aprendizagem. Problemas de Aprendizagem.

| 4. DIVISAO DE AREAS — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

AREA 1- URBANA - Equipe de Satide da familia da Vila Romana: Perimetro delimitado pela Rodovia PR 92, no
sentido da rua Antonio Jodo da Silva, virando pela rua José Jorge Direne até a rua Aldo Pena seguindo pela Rua
Joaquim Lopes dos Santos, Rua das Begbnias, Rua Rubens Gabriel da Silva e Rua José Izidoro da Silva. Jardim
Aratinga (perimetro delimitado pelas ruas Jorge Soares e Rua Joselma de Andrade) Jardim Leffers e Jardim Fabiana.

AREA 1 - RURAL:
Micro area 2: Gleba D, Trés Marcos, Olaria e Sapé.
Micro area 5: Gleba B.

- AREA 2 - URBANA: Equipe de Saude da familia da Humaita: Pindorama, Vila Humaita, Rodovia PR 92 até o
Viaduto (trevo), Vila Bosque, Vila Nova, Residencial Araucaria e Residencial Inpacel Il.

AREA 5 - RURAL:
Micro area 1: Gleba A.

- AREA 3- URBANA: Equipe saude da familia Ceres: Perimetro delimitado pelo Parque Industrial, Vila dos
funcionérios (incluindo as casas novas proximas) seguindo até a Av. Thereza de Souza Carneiro até a Rua Osmar
Pedroso seguindo pela Rua Luiz Binoto esquina com a Rua Frederico Muller seguindo pela Rua Licinio Roberto de
Araujo e a Rua Nelson Prix até a propriedade Johanes Salomons até a Rua José Boamorte e Manoel Carneiro Lobo.
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AREA 4 — URBANA: Equipe satde da familia do Alphaville: Perimetro delimitado pela Rua Nelson Prix seguindo
pela Rua Licinio Roberto de Araujo seguindo pela Rua Frederico Muller seguindo até a Rua Luiz Binotto até a Rua
Osmar Pedroso seguindo pela Av. Luiz Pinheiro virando na Rua Saladino de Castro virando na Rua Emiliano Carneiro
até a Rua Stoffer Loman seguindo pela Rua Luiz Binoto até a Rodovia PR 239 seguindo pela Rua José Dias até o
Arroio indo até a Rua Nelson Prix.

AREA 4 - RURAL:

Micro area 5: Rincéo e Nova Esperanca.

Micro area 6: 32 e 42 Lombas.

Micro drea 7: Vila Evangélica e 12 e 2% Lombas.

Micro area 8: 5 e 6% Lombas, Fazenda Funaho 1 e 2, Fazenda Pool, Fazenda Tigre, Matarazzo e Rio das Cinzas.
Micro area 9 Fazenda Mutuca, Fazenda Boa Vista, Fazenda Bugre e Fazenda Redomona.

Micro area 10: José Dias e Arrozal.

AREA 5 — RURAL: Equipe satide da familia - Cerrado
Micro area 1: Km 44, Quizot e Capéo Bonito.

Micro area 2: Loteamento, Esperanga, Fundao e Tigrinho.
Micro area 3 Capéo Bonito, Vila Rural Bom Jesus e Quizot.
Micro area 4 : Cerrado, Km 39 até o viaduto da RFFSA.
Micro drea 5 Bairro Boa Vista.

Micro area 6 Roncador.

Micro area 7. Cerradinho e Homem Morto.

Micro area 8: Caratuva e Zico Barbosa.

AREA 06 — RURAL — CALOGERAS (08 vagas):

Micro drea 1. Km 44, Pedreira, Reserva, Km 39 (até o viaduto RFFSA) e Alto Barreiro.

Micro area 2: centro de Caldgeras, Vila Rural Unido e Cachorro Sentado até a divisa com Wenceslau Braz (Granja
Ademir Hoffman), Granja Catuai e Fazenda Bela Manha.

Micro &rea 3: Figueira (a partir da Chacara Koch até o Rio das Cinzas), Serrinha, Agua Suja e Pedra Redonda.

Micro area 4: Campao até a Fazenda Santo Antonio, Canoinhas até a Ponte do Boa Vista, Cerro do Le&o (da
Chacara Sanches até a Fazenda da llha).

Micro area 5: Faxinal (a partir da Fazenda Santa Fé até o rio Natureza), Corrego Fundo (até a Chacara Jan
Salomons) e Limeira até a divisa com a Pedra Redonda.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL Vereador CLAUDIR DIAS NOVOCHADLO, em 27 de Outubro de 2009.

Dr. Luiz Fernando de Masi
Prefeito Municipal
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