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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer

OFICIO N° 005/2022 ADM/SMECEL

Arapoti, 02 de Fevereiro de 2022.

limo. Sr.

Marcio de Carvalho Martins
Presidente da Comissdo CSP
Nesta.

Assunto: Processo de Chamamento Piublico

Prezado Senhor

Venho através deste, encaminhar os documentos destacados no
Oficio n® 001/2021/Comiss&o, necessarios para a abertura do Processo de Chamamento
Publico para fins de transferéncia de recursos financeiros para a APAE, PACAA e
Associagao Séo José de Assisténcia aos Menores de Arapoti.

Aproveito a oportunidade para reiterar protestos de elevada estima

e consideragao.

Atenciosamente;

Secretario Municipal de Educagao Cultura, Esporte e Lazer

José Carlos de Cai valho

Decreto 5.872/2021
Secretario Municipal de Educacao ell LIT';':I"L'
CPF: 340.096.809-97 / RG 1.215.691-
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RUA ONDINA BUENO SIQUEIRA N° 180 - CENTRO CIVICO - FONE/FAX (43) 3512-3000
ARAPOTI / PARANA - CNPJ n° 75.658.377/0001-31



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI
COMISSAO DE SELECAO PERMANENTE

=
o

Oficio n® 001/2021/Comissao Arapoti, 02 de Dezembro de 2021.

A Sua Senhoria
JOSE CARLOS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer

Assunto: Dispensa de Chamamento Publico

Prezado Senhor,

Trata-se o presente expediente da solicitagdo de abertura de Processo de
Chamamento Publico para transferéncia de recursos financeiros para APAE, PACAA e
Associagao Sao José de Assisténcia aos Menores de Arapoti realizado através do

Oficio 209/2021/SMEC, de 23 de novembro de 2021.

A partir da anélise inicial dos documentos, solicito a V.Sa. adotar as seguintes
medidas a fim de possibilitar o inicio do certame:

a) Seja instruido, por V.Sa., para cada uma das Instituicbes, um procedimento
individual, pois se trata de objetos singulares;

b) Apresentar justificativa para a dispensa de chamamento de acordo com ©
Art. 30 ou Art. 31 no caso de inexigibilidade, conforme a Lei n° 13.019/2014;

c) Inclusdo do Plano de Trabalho da Secretaria conforme Art. 22 da Lei n°
13.019/2014;

Kwett, 2" 1 d) Inclusdo do Procedimento de Manifestacéo de Interesse Social conforme

e F Art. 18 e Art. 19 da Lei n° 13.019/2014, bem como do Plano de Trabalho
correspondente;

e) Parecer técnico nos termos do Inciso V do Art. 35 da Lei n° 13.019/2014,

f) Apresentagdo dos documentos, da entidade selecionada, constantes no Art.
34 da Lei n® 13.019/2014;

Atenciosamente,

Presidente da CSP
Decreto n°® 6187/2021
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JUSTIFICATIVA PARA A DISPENSA DO CHAMAMENTO PUBLICO

Interessado: Associagdo Sao José de Assisténcia aos Menores de Arapoti — ASJAMA.

Objeto: Dispensa de Chamamento Publico, Termo de Colaboracdo — Primeira etapa da
Educacgéo Basica, a Educagao Infantil tem como finalidade o desenvolvimento integral da
crianga até os cinco anos de idade. Atendimento a criangas de zero a trés anos, levando
€m conta a primeira infancia que é a base para todas as aprendizagens humanas,
estimulando novas aprendizagens, desenvolvimento de habitos alimentares, das
habilidades cognitivas, sociais e emocionais do individuo, pois a crianga absorve muitas
informagées que terzo impacto ao longo de toda a vida. Garantir um ambiente favoravel
ao desenvolvimento pleno da crianga & essencial que ela tenha na familia e demais

responsaveis pelo seu crescimento, referéncias de estimulo, protecao e cuidado.

Em atendimento as disposi¢bes do Art. 32, § 1° da Lei Federal n.° 13.019/2014 e em
conformidade com a Constituicdo Federal de 1988, que definem que esses servicos séo
de agdo continuada, direito do cidadado e obrigacdo de oferta pelo Poder Pdblico, a
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer, da publicidade aos
relevantes fundamentos que justificaram a dispensa de chamamento publico, para a
oferta do Servico de Educacéo Infantil na Associagdo S&o José de Assisténcia aos
Menores de Arapoti — ASJAMA e que o presente Termo de Colaboragao representa a
manutencdo das metas (usuarios) j& em atendimento pela referida Organizagao da

Sociedade Civil e:

Considerando a importancia da continuidade no atendimento para o resultado das acées

propostas e a qualidade do atendimento dos referidos usuarios;

Considerando a especificidade do servigo ofertado, de acordo com o tipo de usuario, os
vinculos estabelecidos com os profissionais e com o local de atend imento, bem como a

necessidade de organizagao das familias para acesso ao servigo;

Considerando a situagdo social, econémica e fisica das criangas e adolescentes ja

atendidas pela referida entidade, a decorrente dificuldade e vulnerabilidade social, a

natureza do trabalho de habilitagéo e reabilitagio social feito com cada uma delas e suas &5
A /‘
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familias e que a interrupgdo ou mudanga no atendimento pode causar prejuizo aos

usuarios e regressao em alguns avancos proporcionados pelo atendimento:

Considerando o tempo que ja executam o servico, a estrutura, a experiéncia, a
capacidade e os resultados adquiridos no atendimento especializado a esses usuarios,
afirmamos a importancia da manutengado da parceria com a Associagao S3o José de
Assisténcia aos Menores de Arapoti — ASJAMA, para a continuidade dos atendimentos a
estes usuarios, assegurando a qualidade das acdes ofertadas, manutencdo e
prosseguimento dos resultados positivos obtidos através dos atendimentos da referida
entidade, que consiste no atendimento a Atendimento a criancas de zero a trés anos,
levando em conta a primeira infancia que € a base para todas as aprendizagens
humanas, estimulando novas aprendizagens, desenvolvimento de habitos alimentares,
das habilidades cognitivas, sociais e emocionais do individuo, pois a crianga absorve
muitas informagdes que terdo impacto ao longo de toda a vida. Garantir um ambiente
favoravel ao desenvolvimento pleno da crianga é essencial que ela tenha na familia e

demais responsaveis pelo seu crescimento, referéncias de estimulo, protecéo e cuidado.

Assim sendo e, com base na Lei Federal 13.019/2014, artigos:30, inciso VI e 32 paragrafo
4°, e, pelo acima exposto, a Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer,
fundamenta a dispensa de chamamento publico para celebragdo de Termo de

Colaboragso.

Arapoti, 21 de Janeiro de 2022.

Atenciosamente,
José Carlos d¢ ¢ 4, Verii
Decreto 5.872,
Secretdrio Municipal de E
CPF: 340.096.809-97 / o

José Carlo
Secretario Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Rua Ondina Bueno Siqueira, n® 180, Centro Civico, Arapot, Parand - Fone/Fas (Uxx43) 3512-3000 = CIEP 84,990,000
CNPJ n° 75.658.377/0001-31 - SITE: www. arapotipr.gov.be — E-MAIL: licitacao(@arapoti.pr.gov.br
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NORMAS GERAIS E PADRONIZACAO DOS SERVICOS PARA A
REALIZACAO DE PARCERIA POR MEIO DE TERMO DE COLABORACAO
VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO CULTURA ESPORTE E LAZER.

O presente documento disciplina a padronizacdo dos Servicos a serem
executados pelas Organizacées da Sociedade Civil apos formalizacdo de
Termo de Colaboracso.

Consideram-se para as normas em questéo os seguimentos:

- Contraturno Escolar — Segundo a Lei 9394/96, Lei de Diretrizes e Bases
(LDB), o Ensino Fundamental deveria ser ministrado progressivamente em
tempo integral, a critério dos sistemas de ensino (artigo 34, § 2°. O PNE

reforca essas diretrizes anteriores, indicando estrategias e instituindo prazos.

Assim, mais do que ampliar a jornada escolar, a proposta da educacao
integral trata de ampliar repertérios e oferecer oportunidades a criangas,
adolescentes e jovens para compreenderem e expressarem o mundo
utilizando as diferentes linguagens, dentro e fora da escola. Ndo pode ser
dissociada, portanto, de sey reconhecimento como cidadaos e sujeitos de
direitos - e se torna, na verdade, um dos fundamentos das politicas pulblicas

que visam a garantia desses direitos.

. Educacéo Infantil - Primeira etapa da Educacdao Basica que tem como
finalidade o desenvolvimento integral da crianca até os cinco anos de idade. E

oferecida em creches para criangas de até 03 anos de idade e em pré-escolas

para as criangas de 04 a 05 anos de idade.

- Educacao Especial - Os alunos considerados publico-alvo da educagao
especial sdo aqueles com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento
€ com altas habifidades!superdotagéo. Esses educandos sao aqueles que

//@ Pagina 1 de 18
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2. SEGUIMENTO N° 02 — EDUCACAO BASICA — ETAPA EDUCACAO
INFANTIL

A Educacgdo Infantil, primeira etapa da educacéo basica, tem como
finalidade o desenvolvimento integral da crianca, em seus aspectos fisico,
psicolégico, intelectual e social, complementando a acao da familia e da
comunidade, ampliando experiéncias de interagdo e convivéncia na
sociedade, marcadas pelos valores de solidariedade, liberdade, cooperacédo e
respeito.

A atuagao da OSC devera ser pautada:

a) Nas Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacéo Infantil, fixadas
pela Resolugao n° 05/2009, que estabelece os principios éticos, politicos e
estéticos que devem guiar as propostas pedagogicas das Instituicées de
Educacgéo Infantil, garantindo a crianga acesso a processos de apropriacao,
renovacao e articulagdo de conhecimentos e aprendizagens de diferentes
linguagens, assim como o direito 3 protecdo, salde, liberdade, confianga,
respeito, dignidade, brincadeira, convivéncia e interagdo com outras criancas;

b) No Plano Nacional de Educacdo (PNE, Lei n° 13.005/2014) —
determina diretrizes, metas e estratégias para a politica educacional para o
periodo entre 2014 e 2024. Sio metas estruturantes para a garantia do direito
a Educacdo Basica com qualidade, que promovam a garantia do acesso, a
universalizagdo do ensino obrigatério, e a ampliacdo das oportunidades
educacionais;

c) No Marco Legal da Primeira Infancia (Lei n® 13.257/2016) — trata os
direitos da crianga nesse periodo da infancia. A Lei visa evitar a segmentacao
de agbes, aumentando a eficacia das politicas voltadas para a infancia,
definindo estratégias de articulacéo intersetorial. Esse dispositivo legal
representa um expressivo avango para a elaboracéo e a normatizacao das

Politicas Publica que priorizam o cuidado integral e integrado com a crianga,

' Pagina 8 de 18
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d) Estatuto da Criang¢a e do Adolescente — ECA — Lei Federal 8.069/90.

2.1. ATIVIDADES A _SEREM DESENVOLVIDAS PELA
ENTIDADE  POR INTERMEDIO Do TERMO  DE

COLABORACAO:

l. do nascimento a 1 ano de idade — até 6 criancas por
professor;

. de 1 a 2 anos de idade — até 8 criangas por professor:;

i, de 2 a 3 anos de idade — até 12 criancgas por professor:;

V. de 3 a4 anos de idade — ate 15 criangas por professor;

As vagas ser3o limitadas ségundo a capacidade do numero de alunos
por turma e professor, definida pela instituicao:

Desenvolver no minimo 2 (dois) programas para o envolvimento dos
pais ou responsaveis com o trabalho escolar e acompanhamento do
desenvolvimento de seus filhos.

Os servicos deverzo ser ofertados em imével adequado, inseridos na
comunidade e em boas condigées de higiene, salubridade, seguranca e
acessibilidade, deverao atender individuos e/oy familias, sem discriminacao
de raca, idade, etnia, género, orientacdo sexual ou religido, garantindo o
respeito as diferengas individuais e culturais.

Oferecer infraestrutura adequada e adaptada para o desenvolvimento

das atividades conforme ha necessidade da faixa etaria atendida, para o

L/@ Pagina 9 de 18
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Il = vivéncia de violéncia e/oy negligéncia:

IV — fora da escola ou com defasagem escolar Superior a 2 (dois) anos:

V—-em situagdo de acolhimento:

VI — em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;

VIl — egressos de medidas socioeducativas;

VIl — em situagao de abuso e/oy exploragao sexual:

IX — com medidas de prote¢do do Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA:

X — criangas e adolescentes em situacao de rua:

XI — vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia.

A OSCs prestadora dos Servicos da Secretaria Municipal de Educacao
Cultura Esporte e Lazer devera encaminhar semestralmente para a Secretaria
Municipal, o Relatério de Frequéncia das Criangas, havendo lista de espera,
comunicar a secretaria.

Seréd considerado para a manutencdo das metas, o cumprimento
minimo de 75% das mesmas no Servigo no ano de 2022.

As instituigbes prestadoras de Servigo da Secretaria Municipal deverzo
estar devidamente inscritas no Conselho Municipal de Educagao e Conselhos

afins.
As instituices prestadoras deverzo apresentar outras documentacgdes

€m consonancia com a Lei Federal n° 13.019/2014 e Decreto Municipal n°
4.510/2017.

2.2. APOIO FINANCEIRO

Serao apoiados projetos com a previsao de despesas de custeio, que

devem estar estritamente vinculadas ao objeto a ser executado pela

instituicdo, compreendendo:

¢ Custeio: géneros alimenticios, produtos de higiene e limpeza e afins,

material de expediente, material educativo e esportivo, tecidos e

@ Pagina 11 de 18
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desenvolvimento pedagdgico dos alunos, sendo: salas de aula, bergarios,
sala de professores, sala administrativa, salas de recreacao, cozinha,
refeitério, almoxarifado, lavanderia, banheiros adaptados para a idade das
criangas, banheiros para funcionarios, patios abertos, parque para recreacéo.

Oferecer mobiliario devidamente adaptados para o0 uso das criancas de
0 (zero) a 3 (trés) anos, como: carteiras, cadeiras, mesinhas de estudos,
bercos, mesas de alimentacéo, colchonetes € outros, em quantidade
suficiente.

A composigdo da equipe de referéncia para atendimento direto as
criangas da Educacéo Infantil deve ser composta conforme segue:

Profissionais

Equipe Pedagégica

Professores

Aucxiliar Assistente Educacional

Servigos Gerais

Nutricionista RT

A entidade devera ofertar capacitacao continua para os profissionais
envolvidos no servico: Equipe Pedagdgica, Professores e Auxiliar Assistente
Educacional participardo da Semana Pedagégica da Secretaria Municipal de
Educacso.

O Servico da Educagado Infantil primeira etapa da Educacéo Basica,
devera ser ofertado Para as criangas de zero a trés anos de idade, no sistema
de creche em periodo integral, das 07h00min as 17h30min horas, criangas em
situacéo de risco e de pais que exercem fungao considerada subemprego.

Fundamentada na Resolugdo CNAS n° 01/2013, considera-se em
situacéo prioritaria, para matricula e inclusdo no atendimento da Educacao

Infantil, as criangas, em situacao:

I — em situagéo de isolamento:
Il - trabalho infantil :

% Pagina 10 de 18
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impressdo de material educativo e informativo, despesas com energia
elétrica, agua e €sgoto, servigos de telefonia e internet, transporte:

* Pagamento de Pessoal: Pagamento de profissionais que compbe a
€quipe executora do projeto.

e E vedado:

- O pagamento de tarifas bancarias,

- Aquisi¢ao de méveis e reformas de imévejs e veiculos,

Observagio: Os eventuais gastos com tais despesas deverio ser

reembolsados com recursos proéprios da entidade parceira.

Arapoti, 28 de Dezembro de 2021.

rios ae Carvaliio
Decreto 5.872/2021

Secretario Municipal de Educacdo e Culturs

CPF: 340.096.809-97 / RG: 3.215.491-¢
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ASSOCIAGCAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI
C.E.l. NOSSO CANTINHO
RUA EMILIANO CARNEIRO N2 1579 — CENTRO — FONE (43) 3557-1994
CNPJ 77132223/0001-37- CEP 84990-000 — ARAPOTI — PR

E-mail: ceinossocantinho1967 @gmail.com

PROCEDIMENTO DE MANIFESTACAO DE INTERESSE

A

COMISSAO DE SELECAO
CHAMAMENTO PUBLICO

PROCEDIMENTO DE MANIFESTACAO DE INTERESSE SOCIAL (PMIS)

1- IDENTIFICACAO DO SUBSCRITOR DA PROPOSTA

Nome: ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI
CNPJ: 77.132.223/0001-37 | Enderego: Rua Emiliano Carneiro, 1579

Complemento: casa Bairro: Centro CEP: 84990-000
Telefone: (43) 3557-1994 E-mail: ceinossocantinho1967@gmail.com
Area da proposta:

(X )Educagdo Infantil

2 - QUAL E O INTERESSE PUBLICO ENVOLVIDO?

Disponibilizar 90 vagas para criancas de zero a trés anos de idade, no sistema de creche em periodo
integral primeira etapa da Educagdo Basica, das 7:00 as 17:30 horas, por no minimo 200 (duzentos) dias
letivos de trabalho com os alunos e comunidade escolar.




3 - DIAGNOSTICO DA REALIDADE QUE SE QUER MODIFICAR,
APRIMORAR OU DESENVOLVER:

De acordo com a Proposta Politica Pedagégica do Centro de Educagdo Infantil Nosso Cantinho, ela sera
voltada para a construgdo de uma aprendizagem significativa, levando em conta a primeira inféncia,
compreendendo criangas de zero a trés anos, propondo-se a oferecer um ambiente de afetividade, de
alegria e valorizagio na sua integridade conforme a LDB n° 9394/96 art.12, que prevé aos
estabelecimentos de ensino, respeitando as normas comuns e as de seu sistema de ensino, fer a
incumbéncia de elaborar e executar sua proposta pedagégica e na Resolugdo. A nossa pritica
educacional também sera baseada na LDB art. 29, que trata da Educacdo Infantil exigindo competéncia
técnica pedagégica e clareza quanto ao compromisso ético profissional de educar e cuidar da crianca
deste novo milénio, repassando ndo somente conhecimentos cientificos, como também meios para que
desenvolvam suas competéncias e habilidades oferecendo alternativas para desenvolver nos educandos
0s principios da estética, da sensibilidade, a politica de igualdade, da ética e da identidade.

3.1 —-OBJETOS E META

Metas do PMIS Unidade de Medida Quantidade

da Educacio Basica no sistema de creche. criancas de zero a trés| 90 vagas
os de idade em cinco
turmas.

Oferta de vagas na Educacfio Infantil primeira ﬂﬂpr;li:ﬂponibilizar n° de vagas
an




32 - INDICACOES DA VIABILIDADE DOS CUSTOS:

Os recursos a serem disponibilizado serfio para salérios, encargos sociais e custeio, ¢ estio todos
dentro do teto praticado para cada fungio de acordo com o mercado de trabalho.

33 - CRONOGRAMAS:

3.3.1 — Cronograma de realizaciio da atividade

Metas/Etapas | Especificacio | Unidade] Quantidade Valor Data Data
RS inicio término
Etapa 1 Educacdo Infantil 05 cinco 90 vagas  [R$ 421.356,05 |02/01/202231/12/2022
em sistema de crechel  tyrmas
integral divididas
por idade
TOTAL [RS 421.356,05
3.3.2 — Cronograma de receitas e despesas
Receitas (descrigio) Valor Despesas (descricio) Valor Total (RS)
(RS)
Cronograma de desembolso concedente | Valor Parcela | Folha de Pagamento, Encargos Sociaise| RS 421,356,035
em doze meses R$ 35.113,00 Custeio.
TOTAL RS 421.356,05




3.4- CUSTO DOS RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS AO CUMPRIMENTO DO

OBJETO PROPOSTO
Més Quanti | Cargo Carga Saldrio Base Remuneragdo | Encargos Encargos Custo
dade Hordria Total Sociais Sociais Total
FGTS PIS
Janeiro 01 Diretora 8horas/dia | R$.2.83230 | RS 37.764,00 | RS. 3.021,12 | RS 377,64 RS 41.162,76
a 01 | Coordenadora 8horas/dia | RS.2.16395 | RS 28.852,67 | RS 230821 | R$ 28853 | RS 31.449,41
Dezembro 01 | Nutricienista 8horas/dia | RS.122408 | RS 1632107 | R$ 130568 | RS 163,21 | RS 17.789,97
de 2022 01 | Aux.Educacional | 8horas/dia | R$.1.224,08 | R$ 16.321,07 | RS 130569 | RS 16321 | R$ 17.789,97
01 | Serv.Gerais 8horas/dia | RS.1.22408 | RS 1632107 | RS 130569 | RS 163,21 | RS 17.789,97
02 Professor/nivel| | 8horas/dia | RS.1.22408 | RS 32.642,14 | RS 2.611,37 | RS 32642 | RS 35579,93
09 Professor/nivell | 8horas/dia | R$.1506,12 | R$180.734,40 | R$14.45875 | R$1.807,34 | RS 197.000,49
02 | Cozinheira 8horas/dia | R$.1332,02 | R$ 3552054 | R$ 284164 | RS 35520 | RS 38.717,38
TOTAL 18 R$364.47696 | R$29.158,16 | RS 3.644,76 RS 397.279,88
3.5~ CUSTOS DOS MATERIAIS E SERVICOS NECESSARIOS AO
CUMPRIMENTO DO OBJETO PROPOSTO
Especificagdo | Descricdo detalhada de cada item Unidade de medida Valor total
Qutros Gds, material de expediente, Unitario RS 16.058,69

material de material de limpeza e produtos de
consumo higienizacdo, géneros de
alimentacdo e afins
Sub Total de Materiais de Consumo | RS 16.058,69
Outros Servicos de energia elétrica, servicos RS 8.017,48
sevigos de dgua e esgoto, servicos de
telecomunicagbes, servico de
manutencdo de bens iméveis
Sub Total de Materias de Consumo | RS 8.017,48
| Total Geral | R$24.076,17
TOTAL GERAL DOS CUSTOS DO PMIS (deve ser igual ao custo | Total Geral: RS 421.356,05

informado em 3.3)




PLANO DE TRABALHO 01/03

1- DADO CADASTRAL

Orgao/Entidade Proponente CNPJ

Assoc. Sdo José de Assist. aos Menores de Arapoti 77.132.223 /0001-37
Endereco

Emiliano Carneiro, 1579 - Centro

Cidade U.E CEP. DDD/fone FAX EA.
Arapoti PR 84.990-000 | (43) 3557-1994

Conta Corrente | Banco Agéncia Praca de Pagamento
17.089-5 (B.B) 1347-1 Arapoti

Nome do Responsavel CP.FE.

Rosalina Alvarez Ferreira 434.938.829-04
C.1./Orgao Expedid. |Cargo Fungao Matricula
944.881-0-SSP/PR | Presidente

Endereco CEP

Rua Emiliano Carneiro, 1300 - Centro 84.990-000

2 - OUTROS PARTICIPES / INTERVENIENTE / EXECUTOR

Nome C.N.PJ. EA.
Nome do Responsavel Funcdo CPF
CI/Orgao Expedidor Cargo Matricula
Endereco Cidade: CEP.

3 - DESCRICOES DO PROJETO

TITULO DO PROJETO Periodo de Execucdo

Termo de Colaboracao-Creche Periodo Integral hu;lo - Tf;l;;’;l;
02/01 3 022

IDENTIFICACAO DO OBJETO

Pagamento de Despesas de Folha de Pagamento, Encargos Sociais e Custeio.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

A Associacdo Sao José de Assisténcia aos Menores de Arapoti é mantenedora do Centro de
Educacao Infantil Nosso Cantinho, primeira etapa da Educacio Basica, que atende 90
criancas vindas de vérios bairros da cidade cujas mées trabalham fora, criancas em
situacdo de risco e de pais que exercem funcéo considerada subemprego. O atendimento se
dé em periodo integral visando o desenvolvimento biopsicossocial da crianca.




PLANO DE TRABALHO - 02/03
4 - CRONOGRAMA DE EXECU(;;\O (META, ETAPA OU FASE)
Meta | EtaP2 Especificacao Duracao
Fase Inicio Término
1 1.1 | A Entidade devera ofertar no decorrer do ano, 90 vagas 02/01/2022| 31/12/2022

para criancas de zero a trés anos de idade, no sistema
de Creche, primeira etapa da Educacio Basica,
agrupadas com a mesma faixa de idade em periodo
integral das 7:00 as 17:30 horas, por no minimo 200
(duzentos) dias de trabalho com envolvimento dos pais
ou responsiveis. Para que se cumpra todo esse
atendimento, além dos trabalhos pedagogicos, existem
os cuidados com higiene e alimentacio, levando se em
conta a manutencio do espago fisico interno e externo,
que devem estar sempre organizados, oferecendo
infra-estrutura adequada e adaptada para cada idade.
De acordo com a faixa etiria atendida, sdo oferecidas
no minimo quatro refeicdes diarias.

Para que possamos cumprir a execugio desse trabalho,
serd necessario um quadro de funcionarios capacitados
para cada funcdo. Possuimos dessa forma:

1 Diretora

1 Coordenadora Pedagdégica

2 Cozinheiras

1 Servicos- Gerais

11 Professoras

1 Auxiliar Assistente Educacional
1 Nutricionista

E por isso que se desenvolve este Plano de Trabalho.
As despesas do presente plano serdo para remuneraciao
de folha de pagamento, encargos sociais e o restante
para custeio da instituicdo.

il
<O



Arapoti, 14 janeiro de 2022.

) R

Rosalina Alvarez Ferreira - Presidente

PARA PREENCHIMENTO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO DO PMIS:

Recebido por:

Nome completo e

matricula Data:

Possui compatibilidade com programas de governo?

SIM. Especificar:

NAO.




e
PLANO DE TRABALHO 03/03
5- PLANO DE APLICACAO (R$1,00)
; Nataoerada Despesa Total Concedente Proponente
Codigo Especificagdo
FOLHA DE PAGAMENTO E
ENCARGOS SOCIAIS R$ 397.279,88
CUSTEIO R$ 24.076,17
TOTAL GERAL R$ 421.356,05
6 - CRONOGRAMAS DE DESEMBOLSO
CONCEDENTE
Meta 18 Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
Parcela
Parcela
Unica
i & R$ 35.113,00 R$35.113,00 | R$ 35.113,00 | R$35.113,00 | R$35.113,00 | R$ 35.113,00
Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro | Dezembro
1 R$ 35.113,00 R$ 35.113,00 | R$ 35.113,00 | R$35.113,00 | R$ 35.113,00 | R$ 35.113,05

PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)
Meta 12 Parcela Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
Parcela Unica

Julho Agosto Setembro Outubro Novembro | Dezembro

Meta

7 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao
MUNICIPIO DE ARAPOTI, para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em
mora ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer outro Org3o ou entidade
da Administracdo Pdblica Federal, Estadual e Municipal, que impeca a transferéncia de recursos
oriundos de dotacdes consignadas nos Orcamentos, na forma deste plano de trabalho.

Arapoti, 14 de janeiro de 2022. ’ 1&% :
Local e Data Assoc. Sao José de’ mmAIapoﬁ

Rosalina Alvarez Ferreira - Presidente

8 - APROVACOES PELA CONCEDENTE

Aprovado

Local e Data Concedente




ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI
CEl NOSSO CANTINHO
RUA EMILIANO CARNEIRO N2 1579 — CENTRO — FONE (43) 3557-1994

CNPJ 77.132.223/0001-37- CEP 84990-000 — ARAPOTI— PR
E-mail: ceinossocantinho1967 @gmail.com

Oficio n® 01/2022

Arapoti, 14 janeiro de 2022.

Prezada Senhora

Renata Tiemi Uesugi

A Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo das parcerias Celebradas-
Prefeitura Municipal de Arapoti-PR

Prezada Senhora:

A Associagdo Sao José de Assisténcia aos Menores
de Arapoti, inscrita no CNPJ 77.132.223/0001-37, estabelecida a Rua Emiliano Carneiro,
1579 — Centro — Arapoti — PR. Através de sua representante legal a Presidente Sr.2
ROSALINA ALVAREZ FERREIRA, brasileira, casada, portadora da Carteira de Identidade
n® 944.881-0 SSP/PR e CPF n° 437.938.829-04, residente e domiciliada a Emiliano
Carneiro n® 1300 — Centro — Arapoti-PR, vem a presenca de Vossa Senhoria, apresentar a
documentagéo do Termo de Colaboragao/2022.

Sem mais, subscrevo-me.

Cordialmente.

NI

Rosalina Alvarez Ferreira — Presidente ASJAMA

21



ASSOCIAGAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI
CEI NOSSO CANTINHO

RUA EMILIANO CARNEIRO N2 1579 — CENTRO — FONE (43) 3557-1994
CNP1 77132223/0001-37- CEP 84990-000 — ARAPOTI —PR
E-mail: ceinossocantinho1967@gmail.com

PLANO DE ACAO 2022

Centro de Educacdo Infantil Nosso Cantinho

ARAPQTI-PR.
2022




Diretoria Executiva

Nome: ROSALINA ALVAREZ FERREIRA

I Cargo: Presidente

Endereco: RUA EMILIANO CARNEIRO, 1300

Correio eletrdnico: rosaalvarez@uol.com.br

Telefone: 3557-1370

Carteira identidade: 944.881-0

CPF: 437.938.829-04

Nome: ALEXANDRA POSSATTO

Cargo: Vice-presidente

Endereco: RUA JAN ALBERT POT, 799

Correio eletronico: alepossatto@hotmail.com

Telefone: 3557-5600

Carteira identidade: 4.998.294-1

CPF 725.407.299-91

Nome: SHIRLEY SANTOS PEDROSO

Cargo: 12 secretaria

Enderego: RUA AMANTINO DE CAMARGO, 209 CENTRO

Correio eletronico:

Telefone: 3557-1406

Carteira identidade: 1.101.925-0

CPF 434.938.909-15

Nome: MARIA ALMELINDA LOPES DA SILVA

Cargo: 22 secretaria

Endereco: RUA MARIO MICHALOSKI, 80

Correio eletronico: maria_almelinda@hotmail.com

Telefone: 99958-2252

Carteira identidade: 7.585.909-0

CPF: 057.555.489-43

Nome: LUIZA LARA POSSATTO

| Cargo: 12 TESOUREIRA

Endereco: RUA JOAO ROGENSKI, 65

Correio eletrdnico: luizapossatto@hotmail.com

Telefone: 99609-5261

Carteira identidade: 4.085.040-6

CPF 008.565.129-07

Nome: DEBORA SAMPAIO

Cargo: 22 TESOUREIRA

Endereco: RUA EMILIANO CARNEIRQ, S/N

Correio eletronico: ddrpublicidade @gmail.com

Telefone: 99632-1317

Carteira identidade: 1.887.074-6

CPF:015.599.509-00

oS
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ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOT]
CEl NOSSO CANTINHO

RUA EMILIANO CARNEIRQO N2 1579 — CENTRO — FONE (43) 3557-1994
CNPJ 77132223/0001-37- CEP 84990-000 — ARAPOTI — PR
E-mail: ceinossocantinho1967 @gmail.com

1. IDENTIFICAGAO E FINALIDADES ESTATUTARIAS

Nome: ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS
MENORES DE ARAPOTI

CNPJ: 77.132.223/0001-37 Fone: (43) 3557-1994
Rua: Emiliano Carneiro n® 1579
CEP 84990-000 Arapoti - Parana

Presidente: Rosalina Alvarez Ferreira

email: rosaalvarez@uol.com.br

Inscrita no Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do
Adolescente de Arapoti e no Conselho Municipal da Merenda Escolar.

Técnico de Referéncia do Servigo: Nilce José de Souza Lobo
Formagdo: Pedagogia Fungdo: Diretora

n® registro profissional:

Email:

1. TIPIFICAGAO/CARACTERIZACAO DO SERVICO

( X ) Educagao Infantil, primeira etapa da Educagdo Basica. Em
sistema de creche.

1.1 HISTORICO DA ORGANIZACAO E DESCRICAO DO SERVICO

A Associacao Sao José de Assisténcia aos Menores de
Arapoti, com sede na Rua Emiliano Carneiro 1579, é
mantenedora do Centro de Educacdo Infantii Nosso
Cantinho, primeira etapa da Educacdo Basica, Lei de



ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI
CEI NOSSO CANTINHO

RUA EMILIANO CARNEIRO N2 1579 — CENTRO — FONE (43) 3557-1994
CNPJ 77132223/0001-37- CEP 84990-000 — ARAPOTI — PR
E-mail: ceinossocantinho1967@gmail.com

Diretrizes e Bases (LDB) n° 9394/96, atende 90 criancas
oriundas de diversas classes sociais, econdmicas e culturais,
em periodo integral no sistema de creche para a faixa etdria
de zero a trés anos de idade.

2 Objetivos

2.1 Objetivo Geral: Ofertar 90 vagas na Educacdo Infantil,
primeira etapa da Educagdo Basica, para criancas de zero a
trés anos, em periodo integral no sistema de creche, no
minimo de 200 dias letivos, com a finalidade do
desenvolvimento integral da crianca.

2.2 Objetivos especifico: Propiciar a crianga matriculada no CEI,
situagbes de cuidados, de interagbes e brincadeiras,
oferecendo aprendizagem orientada de forma integrada,
contribuindo para o desenvolvimento das capacidades
infantis de relagdo interpessoal, de respeito e confianca aos
acessos dos conhecimentos mais amplos da realidade
social e cultural de cada crianga como previsto no Projeto
Politico Pedagégico da Instituicdo, fixadas pela resolucdo
n° 05/2009.

Oferecer profissionais devidamente capacitados para o
atendimento dos servigos.

Oferecer infraestrutura adequada e adaptada para o
desenvolvimento das atividades.




ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AQS MENORES DE ARAPOTI
CElI NOSSQO CANTINHO

RUA EMILIANO CARNEIRO N2 1579 — CENTRO — FONE (43) 3557-1994
CNPJ 77132223/0001-37- CEP 84990-000 — ARAPOTI — PR
E-mail: ceinossocantinho1967@gmail.com

3. ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS.

Os recursos financeiros da instituicdo sdo provenientes de
diversas fontes, sdo elas:

- Na realizagdo de eventos promocionais como jantares,
participagdo em feiras com vendas de materiais usados e na
venda de alimentos, rifas e outros;

- Na doagdo financeira espontdnea da comunidade;

- Na realizagdo de convénio firmado com o poder publico.

4. INFRAESTRUTURA

A Associagdo Sao José de Assisténcia aos Menores de Arapoti
possuiu um terreno de 1.600,00 metros, com uma area construida de
596.38m, distribuida da seguinte forma:

01 sala para o bergario I (criangas de 0 a 12 meses), com fraldéario,
lavabo, solario e mobilidrio adaptado para idade;

01 sala para o bergario II (criangas de 12 meses a 24 meses), com
fraldario, solario , lavabo e mobilidrio adaptado para a idade;

03 salas de aula para ensino pedagdgico (criancas de 2 a 3 anos)
compartilhado com dormitério e mobilidrio adaptado para a idade;

01 refeitério com mobilidrio adaptado e adequado conforme as
normas da vigildncia sanitdria;

01 cozinha equipada de acordo com as normas da vigildncia sanitaria
e corpo de bombeiro;

02 almoxarifado;
01 lavanderia;

01 sala para administracdo;



ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI
CEI NOSSO CANTINHO

RUA EMILIANO CARNEIRO N2 1579 — CENTRO — FONE (43) 3557-1994
CNPJ 77132223/0001-37- CEP 84990-000 — ARAPOTI — PR
E-mail: ceinossocantinho1967@gmail.com

01 sala para os professores;

01 sala para recreacgao;

01 brinquedoteca compartilhada com a biblioteca;

01 banheiro feminino de uso exclusivo dos estudantes;
01 banheiro masculino de uso exclusivo dos estudantes;
02 banheiros para funcionarios;

01 area de higienizagdo exclusiva para as criangas;

01 area verde com parquinho infantil;

01 horta para fins pedagdgicos;

02 patios com calgamento;

01 area coberta defronte ao prédio.

Obs: Todos os equipamentos e mobilidrios necessarios para a
execugao do servigo estdo em perfeito funcionamento e conservac3o.

5. IDENTIFICACAO DO SERVICO

Educagdo Infantil primeira etapa da Educagdo Bésica (creche).

6. PUBLICO ALVO

Atendimento de servico de creche para criancas de 0 a 3 anos

de idade.



ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI

CElI NOSSO CANTINHO

RUA EMILIANO CARNEIRO N2 1579 — CENTRO — FONE (43) 3557-1994
CNPJ 77132223/0001-37- CEP 84990-000 — ARAPOTI — PR
E-mail: ceinossocantinho1967@gmail.com

7. CAPACIDADE

FUNCIONAMENTO:

DE ATENDIMENTO E

PERIODO DE

A capacidade de atendimento serd para noventa vagas

distribuidas em cinco salas de aula como previsto na Lei de Diretrizes

e Base da Educacdo Infantil recomendada na Deliberacdo 02/2014.

Com inicio das atividades as 7:00 horas e com encerramento as

17:30 horas, por no minimo 200 dias letivos como previsto no

calendario escolar aprovado pela SEED/PR.

8. RECURSOS FINANCEIROS A SEREM UTILIZADOS:

PLANO DE APLICACAO
— Hatreasla B Spesa_ Total Concedente | Proponente
Codigo Especificacdo
FOLHA DE PAGAMENTO E
ENCARGOS SOCIAIS R$ 397.279,88
CUSTEIO R$ 24.076,17
TOTAL GERAL R$ 421.356,05
CRONOGRAMAS DE DESEMBOLSO / CONCEDENTE
Meta | 1% Parcela Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
Parcela
Unica
1 R$3511300 | R$35.113,00 | R$35.113,00 | R$35.11300 | R$35.113,00 | R$35.113,00
Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
1 R$35.113,00 | R$35113,00 | R$35.113,00 | R$35.113,00 | R$35.113,00 | R$35.113,05




CEI NOSSO CANTINHO

CNPJ 77132223/0001-37- CEP 84930-000 — ARAPOTI — PR
E-mail: ceinossocantinho1967@gmail.com

ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI

RUA EMILIANO CARNEIRO N2 1579 — CENTRO — FONE {43) 3557-1994

PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)

Meta | 1° Parcela Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
Parcela
Unica
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
Meta
9. RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS:
Equipe técnica e de apoio para execugdo do Servico
Quantidade| Cargo/funcdo |Nivel de escolaridade e/ou CargaHoraria
formacao profissional Semanal
01 Diretora Superior completo 40 h
01 Coordenadora Superior completo 40 h
01 Nutricionista Superior completo 40 h
10 Professoras Superior completo 40 h
01 Professora Ensino médio 40 h
01 Aux. assit.educ. Ensino medio 40 h
02 Cozinheira Ens.Fund. incompleto 40 h
01 Serv. gerais Ens.Fund. incompleto 40 h

Obs: As atribuigBes de cada servidor constam no Regimento Interno
da Instituicdo.

AT
|

Joi S



ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA A0S MENORES DE ARAPOTI
CEl NOSSO CANTINHO

RUA EMILIANO CARNEIRO N2 1579 — CENTRO — FONE (43) 3557-1994
CNP1 77132223/0001-37- CEP 84990-000 — ARAPOTI — PR
E-mail: ceinossocantinho1967 @gmail.com

10. ABRANGENCIA TERRITORIAL

O Centro de Educacdo Infantil Nosso Cantinho, recebe
criancas de diversos lugares do municipio, ndo sendo nenhum
impedimento a localizagdo de moradia dos estudantes.

11. FORMAS PREVISTAS DE PARTICIPAGAO DO USUARIO:

A participacdo dos usudrios sera efetivada através de
matricula conforme disposicdo de vagas no sistema SERE,
sendo obrigatdrio no minimo 65% de freqiiéncia durante o ano
letivo. As etapas de planejamento, monitoramento e avaliagao
dos servigos estdo previstos no Projeto Politico Pedagdgico,
aprovado e homologado pela SEED/PR.

12. PRINCIPAIS ATIVIDADES PLANEJADAS:

[ ]

Trabalho Pedagdgico;

Formagao Continuada para os professores;

Fornecimento de merenda escolar;

Atendimento aos familiares;

Encaminhamentos dos estudantes para assisténcia nas
areas da saude, da educagdo especializada, da acdo
social e outras que se fizer necessario;

Participacdo em eventos, semindrios e feiras.




ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI
CEl NOSSO CANTINHO

RUA EMILIANO CARNEIRO N2 1579 — CENTRO — FONE (43) 3557-1994
CNPJ 77132223/0001-37- CEP 84990-000 — ARAPOTI — PR
E-mail: ceinossocantinho1967 @gmail.com

13. RESULTADOS ESPERADOS.

Os resultados esperados serd o cumprimento das
atividades previstas no Projeto Politico Pedagégico e no
calendario escolar da instituicdo.

14. MONITORAMENTO E AVALIACAO:

O monitoramento e avaliagdo poderdo ser feitos pela
SEED/PR, no que se refere a Educacdo Infantil conforme o
Projeto Politico Pedagdgico, pela Secretaria Municipal de
Educacdo, pela Comissdo de Monitoramento de Recursos
Financeiros da Prefeitura Municipal de Arapoti, e pelo Conselho
de Direitos da Crianga e Adolescente (CMDCA), bem como pelo
Conselho Fiscal da Instituigdo.

Responsavel pela elaboragdo do Plano de Acdo da Associagao
Sdo José de Assisténcia aos Menores de Arapoti:

Nome: Nilce José de Souza Lobo

Profissdo: Pedagoga

Fungdo: Diretora

CPF: 473.119.409.15

RG: 3.431.531.0

Telefone: 996311224

Email: ceinossocantinho1967@gmail.com

/
Assinatura: __ / Mﬁ—

Data: 14/01/2022




)
Fa ]

Na qualidade de representante legal da instituicdo, declaro sob
as penas da lei, que as informacgGes prestadas neste documento
sao expressdo da verdade e possuem Fé Publica.

Resposdvel: Rosalina Alvarez Ferreira
CPF: 434.938.829-04

RG: 944.881-0

Email: rosaalvarez@uol.com.br

Arapoti, 14 de janeiro de 2022.

ALy ..

Presidente da ASJAMA




Associacgido Sdo José de Assisténcia aos Menores de Arapoti
CNPIJ: 77.132.223/0001-37
CEI Nosso Cantinho
Rua: Emiliano Carneiro, 1579 — Centro — Arapoti - PR, CEP: 84990-000
Fone: (43) 3557 1994 e-mail: ceinossocantinho@bol.com.br

RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE ATIVIDADES ANO DE 2021.

PUBLICO ALVO PRINCIPAL
CRIANCAS DE 0 A 3 ANOS

A. IDENTIFICACAO
' Nome/ Razdo Social: Associagdo Séo José de Assisténcia aos Menores de Arapoti

' CNP: 77.132.223/0001-37

Endere¢o: Rua Emiliano Carneiro, 1579 — Centro

Cldade  Arapoti  UF: PR

Telefone (43) 3557-1994

Caso a entidade possua filial ou outros estabelecimentos, favor informar:

| Nome:

Endereco: -

 Cidade: ~_ UF:

| Telefone

B. TIPO DE ESTABELECIMENTO

A sede da entidade é:
[ ] Alugada [ X ] Prépria [ ]| Cedida [ ]| Comodato [ ] outros

C. DOCUMENTO LEGAL DE REGISTRO

~ Niumero do Registro no livro: 2339

Numero

 Cartério: Carlos Jodo Thom — Jagnamnra

| Municipio: Arapoti / UF: : PR

| Data do Registro: 13/05/1980

D. COMPOSICAO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA
 Presidente ou Representante legal da entidade: Rosalina Alvarez Ferreira

| Cargo: Presidente  Profissdo:Professora aposentada

CPF: 434.938.820 _ RG: 944881 | Orgiio Expedidor: SSP/PR

'E funciondrio piblico? Sim ( ) Nao (X)

; Além do cargo de diretoria, exerce na entidade alguma outra fungéo pela qual recebe remuneragéo?
Sim ( ) Ndo (X) Se sim, qual a fun¢io exercida?

' Médico ( ) Professor ( ) Outros () Qual:

Relacione os demais diretores da Entidade.

Nome do Diretor: Alexandra Possatto

| -
' Cargo: Vice-Presidente  Profissiio: Professora Aposentada

CPF: 725.407.299-01 [RG: 4.998.294-1 ' Orgao Expedidor: SSP/PR

E funciondrio publico? Sim ( ) Nae (X)

)

€



Além do cargo de diretoria, exerce na entidade alguma outra fungdo pela qual recebe remunerago?
Sim () Néo (X ) Se sim, qual a funcdio exercida?
Médico () Professor ( ) Outros ( ) Qual:

Nome do Diretor: Shirley Santos Pedroso

| Cargo: 1° Diretora Secretéria Profissiio: Professora Aposentada . :
CPF: 434938909-15 'RG: 1101925-0 | Orgiio Expedidor: SSP/PR ]
E funcionirio piblico? Sim () Niio (X ) _ 4‘

Além do cargo de diretoria, exerce na entidade alguma outra funcio pela qual recebe remuneragio? |
'Sim ( ) N3o (X) Se sim, qual a funcfio exercida? |
| Médico () Professor ( ) Outros( ) Qual: |

Nome do Diretor:Maria Almelinda Lopes da Silva ]
Cargo: 2° Diretor Secretfirio Profissio: professora |
'CPF: 057.555.489-43 'RG: 7.585.909-0 ' Orgio Expedidor: SSP/PR

E funciondrio piblico? Sim ( ) Nio (X )

| Além do cargo de diretoria, exerce na entidade alguma outra fungfo pela qual recebe remunerag@o?
'Sim () Ndo ( x) Se sim, qual a fun¢fio exercida?
| Médico () Professor ( ) Outros ( ) Qual:

'Nome do Diretor: Luiza Lara Possatto

Cargo: 1° Diretora Financeira  Profissio: Empresaria
CPF: 008.565.129-07 'RG: 4.085.040-6 ' Orgio Expedidor: SSP/PR

E funcionario piblico? Sim ( ) Nio (X) j

Além do cargo de diretoria, exerce na entidade alguma outra funggo pela qual recebe remuneragéo?
'Sim () N@o (X) Se sim, qual a fungdio exercida?
' Médico ( ) Professor ( ) Outros( ) Qual: 3 _ ]

'Nome do Diretor: Débora Sampaio Possatto

 Cargo: 2° Diretor Financeiro Profissio: Publicitiria ” |
' CPF: 015599509-00 | RG: 1887074-6 | Orgiio Expedidor: SSP/PR |
E funcionrio publico? Sim ( ) Nie (X)

' Além do cargo de diretoria, exerce na entidade alguma outra fungéo pela qual recebe remuneragéo?
'Sim ( ) Ndo (X) Se sim, qual a fungiio exercida?
‘Médico () Professor ( ) Outros( ) Qual:

| Nome do Diretor: Raquel Aparecida de Souza Santos |

 Cargo: Diretor Conselho Fiscal  Profissdo: Bancaria ‘
| CPF: 066 546 749-44 'RG: 10 162 224-0  Orgio Expedidor: SSP/PR

E funcionsrio piblico? Sim ( ) Nio (X)
|

! Além do cargo de diretoria, exerce na entidade alguma outra fungo pela qual recebe remuneragéio?
Sim( ) Nao (X ) Se sim, qual a func¢do exercida?
Meédico () Professor ( ) Outros ( ) Qual:

| Nome do Diretor: Angelina Maria Penna__ |

iCargp: Diretor Conselho Fiscal . : Profissdo: Contadora _ |
'CPF: 053 117 389-52 ' RG: 976 732-3 | Orgao Expedidor: SSP/PR ) !

E funcionsrio piblico? Sim ( ) Nio(X) |
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' Além do cargo de diretoria, exerce na entidade alguma outra fung3io pela qual recebe remuneragiio?
'Sim ( ) Ndo (X) Se sim, qual a funciio exercida?
' Médico () Professor ( ) Outros( ) Qual:

Nome do Diretor: Lucimar Maria Domingos B ) |
 Cargo: Diretor Conselho Fiscal | Profissdo: Professora '

'CPF: 177.189.218-83 'RG: 53.480.054-3  Orgiio Expedidor: SSP/PR |
'E funcionario publico? Sim () Nio (X) J

Além do cargo de diretoria, exerce na entidade alguma outra fungio pela qual recebe remuneracio?
Sim (X) Ndo ( ) Se sim, qual a funco exercida?
Médico () Professor ( ) Outros( ) Qual:Professora

{58

' Nome do Diretor: Soerli Gouveia dos Santos

Cargo: Diretor Conselho Fiscal Profissiio: Cozinheira

 CPF: 026 151 929-81 'RG: 7 107 646-6 | Orgiio Expedidor: SSP/PR

E funcionario ptiblico? Sim () Nao(X) ) A

' Além do cargo de diretoria, exerce na entidade alguma outra fungéo pela qual recebe remuneragdo?
Sim (x) Ndo ( ) Se sim, qual a funcfio exercida?

Médico () Professor ( ) Outros( ) Qual: cozinheira

Mandato da atual diretoria: _
_ Inmicio: 18/03/2021 | Término: 18/03/2023 |

E. ALTERACOES ESTATUTARIAS NO EXERCICIO ANTERIOR -
Cartério: Cartério de Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas/ Data do Registro: 24/04/2015 |
|

Municipio: Arapoti/PR
Finalidade da alteracio: Homologar as alteragdes estatutarias elaboradas pelos membros da Diretoria ﬁ

Associagdo Sdo José de Assisténcia aos Menores de Arapoti, reunidos no dia 18 de abril de dois mil e tre
nas dependéncias do Centro de Educagio Infantil Nosso Cantinho.

F - RECURSOS HUMANOS
Informar a quantidade de pessoas que colaboram com a entidade:

. Colaboradores _ ' Quantidade

. Funcionérios ] . I 18 i ;
 Estagiarios remunerados - i i ]
' Total de pessoal ocupado assalariado 18 ]
. Voluntérios permanentes o |
. Voluntérios eventuais

Estagiarios ndo remunerados i
Total de pessoal ocupado néo remunerado i
N° de trabalhadores autdnomos que prestaram servicos no exercicio anterior
- Quantidade de diretores remunerados ) !
 Quantidade de diretores néio remunerados "
Responsdvel para contato com a Entidade ou unidade

Indique uma pessoa que conhega detalhadamente a Entidade e que seja de fécil contato para o pablico em geral:

Nome: Nilce José de Souza Lobo ) |
iCargo: Diretora |

= |




DDD/ Telefone: (43) 3557-1994 E-mail: ceinossocantinho1967@gmail.com |

[
Y

INDIQUE O ANO QUE CORRESPONDE AS ATIVIDADES ABAIXO: 2021
G. ATIVIDADES: ANO: 2021

1) Apresentagéo
Histérico da Associagio Sao José de Assisténcia aos Menores de Arapoti

A Associagdo Sdo José foi fundada em 17/09/1967, pelo Pe. Henrique Kaminiski e colaboradores da
comunidade local.

Esta Entidade nasceu da necessidade em que a Comunidade Catélica se viu para o atendimento de
menores carentes do municipio. Na referida data deu-se inicio a um trabalho 4rduo, tendo como objetivo
principal a instalagdo de uma creche (Jardim da Inféncia).

No inicio, a Associagdo funcionava numa sala improvisada, localizada na Casa Paroquial.

No dia 06.10.67 foi mencionada associagdo aprovada pelas repartigdes publicas e registrada como
pessoa juridica na comarca de Jaguariaiva - PR, através do entdio deputado Ney Braga. Mais tarde esta entidade
foi reconhecida pela lei de Utilidade Publica Municipal — Lei 12/73 de 28/08/73, reconhecimento de utilidade
Piblica Estadual — Lei 7653 de 14/09/82, e de Utilidade Publica Federal — Lei 91108 datada de 12/03/85;

Dez anos depois iniciou - se o funcionamento do Jardim da Infincia em uma sala emprestada pela
escola Telémaco Carneiro, localizada no centro da cidade.

Através de promogdes mensais e com a ajuda da Colonia Holandesa e da Entidade Alema
MISEREOR, foi construido o prédio para o funcionamento da Associagdo, sendo o mesmo inaugurado em
1980.

Em 18.05.83 fica autorizada o funcionamento da Pré-Escola Nosso Cantinho, através da resolucdo
1608/83. O plano de implantagio da pré-escola foi aprovado em definitivo pelo Parecer n° 302/84, do dia
23/10/1984.

A Entidade atende a 90 criangas vindas de vilas e bairros do municipio, sdo na maioria filhos de pais
de classe média baixa, que procuram o atendimento da creche pela necessidade do cumprimento de suas
atividades trabalhistas.

Atualmente a Associagdo S#o José se mantém através de convénios com o Governo Federal, com a
Prefeitura Municipal de Arapoti ¢ grande parte da arrecadagdo ¢ feita através de doagdes da comunidade e de
promogdes e eventos, como: festas, jantares, venda de salgados, feijoada e rifas.

Atualmente, o Centro de Educacdo Infantil Nosso Cantinho, mantido pela Associagio Sdo José de
Assisténcia aos Menores de Arapoti, consiste no atendimento a criangas de zero a trés anos, em sistema de
Creche, gratuitamente em periodo integral, a organizagdo do tempo, do espago ¢ pedagégico dentro do Centro
de Educagdo Infantil, é de responsabilidade da Instituicio e dos educadores que constam no Plano Politico
Pedagégico (PPP).

Além do atendimento pedagégico, os alunos participam de passeios e eventos culturais oferecidos
pelo poder publico e particular.

No ano de 2021, foram disponibilizadas 90 vagas, distribuidas por idade, formando cinco turmas, do
bergario a sala de pré-escola, as atividades pedagégicas realizadas com as criangas sdo contempladas no Plano
Politico Pedagé6gico do Centro de Educagéo Infantil, que é supervisionado pelo Nicleo Regional de Educagio
(SEED) de Wenceslau Braz — PR, acompanhado pela equipe pedagdgica e pelos docentes da instituigdo. A
Associagio € composta por membros da comunidade, funcionérias, pais e responsaveis de alunos. A diretoria é
responsavel pela busca de recursos financeiros para o bom funcionamento nos mais diversos setores da
entidade, e exerce também entre a institui¢#o, a familia, a comunidade e meios politicos.

O setor de administragdo é composto por uma diretora e uma pedagoga que controla o atendimento no
interior e exterior da institui¢io. Também elabora projetos para captagio de recursos e organiza todos os
eventos ¢ promogdes do Centro de Educagéo. Fiscaliza o planejamento pedagégico e demais atividades, como
supervisdo na merenda oferecida e servigos da secretaria. Contamos com doze professoras com formagio
sspecializada em Educagdo que sdo responsaveis pelo cuidar e educar na sala de aula.

Para servigos gerais contamos com uma funcionaria, que € responsavel pela limpeza interna €4



externa, pelos servigos de lavanderia como roupas de cama e banho. Quanto a alimentagdo, elas sdo elaboradas
através de um cardapio por uma nutricionista contratada para esse fim, as refeigdes sdo oferecidas de acordo
com cada idade, sendo quatro refei¢des principais: café da manha, almogo, mamadeira e lanche da tarde, que
sdo preparadas por uma cozinheira, uma auxiliar de cozinha que recebem orientacdes especificas nesta area,
através da Secretaria Municipal de Educagio.

As instalagdes do Centro dispde de 5 (cinco) salas de aula, 03(irés) delas com lavabo, 01(um)
refeitério,02 dois banheiros sendo um feminino e um masculino adaptados para a faixa etaria correspondente,
uma sala de video, uma sala para os professores com acesso a internet e armarios individuais para cada
funcionario, dois patios descobertos para recreagio,e uma pequena area coberta no patio da frontal, um
espago de drea verde com parque infantil, uma biblioteca infantil compartilhada com a brinquedoteca, que
contém material pedagdgico como jogos, bonecas, carrinhos, quebra-cabegas e outros. Ainda dispomos de uma
cozinha, 02 almoxarifados, 01 lavanderia e 02 banheiros para uso exclusivo dos funcionarios.

O transporte dos alunos é de responsabilidade da familia.

Os recursos financeiros para a manutengéo e funcionamento do Centro de Educagido Infantil provém
de:

-- Subvencdo Social, através de Convénio com a Prefeitura Municipal de Arapoti (termo de
colaborag@o)

-- Programa de Alimentag¢do Escolar PENAE

-- Promogdes e eventos realizados pela Associagdo S3o José.

-- Doagdes voluntérias da comunidade.

-- Participagéio em projetos do FMCMDCA.

INFRA-ESTRUTURA

Organizagéo do Espago Fisico |05 salas, sendo 02 bergarios com solario e 03 salas de aula
01 brinquedoteca compartilhada com a biblioteca infantil
01 sala de professores

01 secretaria compartilhada com a sala de dire¢dio

01 sala de video e recreagio

01 cozinha

01 refeitério para os alunos

02 almoxarifados

01 lavanderia

03 banheiros adaptados para crianga

02 banheiros para funcionarios

02 patios sem cobertura

01 parquinho

01 area verde

ATIVIDADE - ADMINISTRATIVA

Descrigdo: Manter atualizados os cadastros junto aos 6rgios municipais, estaduais e federais. Enviar ¢ |
receber correspondéncias, organizar e arquivar documentos. Manter em dia a documentagio do alunado, |
elaborar cartas e oficios de agradecimentos e solicitagdes junto 4 comunidade, zelar pelo bom andamento |
da escola e pela manutengio e conservagdio do patriménio da entidade, ainda prestar atendimento ao

publico e toda comunidade escolar. ‘ B
Objetivo: Realizar uma boa administragio para que se tenha um bom funcionamento e organizagdo da

escola. s
Piblico Alve: Alunos, Funcionsrios, Pais, Comunidade e Orgéios governamentais. . !
Periodo de realizacio: 02/01/2021 a 31/12/2021 |
Resultados obtidos: Durante o ano de 2021 houve bom desempenho de todas as fungdes administrativas ‘
obtendo-se desta forma resultados satisfatorio quanto ao andamento da escola. Foram seguidos

rigorosamente os protocolos de seguranga de combate a covid-19. l - ,
N° total de beneficizrios atendidos: |
90 alunos e familiares, 18 funcionéarios e comunidade em geral. |




| N° de beneficidrios atendidos de forma gratuita:
|90 Alunos e seus familiares ¢ comunidade em geral.
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Detalhamento das atividades/ servicos e projetos desenvolvidos

BERCARIOS

A faixa etaria do bergério I serd de 0 a 1 ano e para o bergario II de 1 a 2 anos, nesta faixa
etaria a crianca descobre 0 mundo através dos sentidos: ouvindo, cheirando, olhando, sentido
pela boca e pelo tato.
Estimular aquisi¢do da
fala

Cantigas de roda, (de acordo com o gosto da turma)
A hora da histéria/par lendas

Imitacdo

Jogos e exercicios do pensamento

Fala direta professor/crianga

Instrumentos musicais

Encaixe

Quebra-cabeca

Jogos de bola, blocos 16gicos

Jogos de exercicios sensorio motor

Atividades de
psicomotricidade

Socializag¢do Oragdo

Atividades em grupo
Hora de cantar

Hora de brincar

Hora do lanchinho
Contando sua historia

Passeios pela creche, por toda institui¢io

Maternal ao Nivel 1l

Musica Reconhecimento e utilizagdo do som

Desenvolvimento da memoria musical

Percepcdo da diversidade dos ritmos

Repertério cangdes para desenvolver memoria musical.

Dominio das acdes corporais

Jogos e brincadeiras

Utilizagdo expressiva intencional do movimento nas situagdes

cotidianas e em suas brincadeiras

¢ Participagdo em brincadeiras e jogos que envolvam: correr,
subir, descer, escorregar-se, pendurar-se, movimentar-se,
dancar, etc. Para ampliar gradualmente o conhecimento e o
controle sobre o corpo e o movimento.

Movimento




Artes visuais

Ampliar o conhecimento de producdes artisticas

Observagdo dos elementos constituintes da linguagem visual
Apreciacdo das artes

Produgdes artisticas

Valorizar as proprias produgdes e das outras criancas e da
producdo de arte em geral

Matematica

Classificagéo e seria¢do

Correspondéncia

Numero de sistema de numeragio

Relacdo entre quantidades

Grandezas e medidas

Espaco e formas

Nomeagio de cores, formas, posi¢des sociais, tamanhos

Natureza e sociedade

Lugares e suas paisagens

Seres vivos e ndo vivos

Fendmeno da natureza

Caracteristica do corpo humano

Higiene

Relacdes entre os orgdos dos sentidos e as percepgdes do
ambiente

Objetos e processos de transformagio

Organizacgio dos grupos e seu modo de ser, viver e trabalhar

Linguagem  oral
escrita

Leitura e interpretagdo de histérias
Dramatizagdo

Cantigas

Falar e escutar

Praticas de escrita e leitura

Atividades Culturais

Objetivos: -- Levar a crianga a construir através das interagdes compartilhadas, a partir das quais a crianca
aprende como agir ou resistir aos valores e normas da cultura e de seu ambiente relevante da idade;
-- Participag@io das datas comemorativas, onde sdo trabalhadas de maneira dinimica e criativa produgdes como

pintura, recorte e colagem, montagem de painéis, misica, dramatizagdes e passeios;
-- Projeto de Leitura com a familia, “Contando Histérias™;

-- Visitas a biblioteca pablica;

ATIVIDADES DA AREA DA SAUDE

G
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OBJETIVOS: -- Promover o desenvolvimento integral da crian¢a e assegurar o cuidado como algo
indissocidvel ao processo educativo;
-- Acompanhamento e fiscalizagdo junto a Secretaria Municipal da Saide com relacdo as vacinas
obrigatdrias.

-- Controle do peso das criangas, feito pelas agentes de safide na primeira semana de cada més;

- Reunides com a familia sobre os cuidados de higiene que constam no manual da familia do Centro de
Educacio Infantil;

-- Projeto de incentivo de alimentagdo saudavel;

-- Fortalecimento das préticas envolvidas nos atos de alimenta-se bem e cuidados elementares de higiene
corporal;

- Orientagdes de prevengéio e combate da covid-19;

_ Reformulagado dos protocolos de combate a covid-19

ATIVIDADE - SERVICOS GERAIS

DESCRICAO: Limpeza diaria (interna e externa) de todo espaco fisico ocupado pelos alunos e funcionarios,
bem como utensilios e roupas.Cumprimento das normas estabelecidas no protocolo de segurancga da covid-19

OBJETIVOS: Manter o ambiente escolar limpo e em condigdes de uso, proporcionando o bem de toda
comunidade escolar;

Piblico Alvo: 90 alunos e 18 funciongrios

Periodo de realizacio: 20/01/2021 a 17/12/2021;

Resultados obtidos: Através da organizacio e limpeza tivemos um resultado propicio para o bom
funcionamento do ambiente, cumprindo o protocolo de combate a covid-19.

ATIVIDADE DE TRANSPORTE

DESCRICAO: A realizagio do transporte € de responsabilidade dos pais ou responsével pelo aluno.

ATIVIDADE DE ALIMENTACAQO

DESCRICAO: Sio responséveis pelo preparo da alimentagdo, duas cozinheiras, que sdo treinadas pelo
Departamento Municipal de Educagiio do setor alimentagdo, também sio orientadas pela nutricionista
responsavel pela elaboragdo de cardapio e acompanhamento das normas da vigilancia sanitaria e servigos
burocréticos para esse fim.

OBJETIVOS: Preparar quatros principais refeigdes do dia, café da manha, lanchinho, almogo e lanche da
tarde para os bergérios sfo preparados mamadeiras, sopas € sucos.

Publico Alve: 90 criangas

Periodo de realizacio: 20/04/2021 a 17/12/2021, devido & pandemia do coronavirus as aulas presenciais
retornaram apenas no dia 20/04/2021 e foram encerradas no dia 17/12/2021.

Resultados obtides: As refei¢des foram oferecidas no refeitério, trés vezes ao dia (café-almogo-lanche), as
demais refeigdes como mamadeiras e papas sdo oferecidos dentro das salas do bergério. Todas as refeicdes,
inclusive as mamadeiras sdo manipuladas e higienizadas na cozinha. As refeicdes foram servidas até o dia
17/04/2021.

N° total de beneficidrios atendidos: 90 alunos.




N°de ﬁeneﬁciiﬁos atendidos gratuitamente: 90 alunos

ATIVIDADE DE PROMOCAO DE EVENTOS

DESCRICAO: Realizagio de eventos para a comunidade, sendo:

Devido a Pandemia o tinico evento realizado em 2021, foi 4 venda de Yakissoba no més de dezembro nas
festividades de aniversério do municipio nos dias 17 e 18 de dezembro de 2021.

OBJETIVOS:- - Arrecadagio de fundos para a manuteng3o do Centro de Educacdo Infantil;
- -- Periodo de realizacdo: dezembro de 2021

-- Numero total de beneficiarios atendidos: 90 alunos

-- Nimero de beneficidrios atendidos gratuitamente: 90 alunos

OUTRAS INFORMACOES: —

-- Participac@o em Projetos e Campanhas promovidos pelas Secretarias Municipais com rela¢do ao lixo e
comemoragdo nas festividades do aniversario da cidade..
-- Confraternizagéo de Natal interna com as criangas e distribuigdo de doces e presentes.

PARCERIAS E SUBVENCOES PUBLICAS

DESCRICAO: As parcerias piiblicas da entidade referem-se a todos os recursos recebidos para a realizagdo de
atividades de interesse publico.

AQUISICOES E MELHORIAS EM 2021; --Somente manutengio predial.

CONCLUSAO

Com o objetivo de relatar as atividades desenvolvidas na institui¢io no ano de 2021, a
Associacdo Sdo José de Assisténcia aos Menores de Arapoti mantenedora do Centro de Educagdo Infantil
Nosso Cantinho, apresenta o presente relatério concluindo que todas as atividades previstas foram realizadas
com éxito, através de aulas (remotas) on line e a partir de abril com retorno gradual das aulas presenciais. Os
professores cumpriram com sucesso as atividades previstas no ano de 2021, as funcionsrias do Centro de
Educagfio trabalharam em forma remota para criangas em casa devido a pandemia, com os alunos de trés anos
as aulas foram presenciais, o retorno de todos os alunos de forma presencial ocorreu a partir de julho de 2021.
As familias assistidas demonstraram compreensio com as atividades oferecidas pelo Centro de Educagéo que
foi acompanhada pela diretoria represente legal desta instituigio. O Centro de Educagdo Infantil cumpriu na
integra os protocolos da vigildncia sanitdria referentes 2 Pandemia do Corona-virus, conforme Decreto
Estadual/PR n°® 4230, bem como do nosso municipio, foram cumpridos o calendario escolar, homologado e
aprovado pelo Nicleo Regional de Ensino de Wenceslau Braz.

e
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ASSOCIAGCAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI

CEI NOSSO CANTINHO

PLANO DE ATENDIMENTO NA AREA DE EDUCAGAO

2022
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APRESENTACAO

O plano de agdes do Centro de Educagdo Infantil Nosso Cantinho, foi elaborado para que
possamos estabelecer metas parametros e estratégias que s3o necessrias para o bom
desenvolvimento da instituicdo, que requer uma mobilizagdo ampla de todos os recursos para que os
objetivos sejam alcancados e definidos previamente.

O conjunto de acdes do presente plano servird como guia organizacional no ano de 2022.
Sera para toda equipe dirigente, funcionarios e usuarios do Centro de Educagdo Infantil o principal
norteador das agdes, assegurando a contemplagdo de todas as finalidades regidas pelo estatuto.

Rosalina Alvarez Ferreira — Presidente ASJAMA

e
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Atividades a serem desenvolvidas

1 - Convénios:

a) Firmar convénio com a Prefeitura Municipal de Arapoti através dos recursos
destinados a nosso alunado, para folha de pagamento e parte de custeio.

b) Firmar convénio com a Prefeitura Municipal do Programa de Alimentacdo Escolar
PENAE.

1- Solicitagdo de Recursos e beneficios

a) Organizacdo de projetos através dos recursos do Fundo Municipal da Crianca e
Adolescente — CMDCA.

b) Solicitacdo da participacdo dos profissionais da Escola, nos cursos de capacitacio ofertados
pela rede municipal de ensino primeira e segunda etapa;

¢) Realizacgdo de eventos e promogdes junto 3 comunidade para aquisicdo recursos
financeiros.

3 — Documentagdo:

a) Prestagdo de contas de recursos advindos de convénio, repasse e doacgdes;
b) Preenchimento de cadastros, questiondrios, censos e outros exigidos pela legislacdo

vigente;

c) Envio de relatérios e documentos a 6rgdos governamentais exigidos pela legislagdo em
vigor;

d) Envio de processo de renovagdo do Termo de Colaboragdo, insercdes e
recadastramento;

e) Organizacdo de Planos de Trabalho exigidos pela legislac3o;
f) Renovacdo do CEBAS.
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4 - Capacitag¢do Profissional:

a) Proporcionar a participagdo dos professores e profissionais da escola nas Semanas
Pedagégicas no primeiro e segundo semestre, na Formacdo Continuada e Formacgdo
em Ac3o Organizada pela Secretaria Municipal de Educac3o;

b) Oportunizar um espago apropriado aos professores para estudo e pesquisa na hora
atividade;

c) Incentivar os profissionais da escola a participar de palestras referentes 3 valorizacdo
motivacional e profissional relacionadas ao magistério;

5) - Reunides:

a) Participagdo e representa¢3o nas reunies do Conselho de Alimentacdo Escolar — CAE;

b) Participacdo e representacdo nas reunides do Conselho Municipal da Crianca e do
Adolescente — CMDCA;

c) Realizacdo de reunides pedagdgica bimestral ou quando se fizer necessario com todo o
corpo docente e administrativo;

d) Realizagdo de reunides com a diretoria e Conselho Fiscal para prestago de contas.

e) Reunido semestral e assembleia com os pais e responsavel, sempre que se fizer
necessario;

f) Participacdo nas audiéncias publicas do legislativo.

g) Adesdo no Conselho Municipal de Educag3o.

6 — Marketing:

a)
b)

Divulgacdo das agbes e eventos na radio local e redes sociais;
Elaboracao de oficios e cartas de agradecimento, solicitagdo e convites;

7 - Atividades Especiais do Centro de Educagdo Infantil

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)

Participacdo ativa na organizacdo da Festa de S3o Jo3o Batista;

Realizacdo de pequenos projetos nas datas comemorativas relevantes as criancas;
Realiza¢do de encontros festivos entre funciondrios, familiares, alunos e comunidade.
Participacdo na Expoleite com a venda de Yakissoba.

Participacdo nas campanhas de prevengdo na drea da Saude, Acdo Social e Educacdo
organizada pelo poder publico;

Organizacdo da Assembleia Geral para elei¢des e pose da Diretoria e Conselho Fiscal;
Organizacdo da documentagdo solicitada pela SEED/PR;

8 — Atividades Promocionais da ASIAMA



b)

c)

d)

Realizagdo de promogdes pds pandemia;

Participacdo na Festa de Sdo Jodo Batista, na organizacdo da estrutura da festa e na
venda de Comida Chinesa (Yakissoba) p6s pandemia;

Venda de Yakissoba no Saldo Paroquial e Exposicio de gado leiteiro, pés pandemia da
corona virus:

Recebimento de doagGes da comunidade;

9 - Benfeitorias na Estrutura do Prédio e Aquisi¢des

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)

Troca da caixa de vento da lavanderia;

Troca do revestimento do bergdrio;

Reforma do banheiro central com adaptaggo para portadores de necessidades
especiais;

Aquisicdo de utensilios para cozinha;

Realizacdo da pintura externa da creche;

Aquisicao do Parquinho infantil e equipamentos tecnolégicos pelos recursos do
Conselho da Crianca e adolescente;

Aquisicdo de material didatico para os alunos do maternal ao Jardim um;

10 - Setores Nutricional

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g

h)

Elaboracdo de cardapio balanceado pela nutricionista do centro;

Controle da temperatura do freezer e dos alimentos servidos;

Coleta de amostra da merenda;

Controle da validade dos produtos e das condi¢des de armazenamento;

Preparo de trés refeicdes principais e complementacio para os bergarios com
mamadeiras, sucos e sobremesas.

Proporcionar a participagdo de todas as profissionais da drea nutricional nos cursos
oferecidos pela Secretaria Municipal de Educacio;

Supervisionar se estdo sendo cumpridas todas as recomendagdes contidas nos
Procedimentos Operacionais Padronizados POP;

Organizar projetos de incentivo a uma alimentagdo saudavel para primeira infancia.
Demarcacdes e agdes conforme o protocolo de Biosseguranca de combate a covid-19;

11 - Setor Pedagogico

a)

Monitorar e assessorar as professoras em suas turmas nas aulas remotas e
convencionais;

b) Observar a participacdo dos alunos;

c)

Supervisionar o planejamento das atividades realizadas em sala pelas professoras;

d) Organizar e promover reunides pedagégicas e conselho de classe online;
e) Orientagdo no procedimento das avaliagdes com os requisitos pertinentes a Educacdo

Infantil;
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f) Reavaliacdo do Projeto Politico Pedagégico;

g) Organizacdo dos horarios e divisdo das turmas para participagdo das aulas de
recreacdo para as criangas de trés anos;

h) Acompanhar e supervisionar o planejamento pedagégico;

i)  Fazer cumprir o Projeto politico pedagégico e o Plano Pedagdgico Curricular segundo
a BNCC;

j) Reorganizacdo e aquisi¢do de material didtico para a biblioteca e brinquedoteca;

k) Promover projetos que auxiliam o aprendizado;

12 - Programas

Iniciaremos o ano atendendo 90 criancas em sistema de creche, distribuidas por
turma de acordo com a faixa etdria;

Bergario | —criangas de zero a um ano (15 vagas)
Bergario Il — criangas com 1 ano completo ( 19 vagas)
Maternal — criancas com 2 anos (24 vagas)

Jardim 1 - criangas com 3 anos divididos em duas turmas (totalizando 32 vagas)



CONCLUSAO

O presente Plano de Acdo certamente serd contemplado na sua integra, tendo como
principio do ponto de vista legal, a Educagdo Infantil como a primeira etapa da Educacdo
Basica e tem como finalidade o desenvolvimento integral da crianca de zero a trés anos,
contemplado no nosso Regimento Escolar e no Projeto Politico Pedagdgico.

As metas estabelecidas orientardo as agbes de todos os setores da instituicio e
colaborardo para o planejamento estratégico de cada drea.

Esperamos que pelo comprometimento e responsabilidade da equipe de trabalho da
instituicdo, as metas aqui estabelecidas superardo o planejamento.

KO W
Nilce J(ﬁ'g i Lobo- Diretora

Rosalina Alvarez Ferreira - Presidente



ASSOCIACAQ SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI
CEI NOSSO CANTINHO
RUA EMILIANO CARNEIRO N2 1579 — CENTRO — FONE (43) 3557-1994

CNPJ 77132223/0001-37- CEP 84990-000 — ARAPOTI — PR
E-mail: ceinossocantinho1967@gmail.com

A
COMISSAO DE SELECAO
Termo de Colaboracgdo/2022

Declaracao

Declaramos para os devidos fins que nossa adesdo no Conselho
Municipal de Educag@o sé sera possivel no segundo més do corrente ano, pois o
mesmo encontra-se em recesso. Assim que possivel enviaremos nosso certificado de
adesao.

Arapoti, 14 de janeiro de 2022.

Atenciosamente,

= =

Rosalina Alvarez Ferreira — Presidente ASJAMA
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COMISSAO DE SELECAO PERMANENTE
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REF.: Secretaria de Educacdo, Esporte, Cultura e Lazer - Termo de Colaboragdo N°
002/2022.

Aos Vinte e cinco dias do més de janeiro de 2022, as 09h30min, no prédio do Centro
Administrativo Municipal — CAM, sala n°® 31, situada na Rua Ondina Bueno de Siqueira, n°® 180,
Centro Civico, Térreo, 1° andar, a servidora Cristiane Batista Prestes Sim&o, atendendo
solicitagdo da Comissdo de Selecdo Permanente para emitir parecer técnico, declinada a apreciar
e analisar o Processo de Dispensa de Chamamento Publico, cujo objeto é a Transferéncia de
recursos financeiros para parcerias, a instituigdo: Associagdo S&o José de Assisténcia aos
Menores de Arapoti — CEl Nosso Cantinho, visando o estabelecimento de Termos de
Colaboragéo, deu abertura aos trabalhos de analise e avaliagdo do processo em questao.

Assim sendo, iniciou os trabalhos, para verificagdo dos itens constantes e de sua
conformidade com os requisitos estabelecidos nos Artigos 32 e 33 do Decreto Municipal
4.510/2017 e do Art. 30 €35 da Lei 13.019/2014, Sendo:

« Do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

« Daidentidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua
cooperagao, da parceria prevista nesta Lei;

« Da viabilidade de sua execugio, inclusive no que se refere aos valores estimados,
que deverdo ser compativeis com os pregos praticados no mercado;

» Da verificacdo do cronograma de desembolso previsto no plano de trabalho, e se
esse & adequado e permite a sua efetiva fiscalizagao;

« Da descrigdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a
fiscalizacdo da execucéo da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo
ser adotados para avaliagio da execugo fisica e financeira, no cumprimento das
metas e objetivos;

« Da descricao de elementos minimos de convicgéo e de meios de prova que serao
aceitos pela administragdo publica na prestagao de contas;

« Da designacdo do gestor da parceria;

« Da designagéo da comissao de monitoramento e avaliacao da parceria;

o Da aprovagéo do regulamento de compras contratagbes apresentado pela
organizagao da sociedade civil, demonstrando a compatibilidade entre a alternativa
escolhida e a natureza e o valor do objeto da parceria, a natureza e o valor dos

servicos, e as compras passiveis de contratacao, conforme aprovado no plano de

Rua Ondina Bueno Siqueira, n® 180, Centro Civico, Arapoti, Parana - Fone/Fax (0Oxx43) 3512-3000 — CEP 84.990.000
CNPJ n° 75.658.377/0001-31 — SITE: www.arapoti.pr.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI

trabalho;
Da andlise do processo, utilizando dos critérios previstos na Lei Federal n° 13.019/2014 e
no Decreto Municipal 4.510/2017, com valores definidos, previstos e repassados através de
recursos previstos na LOA/2019, declaramos que os objetivos e finalidades institucionais e a

capacidade técnica e operacional das organizagbes da sociedade civil foram avaliados e s&o
compativeis com o objeto do processo.

Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a analise e lavrou este parecer, que vai
assinado pela representante da administragéo publica.

Cristiane Batis es Simao
Chefe de Divisdo de Ensino

Cristiane Batista Prestes Simau
Chefe da Divisio de Ensino
RG: 8.253.384-2 CPF: 037.019.259-17
Decreto n® 5.888/2021

Rua Ondina Bueno Siqueira, n® 180, Centro Civico, Arapoti, Parand - Fone/Fax (0xx43) 3512-3000 — CEP 84.990.000
CNPJ n® 75.658.377/0001-31 — SITE: www.arapoti.pr.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOT! ot
GABINETE DO PREFEITO

Rua Placidio Leite, n° 148 Centro — Fone / Fax (43) 3512-3000 - CNPJ N°. 75.658.377/0001-31.
ARAPOTI - PARANA -

A . "] DECRETO N° 6.187/2021

PUBLICADO
i
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gEdigén af“!.}_x__ Nomeia Comissdo de Selegdo para

Pagina i A, | processar e julgar aos chamamentos

-y : ™ Jo0i publicos para celebracdo de Termo de
: Colaboragdo e Fomento e Acordo de
: L Cooperacéo.

i
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i
i
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A
CAEL,

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAPOTI, no uso de suas atribuicdes legais; e
CONSIDERANDO os termos da Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014

CONSIDERANDO os termos da Lei Federal n® 13.204 de 14 de dezembro de

2015:e

CONSIDERANDO o que determina o Decreto de n°. 4510/2017:e
CONSIDERANDO o Decreto de n°. 6.186/2021:e

CONSIDERANDO a necessidade de se alterar a constituicao da Comissao de
Selegao para processar e julgar Chamamentos Publicos para celebragdo de Termos de
Colaboragdo e Fomento e Acordos de Cooperacao.

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Comissé@o de Sele¢cdo permanente para processar €
julgar os Chamamentos Publicos para celebracéo de Termos de Colaboragao e Fomento
e Acordos de Cooperagéo, nos termos da Lei Federal n® 13.019 de 31 de julho de 2014,
bem como do Decreto n° 4510/2017.

Art. 2° A Comissao de Selegédo sera composta pelos seguintes servidores:

Presidente — Marcio de Carvalho Martins — RG n.° X.XXX.031-6
Membro — Roney Schaskos Santos - RG n°® XX.XXX.994-4.
Membro — Manocel Henrique Teixeira - RG n°. XX . XXX.861-7.

Art. 3° A comissao de Selegdo devera reunir-se em todos os Chamamentos
Publicos para celebragdo de Termos de Coolaboracido e Fomento e Acordos de
Cooperacgao.

Paragrafo Unico— Compete a Comissdo de Selegdo o processamento e
julgamento das propostas apresentadas pelas instituices e entidades interessadas em
celebrar Termos de Colaboragédo e Fomento e Acordos de Coo gragao com o Municipio

z" =

de Arapoti. L
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CAMARA DOS DEPUTADOS
Centro de Documentagdo e Informagao

LEI N°13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014

Estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administragdo publica e as organizagdes da
sociedade civil, em regime de mutua cooperagio,
para a consecu¢do de finalidades de- interesse
publico e reciproco, mediante a execucdo de
atividades ou de projetos previamente
estabelecidos em planos de trabalho inseridos em
termos de colaboragdo, em termos de fomento ou
em acordos de cooperagdo; define diretrizes para a
politica de fomento, de colaboragio e de
cooperagdo com organizagdes da sociedade civil;
e altera as Leis n°s 8.429, de 2 de junho de 1992, e
9.790, de 23 de margo de 1999. (Ementa com
redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei institui normas gerais para as parcerias entre a administragdo publica
e organizacdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo, para a consecugio de
finalidades de interesse puiblico e reciproco, mediante a execu¢do de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaborago, em termos
de fomento ou em acordos de cooperagdo. (Artigo com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de

14/12/2015)

CAPITULO1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:
I - organizag@o da sociedade civil: (“Caput” do inciso com redacdo dada pela Lei n°

13.204, de 14/12/2015)

a) entidade privada sem fins lucrativos que nfo distribua entre os seus sécios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengbes de qualquer natureza,
participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e
que os aplique integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por

o
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meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva; (4linea acrescida pela Lei n
13.204, de 14/12/2015)

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999;
as integradas por pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas
por programas e agdes de combate a pobreza e de geragdo de trabalho e renda; as voltadas para
fomento, educagdo e capacitagdo de trabalhadores rurais ou capacitagdo de agentes de assisténcia
técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execugdo de atividades ou de projetos de interesse
publico e de cunho social. (Alinea acrescida pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

c) as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse
plblico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos; (Alinea
acrescida pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

I - administra¢do puablica: Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios e respectivas
autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista prestadoras de servigo
publico, e suas subsididrias, alcangadas pelo disposto no § 9° do art. 37 da Constituigdo Federal,;
(Inciso com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

III - parceria: conjunto de direitos, responsabilidades e obriga¢Bes decorrentes de
relagdo juridica estabelecida formalmente entre a administragdo publica e organizag¢bes da
sociedade civil, em regime de mutua cooperagio, para a consecugio de finalidades de interesse
publico e reciproco, mediante a execugdo de atividade ou de projeto expressos em termos de
colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperagdo; (Inciso com redacdo dada
pela Lei n°13.204, de 14/12/2015)

I[II-A - atividade: conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo ou
permanente, das quais resulta um produto ou servigo necessario a satisfagdo de interesses
compartilhados pela administragdo puablica e pela organizagdo da sociedade civil; (Inciso
acrescido pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

III-B - projeto: conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto destinado a satisfagdo de interesses compartilhados pela administragdo publica e pela
organizacgdo da sociedade civil; (Inciso acrescido pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

IV - dirigente: pessoa que detenha poderes de administragdo, gestdo ou controle da
organiza¢do da sociedade civil, habilitada a assinar termo de colaboragdo, termo de fomento ou
acordo de cooperagdo com a administragdo piblica para a consecugdo de finalidades de interesse
publico e reciproco, ainda que delegue essa competéncia a terceiros; (Inciso com redacdo dada
pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

V - administrador publico: agente pulblico revestido de competéncia para assinar
termo de colaboragdo, termo de fomento ou acordo de cooperagdo com organizag@o da sociedade
civil para a consecugdo de finalidades de interesse piblico e reciproco, ainda que delegue essa
competéncia a terceiros; (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/20135)

VI - gestor: agente plblico responsavel pela gestdo de parceria celebrada por meio de
termo de colaboragdo ou termo de fomento, designado por ato publicado em meio oficial de
comunicagdo, com poderes de controle e fiscalizagdo; (Jnciso com redacdo dada pela Lei n’
13.204, de 14/12/2015) '

VII - termo de colaborag@o: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as
parcerias estabelecidas pela administragdo pilblica com organizag¢des da sociedade civil para a
consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco propostas pela administragdo pliblica
que envolvam a transferéncia de recursos financeiros; (Inciso com redacdo dada pela Lei n°

13.204, de 14/12/2015)

(N



VIII - termo de fomento: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias
estabelecidas pela administragdo plblica com organizac¢des da sociedade civil para a consecugdo
de finalidades de interesse publico e reciproco propostas pelas organizacdes da sociedade civil,
que envolvam a transferéncia de recursos financeiros; (Inciso com redacdo dada pela Lei n°
13.204, de 14/12/2015)

VIII-A - acordo de cooperagdo: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as
parcerias estabelecidas pela administragdo publica com organizag¢des da sociedade civil para a
consecu¢do de finalidades de interesse publico e reciproco que ndo envolvam a transferéncia de
recursos financeiros; (Inciso acrescido pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

IX - conselho de politica ptblica: drgdo criado pelo poder publico para atuar como
instdncia consultiva, na respectiva drea de atuagdio, na formulagdo, implementagfo,
acompanhamento, monitoramento e avaliag@o de politicas publicas;

X - comissdo de selegdo: 6rgéo colegiado destinado a processar e julgar chamamentos
publicos, constituido por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, assegurada a
participagdo de pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do
quadro de pessoal da administragdo publica; (Jnciso com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de
14/12/2015)
XI - comiss@o de monitoramento e avaliag8o: drgéo colegiado destinado a monitorar
e avaliar as parcerias celebradas com organizagdes da sociedade civil mediante termo de
colaboragdo ou termo de fomento, constituido por ato publicado em meio oficial de comunicagéo,
assegurada a participagdo de pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego
permanente do quadro de pessoal da administragéo ptblica; (Tnciso com redac¢do dada pela Lei n°
13.204, de 14/12/2015)

XII - chamamento publico: procedimento destinado a selecionar organizagdo da
sociedade civil para firmar parceria por meio de termo de colaboragdo ou de fomento, no qual se
garanta a observdncia dos principios da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao
instrumento convocatério, do julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos;

XIIT - bens remanescentes: os de natureza permanente adquiridos com recursos
financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecu¢do do objeto, mas que a ele ndo se
incorporam; (Inciso com redacgdo dada pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

XIV - prestagdo de contas: procedimento em que se analisa e se avalia a execugfo da
parceria, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das
metas e dos resultados previstos, compreendendo duas fases: (“Caput” do inciso com redacdo
dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

a) apresentacdo das contas, de responsabilidade da organiza¢do da sociedade civil;

b) anélise e manifestagdo conclusiva das contas, de responsabilidade da administragdo

publica, sem prejuizo da atuagdo dos érgéos de controle;
XV - (Revogado pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

Art. 2°-A. As parcerias disciplinadas nesta Lei respeitardo, em todos os seus aspectos,
as normas especificas das politicas publicas setoriais relativas ao objeto da parceria e as

respectivas instdncias de pactuacdo e deliberagdo. (Artigo acrescido pela Lei n® 13.204, de
14/12/2015)

Art. 3° Ndo se aplicam as exigéncias desta Lei:

n
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[ - as transferéncias de recursos homologadas pelo Congresso Nacional ou
autorizadas pelo Senado Federal naquilo em que as disposigdes especificas dos tratados, acordos
€ convengdes internacionais conflitarem com esta Lei; (Inciso com redac¢do dada pela Lei n°
13.204, de 14/12/20135)

II - (Revogado pela Lei n°13.204, de 14/12/2015)

IIT - aos contratos de gestdo celebrados com organizagdes sociais, desde que
cumpridos os requisitos previstos na Lei n® 9.637, de 15 de maio de 1998; (Inciso com redacédo
dada pela Lei n°® 13.204, de 14/12/2015)

IV - aos convénios e contratos celebrados com entidades filantrépicas e sem fins
lucrativos nos termos do § 1° do art. 199 da Constitui¢do Federal; (Inciso acrescido pela Lei n°
13.204, de 14/12/2015)

V - aos termos de compromisso cultural referidos no § 1° do art. 9° da Lei n° 13.018,
de 22 de julho de 2014; (Inciso acrescido pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

VI - aos termos de parceria celebrados com organizagdes da sociedade civil de
interesse publico, desde que cumpridos os requisitos previstos na Lei n® 9.790, de 23 de marco de
1999; (Inciso acrescido pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

VII - as transferéncias referidas no art. 2° da Lei n°® 10.845, de 5 de margo de 2004, e
nos arts. 5° € 22 da Lei n° 11.947, de 16 de junho de 2009; (Inciso acrescido pela Lei n° 13.204,
de 14/12/2015)

VIII - (VETADO na Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

[X - aos pagamentos realizados a titulo de anuidades, contribuicdes ou taxas
associativas em favor de organismos internacionais ou entidades que sejam obrigatoriamente
constituidas por:

a) membros de Poder ou do Ministério Publico;

b) dirigentes de 6rgdo ou de entidade da administragdo publica;

¢) pessoas juridicas de direito publico interno;

d) pessoas juridicas integrantes da administragdo publica; (Inciso acrescido pela Lei
n’®13.204, de 14/12/2015)

X - as parcerias entre a administragdo publica e os servigos sociais autdnomos.
(Inciso acrescido pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

Art. 4° (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/20135)

CAPITULO II
DA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO
OU DE FOMENTO

Secdo I
Normas Gerais

Art. 5° O regime juridico de que trata esta Lei tem como fundamentos a gestdo
plblica democrética, a participagdo social, o fortalecimento da sociedade civil, a transparéncia na
aplicag@o dos recursos publicos, os principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da efic4cia, destinando-se a
assegurar: (“Caput” do artigo com redagdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

I - o reconhecimento da participagé@o social como direito do cidaddo;




[T - a solidariedade, a cooperagdo e o respeito a diversidade para a construcdo de
valores de cidadania e de inclusdo social e produtiva;
Il - a promog¢do do desenvolvimento local, regional e nacional, inclusivo e

sustentavel;
IV - o direito a informag@o, & transparéncia e ao controle social das a¢des publicas;

V - a integragdo e a transversalidade dos procedimentos, mecanismos e instidncias de
participagdo social;

VI - a valorizagdo da diversidade cultural e da educagéo para a cidadania ativa;

VII - a promog@o e a defesa dos direitos humanos;

VIII - a preservagdo, a conservacdo e a protegdo dos recursos hidricos e do meio
ambiente;

IX - a valorizagédo dos direitos dos povos indigenas e das comunidades tradicionais;

X - a preservagdo € a valorizagdo do patrimbnio cultural brasileiro, em suas

dimensdes material e imaterial.

Art. 6° Sdo diretrizes fundamentais do regime juridico de parceria: (“Caput” do
artigo com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

I - a promogdo, o fortalecimento institucional, a capacitagdo ¢ o incentivo a
organizag¢do da sociedade civil para a cooperag@o com o poder publico;

II - a priorizagdo do controle de resultados;

III - o incentivo ao uso de recursos atualizados de tecnologias de informacdo e
comunicagdo;

IV - o fortalecimento das agdes de cooperagdo institucional entre os entes federados
nas relagdes com as organizagdes da sociedade civil;

V - o estabelecimento de mecanismos que ampliem a gestdo de informago,
transparéncia e publicidade;

VI - a agdo integrada, complementar e descentralizada, de recursos e acdes, entre 0s
entes da Federagdo, evitando sobreposicdo de iniciativas e fragmentagdo de recursos;

VII - a sensibilizagdo, a capacitagdo, o aprofundamento e o aperfeicoamento do
trabalho de gestores publicos, na implementagdo de atividades e projetos de interesse publico e

relevancia social com organizagdes da sociedade civil;

VIII - a adog@o de préticas de gestdo administrativa necessérias e suficientes para
coibir a obtengdo, individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens indevidos; (Inciso com
redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

IX - a promog@o de solugdes derivadas da aplicagdo de conhecimentos, da ciéncia e
tecnologia e da inovagdo para atender necessidades e demandas de maior qualidade de vida da

populagdo em situagdo de desigualdade social.

Secdo IT
Da Capacitacdo de Gestores, Conselheiros e Sociedade
Civil Organizada

Art. 7° A Unido poderd instituir, em coordenagdo com os Estados, o Distrito Federal,
os Municipios e organizagdes da sociedade civil, programas de capacitagdo voltados a: (“Caput”
do artigo com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

-
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I - administradores publicos, dirigentes e gestores; (Inciso acrescido pela Lei n°

13.204, de 14/12/20135)
IT - representantes de organiza¢des da sociedade civil; (Inciso acrescido pela Lei n

13.204. de 14/12/2015)
I[II - membros de conselhos de politicas publicas; (Inciso acrescido pela Lei n

13.204, de 14/12/2015)
IV - membros de comissdes de selecdio; (Inciso acrescido pela Lei n° 13.204, de

14/12/2015) '

V - membros de comisstes de monitoramento e avaliagio; (Tnciso acrescido pela Lei

n®13.204, de 14/12/2015)

VI - demais agentes publicos e privados envolvidos na celebragdo e execugdo das
parcerias disciplinadas nesta Lei. (Inciso acrescido pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

Paragrafo dnico. A participagdo nos programas previstos no caput ndo constituira
condi¢@o para o exercicio de fung¢@o envolvida na materializag@o das parcerias disciplinadas nesta

Lei. (Pardgrafo unico acrescido pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

a

o

Art. 8° Ao decidir sobre a celebrag@o de parcerias previstas nesta Lei, o administrador
publico: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°®13.204, de 14/12/2015)

I - considerara, obrigatoriamente, a capacidade operacional da administragdo publica
para celebrar a parceria, cumprir as obrigagdes dela decorrentes e assumir as respectivas
responsabilidades; (Inciso acrescido pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

II - avaliard as propostas de parceria com o rigor técnico necessério; (Inciso acrescido
pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

[IT - designaré gestores habilitados a controlar e fiscalizar a execug@o em tempo habil
e de modo eficaz; (Inciso acrescido pela Lei n°® 13.204, de 14/12/2015)

IV - apreciard as presta¢des de contas na forma e nos prazos determinados nesta Lei e
na legislagdo especifica. (Jnciso acrescido pela Lei n®13.204, de 14/12/2015)

Paragrafo unico. A administragdo piiblica adotard as medidas necessarias, tanto na
capacitacdo de pessoal, quanto no provimento dos recursos materiais e tecnoldgicos necessarios,
para assegurar a capacidade técnica e operacional de que trata o caput deste artigo.

Secao III
Da Transparéncia e do Controle

Art. 9° (Revogado pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

Art. 10. A administragdo publica devera manter, em seu sitio oficial na internet, a
relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds
o respectivo encerramento. (Artigo com redacdo dada pela Lei n°® 13.204, de 14/12/2015)

Art. 11. A organizagdo da sociedade civil devera divulgar na internet e em locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as parcerias
celebradas com a administragdo publica. (“Caput” do artigo com reda¢do dada pela Lei n°

13.204, de 14/12/2015)
Paragrafo tinico. As informagdes de que tratam este artigo € o art. 10 deverfo incluir,

no minimo:




I - data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do drgdo da
administracdo publica responsével;

II - nome da organizagdo da sociedade civil e seu niimero de inscri¢io no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB:

III - descri¢do do objeto da parceria;

IV - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso; (Inciso com
redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/20135)

V - situagdo da prestagdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista
para a sua apresentagdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua andlise e o resultado
conclusivo;

VI - quando vinculados a execugdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o
valor total da remuneragéo da equipe de trabalho, as fungBes que seus integrantes desempenham e
a remuneragdo prevista para o respectivo exercicio. (Inciso acrescido pela Lei n° 13.204. de

14/12/2015)

Art. 12. A administragdo ptblica deverd divulgar pela internet os meios de
representagdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos envolvidos na parceria. (Artigo com
redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

Secdo IV
Do Fortalecimento da Participa¢do Social e da Divulgacio
das Acoes

Art. 13. (VETADO).

Art. 14. A administragdo publica divulgard, na forma de regulamento, nos meios
publicos de comunicagdo por radiodifusdo de sons ¢ de sons e imagens, campanhas publicitirias e
programagdes desenvolvidas por organizagdes da sociedade civil, no dmbito das parcerias
previstas nesta Lei, mediante o emprego de recursos tecnolégicos e de linguagem adequados 2
garantia de acessibilidade por pessoas com deficiéncia. (drtigo com redacdo dada pela Lei n°

13.204, de 14/12/2015)

Art. 15. Podera ser criado, no dmbito do Poder Executivo federal, o Conselho
Nacional de Fomento e Colaboragdo, de composi¢do paritdria entre representantes
governamentais e organizagdes da sociedade civil, com a finalidade de divulgar boas praticas e de
propor e apoiar politicas e agdes voltadas ao fortalecimento das relagdes de fomento e de
colaborag@o previstas nesta Lei. '

§ 1° A composi¢do e o funcionamento do Conselho Nacional de Fomento e
Colaboragédo serdo disciplinados em regulamento.

§ 2° Os demais entes federados também poderdo criar instdncia participativa, nos

termos deste artigo.
§ 3° Os conselhos setoriais de politicas publicas e a administragdo publica serdo

consultados quanto as politicas e agdes voltadas ao fortalecimento das relagdes de fomento e de
colaboragdo propostas pelo Conselho de que trata o caput deste artigo. (Pardgrafo acrescido pela

Lein®13.204, de 14/12/2015)

Secdo V
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§ 2° A proposigéo ou a participagdo no Procedimento de Manifestacdo de Interesse
Social ndo impede a organizagdo da sociedade civil de participar no eventual chamamento
publico subsequente.

§ 3° E vedado condicionar a realizagdo de chamamento publico ou a celebragio de
parceria & prévia realizagdo de Procedimento de Manifestagdo de Interesse Social. (Pardgrafo
acrescido pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

Secao VII
Do Plano de Trabalho

Art. 22. Devera constar do plano de trabalho de parcerias celebradas mediante termo
de colaboragdo ou de fomento: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de
14/12/2015)

I - descri¢do da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o
nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas; (Inciso com
redacdo dada pela Lei n°® 13.204, de 14/12/2015)

IT - descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem
executados; (Tnciso com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

I[I-A - previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugio das
atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria; (Inciso acrescido pela Lei n° 13.204, de
14/12/2015)
III - forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a
eles atreladas; (Inciso com redacdio dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

IV - defini¢do dos pardmetros a serem utilizados para a aferigdo do cumprimento das
metas. (Inciso com redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

V - (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

VI - (Revogado pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

VII - (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

VIII - (Revogado pela Lei n®13.204, de 14/12/2013)

IX - (Revogado pela Lei n°® 13.204, de 14/12/2015)

X - (Revogado pela Lei n° 13.204. de 14/12/2015)

Paragrafo tinico. (Revogado pela Lei n°® 13.204, de 14/12/2015)

Secdo VIII
Do Chamamento Piblico

Art. 23. A administragdo publica devera adotar procedimentos claros, objetivos e
simplificados que orientem os interessados e facilitem o acesso direto aos seus érgdos e
instincias decisérias, independentemente da modalidade de parceria prevista nesta Lei. (“Caput”
do artigo com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

Paragrafo Ginico. Sempre que possivel, a administrag8o putblica estabelecera critérios
e indicadores padronizados a serem seguidos, especialmente quanto as seguintes caracteristicas:
(“Caput” do pardgrafo unico com redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

I - objetos;

IT - metas;

I1I - (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

IV - custos;
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Dos Termos de Colaboracido e de Fomento

Art. 16. O termo de colaboragdo deve ser adotado pela administragdo publica para
consecugdo de planos de trabalho de sua iniciativa, para celebragdo de parcerias com
organizagOes da sociedade civil que envolvam a transferéncia de recursos financeiros. (“Caput”
do artigo com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

Paragrafo unico. Os conselhos de politicas publicas podero apresentar propostas a
administragdo publica para celebragdo de termo de colaboragdo com organizagdes da sociedade

civil.

Art. 17. O termo de fomento deve ser adotado pela administragdo publica para
consecugdo de planos de trabalho propostos por organizagGes da sociedade civil que envolvam a
transferéncia de recursos financeiros. (Artigo com reda¢do dada pela Lei n° 13.204, de

14/12/2015)

Sec¢do VI
Do Procedimento de Manifesta¢io de Interesse Social

Art. 18. E instituido o Procedimento de Manifestagdo de Interesse Social como
instrumento por meio do qual as organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais e cidaddos
poderdo apresentar propostas ao poder publico para que este avalie a possibilidade de realizagdo
de um chamamento publico objetivando a celebragdo de parceria.

Art. 19. A proposta a ser encaminhada & administragdo publica deverd atender aos
seguintes requisitos:
| - identificagdo do subscritor da proposta;

IT - indicag@o do interesse ptblico envolvido;
III - diagnostico da realidade que se quer modificar, aprimorar ou desenvolver e,

quando possivel, indicagdo da viabilidade, dos custos, dos beneficios e dos prazos de execugio da
acdo pretendida.

Art. 20. Preenchidos os requisitos do art. 19, a administragdo publica devera tornar
publica a proposta em seu sitio eletrénico e, verificada a conveniéncia e oportunidade para
realizagdo do Procedimento de Manifestagio de Interesse Social, o instaurard para oitiva da
sociedade sobre o tema.

Paragrafo tnico. Os prazos e regras do procedimento de que trata esta Sec¢do
observardo regulamento préprio de cada ente federado, a ser aprovado apds a publicagdo desta

Lei. ;

Art. 21. A realizagdo do Procedimento de Manifestacdo de Interesse Social ndo
implicard necessariamente na execugdo do chamamento publico, que acontecerd de acordo com

os interesses da administracéo.
§ 1° A realizag@o do Procedimento de Manifestagdo de Interesse Social ndo dispensa

a convocacdo por meio de chamamento publico para a celebracio de parceria.
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V - (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)
VI - indicadores, quantitativos e qualitativos, de avaliagdo de resultados. (Inciso com

redacdo dada pela Lei n°13.204, de 14/12/2015)

Art. 24. Exceto nas hipdteses previstas nesta Lei, a celebracdo de termo de
colaboragdo ou de fomento serd precedida de chamamento publico voltado a selecionar
organizag¢es da sociedade civil que tornem mais eficaz a execugdo do objeto. (“Caput” do artico
com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

§ 1° O edital do chamamento publico especificara, no minimo:

I - a programagdo orgamentéria que autoriza e viabiliza a celebragio da parceria;
(Inciso com redacdo dada pela Lei n°13.204, de 14/12/2015)

II - (Revogado pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

III - o objeto da parceria;
IV - as datas, os prazos, as condigdes, o local e a forma de apresentagdo das

propostas;

V - as datas e os critérios de selego e julgamento das propostas, inclusive no que se
refere 2 metodologia de pontuagdo e ao peso atribuido a cada um dos critérios estabelecidos, se
for o caso; (Inciso com redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

VI - o valor previsto para a realizagdo do objeto;

VII - (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/20135)

a) (Revogada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

b) (Revogada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

¢) (Revogada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

VIII - as condigBes para interposi¢do de recurso administrativo; (Inciso acrescido

pela Lein® 13.204, de 14/12/2015)
IX - a minuta do instrumento por meio do qual serd celebrada a parceria; (Inciso

acrescido pela Lei n°® 13.204, de 14/12/2015)

X - de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria, medidas de acessibilidade
para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos. (Jnciso acrescido pela Lei n°
13.204, de 14/12/2013)

§ 2° E vedado admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocagdo, clausulas ou
condigdes que comprometam, restrinjam ou frustrem o seu carater competitivo em decorréncia de
qualquer circunstdncia impertinente ou irrelevante para o especifico objeto da parceria,
admitidos: (“Caput” do pardgrafo com redacdo dada pela Lei n°13.204, de 14/12/2015)

I - a sele¢@o de propostas apresentadas exclusivamente por concorrentes sediados ou
com representagdo atuante e reconhecida na unidade da Federag@io onde sera executado o objeto
da parceria; (Inciso acrescido pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

Il - o estabelecimento de cldusula que delimite o territério ou a abrangéncia da
prestacdo de atividades ou da execug#io de projetos, conforme estabelecido nas politicas setoriais.
(Inciso acrescido pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

Art. 25. (Revogado pela Lei n°13.204, de 14/12/2015)

Art. 26. O edital deverd ser amplamente divulgado em pigina do sitio oficial da
administrag@o piblica na internet, com antecedéncia minima de trinta dias. (“Caput” do artigo

com redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)
Paréagrafo tnico. (Revogado pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)
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Art. 27. O grau de adequagdo da proposta aos objetivos especificos do programa ou
da acdo em que se insere o objeto da parceria e, quando for o caso, ao valor de referéncia
constante do chamamento constitui critério obrigatério de julgamento. (“Caput” do artigo com
redacdo dada pela Lei n°® 13.204, de 14/12/2015) :

§ 1° As propostas serdo julgadas por uma comisséio de selegdo previamente
designada, nos termos desta Lei, ou constituida pelo respectivo conselho gestor, se o projeto for
financiado com recursos de fundos especificos. (Pardgrafo com redacdo dada pela Lei n°® 13.204,
de 14/12/2015)

§ 2° Sera impedida de participar da comissdo de selecdo pessoa que, nos Ultimos
cinco anos, tenha mantido relagdo juridica com, ao menos, uma das entidades participantes do
chamamento publico. (Pardgrafo com redagdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

§ 3° Configurado o impedimento previsto no § 2° deverd ser designado membro
substituto que possua qualificag@o equivalente & do substituido.

§ 4° A administragdo piblica homologara e divulgard o resultado do julgamento em
pagina do sitio previsto no art. 26. (Pardgrafo com redacdo dada pela Lei n° 13.204. de
14/12/2015)
§ 5° Serd obrigatoriamente justificada a selegdo de proposta que ndo for a mais
adequada ao valor de referéncia constante do chamamento putblico. (Pardgrafo acrescido pela
Lein®13.204, de 14/12/2015)

§ 6° A homologag¢do ndo gera direito para a organiza¢do da sociedade civil a
celebragdo da parceria. (Pardgrafo acrescido pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

Art. 28. Somente depois de encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, a
administragdo publica procedera a verificagdo dos documentos que comprovem o atendimento
pela organizagdo da sociedade civil selecionada dos requisitos previstos nos arts. 33 e 34.
(“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

§ 1° Na hipétese de a organizagdo da sociedade civil selecionada nfo atender aos
requisitos exigidos nos arts. 33 e 34, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser
convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.
(Pardgrafo com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

§ 2° Caso a organizagdo da sociedade civil convidada nos termos do § 1° aceite
celebrar a parceria, proceder-se-4 a verificagdo dos documentos que comprovem o atendimento
aos requisitos previstos nos arts. 33 e 34. (Pardgrafo com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de

14/12/20135)
§ 3° (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/20135)

Art. 29. Os termos de colaboragdo ou de fomento que envolvam recursos decorrentes
de emendas parlamentares as leis or¢amentarias anuais e os acordos de coopera¢do serdo
celebrados sem chamamento publico, exceto, em relagdo aos acordos de cooperagdo, quando o
objeto envolver a celebragdo de comodato, doagio de bens ou outra forma de compartilhamento
de recurso patrimonial, hipétese em que o respectivo chamamento piblico observara o disposto
nesta Lei. {(Artigo com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

Art. 30. A administragdo publica podera dispensar a realizagdo do chamamento
publico:
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[ - no caso de urgéncia decorrente de paralisacdo ou iminéncia de paralisagio de
atividades de relevante interesse publico, pelo prazo de até cento e oitenta dias; (Inciso com
redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

II - nos casos de guerra, calamidade plblica, grave perturbagéo da ordem ptiblica ou
ameaca a paz social; (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

[IT - quando se tratar da realizagdo de programa de protegdo a pessoas ameagadas ou
em situagdo que possa comprometer a sua seguranga;

IV - (VETADO). :

V - (VETADO na Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

VI - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educagfo, satde e
assisténcia social, desde que executadas por organizag@es da sociedade civil previamente
credenciadas pelo 6rgdo gestor da respectiva politica. (Inciso com redacdo dada pela Lei n°

13.204, de 14/12/2015)

Art. 31. Serd considerado inexigivel o chamamento piliblico na hipétese de
inviabilidade de competicdo entre as organizacdes da sociedade civil, em razdo da natureza
singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 13.204. de
14/12/2015)

[ - o objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em acordo, ato ou
compromisso internacional, no qual sejam indicadas as institui¢des que utilizarfo os recursos;
(Inciso com redacbo dada pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

II - a parceria decorrer de transferéncia para organizagfo da sociedade civil que esteja
autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade beneficidria, inclusive
quando se tratar da subveng#o prevista no inciso I do § 3° do art. 12 da Lei n°® 4.320, de 17 de
margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000. (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 13.204. de 14/12/2015)

Art. 32. Nas hipéteses dos arts. 30 e 31 desta Lei, a auséncia de realizagio de
chamamento pulblico serd justificada pelo administrador ptblico. (“Caput” do artico com
redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

§ 1° Sob pena de nulidade do ato de formalizag@o de parceria prevista nesta Lei, o
extrato da justificativa previsto no capus devera ser publicado, na mesma data em que for
efetivado, no sitio oficial da administragdo pablica na internet e, eventualmente, a critério do
administrador plblico, também no meio oficial de publicidade da administragio publica.
(Pardgrafo com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

§ 2° Admite-se a impugnagdo 2 justificativa, apresentada no prazo de cinco dias a
contar de sua publicagéo, cujo teor deve ser analisado pelo administrador publico responsével em
até cinco dias da data do respectivo protocolo. (Pardgrafo com redacdo dada pela Lei n° 13.204,
de 14/12/2015)

§ 3° Havendo fundamento na impugnagdio, serd revogado o ato que declarou a
dispensa ou considerou inexigivel o chamamento publico, e serd imediatamente iniciado o
procedimento para a realizagdo do chamamento ptblico, conforme o caso.

§ 4° A dispensa e a inexigibilidade de chamamento publico, bem como o disposto no
art. 29, ndo afastam a aplicagdo dos demais dispositivos desta Lei. (Pardgrafo acrescido pela Lei

n®13.204. de 14/12/20135)
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Secio IX
Dos Requisitos para Celebracio de Parcerias
(Denominacdo da secdo com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

Art. 33. Para celebrar as parcerias previstas nesta Lei, as organizagdes da sociedade
civil deverdo ser regidas por normas de organizagfo interna que prevejam, expressamente:

(“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 13.204. de 14/12/2015)
I - objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia piblica e

social; )
Il - (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

III - que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o0 mesmo da entidade extinta; (fnciso com redacio dada
pela Lei n°13.204, de 14/12/2015)

IV - escrituragd@o de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade; (“Caput” do inciso com redacdo dada pela Lei n° 13.204,
de 14/12/2015)

a) (Revogada pela Lei n® 13.204, de 14/12/2013)

b) (Revogada pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

V - possuir:

a) no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados
por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria scja
celebrada no d&mbito dos Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados e da Unifio, admitida a
redugéio desses prazos por ato especifico de cada ente na hipétese de nenhuma organizagio

atingi-los;

b) experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante; ,

¢) instalagBes, condi¢Ges materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas
estabelecidas. (Inciso acrescido pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

§ 1° Na celebragdo de acordos de cocperagdo, somente serd exigido o requisito
previsto no inciso 1. (Pardgrafo unico transformado em § 1° com redacdo dada pela Lei n°

13.204, de 14/12/2015)
§ 2° Serédo dispensadas do atendimento ao disposto nos incisos I e III as organizacdes

religiosas. (Pardgrafo acrescido pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

§ 3° As sociedades cooperativas deverdo atender as exigéncias previstas na legislacio
especifica e ao disposto no inciso IV, estando dispensadas do atendimento aos requisitos
previstos nos incisos I e IIl. (Pardgrafo acrescido pela Lei n° 13.204, de 1 4/] 2/2015)

§ 4° (VETADO na Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

§ 5° Para fins de atendimento do prewsto na alinea ¢ do inciso V, nfo sera necessaria
a demonstragdo de capacidade instalada prévia. (Pam,qrafo acrescido pela Lei n° 13.204, de

14/12/2015)

Art. 34. Para celebragdo das parcerias previstas nesta Lei, as organizacdes da

sociedade civil deverdo apresentar:
I - (Revogado pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)




IT - certiddes de regularidade fiscal, previdencidria, tributéria, de contribuicdes e de
divida ativa, de acordo com a legislagéo aplicavel de cada ente federado;

III - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartdrio de registro civil ou cépia do
estatuto registrado e de eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta comercial; (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de
14/12/2015)

IV - (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

V - cdpia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual;
VI - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endere¢o, nimero e

orgéo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas -
CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

VII - comprovagdo de que a organizagdo da sociedade civil funciona no enderego por
ela declarado; (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

VIII - (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

Pardgrafo tnico. (VETADO):

[-(VETADO);

II-(VETADO); -

III - (VETADO).

Art. 35. A celebragdo e a formalizagdio do termo de colaboragdo e do termo de
fomento dependeréio da adogdo das seguintes providéncias pela administragio publica:

I - realizagdo de chamamento publico, ressalvadas as hipéteses previstas nesta Lei;

II - indicag@o expressa da existéncia de prévia dotagdo orgamentaria para execugdo da
parceria;
Il - demonstragéo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional da organizagio da sociedade civil foram avaliados e s3o compativeis com o
objeto;

IV - aprovagdo do plano de trabalho, a ser apresentado nos termos desta Lei;

V - emissdo de parecer de 6rgdo técnico da administragdio piiblica, que devera
pronunciar-se, de forma expressa, a respeito: '

a) do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacéio, em mutua

cooperagdo, da parceria prevista nesta Lei;
c) da viabilidade de sua execugdo; (Alinea com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de

14/12/2015)

d) da verificagdo do cronograma de desembolso; (4linea com redacéo dada pela Lei
n®13.204, de 14/12/2015)

e) da descricdo de quais serio os meios disponiveis a serem utilizados para a
fiscalizagdo da execugdo da parceria, assim como dos procedimentos que deverfio ser adotados
para avaliagdo da execugdo fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos;

f) (Revogada pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

g) da designagdo do gestor da parceria;

h) da designagéo da comissdo de monitoramento e avaliagdo da parceria;

i) (Revogada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

VI - emissdo de parecer juridico do 6rgéio de assessoria ou consultoria juridica da
administragdo publica acerca da possibilidade de celebragdo da parceria. (Jnciso com redacéo
dada pela Lei n°® 13.204, de 14/12/2015)




§ 1° Ndo sera exigida contrapartida financeira como requisito para celebracdo de
parceria, facultada a exigéncia de contrapartida em bens e servigos cuja expressio monetaria sera
obrigatoriamente identificada no termo de colaboragdo ou de fomento. (Pardgrafo com redacéo
dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

§ 2° Caso o parecer técnico ou o parecer juridico de que tratam, respectivamente, os
incisos V e VI concluam pela possibilidade de celebragio da parceria com ressalvas, deverd o
administrador pablico sanar os aspectos ressalvados ou, mediante ato formal, justificar a
preservagdo desses aspectos ou sua exclusdo. (Pardgrafo com redacéio dada pela Lei n° 13.204,
de 14/12/2015)

§ 3° Na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente piiblico ou ser lotado em
outro 6rgdo ou entidade, o administrador piblico devera designar novo gestor, assumindo,
enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades.

§ 4° (Revogado pela Lei n°13.204. de 14/12/2015)

§ 5° Caso a organizagdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebragdo da parceria, o bem serd gravado com
clausula de inalienabilidade, e ela dever4 formalizar promessa de transferéncia da propriedade a
administragdo publica, na hipdtese de sua extingao.

§ 6° Serd impedida de participar como gestor da parceria ou como membro da
comissdo de monitoramento e avaliagdo pessoa que, nos ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido
relagdo juridica com, ao menos, 1 (uma) das organizagdes da sociedade civil participes.

§ 7° Configurado o impedimento do § 6°, devera ser designado gestor ou membro
substituto que possua qualificagfo técnica equivalente & do substituido.

Art. 35-A. E permitida a atuagdo em rede, por duas ou mais organizagdes da
sociedade civil, mantida a integral responsabilidade da organizagdo celebrante do termo de
fomento ou de colaboragdo, desde que a organizagfo da sociedade civil signataria do termo de
fomento ou de colaborago possua:

[ - mais de cinco anos de inscri¢do no CNPJ;

II - capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar diretamente a
atuacdo da organizag@o que com ela estiver atuando em rede.

Paragrafo tinico. A organizagdo da sociedade civil que assinar o termo de colaboragdo
ou de fomento deverd celebrar termo de atuagdo em rede para repasse de recursos s nio
celebrantes, ficando obrigada a, no ato da respectiva formalizaggo:

I - verificar, nos termos do regulamento, a regularidade juridica e fiscal da
organizagdo executante e ndo celebrante do termo de colaboragio ou do termo de fomento,

devendo comprovar tal verificagdo na prestagdo de contas;
II - comunicar 4 administragdo publica em até sessenta dias a assinatura do termo de

atuagdo em rede. (Artigo acrescido pela Lei n®13.204, de 14/12/2015)

Art. 36. Seré obrigatéria a estipulagdo do destino a ser dado aos bens remanescentes

da parceria.
Pardgrafo tnico. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos

poderdo, a critério do administrador publico, ser doados quando, apés a consecucdo do objeto,
néo forem necessérios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto no

respectivo termo e na legislag@io vigente.

Art. 37. (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)




Art. 38. O termo de fomento, o termo de colaboragdo ¢ o acordo de cooperagdo
somente produzirdo efeitos juridicos apds a publicagdo dos respectivos extratos no meio oficial
de publicidade da administragdo publica. (4rtigo com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de

14/12/2015)

Secdo X
Das Vedacoes

Art. 39. Ficard impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesta
Lei a organizagdo da sociedade civil que:

I - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nio esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

I - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

[II - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Pliblico, ou dirigente de
orgdo ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de colaboragdo ou de fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos
cOnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau; (Inciso com redagdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Gltimos cinco anos,
exceto se: (“Caput” do inciso com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados; (4linea acrescida pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

b) for reconsiderada ou revista a decis@io pela rejeicdo; (Alinea acrescida pela Lei n°
13.204, de 14/12/2015)

c) a aprecia¢do das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo; (4linea acrescida pela Lei n°13.204, de 14/12/2015)

V - tenha sido punida com uma das seguintes sang¢des, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administrag@o;

b) declarag@o de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica;

¢) a prevista no inciso II do art. 73 desta Lei;

d) a prevista no inciso III do art. 73 desta Lei;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdio irrecorrivel, nos Gltimos 8
(oito) anos;

VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
altimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em

comissdo ou fun¢do de confianga, enquanto durar a inabilitago;
c) considerada responsivel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos

estabelecidos nos incisos I, IT e III do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.
§ 1° Nas hipdteses deste artigo, € igualmente vedada a transferéncia de novos
recursos no dmbito de parcerias em execugéo, excetuando-se os casos de servicos essenciais que
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ndo podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a populagfo, desde que precedida de
expressa e fundamentada autorizagdo do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade da
administragdo publica, sob pena de responsabilidade solid4ria.

§ 2° Em qualquer das hip6teses previstas no caput, persiste o impedimento para
celebrar parceria enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao eréario, pelo qual seja
responsavel a organizagfio da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3° (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

§ 4° Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 2° ndo serfio
considerados débitos que decorram de atrasos na liberago de repasses pela administracZo publica
ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizacdio da sociedade civil estiver em
situag@o regular no parcelamento. (Pardgrafo acrescido pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

§ 5° A vedagdo prevista no inciso III nfio se aplica & celebraciio de parcerias com
entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas naquele
inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de colaboraggo, no termo de fomento
ou no acordo de cooperagdo simultaneamente como dirigente e administrador publico.

{(Paragrafo acrescido pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)
§ 6° Ndo sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos

e de politicas publicas. (Pardgrafo acrescido pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

Art. 40. E vedada a celebragdo de parcerias previstas nesta Lei que tenham por objeto,
envolvam ou incluam, direta ou indiretamente, delegagdio das fungdes de regulacdo, de
fiscalizagdo, de exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas de Estado.
(“Caput” do artigo com redacéo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

I - (Revogado pela Lei n°® 13.204, de 14/12/2015)

Il - (Revogado pela Lei n°13.204, de 14/12/2015)

Paragrafo tnico. (Revogado pela Lei n°® 13.204, de 14/12/2015)

I - (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

I - (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

Art. 41. Ressalvado o disposto no art. 3° e no pardgrafo Unico do art. 84, serdo
celebradas nos termos desta Lei as parcerias entre a administragio piblica e as entidades
referidas no inciso I do art. 2°. (“Caput” do artigo com redac¢éo dada pela Lei n° 13.204. de

14/12/2015)
Parédgrafo tnico. (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

CAPITULO III )
DA FORMALIZACAO E DA EXECUCAO

Secio I
Disposi¢oes Preliminares

Art. 42. As parcerias serdo formalizadas mediante a celebragdo de termo de
colaboragdo, de termo de fomento ou de acordo de cooperagdo, conforme o caso, que terd como
clausulas essenciais: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°13.204, de 14/12/2015)

I - a descrigdo do objeto pactuado;

II - as obrigacGes das partes;




III - quando for o caso, o valor total e o cronograma de desembolso; (Inciso com
redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

IV - (Revogado pela Lei n°® 13.204, de 14/12/2015)

V - a contrapartida, quando for o caso, observado o disposto no § 1° do art. 35;
(Inciso com redacdo dada pela Lei n°13.204, de 14/12/2015).

VI - a vigéncia e as hipéteses de prorrogagio;

VII - a obrigagdo de prestar contas com defini¢do de forma, metodologia e prazos;
(Inciso com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

VIII - a forma de monitoramento e avaliagdo, com a indicagio dos recursos humanos
e tecnolégicos que serdo empregados na atividade ou, se for o caso, a indicagéo da participagio
de apoio técnico nos termos previstos no § 1° do art. 58 desta Lei:

[X - a obrigatoriedade de restitui¢do de recursos, nos casos previstos nesta Lei:

X - a defini¢8o, se for o caso, da titularidade dos bens e direitos remanescentes na
data da conclusdo ou extingdo da parceria e que, em razdo de sua execugdo, tenham sido
adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela administragiio piiblica;
(Inciso com redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

XI - (Revogado pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

XII - a prerrogativa atribuida & administragfio publica para assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagio, de modo a evitar sua
descontinuidade; (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

XIII - (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

XIV - quando for o caso, a obrigag8o de a organizagdo da sociedade civil manter e
movimentar os recursos em conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51; (Inciso
com redagdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

XV - o livre acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas
a termos de colaboragdo ou a termos de fomento, bem como aos locais de execugdo do respectivo
objeto; (Inciso com redacdo dada pela Lei n°®13.204, de 14/12/2015)

XVI - a faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as
respectivas condigdes, sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulacdo de
prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, que néo poders ser inferior a 60

(sessenta) dias;
XVII - a indicagdo do foro para dirimir as dividas decorrentes da execucdo da

parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa, com a
participagdo de orgHo encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da
administragdo publica; (Inciso com redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

XVIII - (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

XIX - a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito
as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

XX - a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo pagamento
dos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais relacionados & execugio do objeto
previsto no termo de colaboragdo ou de fomento, no implicando responsabilidade solidéria ou
subsididria da administragdo publica a inadimpléncia da organiza¢io da sociedade civil em
relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restrigdo 4 sua execugdio. (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de

14/12/2015)
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Paragrafo tnico. Constard como anexo do termo de colaboragdo, do termo de
fomento ou do acordo de cooperagdo o plano de trabalho, que deles serd parte integrante e
indissociavel. (Pardgrafo unico com redagdo dada pela Lei n°13.204, de 14/12/2015)

I - (Revogado pela Lei n°® 13.204, de 14/12/2015)

II - (Revogado pela Lei n°® 13.204, de 14/12/2015)

Secio I1
Das Contrata¢des Realizadas pelas Organizacdes
da Sociedade Civil-

Art. 43. (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

Art. 44. (Revogado pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

Secdo III
Das Despesas

Art. 45. As despesas relacionadas a execugfo da parceria serfio executadas nos termos
dos incisos XIX e XX do art. 42, sendo vedado: (“Caput” do artigo com redacéo dada pela Lei
n°13.204, de 14/12/2015)

[ - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria; (Inciso com redagéio
dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/20135)

IT - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado ptblico com recursos vinculados
a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

IIT - (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

IV - (VETADO);

V - (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

VI - (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

VII - (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

VIII - (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

IX - (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

a) (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

b) (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

¢) (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

d) (Revogado pela Lei n°® 13.204, de 14/12/2015)

Art. 46. Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:
(“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

I - remunerag@o da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuiges sociais, Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, saldrios proporcionais,
verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas; (Inciso com redacéo dada pela Lei n°
13.204, de 14/12/2015)

a) (Revogado pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

b) (Revogado pela Lei n°13.204, de 14/12/2015)

c) (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)
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II - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentag#o nos casos em que a
execucdo do objeto da parceria assim o exija; (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de
14/12/2015)

III - custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, seja qual for a propor¢do em
relagdo ao valor total da parceria; (Jnciso com redac@o dada pela Lei n°13.204. de 14/12/2015)

IV - aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais & consecugio do
objeto e servigos de adequacédo de espago fisico, desde que necessérios 2 instalagdo dos referidos
equipamentos e materiais.

§ 1° A inadimpléncia da administragdo publica nd3o transfere & organizacio da
sociedade civil a responsabilidade pelo pagamento de obrigagBes vinculadas & parceria com
recursos proprios. (Pardgrafo com redacéo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

§ 2° A inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em decorréncia de atrasos na
liberagdo de repasses relacionados & parceria ndo poderd acarretar restrigdes a liberagio de
parcelas subsequentes. (Pardgrafo com redac@o dada pela Lei n°13.204. de 14/12/2015)

§ 3° O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela organizacdo da
sociedade civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.
(Pardgrafo com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

§ 4° (Revogado pela Lei n°13.204, de 14/12/2015)

§ 5°(VETADO).

Art. 47, (Revogado pela Lei n°13.204, de 14/12/2015)

Secdo IV
Da Liberacio dos Recursos

Art. 48. As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria serdo liberadas
em estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir,
nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades: (“Caput” do artigo com redacéio
dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015) -

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagio de parcela anteriormente
recebida; (Inciso com redacdo dada pela Lei n°®13.204, de 14/12/2015)

I - quando constatado desvio- de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizagdo da sociedade civil em relagdo a obrigacSes estabelecidas no
termo de colaboragdo ou de fomento; (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 13.204. de

14/12/20135)

III - quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos érgdos de
controle interno ou externo. (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

Art. 49. Nas parcerias cuja duragdo exceda um ano, € obrigatdria a prestagio de
contas ao término de cada exercicio. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 13.204,
de 14/12/2015)

I - (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

II - (Revogado pela Lei n°13.204, de 14/12/2015)

II1 - (Revogado pela Lei n®13.204, de 14/12/2015)
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Art. 50. A administracdo publica deverd viabilizar o acompanhamento pela internet
dos processos de liberagdo de recursos referentes as parcerias celebradas nos termos desta Lei.

Secdo V
Da Movimentacio e Aplicacdo Financeira dos Recursos

Art. 51. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta
corrente especifica isenta de tarifa bancaria na institui¢do financeira publica determinada pela
administragd@o publica. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 13.204. de 14/12/2015)

Paragrafo unico. Os rendimentos de ativos financeiros serfo aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos s mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos
transferidos. (Paragrafo unico com redacdo dada pela Lei n°® 13.204, de 14/12/2015)

Art. 52. Por ocasido da conclusfo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacGes
financeiras realizadas, serdo devolvidos & administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta
dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsével,
providenciada pela autoridade competente da administrag8o publica. (Artigo com redacdo dada
pela Lei n®13.204, de 14/12/2015)

Art. 53. Toda a movimentagdo de recursos no dmbito da parceria serd realizada
mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiério final e & obrigatoriedade
de depdsito em sua conta bancéria.

§ 1° Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos. (Pardgrafo unico transformado em § 1°
pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

§ 2° Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletronica, o termo de colaboragdo ou de fomento podera admitir a realizagdo de pagamentos em
espécie. (Pardgrafo acrescido pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

Art. 54. (Revogado pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

Se¢do VI
Das Alteracoes

Art. 55. A vigéncia da parceria poderd ser alterada mediante solicitagio da
organizagdo da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada 2
administragdo piblica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto. (“Caput”
do artigo com redac¢do dada pela Lei n°13.204, de 14/12/2015)

Paragrafo tnico. A prorrogagéo de oficio da vigéncia do termo de colaboragdo ou de
fomento deve ser feita pela administragdo publica quando ela der causa a atraso na liberacio de
recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado. (Pardgrafo inico com
redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

Art. 56. (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)
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Art. 57. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alterago de valores
ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original. (“Caput” do
artigo com redacdo dada pela Lei n®13.204, de 14/12/2015)

Paragrafo tinico. (Revogado pela Lei n° 13.204. de 14/12/2015)

Secido VII
Do Monitoramento e Avaliacio

Art. 58. A administragdo pilblica promovera o monitoramento e a avaliacio do

cumprimento do objeto da parceria. (“Caput” do artigo com rea’acao dada pela Lei n° 13.204, de
14/12/2015)

§ 1° Para a implementagdo do disposto no caput, a administragdo publica poderd
valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6érgdos ou
entidades que se situem proximos ao local de aplicagdo dos recursos. (Pardgrafo com redacéo
dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2013)

§ 2° Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a administragdo publica
realizard, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficidrios do plano de trabalho e
utilizara os resultados como subsidio na avaliagio da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientagfo e no ajuste das metas ¢ atividades definidas.

§ 3° Para a implementagdo do disposto no § 2°, a administragfo ptiblica podera valer-
se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou
entidades que se situem préximos ao local de aplicagdo dos recursos.

Art. 59. A administragdo publica emitird relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo de parceria celebrada mediante termo de colaboragdo ou termo de fomento e o
submeterd a4 comissio de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologard,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas devida pela
organizacdo da sociedade civil. (“Caput” do artigo com redacéo dada pela Lei n° 13.204, de
14/12/2015) " -
§ 1° O relatério técnico de monitoramento e avaliag@o da parceria, sem prejuizo de
outros elementos, deveréd conter: (Pardgrafo unico transformado em § 1° pela Lei n° 13.204. de
14/12/2015)

[ - descri¢do sumaria das atividades e metas estabelecidas;

I - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugio do objeto até o periodo, com base nos indicadores

estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pela administragdo ptblica; (fnciso com
redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2013)

IV - (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

V - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
organizag#o da sociedade civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragdo ou de fomento; (Inciso com
redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2013)

VI - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no

ambito da fiscalizagao preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias. (Inciso com redagdo dada pela Lei n° 13.204. de 14/12/2015)
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§ 2° No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o
monitoramento e a avaliagdo serdo realizados pelos respectivos conselhos gestores, respeitadas as
exigéncias desta Lei. (Pardgrafo acrescido pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

Art. 60. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administragdo publica e pelos érgdos de
controle, a execugdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas
publicas das dreas correspondentes de atuag#o existentes em cada esfera de governo. (“Caput”
do artigo com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

Paragrafo Unico. As parcerias de que trata esta Lei estardo também sujeitas aos

mecanismos de controle social previstos na legislacéo.

Secdo VIII
Das Obrigac¢des do Gestor

Art. 61. S#o obrigagSes do gestor:

I - acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

II - informar a0 seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serfo adotadas para sanar os
problemas detectados;

IIT - (VETADO);

IV - emitir parecer técnico conclusivo de anélise da prestagdo de contas final, levando
em consideragZo o contetido do relatério técnico de monitoramento e avaliagio de que trata o art.
59; (Inciso com redagdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

V - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de

monitoramento e avaliac&o.

Art. 62. Na hipétese de inexecug@o por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade
civil, a administragdo plblica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de
realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas: (“Caput” do artico com
redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

I - retomar os bens publicos em poder da organizagfio da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens:

IT - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela organizagio da sociedade civil até o
momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades. (Inciso com redacdo dada
pela Lei n°® 13.204, de 14/12/2015)

Parégrafo Unico. As situagGes previstas no caput devem ser comunicadas pelo gestor

ao administrador ptiblico.

CAPi'gULO v
DA PRESTACAO DE CONTAS

Secdo I
Normas Gerais



Art. 63. A prestagdo de contas deverd ser feita observando-se as regras previstas nesta
Lei, além de prazos e normas de elaboraco constantes do instrumento de parceria e do plano de
trabalho.

§ 1° A administragdo plblica fornecerda manuais especificos as organizagdes da
sociedade civil por ocasido da celebragdo das parcerias, tendo como premissas a simplificacdo e a
racionalizagdo dos procedimentos. (Pardgrafo com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de
14/12/2015)
§ 2° Eventuais alteragdes no contetido dos manuais referidos no § 1° deste artigo
devem ser previamente informadas & organizagdo da sociedade civil e publicadas em meios
oficiais de comunicagio.

§ 3° O regulamento estabelecerd procedimentos simplificados para prestagdio de
contas. (Pardgrafo com redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

Art. 64. A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil devera
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar 0 andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagéo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que
trata a prestagio de contas.

§ 1° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
Justificativa suficiente. (Pardgrafo com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

§ 2° Os dados financeiros serfio analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita ¢ a despesa realizada, a sua conformidade ¢ o cumprimento das

normas pertinentes.
§ 3° A andlise da prestag@o de contas deverd considerar a verdade real e os resultados

alcangados.

§ 4° A prestagdo de contas da parceria observara regras especificas de acordo com o
montante de recursos publicos envolvidos, nos termos das disposi¢es e procedimentos
estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e no termo de colaboragio ou de fomento.

Art. 65. A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-d0 em
plataforma eletrénica, permitindo a visualizagdo por qualquer interessado. (drtico com redacdo
dada pela Lei n°® 13.204, de 14/12/2015)

Art. 66. A prestagdo de contas relativa a execug@o do termo de colaboracio ou de
fomento dar-se-4 mediante a anélise dos documentos previstos no plano de trabalho, nos termos
do inciso IX do art. 22, além dos seguintes relatdrios:

[ - relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo
de metas propostas com os resultados alcangados; (Jnciso com redacdo dada pela Lei n® 13.204,
de 14/12/2015)

IT - relatério de execucdo financeira do termo de colaboragdo ou do termo de
fomento, com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagiio com a
execugdo do objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano
de trabalho. (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 13.204. de 14/12/2015)




Paragrafo tinico. A administragdo publica devera considerar ainda em sua analise os
seguintes relatdrios elaborados internamente, quando houver: (“Caput” do pardgrafo sinico com

redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)
I - relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execugdo da

parceria; (Inciso com redagdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

II - relatério técnico de monitoramento e avaliagido, homologado pela comissio de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcangados durante a execugZio do termo de colaboracio ou de fomento.

Art. 67. O gestor emitird parecer técnico de analise de prestagdo de contas da parceria
celebrada.

§ 1° No caso de prestagéo de contas tnica, o gestor emitird parecer técnico conclusivo
para fins de avaliagdo do cumprimento do objeto. (Pardgrafo com redacdo dada pela Lei n°
13.204, de 14/12/2015)

§ 2° Se a duragdo da parceria exceder um ano, a organizagdio da sociedade civil
devera apresentar prestagdo de contas ao fim de cada exercicio, para fins de monitoramento do
cumprimento das metas do objeto. (Pardgrafo com redacdo dada pela Lei n° 13.204. de
14/12/2013)

§ 3° (Revogado pela Lei n° 13.204. de 14/12/2015)

§ 4° Para fins de avaliagdo quanto 4 efic4cia e efetividade das acdes em execugdo ou
que ja foram realizadas, os pareceres técnicos de que trata este artigo deverfo, obrigatoriamente,
mencionar: (“Caput” do pardgrafo com redacdo dada pela Lei n° 13.204. de 14/12/201 3)

I - os resultados j4 alcangados e seus beneficios;

IT - os impactos econdmicos ou sociais;

I1I - o grau de satisfagfo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agSes apés a conclusio do objeto

pactuado.

Art. 68. Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletronica prevista no
art. 65, desde que possuam garantia da origem e de seu signatario por certificagdo digital, serdo

considerados originais para os efeitos de prestagio de contas.
Paragrafo Unico. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia (til subsequente ao

da prestagdo de contas, a entidade deve manter em seu arquivo os documentos originais que
compdem a prestacdo de contas.

Se¢do II
Dos Prazos

Art. 69. A organizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicacdo
dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou
no final de cada exercicio, se a duragfio da parceria exceder um ano. (“Caput” do artigo com
redac¢do dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

§ 1° O prazo para a prestagdo final de contas serd estabelecido de acordo com a
complexidade do objeto da parceria. (Pardgrafo com reda¢do dada pela Lei n° 13.204. de
14/12/2015)

§ 2° O disposto no caput ndo impede que a administragdo piiblica promova a
instauragdo de tomada de contas especial antes do término da parceria, ante evidéncias de




irregularidades na execugdo do objeto. (Pardgrafo com redacdo dada pela Lei n® 13.204, de

14/12/2015)

§ 3° Na hipotese do § 2° o dever de prestar contas surge no momento da liberagso de
recurso envolvido na parceria. (Pardgrafo com reda¢do dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

§ 4° O prazo referido no caput podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde
que devidamente justificado.

§ 5° A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragio
publica observard os prazos previstos nesta Lei, devendo concluir, alternativamente, pela:
(“Caput” do pardgrafo com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

I - aprovagdo da prestagdo de contas;

IT - aprovagdo da prestagdo de contas com ressalvas; ou (Iuciso com redagéo dada
pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

III - rejeicdo da prestagdo de contas e determinagdio de imediata instauragio de
tomada de contas especial. (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

§ 6° As impropriedades que deram causa a rejeicdo da prestagdo de contas serdo
registradas em plataforma eletronica de acesso publico, devendo ser levadas em consideragfio por
ocasido da assinatura de futuras parcerias com a administragdo piblica, conforme definido em
regulamento. (Pardgrafo com redacdo dada pela Lei n°13.204, de 14/12/2015)

Art. 70. Constatada irregularidade ou omisso na prestacdo de contas, sera concedido
prazo para a organizagdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigag#o.

§ 1° O prazo referido no caput ¢ limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificaco,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo pablica possui
para analisar € decidir sobre a prestagdo de contas e comprovagio de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, nio
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis,
quantificagdo do dano e obteng#o do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 71. A administragdo publica apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no
prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogével justificadamente por igual periodo. (“Caput” do
artigo com redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

§ 1° (Revogado pela Lei n°® 13.204, de 14/12/2015)

§ 2° (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/20135)

§ 3° (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

§ 4° O transcurso do prazo definido nos termos do capur sem que as contas tenham
sido apreciadas: (“Caput” do pardgrafo com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

I - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagéo a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido
causados aos cofres ptiblicos;

IT - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacio da sociedade civil ou de
seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetdria, impede a incidéncia de juros de mora
sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo
e a data em que foi ultimada a apreciagdo pela administragfo ptiblica. (Jnciso com redacéo dada
pela Lei n°®13.204, de 14/12/2015)




Art. 72. As prestagdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho; (Jnciso com redac@o dada pela Lei n°
13.204, de 14/12/2015)

IT - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra
falta de natureza formal que néo resulte em dano ao erério; (Inciso com redacdo dada pela Lei n°
13.204, de 14/12/2015) )

III - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias: (“Caput”
do inciso com redacéio dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos ¢ metas estabelecidos no plano de
trabalho; (dlinea com redacdo dada pela Lei n®13.204. de 14/12/2015)

¢) dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

§ 1° O administrador plblico responde pela decisdo sobre a aprovagfio da prestagdo
de contas ou por omissdo em relagdo a anélise de seu contetido, levando em consideracdo, no
primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a
autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagio. (Pardgrafo iinico transformado
em § 1° com redag¢do dada pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

§ 2° Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase
recursal, se mantida a deciséo, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar autorizagio para
que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse
publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo
de colaboragdo ou de fomento e a 4rea de atuagfio da organizagdo, cuja mensuragio econdmica
sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e néo
seja o caso de restituigdo integral dos recursos. (Pardgrafo acrescido pela Lei n® 13.204, de

14/12/2015)

CAPITULO V
DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES

Secdo I
Das San¢des Administrativas 2 Entidade

Art. 73. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas desta Lei e da legislagdo especifica, a administragdo publica poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar 4 organizagdo da sociedade civil as seguintes sancdes: (“Caput” do artigo com
redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

I - adverténcia;

II - suspensdo temporéria da participagdo em chamamento puiblico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragio
plblica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos; (nciso com redacdo dada pela Lei n°

13.204, de 14/12/2015)

IIT - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem
0s motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizagéio da sociedade
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civil ressarcir a administragéio piblica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sang@o aplicada com base no inciso II. (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de
14/12/2015)
§ 1° As sangdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia exclusiva de
Ministro de Estado ou de Secretéario Estadual, Distrital ou Municipal, conforme o caso, facultada
a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista,
podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da penalidade. (Pardgrafo tinico
transformado em § 1° com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

§ 2° Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagdo
de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugdo da parceria.
(Pardgrafo acrescido pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

§ 3° A prescrigdo serd interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a
apuracdo da infragdo. (Pardgrafo acrescido pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

Secdo II
Da Responsabilidade pela Execu¢fo e pela Emissio
de Pareceres Técnicos

Art. 74. (VETADO).

Art. 75. (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

Art. 76. (Revogado pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

Secdo III
Dos Atos de Improbidade Administrativa

Art. 77. O art. 10 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

VIII - frustrar a licitude de processo licitatério ou de processo seletivo para
celebragdo de parcerias com entidades sem fins lucrativos, ou dispensa-los
indevidamente;

XVI - facilitar ou concorrer, por qualquer forma, para a incorporacfo, ao
patrimo6nio particular de pessoa fisica ou juridica, de bens, rendas, verbas ou
valores publicos transferidos pela administragdo plblica a entidades privadas
mediante celebraggo de parcerias, sem a observéncia das formalidades legais ou
regulamentares aplicaveis a espécie;

XVII - permitir ou concorrer para que pessoa fisica ou juridica privada utilize
bens, rendas, verbas ou valores pablicos transferidos pela administragdo publica
a entidade privada mediante celebragdo de parcerias, sem a observancia das
formalidades legais ou regulamentares aplicaveis a espécie;

XVIII - celebrar parcerias da administragéio pliblica com entidades privadas sem
a observancia das formalidades legais ou regulamentares aplicéveis a espécie;



XIX - agir negligentemente na celebragdo, fiscalizagdo e anélise das prestacdes
de contas de parcerias firmadas pela administragio puablica com entidades
privadas; (Inciso com redacédo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

XX - liberar recursos de parcerias firmadas pela administragdo publica com
entidades privadas sem a estrita observancia das normas pertinentes ou influir
de qualquer forma para a sua aplicac8o irregular. (Inciso com redacdo dada
pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

XXI - liberar recursos de parcerias firmadas pela administragdo publica com
entidades privadas sem a estrita observincia das normas pertinentes ou influir
de qualquer forma para a sua aplicago irregular.” (NR)

Art. 78. O art. 11 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992, passa a vigorar acrescido do
seguinte inciso VIII:

.................................................................................................

VIII - descumprir as normas relativas a celebraggo, fiscalizagéo e aprovagio de
contas de parcerias firmadas pela administragdo puablica com entidades

privadas.” (NR)

Art. 78-A. O art. 23 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992, passa a vigorar acrescido
do seguinte inciso III: (4rtigo acrescido pela Lei n°® 13.204. de 14/12/2015)

IIl - até cinco anos da data da apresentacdo a administragdo publica da
prestagdo de contas final pelas entidades referidas no paragrafo unico do art. 1°

desta Lei.” (NR)

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 79. (VETADO).

Art. 80. O processamento das compras e contratages que envolvam recursos
financeiros provenientes de parceria poderd ser efetuado por meio de sistema eletrénico
disponibilizado pela administragdo publica as organizagdes da sociedade civil, aberto ao piblico
via internet, que permita aos interessados formular propostas. (“Caput” do _artigo com redacédo
dada pela Lei n°® 13.204, de 14/12/20135)

Parégrafo tnico. O Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF,
mantido pela Unifo, fica disponibilizado aos demais entes federados, para fins do disposto no
caput, sem prejuizo do uso de seus proprios sistemas. (Pardgrafo unico acrescido pela Lei n°

13.204, de 14/12/2015)

Art. 81. Mediante autorizagdo da Unifo, os Estados, os Municipios e o Distrito
Federal poderdo aderir ao Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse - SICONV
para utilizar suas funcionalidades no cumprimento desta Lei.



Art. 81-A. Até que seja viabilizada a adaptacio do sistema de que trata o art. 81 ou de
seus correspondentes nas demais unidades da federagio:

I - serdo utilizadas as rotinas previstas antes da entrada em vigor desta Lei para
repasse de recursos a organizagGes da sociedade civil decorrentes de parcerias celebradas nos

termos desta Lei;
II - os Municipios de até cem mil habitantes serfio autorizados a efetivar a prestaco

de contas e os atos dela decorrentes sem utilizagdo da plataforma eletrdnica prevista no art. 65.
(Artigo acrescido pela Lei n® 13.204. de 14/12/2015)

Art. 82. (VETADO).

Art. 83. As parcerias existentes no momento da entrada em vigor desta Lei
permanecerdo regidas pela legislagdo vigente ao tempo de sua celebragdo, sem prejuizo da
aplicag@o subsididria desta Lei, naquilo em que for cabivel, desde que em beneficio do alcance do
objeto da parceria.

§ 1° As parcerias de que trata o caput poderéo ser prorrogadas de oficio, no caso de
atraso na liberagdo de recursos por parte da administragdo piblica, por periodo equivalente a0
atraso. (Pardgrafo com redacdo dada pela Lei n®13.204, de 14/12/2015)

§ 2° As parcerias firmadas por prazo indeterminado antes da data de entrada em vigor
desta Lei, ou prorrogdveis por periodo superior ao inicialmente estabelecido, no prazo de até um
ano apos a data da entrada em vigor desta Lei, serfo, alternativamente: (“Caput” do pardgrafo
com redacdo dada pela Lei n°13.204, de 14/12/2015)

I - substituidas pelos instrumentos previstos nos arts. 16 ou 17, conforme o caso;
(Inciso acrescido pela Lei n°13.204, de 14/12/2015)

IT - objeto de rescisdo unilateral pela administragio publica. (Inciso acrescido pela

Lein®13.204, de 14/12/2015)

Art. 83-A. (VETADO na Lei n®13.204, de 14/12/2015)

Art. 84. Néo se aplica as parcerias regidas por esta Lei o disposto na Lei n°® 8.666, de
21 de junho de 1993. (“Caput” do artigo com redacéo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

Paragrafo unico. Sdo regidos pelo art. 116 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
conveénios: (“Caput” do pardgrafo iinico com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

[ - entre entes federados ou pessoas juridicas a eles vinculadas; (Inciso acrescido pela

Lei n®13.204, de 14/12/2015)
IT - decorrentes da aplicagdo do disposto no inciso IV do art. 3°. (Inciso acrescido

pela Lei n°13.204, de 14/12/2015)

Art. 84-A. A partir da vigéncia desta Lei, somente serdo celebrados convénios nas
hipéteses do pardgrafo unico do art. 84. (Artigo acrescido pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

Art. 84-B. As organizagbes da sociedade civil farfo jus aos seguintes beneficios,
independentemente de certificagfo: (“Caput” do artigo acrescido pela Lei n° 13.204. de

14/12/2015)

[ - receber doagdes de empresas, até o limite de 2% (dois por cento) de sua receita
bruta; (Inciso acrescido pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)
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II - receber bens moveis considerados irrecuperaveis, apreendidos, abandonados ou
disponiveis, administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil; (Inciso acrescido pela

Lein®13.204, de 14/12/20135)
Il - (Inciso acrescido pela Lei n°® 13.204, de 14/12/2013, e revogado pela Lei n®

14.027. de 20/7/2020)

Art. 84-C. Os beneficios previstos. no art. 84-B serdio conferidos as organizagdes da
sociedade civil que apresentem entre seus objetivos sociais pelo menos uma das seguintes
finalidades:

[ - promogéo da assisténcia social;

II - promog&o da cultura, defesa e conservagdo do patriménio histdrico e artistico;

I1I - promogéo da educagdo;

IV - promogdo da saide;

V - promog@o da seguranga alimentar e nutricional;

VI - defesa, preservagdo e conservagdo do meio ambiente e promogdo do
desenvolvimento sustentavel;

VII - promogdo do voluntariado;

VIII - promogdo do desenvolvimento econdmico e social e combate pobreza;

IX - experimentagdo, ndo lucrativa, de novos modelos socioprodutivos e de sistemas
alternativos de produgdo, comércio, emprego e crédito;

X - promogédo de direitos estabelecidos, construgdo de novos direitos e assessoria
juridica gratuita de interesse suplementar;

XI - promog@o da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e

de outros valores universais;
XII - organizagdes religiosas que se dediquem a atividades de interesse publico e de

cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos;
XIII - estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgdo e

divulgacdo de informagBes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as
atividades mencionadas neste artigo.

Pardgrafo tnico. E vedada as entidades beneficiadas na forma do art. 84-B a
participagdo em campanhas de interesse politico-partidério ou eleitorais, sob quaisquer meios ou
formas. (Artigo acrescido pela Lei n®13.204, de 14/12/2015)

Art. 85. O art. 1° da Lei n° 9.790, de 23 de margo de 1999, passa a vigorar com a
seguinte redagio: '

“Art. 1° Podem qualificar-se como Organizacdes da Sociedade Civil de
Interesse Publico as pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos que
tenham sido constituidas e se encontrem em funcionamento regular ha, no
minimo, 3 (trés) anos, desde que os respectivos objetivos sociais e normas
estatutarias atendam aos requisitos instituidos por esta Lei.” (NR)

Art. 85-A. O art. 3° da Lei n° 9.790, de 23 de marco de 1999, passa a vigorar
acrescido do seguinte inciso XIII: (Artigo acrescido pela Lei n°13.204, de 14/12/2015)
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XIII - estudos e pesquisas para o desenvolvimento, a disponibiliza¢do e a
implementagdo de tecnologias voltadas & mobilidade de pessoas, por qualquer

meio de transporte.

Art. 85-B. O paragrafo Gnico do art. 4° da Lei n® 9.790, de 23 de margo de 1999,
passa a vigorar com a seguinte redagio: (Artigo acrescido pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

Pardgrafo unico. E permitida a participagio de servidores pablicos na
composi¢do de conselho ou diretoria de Organizacdo da Sociedade Civil de
Interesse Publico.” (NR)

Art. 86. A Lei n°® 9.790, de 23 de margo de 1999, passa a vigorar acrescida dos
seguintes arts. 15-A e 15-B:

“Art. 15-A. (VETADO).”

“Art. 15-B. A prestagdo de contas relativa a execug@o do Termo de Parceria
perante o Orgdo da entidade estatal parceira refere-se a correta aplicagio dos
recursos publicos recebidos e ao adimplemento do objeto do Termo de Parceria,
mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:

I - relatério anual de execugdo de atividades, contendo especificamente
relatério sobre a execugdo do objeto do Termo de Parceria, bem como
comparativo entre as metas propostas e os resultados alcangados;

IT - demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugio;

IIT - extrato da execugdo fisica e financeira;

IV - demonstragdo de resultados do exercicio;

V - balango patrimonial; -

VI - demonstragdo das origens e das aplica¢des de recursos;

VII - demonstragdo das mutagdes do patrimdnio social;

VIII - notas explicativas das demonstragdes contdbeis, caso necessario;

IX - parecer e relatério de auditoria, se for o caso.”

Art. 87. As exigéncias de transparéncia e publicidade previstas em todas as etapas que
envolvam a parceria, desde a fase preparatéria até o fim da prestagdo de contas, naquilo que for
necessario, serdo excepcionadas quando se tratar de programa de protegdo a pessoas ameagadas
ou em situagdo que possa comprometer a sua seguranga, na forma do regulamento. (drtigo com
redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)

Art. 88. Esta Lei entra em vigor apds decorridos quinhentos e quarenta dias de sua
publicagdo oficial, observado o disposto nos §§ 1° e 2° deste artigo. (“Caput” do artigo com

redacdo dada pela Lei n°® 13.204, de 14/12/2015)
§ 1° Para os Municipios, esta Lei entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2017.

(Pardgrafo acrescido pela Lei n®13.204, de 14/12/20135)
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§ 2° Por ato administrativo local, o disposto nesta Lei podera ser implantado nos
Municipios a partir da data decorrente do disposto no caput. (Parderafo acrescido pela Lei n°

13.204, de 14/12/2015)

Brasilia, 31 de julho de 2014; 193° da Independéncia e 126° da Repuiblica.
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DECRETO N°. 4510/2017

Ementa: Estabelece o regime juridico das parcerias entre a
Administragao Publica direta, autarquica e fundacional do Municipio de
Arapoti, as sociedades de economia mista municipais prestadoras de
servico publico com as organizagdes da sociedade civil, em regime de
mutua cooperagéo, para a consecugdo de finalidades de interesse
publico e reciproco, mediante a execugio de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos
de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperag3o,
nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014,

O Prefeito de Arapoti, Estado do Parana, Senhor BRAZ RIZZI, no uso
das atribuicdes que lhe conferem os Artigos 37, inciso Il da Constituicido Federal,
Artigo 101, inciso'V, IX da Lei Organica do Municipio, considerando a edico da Lei
Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014:

DECRETA

Capitulo |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1°. A celebragé@o de parcerias entre a Administragdo Publica direta, autarquica e
fundacional do Municipio de Arapoti, as sociedades de economia mista municipais
prestadoras de servigo publico com organizagdes da sociedade civil devera
obedecer as disposi¢cdes constantes do presente decreto.

Art. 2°. Para os fins deste Decreto considera-se:

| - administrag@o publica - Administragdo Publica direta, autarquica e fundacional do
Municipio de Arapoti, as sociedades de economia mista municipais prestadoras de
servico publico; "o . :

Il - organizagédo da sociedade civil:

a) entidade privada sem fins lucrativos que néo distribua entre os seus sécios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isencdes de qualquer natureza, participagbes ou parcelas do seu patrimonio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente
na consecucdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constituicdo 'de fundo patrimonial ou fundo de reserva; :

b) as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de
interesse pUblico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente

religiosos. ,
Il - parceria: conjunto de direitos, responsabilidades e obrigacdes decorrentes de
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relagéo juridica estabelecida formalmente entre a administragdo publica e
organizagdes da sociedade civil, em regime de mdtua cooperagdo, para a
consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucio de
atividade ou de projeto expressos em termos de colaboragdo, em termos de fomento
ou em acordos de cooperagio; “ e '

IV - atividade: conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo ou
permanente, das quais resulta um produto ou servico necessario a satisfacdo de
interesses compartilhados pela administragdo publica e pela organizacdo da
sociedade civil;

V - projeto: conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto
destinado a satisfagao de interesses compartilhados pela- administragdo ptiblica e
pela organizagao da sociedade civil;

VI - dirigente: pessoa que detenha poderes de administragdo, gestdo ou controle da
organizagdo da sociedade civil, habilitada a assinar termo de colaboragéao, termo de
fomento ou acordo de cooperagdo com a administrag&o publica para a consecugio
de finalidades de interesse publico e reciproco, ainda que delegue essa competéncia
a terceiros; : :

VIl - termo de colaboragdo: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as
parcerias estabelecidas pela administragéo piblica com organizagdes da sociedade
civil para a consecugado de finalidades de interesse publico e reciproco propostas
pela administragao publica que envolvam a transferéncia de recursos financeiros:
VIl - termo de fomento: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias
estabelecidas pela administragéo publica com organizagées da sociedade civil para
a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco propostas pelas
organizagbes da sociedade civil, que envolvam a transferéncia de recursos
financeiros;

IX - acordo de cooperag&o: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as
parcerias estabelecidas pela administragdo publica com organizagées da sociedade
civil para a consecugéo de finalidades de interesse publico e reciproco que nao
envolvam a transferéncia de recursos financeiros: , -

X - conselho de politica pdblica: érgdo criado pelo poder publico para atuar como
instancia consultiva, na respectiva rea de atuagdo, na formulagso, implementagao,
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo de politicas publicas;

Xl - comissdo de selegdo: ¢rgdo colegiado destinado a processar e julgar
chamamentos publicos, constituido por ato publicado em meio oficial de
comunicagao, assegurada a participagado de pelo menos um servidor ocupante de
cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administragdo
publica;

XII - comisséo de monitoramento e avaliagdo: érgéo colegiado destinado a monitorar
e avaliar as parcerias celebradas com organizacées da sociedade civil mediante
termo de colaboragéo ou termo de fomento, constituido por ato publicado em meio
oficial de comunicagdo, assegurada a participagdo de pelo menos um servidor
ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pes_soa! da
administragao puUblica; ' '

Xlll - chamamento publico: procedimento destinado a selecionar organizacido da
sociedade civil para firmar parceria por meio de termo de colaboragao ou de
fomento, no qual se garanta a observancia dos principios da isonomia, da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da
probidade administrativa, da vinculagéo ac instrumento convocatério, do julgamento

objetivo e dos que lhes sa@o correlatos;
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XIV - bens remanescentes: os de natureza permanente adquiridos com recursos
financeiros envolvidos na parceria, necessarios & consecucao do objeto, mas que a
ele ndo se incorporam;

XV - prestagéo de contas: procedimento em que se analisa e se avalia a execugao
da parceria, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto da parceria e o
alcance das metas e dos resultados previstos, compreendendo duas fases:

a) apresentagdo das contas, de responsabilidade da organizagéo da sociedade civil:
b) andlise e manifestagdo conclusiva das contas, de responsabilidade da
administragdo publica, sem prejuizo da atuagéo dos 6rgdos de controle.

XVI- autoridade competente: representante do 6rgao ou entidade da Administracao
Publica Municipal designado por ato normativo especifico; = "

XVII - gestor: agente publico de cada érgéo ou entidade da Administracdo Publica
direta ou indireta, formalmente designado, encarregado do controle e fiscalizagdo
dos atos decorrentes da parceria;

XVIII- apostilamento: espécie de registro administrativo, que pode ser feito no
instrumento de avenga ou nos demais instrumentos habeis que o substituem,
firmado pela autoridade competente. i : i

XIX- membro de Poder; o titular de cargo estrutural a organizagédo politica do Pais
que exerca atividade tipica de governo, de forma remunerada, como Presidente da
Republica, Governadores, Prefeitos, e seus respectivos vices, Ministros de Estado,
Secretarios Estaduais e Municipais, Senadores, Deputados Federais, Deputados
Estaduais, Vereadores, membros do Poder Judiciario e membros do Ministério
Publico. :

Art. 3°. Nao se aplicam as exigéncias deste decreto:

| - aos contratos de gestdo celebrados com organizagdes sociais, desde que
cumpridos os requisitos previstos na Lei Federal n° 9.637, de 15 de maio de 1998:

Il - aos convénios e contratos celebrados com entidades filantrépicas e sem fins
lucrativos nos termos do § 1° do Artigo 199 da Constituigao Federal:

lll - aos termos de compromisso cultural referidos no § 1° do Artigo 9° da Lei Federal
n°13.018, de 22 de julho de 2014; P % " ST R

IV - aos termos de parceria celebrados com organizagdes da sociedade civil de
interesse publico, desde que cumpridos os requisitos previstos na Lei Federal n°
9.790, de 23 de margo de 1999:

V - as transferéncias referidas no Artigo 2° da Lei Federal n® 10.845, de 5 de margo
de 2004, e nos Artigos 5° e 22 da Lei Federal n° 11.947, de 16 de junho de 20089:

VI - aos pagamentos realizados a titulo de anuidades, contribuicdes ou taxas
associativas em favor de organismos internacionais ou entidades que sejam

obrigatoriamente constituidas por:

a) membros de Poder;

b) dirigentes de 6rgdo ou de entidade da administragdo publica;
c) pessoas juridicas de direito pablico interno:

d) pessoas juridicas integrantes da administragao publica;

VIl - as parcerias entre a administracdo publica e os servicos sociais autdnomos..
Paragrafo Gnico. Ndo sdo considerados membros de Poder os integrantes de

conselhos de direitos e de politicas publicas.

Capitulo Il
SECAOI
DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE -

Pagina 3 de 21

w0

D



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI

Rua Placidio Leite N° 148 Centro Civico — CEP-84.990-000 - Fone/Fax 43 351 2-3000
ARAPOTI ~ PARANA - CNPJ N° 75.658.377/0001-31

art. 4°. A administragdo puablica devera manter, em seu sitio oficial na internet, a
relagao das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até 180 dias
apds o respectivo encerramento. : '

§ 1° Para cumprimento do previsto no caput deste artigo, sera de responsabilidade
de cada 6rgdo gestor encaminhar a relagéo das parcerias celebradas para o
responsavel a ser designado pelo chefe do executivo pela insergio dos dados.
§ 2° As entidades da administragdo indireta poderao cumprir o previsto neste artigo
nos seus sitios oficiais proprios na internet.

Art. §°. A organizagdo da sociedade civil devera divuigar na internet e em locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exergca suas agdes
todas as parcerias celebradas com a administragdo publica.

Paragrafo Gnico. As informagées de que tratam este Artigo e o Artigo 4° deverao
incluir, no minimo:

| - data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do 6rgdo da
administragdo publica responsavel: : ' e

Il - nome da organizagdo da sociedade civil e seu numero de inscrigdo no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil -
RFB;

Il - descrigao do objeto da parceria;

IV - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

V - situagdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista
para a sua apresentagao, a data em que foi apresentada, 0-prazo para a sua analise
e o resultado conclusivo:

VI - quando vinculados & execugao do objeto e pagos com recursos da parceria, o
valor total da remuneragéo da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes
desempenham e a remunerac&o prevista para o respectivo exercicio.

art. 6°. As denuncias sobre a aplicagéo irregular dos recursos transferidos poderao

ser realizadas nos meios garantidos pela legislagao.

SECAOQII i
DA DIVULGAGAO DAS AGOES

Art. 7°. O Municipio divulgara, nos termos do Artigo 14 da Lei Federal n® 13.019, de
31 de julho de 2014, as agdes desenvolvidas por organizagdes da sociedade civil, no

ambito das parcerias com a administracéo publica.

SECAOIII -
DOS TERMOS DE COLABORAGAO E DE FOMENTO

Art. 8°. O termo de colaboragdo deve ser adotado pela administragdo publica para
consecugao de planos de trabalho, execugdo de projetos ou atividades de sua
iniciativa e por si parametrizadas, para celebragdo de parcerias com organizacoes
da sociedade civil que envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

Paragrafo Gnico. Os Conselhos de politicas publicas poderao apresentar propostas a
administragdo publica para celebragdo de termo de colaboragdo com organizacdes
da sociedade civil.

Art. 9°. O termo de fomento deve ser adotado pela administracdo publica para
consecugdo de planos de trabalho propostos por organiza¢des da sociedade -civil
que envolvam a transferéncia de recursos financeiros, com o objetivo de incentivar
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projetos desenvolvidos ou criados por essas organizagdes.

SECAO IV Co
DO ACORDO DE COOPERAGAO

Art. 10. O acordo de cooperagdo podera ser proposto pela administragdo publica ou
pela organizagdo da sociedade civil.

§ 1° O acordo de cooperagao ser4 firmado pela autoridade maxima da entidade ou
érgéo da administragao publica. - )

§ 2° O acordo de coopéeragao poderd ser prorrogado de acordo com o interesse
publico, hipétese que prescinde de prévia andlise juridica.

Art. 11. As regras e os procedimentos dispostos no presente decreto s#o aplicaveis
somente a acordo de cooperagao que envolva comodato, doag¢io de bens ou outras
formas de compartilhamento patrimonial e poderdo ser afastadas quando a
exigéncia for desproporcional 3 complexidade da parceria ou ao interesse publico
envolvido, mediante justificativa prévia. - g gt o
Paragrafo tnico. O érgao ou a entidade publica municipal, para celebragédo de
acordo de cooperagdo que ndo envolva comodato, doagao de bens ou outras formas
de compartilhamento patrimonial, podera, mediante justificativa prévia e
considerando a complexidade da parceria e o interesse publico, estabelecer
procedimento simplificado de prestago de contas.

SECAOV _
DO PROCEDIMENTO DE MANIFESTAGAO DE INTERESSE SOCIAL

Art. 12°. A administragdo publica também podera celebrar parcerias decorrentes do

Procedimento de Manifestagdo de Interesse Social, de que trata a Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014. ;

Art. 13. As organizagdes da sociedade civil, os movimentos sociais e os cidadios

poderdo apresentar proposta de abertura de Procedimento de Manifestacdo de

Interesse Social - PMIs a administragdo publica para que seja avaliada a

possibilidade de realizagdo de chamamento pGblico com objetivo de celebragdo de
arceria.

g 1°. O PMis tem por objetivo permitir a oitiva da sociedade sobre acbes de

interesse publico e reciproco que ndo coincidam com. projetos ou atividades que

sejam objeto de chamamento publico ou parceria em curso no ambito do Orgéo ou

da entidade da administragdo pablica responsavel pela politica publica.

§ 2°. A realizag&o de chamamento publico ou a celebragao de parceria nao depende

da realizagdo do PMls.

Art. 14°. As organizagbes da sociedade civil, os movimentos sociais e os cidados

poderao apresentar proposta de abertura de PMIs, que devera atender aos

seguintes requisitos:

| - identificagédo do subscritor da proposta;

Il - indicagao do interesse publico envolvido: _

Il - diagnéstico da realidade a ser modificada, aprimorada ou _desenvolvrda e,
quando possivel, indicagao da viabilidade, dos custos, dos beneficios e dos prazos
de execugdo da agao pretendida. ‘

§ 1°. A proposta de que trata o caput sera encaminhada ao orgéo ou a entidade da
administrag@o publica responsavel pela politica ptblica a que se referir.

§ 2° A administragdo publica estabelecera o periodo para o recebimento de
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propostas que visem a instauragdo de PMIs, observado o minimo de 60 dias por

ano.

Art. 15. A avaliagdo da proposta de instauragdo de PMIs observara, no minimo, as
seguintes etapas:

| - andlise de admissibilidade da proposta, com base nos requisitos previstos no
Artigo anterior;

Il - decisdo sobre a instauragéo ou ndo do PMIs, apds verificada a conveniéncia e a
oportunidade pelo 6rgéo ou pela entidade da administragéo plblica responsavel:

n . - se instaurado o PMls, oitiva da sociedade sobre o tema; e _
IV - manifestagdo do drgéo ou da entidade da administragdo publica responsével
sobre a realizagéo ou ndo do chamamento publico proposto no PMIs.

§ 1° A partir do recebimento da proposta de abertura do PMls, apresentada de
acordo com o artigo anterior, a administragéo publica tera o prazo de até 6 meses
para cumprir as etapas previstas no caput.

§ 2° As propostas de instauragéo de PMIs ser&o divulgadas no sitio eletrénico oficial
do ¢rgao ou da entidade da administragdo publica’ responsavel ou em portal
eletrénico Gnico com esta finalidade.

SECAOVI
DO CHAMAMENTO PUBLICO

Art. 16. A administragdo publica devera adotar procedimentos claros, objetivos e
simplificados que orientem os interessados e facilitem o acesso direto aos seus
orgaos e insténcias decisérias, independentemente da modalidade de parceria
prevista neste decreto. .

Paragrafo (nico. Sempre que possivel, a administracdo publica estabelecera
critérios a serem seguidos, especialmente quanto as seguintes caracteristicas:

| - objetos;

Il - metas:

Il - custos;

IV - indicadores, quantitativos ou qualitativos, de avaliacdo de resultados.

Art. 17. Exceto nas hipéteses previstas neste decreto, a celebragcdo de termo de
colaboragdo ou de fomento serd precedida de chamamento publico voltado a
selecionar organizagées da sociedade civil que tornem mais eficaz a execucdo do
objeto. : _

§ 1°. O edital do chamamento publico especificara, no minimo:

| - a programagéao orgamentéria que autoriza e viabiliza a celebragdo da parceria;

Il - o objeto da parceria;
lll - as datas, os prazos, as condigdes, o local e a forma de apresentacdo das

propostas; _ _
IV - as datas e os critérios de selegéo e julgamento das propostas, inclusive no que
se refere a metodologia de pontuagdo e ao peso atribuido a cada um dos critérios

estabelecidos, se for o caso;

V - o valor previsto para a realizagao do objeto;

VI - as condigdes para interposicdo de recurso administrativo;

VIl - a minuta do instrumento por meio do qual sera celebrada a parceria;

VIIl - de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria, medidas de
acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos.

§ 2°. E vedado admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocagao, clausulas
ou condi¢cbes que comprometam, restrinjam ou frustrem o seu carater competitivo
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em decorréncia de qualquer circunstancia impemnente ou irrelevante para o

especifico objeto da parceria, admitidos: :

| - a selegdo de propostas apresentadas exclusivamente por concorrentes sediados
ou com representacao atuante e reconhecida no Municipio;

Il - o0 estabelecimento de clausula que delimite o territério ou a abrangéncia da
prestagéo de atividades ou da execugd@o de projetos, conforme estabelecido nas
politicas setoriais. _

§ 3°. Os critérios de julgamento de que trata o inciso 1V do § 1° deste Artigo deveréo
abranger, no minimo, o grau de adequagao da proposta:

| - aos objetivos da politica, do plano, do programa ou da acdo em que se insere a
parceria; e

Il - ao valor de referéncia ou teto constante do edital.

§ 4° O edital podera incluir clausulas e condi¢des especificas da execugdo da
politica, do plano, do programa ou da agdo em que se insere a parceria.

§ 5° O edital ndo exigird, como condigdo para a celebragdo da parceria;, que as
organizagbes da sociedade civil possuam certificacdo ou titulagdo concedida pelo
Poder Publico, exceto quando a exigéncia decorrer de previsdo 'na legislagédo
especifica da politica setorial.

Art. 18. O edital devera ser amplamente divulgado em pagina do smo eletrénico
oficial dos orgaos ou entidades da administragao publzca na internet, com
antecedéncia minima de 30 dias. .
Art. 19. Os termos de colaboragdo ou de fomento que ‘envolvam recursos
decorrentes de emendas parlamentares as leis orgamentarias anuais e os acordos
de cooperagao serdo celebrados sem chamamento publico, exceto, em relagdo aos
acordos de cooperagdo, quando o objeto envolver a celebragido de comodato,
doagdo de bens ou outra forma de compartihamento de recurso patrimonial,
hipotese em que o respectivo chamamento publico observara o disposto neste

decreto.
Art. 20. A administragdo publica podera dispensar a reahzag;ao do chamamento

publico:

| - no caso de urgéncia decorrente de paralisagdo ou iminéncia de paralisagao de
atividades de relevante interesse publico, pelo prazo de até 180 dias;

Il - nos casos de guerra, calamidade publica, grave perturbagao da ordem publica ou
ameaca a paz social;

lll - qguando se tratar da realizag@o de programa de protegao a pessoas ameagadas
ou em situagdo que possa comprometer a sua seguranga;

IV - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servicos de educagéo, satude e
assisténcia social, desde que executadas por organizagbes da sociedade civil
previamente credenciadas pelo érgéo gestor da respectiva politica.

Paragrafo (nico. Para fins de aplicagdo do inciso IV deste Artigo, consideram-se
credenciadas as organizagdes da sociedade civil que atendam ao procedimento
definido e instaurado pelo 6rgéo gestor responsavel pelos servicos de educagéo,
salde ou assisténcia social, independentemente de chamamento, com vistas a
reunir documentagdo minima exigida em legislagdo para execugao das atividades
nas respectivas areas.

Art. 21. Sera considerado mexnglvel o chamamento puUblico na hipdtese de
inviabilidade de competicdo entre as organizagdes da sociedade civil, em razéo da
natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem’ ser
atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando:

| - o objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em acordo, ato ou
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compromisso internacional, no qual sejam indicadas as instituicées que utilizardao os
recursos; : '

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagédo da sociedade civil que
esteja autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade
beneficiaria, -

Art. 22. Nas hipéteses dos artigos 20 e 21 deste decreto, a auséncia de realizagdo
de chamamento plblico serd justificada pela autoridade maxima do érgéo ou
entidade da administraggo publica responsavel pelo ajuste. ' :

§ 1° Sob pena de nulidade do ato de formalizagdo de parceria prevista neste
Decreto, o extrato da justificativa previsto no caput devera ser publicado, na mesma
até 10 (dez) dias da data em que for efetivado, no diario oficial do municipio.

§ 2° Admite-se a impugnagao & justificativa, apresentada no prazo de até 5 dias a
contar de sua publicagéo, cujo teor deve ser analisado pela autoridade maxima do
orgao ou entidade da administragédo publica responsavel pelo ajuste em até 10 dias
da data do respectivo protocolo. : ‘ 7

§ 3° Havendo fundamento na impugnagdo, sera revogado o ato que declarou a
dispensa ou considerou inexigivel o chamamento publico, e serd imediatamente
iniciado o procedimento para a realizagdo do chamamento publico, conforme o caso.
§ 4° A dispensa e a inexigibilidade de chamamento ptiblico, bem como o disposto no
artigo 22, nao afastam a aplicagéo dos demais dispositivos deste decreto.

SECAO VII )
DA COMISSAO DE SELEGAO

Art. 23. As propostas serdo julgadas por uma comissdo de selegdo previamente
designada, por ato especifico, a ser composta por no minimo 3 ocupantes de cargos
efetivos no quadro permanente da administragao publica.

§ 1° O chamamento publico para sele¢do de parcerias executadas com recursos de
fundos especificos, como o da crianga e do adolescente, do idoso e de defesa de
interesses difusos, entre outros, podera ser realizada pelos respectivos conselhos
gestores, conforme legislagdo especifica, respeitadas as exigéncias da Lei Federal
n®13.019, de 31 de julho de 2014 e deste decreto.

§ 2° Sera impedida de participar da comiss&o de sele¢do pessoa que, nos Ultimos 5
anos, tenha mantido relagdo juridica ou na qualidade de associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado com, ao menos, uma das entidades

participantes do chamamento publico.
§ 3° Configurado o impedimento previsto no § 2° deverd ser imediatamente
designado membro substituto a fim de viabilizar a realizagdo ou continuidade do

processo de selegao.
§ 4° A declaragdo de impedimento de membro da comissdo de selegéo néo obsta a

continuidade do processo de selegao e a celebragao de parceria-entre a organizacao
da sociedade civil e a administragdo publica.

SEGAO Vil )
DO PROCESSO DE SELEGCAO

Art. 24. A adequagéo da proposta aos objetivos especificos do programa ou agéo
em que se insere o tipo de parceria sera requisito para participacio da organizagéo

da sociedade civil no chamamento. '
§ 1° O grau de adequagdo da proposta aos objetivos especificos do programa ou da
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acao em que se insere o objeto da parceria e, quando .for o caso, ao valor de
referéncia constante do chamamento constitui critério obrigatério de julgamento.

§ 2° Serd obrigatoriamente justificada a sele¢éo de proposta que ndo for a mais
adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico.

§ 3° A homologagdo ndo gera direito para a organizagdo da sociedade civil 3
celebragdo da parceria.

Art. 25. Somente depois de encerrada a etapa competitiva e ordenadas as
propostas, a administragdo publica procedera a verificagdo dos documentos que
comprovem o atendimento pela organizagdo da sociedade civil selecionada dos
requisitos previstos nos artigos 30 a 33 do presente decreto.

§ 1° Na hipétese de a organizagio da sociedade civil selecionada ndo atender aos
requisitos exigidos nos Artigos 30 a 33 deste decreto, aquela imediatamente mais
bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos
termos da proposta por ela apresentada e assim sucessivamente, T

§ 2° Caso a organizag@o da sociedade civil convidada nos termos do § 1° aceite
celebrar a parceria, proceder-se-4 a verificagdo dos documentos que comprovem o
atendimento aos requisitos previstos nos artigos 30 a 33 do presente decreto.

i SEGAOIX
DA DIVULGAGAO E DA HOMOLOGAGAO DE RESULTADOS

Art. 26. A administrag&o publica homologara e divulgara o resultado do julgamento
em pagina do sitio eletrénico oficial previsto no artigo 18 deste decreto.

Art. 27. A administragdo publica divulgara o resultado preliminar do processo de
sele¢éo no seu sitio eletrdnico oficial.

Art. 28. As organizagtes da sociedade civil poderdo apresentar recurso contra o
resultado preliminar, no prazo de até 5 dias, contados da publicagédo da deciso, a

comissao que a proferiu.
§ 1° Os recursos que nao forem reconsiderados pela comissao no prazo de 10 dias,

contados do recebimento, deverédo ser encaminhados a autoridade competente para
decisao final.

§ 2° No caso de selegdo realizada por conselho gestor de fundo, a competéncia para
decisdo final do recurso deverd observar regulamento préprio do conselho, se
houver, ou subsidiariamente podera utilizar-se das regras desta segao. '

§ 3° Concluida a apreciagdo do recurso e proferida a decisao, considerar-se-a
exaurida a esfera administrativa.

Art. 29. Apbs o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para interposicdo
de recurso, a administragdo publica devera homologar e divulgar, no seu sitio
eletrénico oficial, as decisGes recursais proferidas e o resultado definitivo do

processo de selegdo.

CAPITULO Il
SEGAO | o
DOS REQUISITOS PARA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORAGAO E DO
TERMO DE FOMENTO

Art. 30. Para celebrar as parcerias previstas neste decreto, as organizagdes da
sociedade civil deverdo ser regidas por normas de organizagao interna que

prevejam, expressamente: S S
| - objetivos voltados & promogao de atividades e finalidades de relevancia pUblica e
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social;
I - que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja
transferido & outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos
deste decreto e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade
extinta;
Il - escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com
as Normas Brasileiras de Contabilidade: RS : :
IV - possuir:
a) no minimo um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ:
b) experiéncia prévia na realizagéo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante:; '
c) instalagbes, condicées materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento
das metas estabelecidas.
§ 1° Na celebragdo de acordos de cooperagao, somente serd exigido o requisito
previsto no inciso |.
§ 2° Serdo dispensadas do atendimento ao disposto nos incisos | e Il as
organizagdes religiosas. " ; .
§ 3° Para fins de atendimento do previsto na alinea "¢" do inciso IV, ndo sera
necessaria a demonstragdo de capacidade instalada prévia.
Art. 31. Para a celebragdo da parceria, a administragdo publica convocard a
organiza¢do da sociedade civil selecionada para, no prazo de 15 dias, apresentar o
seu plano de trabalho, que devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

- descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o
nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;
Il - descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem

executados; ;
Il - previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugdo das

atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria:
IV - forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas

a eles atreladas; ! . “ow
V - defini¢do dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das

metas;

VI - os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso.

§ 1° A previsdo de receitas e despesas de que trata o inciso [l do caput devera
incluir os elementos indicativos da mensuragcdo da compatibilidade dos custos
apresentados com os pregos praticados no mercado Ou com outras parcerias da
mesma natureza, tais como cotagdes, tabelas de precos de associacoes
profissionais, publicagdes especializadas ou quaisquer outras fontes de informacao
disponiveis ao publico.

§ 2° Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informagdes j& apresentadas ha proposta, observados os termos e as condicdes
constantes no edital. 13

§ 3° Para fins do disposto no § 2° a administragdo ptiblica podera solicitar a
realizagao de ajustes no plano de trabalho no prazo de 15 dias, observados 0s
termos e as condi¢Ges da proposta e do edital. -

§ 4° O prazo para realizacdo de ajustes no plano de trabalho serd de 15 dias,
contado da data de recebimento da solicitagdo apresentada a organizagdo da
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sociedade civil na forma do 8 3°,

§ 5° A aprovagdo do plano de trabalho nao gerara direito a celebragdo da parceria.
Art. 32. Além da apresentagdo do plano de trabalho, a organizacao -da sociedade
civil selecionada, no prazo de que trata o caput do artigo 31 deste decreto, devera
apresentar os seguintes documentos:

| - copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as
exigéncias previstas no artigo 30 do presente decreto; ' ' |

Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, 1 ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros: ,

a) instrumentos de parceria firmados com orgéos e entidades da administracdo
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizacées da sociedade
civil:

b) relatérios de atividades com comprovagao das agGes desenvolvidas:

C) publicagdes, pesquisas e outras formas de produgéo de conhecimento realizadas
pela organizagdo da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragGes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por oérgdos publicos, instituicdes de ensino, redes,
organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou
privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas pablicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagdo da
sociedade civil.

IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da
Unio; ;

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRF/FGTS;

VI - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIl - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagcao da sociedade civil,
conforme o estatuto, com enderego, telefone, enderego de correio eletrénico,
nimero e 6rgdao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles; ‘

VIII - cépia de documento que comprove que a organizagdo da sociedade civil
funciona no enderego por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de
locagao; A , . :

IX - declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil com
informagdo de que a organizagao e seus dirigentes n&o incorrem em quaisquer das
vedacOes previstas no Artigo 38 do presente decreto, as quais deverdo estar
descritas no documento: e

X — declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil sobre a
existéncia de instalagdes e outras condicdes materiais da organizagéo ou_sob_re a
previsao de contratar ou adquirir com recursos da parceria. - ’ _ iy
§ 1° A capacidade técnica e operacional da organizagdo da sociedade civil
independe da capacidade ja instalada, admitida a contratagao de profissionais, a
aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequacdo de
espago fisico para o cumprimento do objeto da parceria.
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§ 2° Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto dos
incisos 1V a VI do caput, as certiddes positivas com efeito de negativas.

§ 3° As organizagbes da sociedade civil ficardo dispensadas de reapresentar as
certidées de que tratam os incisos IV a VI do caput que estiverem vencidas no
momento da analise, desde que estejam disponiveis eletronicamente.

§ 4° A organizagio da sociedade civil devera comunicar alteragSes em seus atos
societarios e em seu quadro de dirigentes, quando houver. '

Art. 33. Além dos documentos relacionados no Artigo 32, a organizagdo da
sociedade civil, por meio de seu representante legal, devera apresentar, no prazo de
que trata o caput do artigo 31, declaragzo de que:

I - n&o ha, em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de orgédo ou entidade da
administragdo publica municipal; ful . S

b) cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea "a" deste inciso;

¢) nenhum servidor ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau atuando como diretor, proprietario, controlador
ou integrante de conselho de empresa fornecedora ou que realiza qualquer
modalidade de contrato com o Municipio. , :

Il - ndo contratara, para prestagédo de servigos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou funcdo de confian¢a, de érgao
ou entidade da administragdo publica celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e

Il - ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com Os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da
administragao publica municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comiss&o
ou fungdo de confianga, de 6rgao ou entidade da administragdo publica celebrante,
ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e na lei de

diretrizes orgamentarias; _ ‘
C) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragao

publica ou contra o patriménio pulblico, de crimes eleitorais para os quais a lei
comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens,
direitos e valores. '

Art. 34. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados nos
termos dos artigos 32 e 33 ou quando as certiddes referidas nos incisos IV a VI do
caput do artigo 32 deste decreto estiverem com prazo de vigéncia expirado.e novas
certiddes nao estiverem disponiveis eletronicamente, a organizacdo da sociedade
civil sera notificada para, no prazo de 15 dias, regularizar a documentagéo, sob pena
de nao celebragao da parceria.

Art. 35. A celebragdo e a formalizagdo do termo de colaboragdo e do termo de
fomento dependerdo da adog¢d@o das seguintes providéncias pela administraggo
publica: _ - .

| - realizacdo de chamamento publico, ressalvadas as hipdteses previstas neste

decreto;
I - indicagao expressa da existéncia de prévia dotagdo orgamentaria para execugao

da parceria; - _
Il - demonstragdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
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técnica e operacional da organizagdo da sociedade civil foram avaliados e szo
compativeis com o objeto;

IV - aprovagéo do plano de trabalho, a ser apresentado nos termos deste decreto:

V - emissao de parecer do setor técnico competente da secretaria ou entidade, que
devera pronunciar- se, de forma expressa, a respeito:

a) do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;
b) da identidade e da reciprocidade de mteresse das partes na realizacdo, em mutua

cooperagao, da parceria;
c) da viabilidade de sua execugdo referente a compatibilidade entre os valores

apresentados no plano de trabalho e o valor de referéncia ou teto indicado no edital;

d) da verificagédo do cronograma de desembolso; .

e) da descrigdo de quais serdo os meios disponiveis a.serem utilizados para a
fiscalizagdo da execugdo da parceria, assim como dos procedimentos que deverao
ser adotados para avaliagdo da execucdo fisica e financeira, no cumprimento das
metas e objetivos;

f) da designacéo do gestor da parceria e respectivo suplente;

g) da designagao da comiss@o de monitoramento e avaliag@o da parceria;

— Parecer juridico para analise do edital de chamamento e da minuta dotermo de
fomento, termo de colaborag@o ou acordo de cooperagao;
§ 1°. O parecer juridico individual em cada processo sera dispensado quando ja
houver parecer sobre minuta-padrao.
§ 2° Nao sera exigida contrapartida financeira como requisito para celebragdo de
parceria, facultada a exigéncia de contrapartida em bens e servigos cuja expresséo
monetaria sera obrigatoriamente identificada no termo .de colaboracdo ou de
fomento.
§ 3° Na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado
em outro orgédo ou entidade, a autoridade competente devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as
respectivas responsabilidades.
§ 4°. Caso a organizacdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebragdo da parceria, o bem sera
gravado com clausula de inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragéo publica, na hipotese de sua extingdo.
§ 5° Serd impedida de participar como gestor ou suplente da parceria ou como
membro da comissdo de monitoramento e avaliagdo pessoa que, nos Ultimos 5
anos, tenha mantido relacao juridica com, ao menos, uma das organizagbes da
sociedade civil participes. :
§ 6° Configurado o impedimento do § 4° desta c]éusula devera ser demgnado
gestor ou suplente que possua qualificagao técnica equivalente & do substituido.
§ 7° Caso o parecer técnico de que trata o inciso V do caput conclua pela
possibilidade de celebragdo da parceria com ressalvas, devera o gestor sanar os
aSpectos ressalvados ou, mediante ato formal, exarado pela autoridade competente
maxima do o6rgdo ou entidade da administragéo publlca Justrflcar a presewagao

desses aspectos ou sua exclusao.
Art. 36. Sera obrigatéria a estipulagdo do destino a ser dado aos bens

remanescentes da parceria. .
Paragrafo Gnico. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos
poderdo, a critério da autoridade competente da administracdo publica, ser doados
quando, apos a consecugéo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a
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continuidade do objeto pactuado, observado o disposto no respectivo termo e na
legislagdo vigente.

Art. 37. O termo de fomento, o termo de colaboragdo e o acordo de cooperagao
somente produzirdo efeitos juridicos apds a publicagdo dos respectivos extratos no
meio oficial de publicidade do Municipio. : '

SEGAO Il
DAS VEDAGOES

Art. 38. Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista neste
decreto a organizagao da sociedade civil que: ;

| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira; ndo-esteja autorizada a
funcionar no territério nacional:

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada
com a administragéo publica municipal;

Il - que tenha em seu quadro de dirigentes qualquer das hipéteses previstas no
inciso |, do Artigo 33, deste decreto; ,

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo.publica nos Ultimos 5 anos,
exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeigao;

C) a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito

suspensivo.

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo r.ﬁeriodo que durar a
penalidade:

a) suspensdo de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com o
Municipio;

b) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica:
¢) a prevista no inciso Il do Artigo 55 deste decreto:

d) a prevista no inciso Ill do Artigo 55 deste decreto. ' . e

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisdo irrecorrivel, nos

Ultimos 8 anos;

VII - tenha entre seus dirigentes pessoad:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos dltimos 8 anos; B . '

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comiss&o ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitaco;

¢) considerada responséavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, I e lll do Artigo 12 da Lei Federal n°® 8.429, de 2 de

junho de 1992.
§ 1°. Nas hipoteses deste artigo, é igualmente vedada a transferéncia de novos

recursos no ambito de parcerias em execugdo, garantido o contraditorio,
excetuando-se os casos de servigos essenciais que ndo podem ser adiados sob
pena de prejuizo ao erario ou a populagéo, desde que precedida de expressa e
fundamentada autorizagdo do Prefeito Municipal no &mbito da administracéo direta
ou do titular maximo da entidade da administragdo indireta, sob pena de

responsabilidade solidaria.
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§ 2°. Em quaisquer das hipéteses previstas no Caput, persiste 0 impedimento para
Celebrar parceria enquanto nao houver o ressarcimento do dano ao erério, pelo qual
seja responsavel g organizagéo da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3° Os requisitos previstos hos incisos Il a VIl deste artigo deverdo ser
comprovados mediante declaragdo do dirigente da organizacao. '

§ 4° Para os fins do disposto na alinea "a" do inciso IV e no § 2° nao serdo
considerados débitos que decorram de atrasos na liberacdo de repasses pela
administragdo publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizagdo
da sociedade civil estiver em situagéo regular no parcelamento.

§ 5° A vedagio prevista no inciso |lI néo se aplica a celebragdo de parcerias com
entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de
colaboragdo, no termo de fomento ou no acordo de cooperagdo simultaneamente
como dirigente e administrador publico.

§ 6° N&o sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de
direitos e de politicas publicas.

Art.39. E vedada a celebracéo de parcerias previstas neste decreto que tenham por
objeto, envolvam ou incluam, direta ou indiretamente, delegacdo das fungdes de
regulagéo, de fiscalizagado, do exercicio do poder de policia ou de outras atividades

exclusivas do Estado.

Capitulo IV ~
DA FORMALIZACAO E DA EXECUCAO _

SEGAOI
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 40. As parcerias serdo formalizadas mediante a celebragdo de termo de
colaborag&o, de termo de fomento, ou de acordo de cooperagao, conforme o caso,

que tera como clausulas essenciais:

| - a descrigao do objeto pactuado:;

Il - as obrigagdes das partes;

Il - quando for o caso, a dotagao orgamentaria da despesa:

IV - a contrapartida, quando for o caso, observado o disposto no § 2° do Artigo 35
deste decreto;

V - avigéncia e as hipéteses de prorrogacao;

VI - a obrigagdo de prestar contas com definicdo de forma, metodologia e prazos:

VIl - a forma de monitoramento e avaliagéo, com a indicagdo dos recursos humanos
e tecnol6gicos que serdo empregados na atividade ou, se for o caso, a indicagéo da
participagcdo de apoio técnico nos termos previstos no § 1° do Artigo 51 deste

decreto;
VIl - a obrigatoriedade de restituicdo de recursos, Nos casos previstos neste

decreto; .
IX - a defini¢do, se for o caso, da titularidade dos bens e direitos remanescentes na
data da conclusdo ou extingdo da parceria e que, em raz&o de sua execucio,
tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela
administragdo publica;

X - a prerrogativa atribuida a administragdo publica para assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisacdo, de modo a evitar

sua descontinuidade;
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Xl - quando for o caso, a obrigagdo de a organizagao da sociedade civil manter e
movimentar os recursos em conta bancéria especifica, observado o disposto no
Artigo 48 deste decreto;

XIl - o livre acesso dos agentes da administracdo publica,. do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente’ aos processos, aos documentos e as
informagdes relacionadas a termos de colaboragdo ou a termos de fomento, bem
como aos locais de execugéo do respectivo objeto;

XIll - a faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com
as respectivas condigdes, sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades, além
da estipulagdo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intencao,
que nao podera ser inferior a 60 dias: ‘ ' 25
XIV - a indicagdo do foro para dirimir as ddvidas decorrentes da execu¢do da
parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo
administrativa, com a participagdo de orgéo encarregado de assessoramento juridico
integrante da estrutura da administragao publica;

XV - a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos: recebidos, inclusive no que
diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal; |

XVl - a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo
pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
relacionados & execugao do objeto previsto no termo de colaboragao ou de fomento,
n@o implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a
inadimpléncia da organizagéo da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento,
0s Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo
a sua execugéo.

Paragrafo Unico. Constara como anexo do termo de colaboragédo, do termo de
fomento ou do acordo de cooperagé@o o plano de trabalho, que deles sera parte

integrante e indissociavel.

SECAO Il DAS DESPESAS

Art. 41. As despesas relacionadas a execucio da parceria serdo executadas nos

termos deste decreto, sendo vedado:

| - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados
a parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e.na lei de diretrizes

or¢amentarias. '

Art. 42. Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados 3

arceria:

;}- remuneragdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive
de pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigénci:'a da
parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro
salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e

trabalhistas; ;
Il - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagéo nos casos em que

a execugao do objeto da parceria assim o exija;
Il - custos indiretos necessarios & execugéo do objeto, seja qual for a proporcac em

relagc@o ao valor total da parceria;
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e

IV - aquisigdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucio
do objeto e servigos de adequagdo de espago fisico, desde que necessarios a
instalagé@o dos referidos equipamentos e materiais. .

§ 1° A inadimpléncia da administragdo publica ndo transfere 3 organizacdo da
sociedade civil a responsabilidade pelo pagamento de obrigacdes vinculadas a
parceria com recursos proprios.

§ 2°. A inadimpléncia da organizag&o da sociedade civil em decorréncia de atrasos
na liberagéo de repasses relacionados a parceria ndo podera ‘acarretar restricdes a
liberagdo de parcelas subsequentes. _

§ 3° O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela organizagdo da
sociedade civil com recursos da parceria ndao gera vinculo trabalhista com o poder

publico.

SECAOQ Ill
DA LIBERACAO DOS RECURSOS

Art. 43. E responsabilidade do gestor atestar a possibilidade da liberacdo das
parcelas dos recursos transferidos em estrita conformidade com o cronograma de
desembolso aprovado, exceto nos casos a seguir, garantido o contraditério, nos
quais ficaréo retidas até o saneamento das impropriedades:

I - quando houver evidéncias de iregularidade na aplicagdo de parcela
anteriormente recebida; .

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizacio da sociedade civil em relagdo a obriga¢des
estabelecidas no termo de colaboracdo ou de fomento; :

Il - quando a organizagao da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos
orgéos de controle interno ou externo.

Paragrafo (nico. A prestagio de contas das parcerias devera obedecer as regras
estabelecidas em normas especificas da administragéo publica. - e
Art. 44. Nas parcerias cuja duragdo exceda um ano, & obrigatéria a prestacdo de
contas de acordo com as regras estabelecidas em normas especificas da
administragao publica, se houver.

Art. 45. A administragdo publica devera viabilizar o acompanhamento dos processos
de liberagdo de recursos referentes as parcerias Celebradas nos termos deste

Decreto pelos meios legais e de publicidade disponiveis.

SECAO IV
DA MOVIMENTAGAO E APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS

Art. 46. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em
conta corrente especifica isenta de tarifa bancéria na instituicao financeira publica
determinada pela administragdo publica. ' '
Paragrafo tnico. Os rendimentos de ativos financeiros serso aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condigGes de prestagcdao de contas exigidas
para os recursos transferidos. _

Art. 47. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, 0s
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracéo publica no
prazo improrrogavel de 30 dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de
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contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente.

Art. 48. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletrénica sujeita & identificagdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

Paragrafo Gnico. Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta
bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

SECAOV _
DAS ALTERACOES

Art. 49. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da
organizagdo da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser
apresentada a administragdo publica em, no minimo, 30 dias antes do término de
sua vigéncia.

Paragrafo Gnico. A prorrogagao de oficio da vigéncia do termo de colaboragéo ou de
fomento deve ser feita pela administragéo publica, antes do seu término, quando ela
der causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitado ao exato periodo do atraso
verificado. '

Art. 50. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores
ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostilamento, conforme o caso, ao

plano de trabalho original.

SECAO VI g
DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 51. A administragdo publica promoverd o monitoramento e a avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria.

§ 1° Para a implementagao do disposto no caput, a administragdo publica podera
valer-se do apoio técnico de terceiros. . s B

§ 2° Nas parcerias com vigéncia superior a 1 ano, a administragao publica realizarg,
sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de
trabalho e utilizara os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada
e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste
das metas e atividades definidas.

§ 3° Para a implementagdo do disposto no § 2° a administracdo publica podera
valer-se do apoio técnico de terceiros. ' ' i

Art. 52. O gestor de cada termo emitira relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo da parceria celebrada mediante termo de colaboracdo ou termo de
fomento e o submeteré a comissdo de monitoramento e avaliagso designada, que o
homologaré, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo
de contas devida pela organizacéo da sociedade civil. .

§ 1° O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter:

| - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas:

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o perfodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

lIl - valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas’ apresentados pela
organizagao da sociedade civil na prestagdo de contas, quando nao for comprovado
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0 alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracao

ou de fomento; _

V - analise das eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no
ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.

§ 2° No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o
monitoramento e a avaliagdo serdo realizados pelos respectivos conselhos gestores,
respeitadas as exigéncias deste decreto.

Art. 53. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administragéo publica e pelos 6rgaos de
controle, a execugdo da parceria poderd ser acompanhada e fiscalizada pelos
conselhos de politicas publicas das dreas correspondentes.

Paragrafo Gnico. As parcerias de que trata este decreto estardo também sujeitas aos
mecanismos de controle social previstos na legislagéo.

SEGAO VII
DO GESTOR

Art. 54. Sao obrigagdes do gestor: _

| - acompanhar, monitorar e fiscalizar a execucgao da parceria;

Il - informar ao seu superior hierérquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gesté@o dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou-que
serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

Il - emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final,
levando em consideragdo o conteldo do relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo de que trata o artigo 52 deste decreto:

IV - indicar a necessidade de disponibilizagdo de materiais e equipamentos
tecnolégicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliaggo;

V - agir de forma precipuamente preventiva, pautando-se, dentre outros, pelos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
proporcionalidade, razoabilidade, finalidade, motivagdo, eficiéncia e interesse
publico, tendo as atribuigées e responsabilidades definidas neste decreto, sem
prejuizo de outras estabelecidas em normas especificas.

§ 1° Todas as parcerias devem ser precedidas de indicacdo do gestor e de seu
suplente, com suas respectivas matriculas, pela autoridade competente. da
administrag&o publica, mediante ciéncia expressa.

§ 2° Nas hipéteses em que se exija conhecimento especializado, podera ser
indicado, pela autoridade competente um agente publico com experiéncia técnica
em relagdo ao objeto da parceria envolvida para que auxilie o gestor no
desempenho de algumas das suas atribuigcbes, sempre, sob sua responsabilidade.

§ 3° O gestor e o agente publico indicado na forma do paragrafo anterior serdo
responsabilizados funcionalmente no caso de ndo cumprimento de suas atribuigdes,
assegurados, em todos os casos, o contraditério e a ampla defesa.

CAPITULO V )
DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES

Art. 55. Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas deste Decreto e da legislagdo especifica, a administragéo publica podera,
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garantida a prévia defesa, aplicar & organizagdo da sociedade civil parceira as

seguintes sangées:

| - adverténcia;

Il - suspens&o temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com orgaos e entidades da esfera de governo da
administragdo pablica sancionadora, por prazo nao superior a 2 anos;

lll - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitagao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administragdo ptblica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da
sang¢ao aplicada com base no inciso |I.

§ 1° As sangdes estabelecidas nos incisos Il e IiI sdo de competéncia dos
Secretarios Municipais ou do titular méximo nas entidadés da administragao-indireta,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 dias da
abertura de vista, podendo a reabilitagso ser requerida apés 2 anos de aplicagao da
penalidade.

§ 2° Prescreve em 5 anos, contados a partir da data da apresentacio da prestagéo
de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infrac&o relacionada & execucso
da parceria. , .

§ 3° A prescrigao sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a

apuracao da infragdo.

CAPITULO VI
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 56. Os convénios e instrumentos congéneres existentes na data de entrada em
vigor do presente Decreto permanecerao regidos pela legislagdo em vigor ao tempo
de sua celebragdo, sem prejuizo da aplicagdo subsidiaria da Lei Federal n° 13.019,
de 31 de julho de 2014, e deste decreto, naquilo em que for cabivel, desde que em
beneficio do alcance do objeto da parceria.

§ 1° Os convénios e instrumentos congéneres de que trata o caput poderac ser
prorrogados de oficio em caso de atraso na liberagdo dos recursos por parte da
administragdo publica, hipétese em que a prorrogagdo correspondera ao periodo
equivalente ao atraso e sera regida pela legislagdo em vigor ao tempo da celebracéo

da parceria.
§ 2° Nos termos do § 2° do Artigo 83 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de
2014, os convénios e instrumentos congéneres prorrogaveis por periodo superior ao

inicialmente estabelecido serdo, no prazo de 1 ano, contado da data de entrada em

vigor da referida Lei, alternativamente: ; ; E )
| - substituidos por termo de fomento, de colaboragéo ou por acordo de cooperagao,

para adaptagdo ao disposto na referida lei e neste decreto, no caso de decisdo da

autoridade competente pela continuidade da parceria; ou

Il - rescindidos, justificada e unilateralmente, pela autoridade competente dg
administragdo publica, com notificagdo a organizagdo da sociedade civil parceria
para as providéncias necessarias. . _ .

§ 3° A administracdo publica podera firmar termos aditivos de convénios e
instrumentos congéneres prorrogaveis por perfodo igual ou inferior ao inicialmente
estabelecido, observada a legislagdo vigente ao tempo da sua celebragao original e
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a aplicagdo subsidiaria da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

§ 4° Para a substituicdo de que trata o inciso | do § 2° a organizacdo da sociedade
civil devera apresentar os documentos previstos nos Artigos 32 e 33 deste decreto,
para fins de cumprimento dos Artigos 33, 34 e 39 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de
julho de 2014,

§ 5° A prestagéo de contas das parcerias substituidas na forma do inciso | do 5 2¢
observara o disposto na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e neste

decreto. ;
Art. 57. Na contagem dos prazos estabelecidos neste decreto, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-4 o do vencimento, e considerar-se-do0 os dias consecutivos,

exceto quando for explicitamente disposto em contrario.
Paragrafo Gnico. S6 se iniciam e vencem os prazos referidos neste artigo em dia de

expediente no érgdo ou na entidade.
Art. 58. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposicdes em contrario.

Pago Municipal Vereador Claudir Dias Novochadio.
Gabinete do Prefeito, 12 de junho de 2017.

‘-/
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AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE PROCESSO DE DISPENSA DE
CHAMAMENTO PUBLICO

Autorizo o inicio dos procedimentos para formalizagdo de Termo de
Colaboragédo com a Associagdo Sao José de Assisténcia aos Menores de Arapoti -

ASJAMA para o seguinte objeto: “Primeira etapa da Educacio Béasica a Educacao Infantil

tem como finalidade o desenvolvimento integral da crianca até os cinco anos de idade.

Atendimento a criancas de zero a trés anos. levando em conta a primeira infancia que é a

base para todas as aprendizagens humanas. estimulando novas aprendizagens,

desenvolvimento de habitos alimentares, das habilidades cognitivas, sociais e emocionais

do individuo. pois a crianca absorve muitas informacdes que terdo impacto ao longo de

toda a vida. Garantir um ambiente favoravel ao desenvolvimento pleno da crianca é

essencial gque ela tenha na familia e demais responsdveis pelo seu crescimento.

referéncias de estimulo, protecao e cuidado.”

O Processo sera na modalidade: DISPENSA DE CHAMAMENTO
PUBLICO, conforme as normas da Lei Federal n° 13.019/2017, do Decreto Municipal n°
4.510/2017.

Arapoti, 10 de fevereiro de 2022.

K_ N e

IRANFJOSE BARROS
-Prefeito Municipal-
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EXTRATO DE JUSTIFICATIVA
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

Processo de Dispensa de Chamamento Publico n® 003/2022

Despacho do Prefeito Municipal
De: 10/02/12022

O Municipio de Arapoti, através de seu Prefeito o Exmo. Sr. Irani José
Barros, no uso de suas atribuigdes legais e em consonéncia com os
termos do art. 31 da Lei n® 13.019/2014, torna plblica a Dispensa de
Chamamento Publico, cujos termos da justificativa seguem transcritos
abaixo, referente & celebragdo de parceria entre o Municipio de
Arapoti @ a Associagio S3o José de Assisténcia aos Menores de
Arapoti, voltada & consecugao de finalidade de interesse publico e
reciproco, qual seja, “Primeira etapa da Educagdo Basica a
Educacdo Infantil tem como finalidade o desenvolvimento
integral da crianca até os cinco anos de idade. Atendimento a
criangas de zero a trés anos, levando em conta a primeira
infancia que é a base para todas as aprendizagens humanas,
estimulando novas aprendizagens, desenvolvimento de habitos
alimentares, das habilidades cognitivas, sociais e emocionais do
individuo, pois a crianga absorve muitas informagdes que terdo
impacto ao longo de toda a vida. Garantir um ambiente favoravel
ao desenvolvimento pleno da crianga é essencial que ela tenha
na familia e demais responsaveis pelo seu crescimento,
referéncias de estimulo, protegdo e cuidado.”, conforme Plano de
Trabalho constante nos autos do Processo de Dispensa de
Chamamente Pdblico identificado com o n® 003/2022. Reqistre-se
que,no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta publicacfo, a
justificativa podera ser impugnada, conforme previsdo do art. 32, §2°,
dalein® 13.019/2014.

Irani José Barros
Prefeite Municipal
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LICITACAO E COMPRAS

Arapoti, 11 de fevereiro de 2022

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPOTI - PR
RUA PLACIDIO LEITE N° 148 CENTRO civico
CEP 84.990-000 / FONE (43) 3512-3000
CNPJ N° 75.658.377/0001-31

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

Processo de Dispensa de Chamamenio Publico n® 002/2022

Despacho do Prefeito Municipal
De: 10/02/2022

C Municipio de Arapoti, através de seu Prefeito o Exmo. Sr. Irani José
Barros, no uso de suas atribuigBes legais e em consonancia com os
termos do art 31 da Lei n® 13.019/2014, toma publica a Dispensa de
Chamamenio Piblico, cujos termos da justificativa seguem transcritos
abaixo, referente & celebragBo de parcera entre o Municipio de
Arapoti e a Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Arapoti, voltada 3 consecugdo de finalidade de interesse publico e
reciproco, gqual seja, “Atendimente Educacional de estudantes
matriculados na Educagio Basica Modalidade Educagio
Especial, nos termos do Parigrafo 3° do Art. 58 da Lei n® 5.384,
de 20 de Dezembro de 19896, por instituicbes com atuagio
exclusiva nessa meodalidade para atendimento educacional
espacializado no contraturno, na rede pablica de educagio
basica e Inclusive para atendimento integral a estudante com
deficiéncia  constatada em iagio  biopsicossocial,
pericdicamente realizada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar, nos termos da Lei n® 13.146, de julho de 2015,
com vistas, sempre que possivel, 4 inclusdo do estudante na rede
regular & & garantia do direito 3 educagic e a aprendizagem ao
longe da vida.”, conforme Plano de Trabalho constanie nos autos do
Processo de Dispensa de Chamamento Piblico identificado com o n®
002/2022. Registre-se que_no prazo de 05 {cinco} dias, a contar desta
publicacdo a juslificativa podera ser impugnada, conforme previsio
doart 32 §2° dalein® 13.019/2014.

Irani Jos€ Barros
Prefeito Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPOTI - PR
RUA PLACIDIO LEITE N° 148 CENTRO Civico
CEP 84.990-000 / FONE (43) 3512-3000

CNPJ N° 75.658.377/0001-31

EXTRATO
1 TERMO ADITIVO

Contrato n®: 180/2021

Dispensa n®: 44/2021.

Contratante: Municipio de Arapoti.

Contratada: RIBEIRO E JACINTO LTDA.

Do Objeto: O presente Termo Aditivo objetivo a prorrogagéo
dos prazos de execugao e vigéncia do CONTRATO sob o n®

180/2021, por mais 04 (quatro) meses, iniciando-se em
08/02/2022 e estendendo-se até 09/06/2022.

Fundamento Legal: Nos termos do inciso Il, art. 24 cic art. 57
da Lei n® 8.666/93, e da Clausula Oitava do Contrato n°
180/2021.

Data da Assinatura: 02/02/2022.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPOTI - PR
RUA PLACIDIO LEITE N° 148 CENTRO CiVICO
CEP 84.590-000 / FONE {43) 3512-3000
CNPJ N° 75.658.377/0001-31

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

Processo de Dispensa de Chamamento Pablico n® 003/2022

Despacho do Prefeito Municipal
De: 10/02/2022

O Municipio de Arapoti, através de seu Prefeito o Exmo. Sr. Irani José
Barros, no uso de suas atribuicbes legais e em consonancia com os
termos do art. 31 da Lei n® 13.018/2014, toma pablica a Dispensa de
Chamamento Pdblico, cujos termos da justificativa seguem transcritos
abaixo, referente & celebragSio de parceria entre o Municipic de
Arapoti & a Associacio Sdo José de Assisténcia acs Menores de
Arapoti, voltada a consecucadipie ]
reciproco, qual seja, “Primeira
Educagio Infantii tem como
integral da crianca até os cinco
criangas de zero a trés anos, leka
infincia que é a base para todas a
estimulande novas aprendi desSen

#mo desenvolvimento

dade. Atendimento a
fsconta a primeira
izagens humanas,

alimentares, das habilidades cognitivas, socid onais do
individue, pois a crianga absorve muitas informags g¥fe terdo
impacte 2e lengo de toda a vida. Garantir um ambieqte favoravel

2o desenvolvimento plenc da crianga é essencial que ela tenha |
na familia e demais responsiveis pele seu crescimento,
referéncias de estimulo, protegdo e cuidado.”, conforme Plano de
Trabalho constante nos autos do Processo de Dispensa de
Chamamento Piblico idenlificade com o n° 003/2022. Registre-se
ue, no prazo de 05 (cin dias, @ conlar fa_publicaclo,

justificativa podera ser impugnada, conforme previsdo do art, 32, §2°
da Lein® 13.019/2014,

Irani José Barros
Prefeito Municipal

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - ARAPOTI
RUA PLACIDIO LEITE N° 148 CENTRO CIVICO
CEP 84.990-000 / FONE (43) 3512-3000

CNPJ N° 09.277.712/0001-27

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: 20/2022

Processo de Dispensa: 03/2022

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Contratada: BIOTECNO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
Objeto: Contratacdo de pessoa juridica especializada para
manutencao preventiva de 2 (duas) Camaras Fria de Vacina,
visando atender as necessidades da Secrstaria Municipal de
Salde.

Dotagdo Orgamentaria: 0700110304000420403390390000
Valor Contrato: R$ 2.520,00

Prazo Execugdc/Vigéncia: 30 dias

Data Assinatura: 11/02/2022

Arguivo Assinado Digitaimente por Prefeitura Municipal de Arapoti.
A Prefeitura Municipal de Arapoti da garantia da autenticidade deste documento,
desde gue visualizado através de www.arapoti.pr.gov.br/doe no link Diario Oficial

icp Diario Oficial Assinado Elstronicamente com Certificado Padréo ICP-
grasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com Art.
10 da Medida Provisoria 2200-2 de 24.08.01 da ICP-Brasil.

-
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Arapoti, 08 de mar¢o de 2021

Atos do Poder Executivo

DECRETO N° 5.938/2021

Altera a composicdo da Comissao
de monitoramento e avaliagédo das
parcerias celebradas.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAPOTI,
10 uso de suas atribuigcbes legais €;

CONSIDERANDO os termos da Lei
“ederal n° 13.019 de 31 de julho de 2014 e o
s3stabelecimento de competencias de fiscais, gestores
3 comissao de monitoramento e avaliagdo dos termos

5
#3

CONSIDERANDO o que dispde no art. 35,
/,'g' do Decreto n® 4510/2017, que trata da Comiss&o

ie monitoramento e avaliagdo para fins de
sumprimento da Lei Federaln®13.019/14 e.

DECRETA.

Art. 1° Fica alterada a composigdo da
somissédo de monitoramento e avaliagéo constante no
Jdecreto de n°5.909/2021, a qual passa a ser a
seguinte:

| — Presidente: RENATA TIEMI UESUGI;
G n.° X.XXX.138-5;

Il - Membro: LAIS MICHELE BIGASKI ;
G n° X.XXX.633-3:

|cp Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padréo ICP-

h-a“ Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com Art.
10 da Medida Provisoria 2200-2 de 24.08.01 da ICP-Brasil.

] m

Il — Membro: DOUGLAS RENAN URI/
DE SOUZA; RG n°® X.XXX.846-9;

IV — Membro: ADAO RODRIGUES I
SILVA: RGn.° X.XXX.823-2;

Fiscal: ANA PAULA SCHERER; F
n°X.XXX.024-5;

Fiscal: MARCIA CRISTINA DE SOUZ
RG n® X.XXX.218-7;

Gestora: MARIA OLIVIA DEPIZZC
ZACHARIAS : RG n°X.XXX.706-5;

Gestor: ETENILSON FERREIRA VIAN
RG n°XX.XXX.796-9.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na d:
de sua publicacéo, revogando em especial o Decre
de n°®5.909 de 08 de fevereiro de 2021.

Paco Municipal Vereador Claudir Dias Novochad!
Gabinete do Prefeito, 08 de margo de 2021.

IRANI JOSE BARROS
Prefeito

Arquivo Assinado Digitalmente por Prefeitura Municipal de Arapoti.
A Prefeitura Municipal de Arapoti da garantia da autenticidade deste documen
desde que visualizado através de www.arapoti.pr.gov.bridoe no link Diario Ofit
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI
COMISSAO DE SELEGCAO PERMANENTE - CSP. -

REF: Termo de Colaboracao n° 03/2022
Aos vinte e trés dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e dois, as 14h, na Sala de
Reunides da Secretaria de Educagdo no prédio do Centro Administrativo Municipal —
CAM, situada na Rua Ondina Bueno de Siqueira, n® 180, Centro Civico, Térreo, 1° andar,
reuniu-se a Comissdo de Selegdo Permanente - CSP, designada através do Decreto n°
6.187, de 01 de Dezembro de 2021, composta pelos membros: Marcio de Carvalho
Martins, Manoel Henrique Teixeira e Roney Schaskos Santos, sob a presidéncia do
primeiro, para analise do Processo de Dispensa de Chamamento Pubico, nos termos da
Lei Federal n° 13.019, de 31/07/2014 e do Decreto Municipal n° 4.510, de 12/06/2017.
Aberta a Sessao pelo Senhor Presidente da Comissao de Selecao Permanente, iniciou-se
a analise dos documentos encaminhados:
e Associagao Sao José de Assisténcia aos Menores de Arapoti
Apds minuciosa andlise a Comissdo declarou os documentos apresentados em
conformidade com o preconizado pela Legislagdo pertinente. Na mesma oportunidade, a
Comissao discutiu acerca da legalidade de recepcionar o valor global pretendido pela
OSC, pois, vislumbrou-se que o valor contemplava os meses de janeiro a dezembro do
presente exercicio. Desta forma, em tese, haveria contrariedade aos incisos V e VI da
Resolugdo n° 28/2011 do TCE-PR, em razdo da data de assinatura do Termo de
Colaboragéo:
“[...] Art. 9° E vedada a inclusdo, no termo de transferéncia, sob pena de
nulidade, de sustagfio do ato e de imputag8o de responsabilidade pessoal ao
gestor e ao representante legal do o6rgdo concedente, de cldusulas ou de
condi¢des que prevejam ou permitam:

)

V — realizacio de despesas em data anterior ou posterior i sua vigéncia;

VI — atribuicdo de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;
(...)
[. . .]!5

ApOs consulta a Jurisprudéncia da referida Corte de Contas, a Comissdo entendeu cabivel, ao caso

em tela, o entendimento do Acérddo n® 1047/18 - Tribunal Pleno, no que se refere a ressalva:
“[...] E impossivel o repasse de recursos publicos referentes a prestacdo de

servico em periodo nio agasalhado pela vigéncia dos respectivo

\ |
Rua Ondina Bueno Siqueira, n° 180, Centro Civico, Arapoti, Parani - Fone/Fax (Oxx43) 3512-3000 — CEP 84.9907000 | - '
CNPJ n° 75.658.377/0001-31 — SITE: www.arapoti.pr.gov.br — E-MAIL: licitacao@arapoti.pr.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI
COMISSAO DE SELECAO PERMANENTE - CSP.

qualquer das modalidades de ajuste administrativo, seja contrato, convénio
ou termo de parceria, exigindo -se em qualquer hipdtese a existéncia de
instrumento escrito, valido e vigente na data do fato gerador para justificar
pagamentos a conta do respectivo ajuste, sendo vedada a prorrogagéo tacita e
a atribuicdo de efeitos financeiros retroativos e cabendo a Administragdo
Publica providenciar todos os atos de planejamento necessdrios para manter a
prestacdo de servigos que ndo comportam a descontinuidade, sem que haja
periodos descobertos entre o fim da vigéncia do pacto anterior e o inicio do

subsequente”, RESSALVADA a possibilidade da anadlise pontual de casos

concretos gque envolvam a necessidade de manutencio de relevantes
servicos continuos por entidades assistenciais. [...]”

Nada mais havendo digno de nota, nem a tratar, encerrou-se a sessao.

-

Manoel Henrigue Teixeira®
Membro

Rua Ondina Bueno Siqueira, n° 180, Centro Civico, Arapoti, Parand - Fone/Fax (0xx43) 3512-3000 = CEP 84.990.000
CNPJ n° 75.658.377/0001-31 — SITE: www.arapoti.pr.gov.br — E-MAIL: licitacao@arapoti.pr.gov.br
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERG DE INSCRICAD
77.132.223/0001-37
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO [ 2474 ¢ Aa=RTURA
CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL CRECHE NOSSO CANTINHO DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

85.12-1-00 - Educac3o infantil - pré-escola

CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS

85.11-2-00 - Educac3o infantil - creche

94.30-8-00 - Atividades de associages de defesa de direitos sociais

94.93-6-00 - Atividades de organizagbes associativas ligadas i cultura e a arte

94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R EMILIANO CARNEIRO 1579 —

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
84.990-000 CENTRO ARAPOTI PR
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dedrdricdr

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUACAD CADASTRAL
ATIVA 28/06/1999

MOTIVO DE SITUACAD CADASTRAL

SITUACAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
drkkdeddk drkrdrdrieirieh

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 04/01/2022 as 16:06:18 (data e hora de Brasilia).

Pagina; 11

11

[

&3



ESTATUTO DA A?‘:SOCIA(}RO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES

DE ARAPOTI

ARTIGO 1° - A Associagdo Sdo José de Assisténcia aos Menores de Arapoti,
pessoa juridica, criada sob forma de Associagdo, fundada em 17 de setembro de
1967, que tera duragdo por tempo indeterminado, tem sede e foro no Municipio de
Arapoti- PR., situado a Rua Emiliano Carneiro, n° 1579, centro.

ARTIGO 2° - A Associagdo S3o José de Assisténcia aos Menores de Arapoti,
através de sua executora o Centro de Educagio Infantil “Nosso Cantinho”,
atendera a criangas na faixa etaria de 0 a 4 anos, nascidos apés 31 de margo,com
a finalidade de:

a)

Conhecer cada um como individuo, respeitando seus ritmos e ajudando-os
a superar suas dificuldades.

b) Proteger e Valorizar a integragdo social, fortalecendo a afetividade, a

c)

g)

h)

cooperagao, o dialogo entre o grupo.

Proporcionar momentos para que a crianga expresse seus sentimentos,
sejam eles tristes ou alegres, visando sua autonomia.

Orientar sobre os cuidados com o corpo, tornando-os responsaveis por sua
higiene e satde.

Criar as condi¢Ges necessarias para que a crianga tenha uma alimentagdo
saudavel.

Desenvolver a curiosidade, a imaginagdo e a capacidade de expressao
estimulando as diversas areas do conhecimento.

Oportunizar a exploracéo de ambientes e espacos que garantam a crianga
seu direito de ir e vir, que tenham seguranca e possibilite a interagdo com
os demais. '

Disponibilizar e facilitar o acesso aos brinquedos, e momentos para
brincadeiras livres e direcionadas.

Desenvolver sua identidade cultural, racial e religiosa; deve-se respeitar as
crengas, costumes e diferencas raciais e culturais presentes na crianga, e

et
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também estimular o desenvolvimento da auto-estima, e a participacdo da
familia dentro do Centro de Educacao Infantil, mostrando para a crianga
que tanto ela como a familia fazem parte da instituigso independente de
suas opgodes culturais ou sociais. N3o fazendo qualquer discriminagéo.

ARTIGO 3° - A Associagdo Sdo José de Assisténcia aos Menores de Arapoti, tera
um regimento interno, que aprovado pela Assembléia Geral, disciplinara o seu
funcionamento.

ARTIGO 4° - A fim de cumprir sua finalidade, a instituicdo se organizara em tantas
unidades de prestacédo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se
regerao pelo Regimento Interno aludido no Art. 3°.

ARTIGO 5° - O critério de admiss&o da crianca sera:
¢ Criancas em situagdo de risco, como: caréncia nutricional, afetiva, e por
violéncia domiciliar:

e Os pais que trabalham fora;

Pais desempregados;

Exercendo sub-empregos;

Tendo preferéncia a crianga da familia que ja tem um filho matriculado.

A exclusdo da crianca se dara quando esta atingir 04 (quatro) anos de
idade até 31/03 do ano vigente ou deixar freqiientar a Entidade por periodo de 30
dias, sem qualquer justificativa dos responsaveis.

ARTIGO 6° - A entidade sera mantida com recursos oriundos de convénios com
poder piblico, doagbes da comunidade e promogdes.

Paragrafo Unico: Fica estabelecido que a entidade aplicara integralmente suas
rendas e recursos e eventual resultado operacional na manutencdo e
desenvolvimento dos objetivos institucionais no Territério Nacional.

CAPITULO 1

i
e

A



)

ARTIGO 7° - Szo direitos dos pais ou tutores dos alunos matriculados na
Associagdo Sao José de Assisténcia aos Menores de Arapoti.
¢ Votar e ser votado para eleicdes da Associacio Sao José de Assisténcia
aos Menores de Arapoti,
e Tomar parte nas Assembléias gerais.

ARTIGO 8° - Sao deveres dos pais ou tutores dos alunos matriculados na
Associagdo Sao José de Assisténcia aos Menores de Arapoti
e Cumprir as normas estatutarias e regimentais;

CAPITULO i1
DA ADMINISTRACAO

ARTIGO 9°- A Associacio Sao José de Assisténcia aos Menores de Arapoti, sera
administrado por:
I - Assembléia Geral:
Il - Diretoria;
lil - Conselho Fiscal:

ARTIGO 10°- A Assembléia Geral, orgao soberano da Instituicdo, constituir-se-a
dos funciondrios e pais ou tutores de menores matriculados no Centro de
Educacdo Infantil “Nosso Cantinho®, mantido pela Associacdo Szo José de
Assisténcia aos Menores de Arapoti, em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

ARTIGO 11°- Compete a Assembléia Geral-
I- Eleger a Diretoria e 0 Conselho Fiscal;
I- Decidir sobre as reformas do Estatuto;




Pomes

lll- Decidir sobre a extingio da Entidade nos termos do artigo 27°.

ARTIGO 12° - A Assembléia Geral realizar-se-3, ordinariamente, uma vez por ano,
para:
I- Apreciar o relatério anual da diretoria;
- Discutir e homologar as contas e o balango aprovados pelo
Conselho Fiscal.

ARTIGO 13° - A assembléia Geral realizar-se-a, extraordinariamente quando
convocada:

- Pela Diretoria;

Il

Pelo Conselho Fiscal;

ARTIGO 14°- A Convocagio da Assembléia Geral sera feita por escrito, publicado
na imprensa local, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias.

Paragrafo tnico - Qualquer assembléia instalar-se-3 em primeira convocagdo
com a maioria dos funcionarios e pais ou tutores dos menores matriculados no
Centro de Educacao Infantil da Associacdo S3o José de Assisténcia, em segunda
convocagao com 1/3. E fica reduzida a 08 (oito) dias conforme Art.14°,

ARTIGO 15°- A Diretoria sera constituida por um presidente, Vice-Presidente, 1° e
2° secretarios e 1° e 2° Tesoureiros.

Paragrafo 1° - além dos pais ou tutores poderdo concorrer a cargos da diretoria
pessoas da comunidade de ilibada reputagso;

Paragrafo 2° — O mandato da Diretoria serd de 02 (dois) anos, sendo vedada
mais de uma reeleicdo consecutiva.

I
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ARTIGO 16°-Compete a Diretoria;

Elaborar a executar programas anuais de Atividades:

Elaborar e apresentar 4 Assembléia Geral o relatério anual;
Entrosar-se com Instituicdes publicas e privadas para mutua
colaboragéo em atividades de interesse comum:;

Cumprir o regimento interno;

ARTIGO 17°- A Diretoria reunir-se-4 no minimo uma vez por més.

ARTIGO 18°- Compete ao Presidente:

Vi-

Vil-

Vili-

Representar a Associagdo S&o José de Assisténcia aos
menores de Arapoti, judicial e extrajudicialmente;

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o regimento interno:
Presidir a Assembléia Geral:

Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

Decidir em consonancia, com os demais membros da Diretoria
os gastos extras, quando superior ao teto de 15(quinze)
salarios minimos;

Admitir e demitir funcionarios da Associagdo S#o José de
assisténcia aos Menores de Arapoti;

Promover eventos de interesses da Associagdo Sao José de
Assisténcia aos Menores de Arapoti, desde que ndo venham
ferir costumes morais da Associagao;

Assinar cheques em conjunto com o 1° e 2° tesoureiros:

ARTIGO 18°- Compete ao Vice-Presidente;

Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos:
Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
Prestar, de modo geral a sua colaboragéo ao Presidente;
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ARTIGO 20° - Compete ao 1° Secretario:

Secretariar as reunides da Diretoria e Assembléia geral e
redigir atas:

Publicar todas as noticias das atividades da Entidade;

Manter em dia o arquivo e correspondéncias da Instituigdo -
Associacdo Sao José de Assisténcia aos Menores de Arapoti.

ARTIGO 21° - Compete ao 2° Secretario:

Substituir o 1° Secretario em suas faltas ou impedimento:
Assumir o mandato, em caso de vacancia até o termino;
Prestar de modo geral a sua colaboragdo ao 1° Secretério.

ARTIGO 22° - Compete ao 1° Tesoureiro:

Il"

Vil-
VIli-

IX-

Arrecadar e contabilizar as contribuicbes da comunidade,
rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituracdo;
Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

Apresentar relatérios de receita e despesas, sempre que
forem solicitados;

Apresentar o relatério financeiro para ser submetido 3
assembléia geral:

Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;
Conservar, sob sua responsabilidade, os documentos
relacionados a tesouraria;

Assinar cheques em conjunto com o Presidente;

Comunicar o Presidente qualquer movimentac3o financeira da
entidade;

Manter todo 0 numerario em estabelecimento de crédito.

ARTIGO 23° - Compete ao 2° Tesoureiro;

Substituir o 1° Tesoureiro em suas faitas ou impedimentos;
Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término:




lll-  Prestar de modo geral, sua colaboragao ao 1° Tesoureiro.

ARTIGO 24°- O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) membros e seus
respectivos Suplentes, eleitos pela Assembléia Geral.

Paragrafo 1° - O mandado do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato
da Diretoria.

Paragrafo 2° - Em caso de vacéncia, o mandato sera assumido pelo respectivo
Suplente até o seu término.

ARTIGO 25°- Compete ao Conselho Fiscal:
I- Examinar os livros de escrituragdo da Entidade;
- Examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro,
opinando a respeito;
lll-  Apreciar os balancos de inventdrios que acompanham o relatério
anual da Diretoria;
V- Opinar sobre a aquisicdo e alienacio de bens iméveis.

Paragrafo tnico - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 06
(seis) meses e sempre que necessario.

ARTIGO 26°- A entidade ndo remunerara, por qualquer forma, os cargos de
sua Diretoria, Conselhos Fiscais, Deliberativos ou Consultivos e nao distribuira
lucros, bonificagdes, vantagens, ou parcela do seu patriménio, a dirigentes,
mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto.

CAPITULO IV



DO PATRIMONIO

ARTIGO 27° - O Patriménio da Associagdo S3o José de Assisténcia aos
Menores de Arapoti, poderd ser constituido de bens moveis, e imoveis,
veiculos, semoventes, agdes e apélices de divida publica.

ARTIGO 28°- No caso de dissolucdo da Instituicio, os bens remanescentes
serao destinados a outra instituicdo congénere, com personalidade juridica,
que esteja registrada no Conselho Nacional de Servigo Social.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 29° - A Associagao S3o José de Assisténcia aos Menores de Arapoti,
sera dissolvida por decisdo da Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagao de suas
atividades.

ARTIGO 30° - Os casos omissos serdo resolvidos pela diretoria e referendados
pela Assembléia Geral.

ARTIGO 31° - O presente estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo,
por decisdo da maioria absoluta da assembiéia geral.

ARTIGO 32° - O presente estatuto entra em vigor a partir de sua aprovagao
pela Assembléia Geral extraordinaria e respectivo registro, devendo a diretoria
Executiva providenciar a divulgagao.




DA CONSOLIDACAO DO ESTATUTO

A vista da modificacdo ora ajustada e em consonancia com o que determina a lei
os membros RESOLVEM, por este instrumento, atualizar e consolidar Estatuto
Social, tornando assim sem efeito, a partir desta data, as clausulas e condigoes
contidas no Estatuto primitivo que, adequado as disposigdes a Lei, aplicaveis a
este tipo societario passou a ter esta redagzo.

Arapoti, 23 de abril de 2013.
Maria de Lourdes Rocha Moraes Maria de Lourdes Corréa Carvalho
Presidente (\ Secretaria
\ i) /
-~ auricio B dos S’antos
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Ata n° 101- Aos dezoito dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e um, as quatorze
horas, reuniram-se em uma das salas do Centro de Educacdo Infantil Nosso Cantinho - Arapoti-
PR, em Assembleia Geral convocada para esse fim, a eleicdo e posse dos novos membros da
Diretoria ¢ do Conselho Fiscal da Associagido Sao José de Assisténcia aos Menores de Arapoti,
que representard a instituigdo por um periodo de dois anos. Apds a apresentag3o das candidatas
¢ aprovagdo ao cargo pelos representantes da comunidade escolar presentes em Assembleia, fica
assim constituida os novos representantes: Como Presidente a Senhora Rosalina Alvarez
Ferreira, brasileira, casada, professora aposentada, portadora do RG 944 881-0 SSP-PR, CPF
434.938.829-04, residente na Rua Emiliano Carmeiro n° 1300 - Centro - Arapoti-PR, como
Vice- Presidente a Senhora Alexandra Possatto, brasileira, casada, do lar, portadora do RG
4.998.294-1 SSP-PR, CPF 725.407.299-91, residente na Rua Jan Albert Pot n° 799 — JD
Primavera - Arapoti-PR, como primeira Secretéria, 2 Senhora Shirley Santos Pedroso, brasileira,
casada, professora aposentada, portadora do RG 1.101.925-0 SSP-PR, CPF 434.938.909-15,
residente na Rua Amantino de Camargo n° 209 — Centro - Arapoti-PR, como segunda Secretaria
a Senhora Maria Almelinda Lopes da Silva, brasileira, casada, professora, portadora do RG
7.585.909-0 SSP-PR, CPF 057.555.489-43, residente na Rua Mario Michaloski n° 80 — JD
Ceres - Arapoti-PR, como primeira Tesoureira a Senhora Luiza Lara Possatto, brasileira, casada,
empreséria, portadora do RG 4.085.040-6 SSP-PR, CPF 008.565.129-07, residente na Rua Jodo
Rogenski n° 65 — VL Katia - Arapoti-PR, como segunda Tesoureira a Senhora Débora Sampaio,
brasileira, divorciada, publicitéria, portadora do RG 1.887. 074-6 SSP-PR, CPF 015.599.509-00,
residente na Rua Mario Carneiro de melo n°150 — Centro - Arapoti-PR, como conselho fiscal
ficou composto: a senhora Maria de Lourdes Moraes, brasileira, viiiva, do lar, portadora do RG
15.130.692 SSP-PR, CPF 061.774.949-35, residente na Rua Moisés Lupion n° 963 — Centro -
Arapoti-PR, a senhora Raquel Aparecida de Souza Santos, brasileira, casada, bancaria,
portadora do RG 10.162.224-0 SSP-PR, CPF 066.546.749-44, residente na Rua Dirceu
Novochadlo n°® 44 — JD Alpahaville - Arapoti-PR, a senhora Soerli Gouveia dos Santos,
brasileira, casada, cozinheira, portadora do RG 7.107.646-6 SSP- PR, CPF 026.151.929-81,
residente na rua José Binoto n° 576 — BR Arménio - Arapoti-PR, Lucimar Maria Domingos,
brasileira, casada, professora, portadora do RG 53.480.054-3 SSP/PR, CPF 177.189.218-83,
residente na Rua Judite Maria Diniz, 309 — JD Fabiane - Arapoti-PR ¢ por fim Angelina Maria
Penna, brasileira, casada, contadora, portadora do RG 9.768.732-3 SSP-PR, CPF 053.117.389-
52, residente na Rua Telémaco Carneiro n® 536 — Centro - Arapoti-PR. A comunidade presente
acolheu com satisfagio a escolha e posse dos novos membros da direforia que passardo a
administrar a Associaciio Sdo José de Assisténcia aos menores de Arapofi, situada na rua
Emiliano Camneiro n° 1579 — Centro - Arapoti-PR, por um periodo de dois anos, sendo de
18/03/2021 a 18/ 03/ 2023. Sem nada mais a constar esta ata vai assinada por mim, primeira
secretaria e pela diretoria eleita.

Presidente: Rosalina Alvarez Ferreira \%gmfwu Qg \%aﬂw—;‘“v‘”

Vice Presidente: Alexandra Possatto

1* Secretaria: Shirley Santos Pedroso  _/zclbebe

n
2 Secretiria: Maria Almelinda L. da Silva @—L\JR
1* Tesoureira: Luiza Lara Possatto ﬁl&d /?.'2 ﬁ)ﬁa ?M

2* Tesoureira: Débora Sampaio fL-



Ata 101

Conselho Fiscal: L ' '.

Maria de Lourdes Moracs _)éa""“c'" i St Jgetiade
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ASSOCIACAO SAQ JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI
CEl NOSS0 CANTINHO
RUA EMILIANO CARNEIRO N© 1579 — CENTRO — FONE (43) 3557-1994

CNPJ 77.132.223/0001-37- CEP 84990-000 — ARAPOTI— PR
E-mail: ceinossocantinho1967 @gmail.com

DECLARACAO DA RELACAO DOS DIRIGENTES DA OSC

A
COMISSAO DE SELECAO
TERMO DE COLABORACAO/2022

A Associaciio Sao José de Assisténcia aos Menores de Arapoti, com sede na
Rua Emiliano Carneiro, n° 1579 — Centro, inscrita no CNPJ: sob o n° 77.132.223/0001-37, com vistas

a participag@o na dispensa de chamamento piblico, para todos os fins de direito, em conformidade

com a exigéncia da lei municipal, segue a relagdo nominal dos dirigentes da Organizagdo da Sociedade

Civil - OSC, conforme o estatuto:

COMPOSICAO DIRETORIA — 2021 a 2023

Nome: ROSALINA ALVAREZ FERREIRA

| Cargo: Presidente

Enderego: RUA EMILIANO CARNEIRO, 1300

Correio eletronico: rosaalvarez@uol.com.br

Telefone: 3557-1370

Carteira identidade: 944.881-0

CPF: 437.938.829-04

Nome: ALEXANDRA POSSATTO

| Cargo: Vice-presidente

Endereco: RUA JAN ALBERT POT, 799

Correio eletrdnico: alepossatto@hotmail.com

Telefone: 3557-5600

Carteira identidade: 4.998.294-1

CPF 725.407.299-91

Nome: SHIRLEY SANTOS PEDROSO

J Cargo: 12 secretdéria

Endereco: RUA AMANTINO DE CAMARGO, 209 CENTRO

Correio eletrdnico:

Telefone: 3557-1406

Carteira identidade: 1.101.925-0

CPF 434.938.909-15

Nome: MARIA ALMELINDA LOPES DA SILVA

| Cargo: 22 secretéria

Enderego: RUA MARIO MICHALOSKI, 80

Correio eletrdnico: maria_almelinda@hotmail.com

Telefone: 99958-2252

Carteira identidade: 7.585.909-0

CPF: 057.555.489-43
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Nome: LUIZA LARA POSSATTO

| Cargo: 12 TESOUREIRA

Enderego: RUA JOAO ROGENSKI, 65

Correio eletrdnico: luizapossatto@hotmail.com

Telefone: 99609-5261

Carteira identidade: 4.085.040-6

CPF 008.565.129-07

Nome: DEBORA SAMPAIO

| Cargo: 22 TESOUREIRA

Enderego: RUA EMILIANO CARNEIRO, S/N

Correio eletronico: ddrpublicidade@gmail.com

Telefone: 99632-1317

Carteira identidade: 1.887.074-6

CPF:015.599.509-00

Arapoti/PR, 14 de janeiro 2022.

Rosalina Alvarez Ferreira — Presidente ASJAMA
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI
CNPJ: 77.132.223/0001-37

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unizo (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitag@o desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:51:49 do dia 04/01/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 03/07/2022.

Cadigo de controle da certiddo: 50C3.3513.1A4F.1727

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

-



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI o~ 140
ESTADO DO PARANA

DIVISAO DE TRIBUTAGAO E CADASTRO

RUA PLACIDIO LEITE, 148 - CENTRO CIVICO - FONE: (43)3512-3000 CEP 84890000
CNPJ 75.658.377/0001-31

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS N° 46 / 2022

Contribuinte

CERTIFICO, para que produza os efeitos legais, que revendo os arquivos
Cadastrais desta Prefeitura Municipal, neles NADA CONSTA com débitos vencidos até esta data,
correspondente ao Contribuinte mencionado.

Contribuinte: 14829 ASSOC. SAO JOSE ASSISTENCIA AOS MENORES DE AR

CPF/CNPJ: 77.132.223/0001-37 RGI/IE:

Endereco: R. EMILIANO CARNEIRO N°: 1579 Compl:
Bairro: VILA CACHOEIRINHA Cidade: ARAPOTI UF:PR
CEP: 84990000 e-mail: ceinossocantinho1967@gmail.com

A autenticidade e validade da presente certiddo podera ser confirmada na intemet acessando
a pagina da Prefeitura Municipal, no endereco:
www.arapoti.pr.gov.br

Emitida as 23:24:17 de 10/01/2022
Vilida até 09/02/2022

Cadigo de verificagdo: PUOJ-AXKU
Certiddo emitida gratuitamente.
Atencao: Qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 77.132.223/0001-37

Certiddo n®: 179382/2022

Expedicdo: 04/01/2022, as 16:31:43

Validade: 02/07/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se que ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE
ARAPOTI (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
77.132.223/0001-37, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicio.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justi¢a do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.

~



04/01/2022 16:40

Consulia Regularidade do Empregador

CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  77.132.223/0001-37
Razdo Social:ASSOC S JOSE ASSIS MENORES ARAPOTI
Endereco: RUA ROMANA DUARTE 48 / CENTRO / ARAPOTI / PR / 86510-000

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo reqular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo serviré de prova contra cobranca de
quaisquer debitos referentes a contribuicbes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:27/12/2021 a 25/01/2022

Certificagdo Namero: 2021122702381420415139
Informacdo obtida em 04/01/2022 16:40:28

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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... Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR :..
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Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoéria

ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI

CNPJ N°: 77.132.223/0001-37

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEl COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS )
ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O ASSOCIACAO SAO JOSE
DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI ESTA EM SITUAGAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE
RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 26/01/2022, MEDIANTE AUTENTICAGCAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunal de Contas do Estado do
Parana na

Cédigo de controle 1517.LVIB.9959
Emitida em 28/10/2021 as 08:45:35

Dados transmitidos de forma segura.

https://servicos.tce.pr.gov.br/T CEPR/Tribunal/CertidacLiberatoria/srv_certidao_emissao.aspx?nrCNPJ=77132223000137 1M



ASSOCIACAQ SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI
CEIl NOSSO CANTINHO
RUA EMILIANO CARNEIRO N2 1579 — CENTRO — FONE (43) 3557-1994

CNPJ 77.132.223/0001-37- CEP 84990-000 — ARAPQTI — PR
E-mail: ceinossocantinho1967 @gmail.com

A

DECLARACAO

COMISSAO DE SELECAO
TERMO DE COLABORACAO/2021

A A Associagdo S3o José de Assisténcia aos Menores de Arapoti, com sede na Rua

Emiliano Carneiro, n? 1579— Centro, inscrita no CNPJ: 77.132.223/0001-37, nos termos do Art. 33, do
Decreto Municipal n? 4.510, de 2017, DECLARO para os devidos fins, que:

1

Néo ha, em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Piblico ou dirigente de 6rgio ou entidade da
administra¢3o pablica municipal;

b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
das pessoas mencionadas na alinea "a" deste inciso;

¢) nenhum servidor ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau atuando como diretor, proprietério, controlador ou integrante de
conselho de empresa fornecedora ou que realiza qualquer modalidade de contrato com o
Municipio.

Nao contratara, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado piblico, inclusive aquele que
exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgéo ou entidade da administragdo piblica
celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colaterais ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias.

3. Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6érgdo ou entidade da
administragfio publica municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissio ou fungio de
confianca, de o6rgdo ou entidade da administragdo piblica celebrante, ou seu cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colaterais ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hip6teses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentrias;

¢) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragdo piblica ou contra o
patrimdnio piblico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e

de crimes de lavagem ou ocultagfio de bens, direitos e valores.

14



Arapoti/PR, 14 de janeiro de 2022.

5‘?6&@?%5&@ o

Rosalina Alvarez Ferreira — Presidente ASJAMA
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ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI
CEI NOSSO CANTINHO
RUA EMILIANO CARNEIRO N2 1579 — CENTRO — FONE (43) 3557-1994

CNPJ 77.132.223/0001-37- CEP 84990-000 — ARAPOTI — PR
E-mail: ceinossocantinho1967@gmail.com

DECLARACAO DE NAO PARENTESCO

A
COMISSAO DE SELECAO
TERMO DE COLABORACA0/2022

A Associacdo S3o José de Assisténcia aos Menores de Arapoti, com sede na Rua Emiliano
Carneiro, n? 1579 — Centro, inscrita no CNPJ: sob o n? 77.132.223/0001-37, com sede, DECLARA,
para os fins do disposto na Simula Vinculante n? 13, editada pelo Supremo Tribunal Federal,
Acé6rddo n? 2745/2010 do Tribunal de Contas do Estado do Parand, prejulgado n® 09 do Tribunal de

Contas do Estado do Parana que:

NAO POSSUI conjuge, companheiro ou parentes que mantenham contratos de qualquer
natureza ou que sejam s6cios de empresas que mantenham contratos de qualquer natureza, com o

Poder Executivo Municipal.

NAO POSSUI conjuge, companheiro ou parentes que sejam agentes politicos ou exercam
cargo comissionado ou funcdo gratificada na Administracdo Publica Direta ou Indireta do Poder

Executivo e do Poder Legislativo Municipal.
Ainda, estd ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Para os fins desta declaragdo, consideram-se parentes:

Parente em linha reta Parente colateral Parente por afinidade

(familiares do conjuge)

12 grau | Pai, mde e filho (a). — Padrasto, madrasta, enteado (a),

sogro (a), genro e nora.

22grau | Avd, avo e neto (a). Irm3os. Cunhado (a), avé e avé do conjuge

3%grau | Bisavd, bisavo e bisneto | Tio (a) e sobrinho (a) Concunhado (a).




Por ser verdade, assumo inteira responsabilidade pelas informacdes prestadas, estando

ciente de que a declaracdo falsa esta sujeita as penalidades previstas em lei.

Arapoti/PR, 14 de janeiro de 2022.

o

Rosalina Alvarez Ferreira — Presidente ASJAMA
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ASSOCIAGAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI
CEI NOSSO CANTINHO
RUA EMILIANO CARNEIRO N2 1579 — CENTRO — FONE (43) 3557-1994

CNPJ 77.132.223/0001-37- CEP 84990-000 — ARAPOTI - PR
E-mail: ceinossocantinho1967 @gmail.com

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE MENORES

A
COMISSAQ DE SELECAO
TERMO DE COLABORACAO/2022

Com vistas & participagio no chamamento publico e, para todos os fins de direito,
declaramos que nio possuimos em nosso quadro funcional menores de dezoito anos executando
trabalho no periodo noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de dezesseis anos em qualquer
trabalho, salvo na condigdio de aprendiz, a partir de quatorze anos de idade, consoante art. 7°, inc.
XXXIII, da Constituicdo da Repiblica.

Por ser expressdo de verdade, firmamos a presente declaragio.
Arapoti/PR, 14 de janeiro de 2022.

12
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Rosalina Alvarez Ferreira — Presidente ASJAMA
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ASSOCACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI
CEl NOSSO CANTINHO
RUA EMILIANO CARNEIRO N2 1579 — CENTRO — FONE (43) 3557-1994

CNPJ 77.132.223/0001-37- CEP 84990-000 — ARAPOTI— PR
E-mail: ceinossocantinho1967 @gmail.com

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

A
COMISSAO DE SELECAO
TERMO DE COLABORAGA0/2022

Declaro, em conformidade com o Art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n? 13.019,
de 2014, que a Associacio S3o0 José de Assisténcia aos Menores de Arapoti, com sede na Rua
Emiliano Carneiro, n? 1579 — Centro, inscrita no CNPJ: sob o n® 77.132.223/0001-37,

» dispde de instalagdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento das metas estabelecidas.
ou
» pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigdes materiais
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas.
oU
> disp3e de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem
como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.
OBS: A organizacGo da sociedade civil adotaré uma das trés redagbes acima, conforme a sua

situagdo. A presente observagdo deverd ser suprimida da versdo final da declaracéo.

Arapoti/PR, 14 de janeiro DE 2022.

{ %/m

Rosalina Alvarez Ferreira — Presidente ASJAMA




ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPQTI
CEI NOSSO CANTINHO
RUA EMILIANO CARNEIRO N2 1579 — CENTRO — FONE (43) 3557-1994

CNPJ) 77.132.223/0001-37- CEP 84990-000 — ARAPOTI — PR
E-mail: ceinossocantinho1967 @gmail.com

DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA, ADMINISTRATIVA, OPERACIONAL
E FINANCEIRA.

A
COMISSAO DE SELECAO
TERMO DE COLABORACA0/2022

Declaro que a Associacio Sio José de Assisténcia Aos Menores de Arapoti - OSC, inscrita
no CNPJ sob o n® 77.132.223/0001-37, possui para fins de direita Capacidade Técnica,
Administrativa, Operacional e Financeira para cumprir as metas estabelecidas pelo do
Termo de Colaboragdo / 2022.

Arapoti/PR, 14 de janeiro de 2022.

Bl

Rosalina Alvarez Ferreira — Presidente ASJAMA
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DECLARAGCAO DE REGULAR FUNCIONAMENTO £ s 151
B

Declaramos para os devidos fins e a quem interessar que a entidade Associacao
Sdo José de Assisténcia ao Menor de Arapoti — CEl Nosso Cantinho, CNPJ:
77.132.223/0001-85, sediada & Rua Emiliano Cameiro, n° 1579, Centro, neste municipio,
Instituicao ndo, governamental de Arapoti, representada pela sua diretoria que é composta
pelas seguintes pessoas:

Presidente: Rosalina Alvarez Ferreira Vice Presidente: Alexandra Possatto
12 Secretaria: Shirley dos Santos Pedroso 2* Secretaria: Maria Almeida Lopes da Silva
1? Tesoureira: Luiza Lara Possatto 2° Tesoureira: Débora Sampaio Possatto

Conselho Fiscal: Raquel Aparecida de Souza Santos Conselho Fiscal: Soerli Gouveia Santos

Conselho Fiscal: Lucimar Maria Domingos Conselho Fiscal: Angelina Maria Penna

A gestao da referida diretoria compreende o periodo de 18 de margo de 2021 a 18 de marco de 2023.

A referida instituicdo estd em funcionamento desde 17 de Setembro de 1967,
prestando atendimento a crianca, por um periodo de cinco dias por semana, 8 (oito) horas
didrias, sendo sua atuacao efetiva e de extrema importancia a rede de atendimento desta
municipalidade.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Arapoti, no
uso de suas atribuices que lhe confere a legislacao vigente, Lei Federal 8.069/90 e Lei
Municipal 1.891/2018, ATESTA que a Entidade Associacdo Sdo José de Assisténcia ao
Menor de Arapoti — CEl Nosso Cantinho, CNPJ: 77.132.223/0001 -85, com Registro N°
04/2020, FUNCIONA REGULARMENT E, executando os seguintes: Atendimento de
criancas de 0 a 6 anos na modalidade Centro de Educacao Infantil.

Neste sentido atestamos o pleno funcionamento da referida instituicdo no exercicio
de 2021, com seu funcionamento em cpncordancia com o estipulado pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Arapoti

Arapoti, 04 de agosto de 2022,

'\}%ria@iweiraw‘

Presidente CMDCA

Este Documento tem Validade até 30/04/2022.



ASSOCIACAO SAQ JOSE DE ASSISTENCIA AQS MENORES DE ARAPOTI
CEl NOSSO CANTINHO
RUA EMILIANO CARNEIRO N2 1579 — CENTRO — FONE (43) 3557-1994

CNPJ 77.132.223/0001-37- CEP 84990-000 — ARAPOTI - PR
E-mail: ceinossocantinho1967 @gmail.com

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

A
COMISSAO DE SELECAO
TERMO DE COLABORAGCA0/2022

Declaro para os devidos fins, que a Associacdo S3o José de Assisténcia aos Menores de Arapoti,
com sede na Rua Emiliano Carneiro, n? 1579 — Centro, inscrita no CNPJ: sob o n2 77.132.223/0001-
37, e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas nos termos do art. 38, do
Decreto Municipal n2 4.510, de 2017. Nesse sentido, a citada entidade:

1. Estd regularmente constituida ou, se estrangeira, esti autorizada a funcionar no territério nacional;

2. Nio foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

3. Néo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Pablico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administragdo pablica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o termo de Colaboragdo,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observagdo: a presente vedagdo ndo se aplica as entidades
que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que deverd ser
devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento
de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 38, inciso IIl, do Decreto
Municipal n®4.510, de 2017);

4. Nio teve as contas rejeitadas pela administragdo puiblica nos tltimos cinco anos, observadas as excegdes
previstas no art. 38, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, do Decreto Municipal n°® 4.510, de 2017;

5. Nao se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspensdo de participagdo em licitacio e
impedimento de contratar com a administragdio, declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administragdo publica, suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades da esfera de governo da administragio publica
sancionadora e, por fim, declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento piblico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo;

6. Ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos; e

7. Néo tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagio, em decis#o irrecorrivel,
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nos tltimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagio; ou considerada responsavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, IT e I1I do art. 12 da Lei n° 8.429, de
2 de junho de 1992.

Arapoti/PR, 14 de janeiro de 2022.

I ...

Rosalina Alvarez Ferreira — Presidente ASJAMA
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ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI
CEI NOSSO CANTINHO
RUA EMILIANO CARNEIRO N¢ 1579 — CENTRO — FONE (43) 3557-1994

CNPJ 77.132.223/0001-37- CEP 84990-000 — ARAPOTI — PR
E-mail: ceinossocantinho1967 @gmail.com

DECLARACAO DE IDONEIDADE

A
COMISSAQ DE SELECAO
TERMO DE COLABORACA0/2022

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de Proponente do procedimento Do
Termo de Colaboracdo/2021, instaurado pela Prefeitura Municipal de Arapoti, que ndo fomos
DECLARADOS INIDONEOS para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas
e sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a nossa habilitacio,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente.

Arapoti/PR, 14 de janeiro de 2022.

( Mﬂ&f/m

—

Rosalina Alvarez Ferreira — Presidente ASJAMA
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MINISTERIO DA EDUCACAQ
Esplanada dos Ministérios Bloco L, Edificio Sede - 12 Andar - Bairro Zona Civico-Administrativa, Brasilia/DF, CEP 70047-900
Telefone: 2022-9500 - http://www.mec.gov.br

Oficio n? 1396/2018/DIAN/CGCEBAS/ DPR/SERES/SERES-MEC
Brasilia, 28 de agosto de 2018.

A Senhora

LUIZA LARA POSSATTO

REPRESENTANTE LEGAL

ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI
CNPJ 77.132.223/0001-37

RUA EMILIANO CARNEIRQ, 1579, CENTRO

84990000 — ARAPOTI/PR

Assunto: Requerimento de Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS
Referéncia: Processo n® 23000.021352/2017-51

Senhora Representante Legal,

1. A Coordenacdo de Certificacdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social -
CGCEBAS/MEC informa que o requerimento do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social
— CEBAS de n? 23000.021352/2017-51 dessa entidade foi DEFERIDO conforme portaria e respectiva Nota
Técnica em anexo.

2. Para orientar a entidade sobre o protocolo de novo requerimento para renovagio do
certificado, sugere-se a leitura da Cartilha “O que é o CEBAS Educacdo?”, com informacbes sobre a
Certificacdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social na drea da Educacdo e orientacdes acerca do
procedimento de concessdo/renovacgdo do certificado.

3. Em caso de duvidas, solicita-se a entidade encaminhar consulta ao Nucleo de Atendimento
ao Procurador Institucional — NAPI, pelo endereco http://cebas.mec.gov.br/, clicando na aba FALE
CONOSCO. O NAPI é um canal institucional criado pelo MEC especificamente para esclarecer as davidas
das entidades com maior precisdo e rapidez.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por Cinara Dias Custodio, Coordenador(a) Geral, em
28/08/2018, as 20:57, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento da Portaria n2
s & 042/2015 do Ministério da Educa;ao

JEI' ;1.

ﬁmﬂﬂh‘
| eletronica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.mec.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1105326 e
o cédigo CRC 198A6A25.
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MINISTERIO DA EDUCACAQ
NOTA TECNICA N¢ 888/2018/DIAN/CGCEBAS/DPR/SERES/SERES

PROCESSO N2 23000.021352/2017-51
INTERESSADO: ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI

CNPJ Ne: 77.132.223/0001-37
SEDE: Arapoti/PR

AREA DE ATUAGAO: Educacio

NIVEL/SEGMENTO: Educacio Basica (Educacio Infantil)

INSTITUICOES MANTIDAS NA AREA DA EDUCACAO: Nosso Cantinho Cei
DADOS NO EDUCACENSO (2016): Sim

ALUNOS MATRICULADOS INFORMADOS NO PROCESSO (2016): 108
NATUREZA DA OFERTA NA AREA DA EDUCACAO: Nio cobra mensalidade
RECEITA BRUTA (2016): RS 378.245,76

NATUREZA DO REQUERIMENTO: Concessdo

DATA DE PROTOCOLO DO REQUERIMENTO: 17/05/2017

DECISAO: Deferido

| = RELATORIO

1. Trata-se de pedido de renovac¢do de Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia
Social — CEBAS, protocolado pela requerente neste Ministério da Educacdo — MEC, em 17/05/2017 (Doc.
SEI n® 0682078, pag. 93), para andlise quanto ao cumprimento dos requisitos exigidos na Lei n2 12.101,
de 27 de novembro de 2009, Lei n? 12.868, de 15 de outubro de 2013, no Decreto n2 7.237, de 20 de
julho de 2010, no Decreto n2 8.242, de 23 de maio de 2014, e de critérios técnicos previstos nas Normas
Brasileiras de Contabilidade — NBC, nos Principios Fundamentais de Contabilidade e na legislac3o aplicada
a matéria.

2. A entidade foi diligenciada por meio do Oficio ne
799/2018/DIAN/CGCEBAS/DPR/SERES/MEC, de 27/03/2018 (Doc. SEI n2 1037305), e da mensagem
eletronica encaminhada em 15/05/2018 (Doc. SEI n® 1098178), que solicitaram a complementacdo de
documentos e informacgdes. A institui¢do encaminhou resposta a diligéncia, em 24/04/2018 (Doc. SEI n2
1081148 pag 149), e a mensagem eletrnica em 17/05/2018 (Doc. SEl n? 1104789, pdg. 1), tendo
atendido aos requisitos legais. Este é, em sintese, o relatério.

il - ANALISE
II. 1 - DO STATUS DA CERTIFICACAO DA ENTIDADE NO MOMENTO DA ANALISE DO REQUERIMENTO

3. Preliminarmente, cumpre informar que a requerente possui certificado anterior, valido no
periodo de 26/04/2011 a 25/04/2016, conforme Portaria n? 569, de 29/09/2016, expedida pelo
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complementares ! Gass

Bolsas integrais convertidas em beneficios complementares 0 ) 1 S
Limite de beneficios complementares (até 25% do maximo de bolsas 36

integrais)

Ndmero de beneficios complementares utilizado no calculo Bc 0

Verificacdo do atendimento - art. 13 da Lei 12.101/2009 Art. 13

Quantidade minima de bolsas 1/5 Atendido

Quantidade minima de bolsas 1/9 Atendido

11 Conforme disposto no art. 13, §72, da Lei n® 12.101 de 2009, as entidades que prestam

servicos educacionais de maneira totalmente gratuita deverdo assegurar o atendimento de, no minimo, 1
(um) aluno cuja renda familiar mensal per capita n3o exceda o valor de um saldrio-minimo e meio para
cada 5 (cinco) alunos matriculados.

12. Considerando o quadro anterior, elaborado com base nas informacées apresentadas pela
entidade, verifica-se que a requerente concedeu bolsas de estudo na propor¢do minima exigida no
ambito da Educagdo Basica. Assim, a entidade cumpriu o disposto no art. 13, §72 da Lei n® 12.101 de
2009.

13. No tocante as formalidades legais, a entidade atendeu integralmente aos requisitos
previstos na Lei n® 12.101 de 2009 e no Decreto ne 7.237 de 2010, tendo apresentado todos os
documentos e declaracBes exigidas, bem como demonstragbes e informacgdes contdbeis, conforme
demonstrado nos formularios de conferéncia de documentos {Doc. SEI n® 1104857).

Il - CONCLUSAC

14. Com fundamento na andlise dos autos, & luz da Lei n? 12.101/2009, opina-se pelo
DEFERIMENTO do presente requerimento de CONCESSAO do Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social, com validade pelo prazo de 3 (trés) anos, a contar da publicacdo da decisdo no Didrio
Oficial da Uni3o.

A consideracio superior.

Documento assinado eletronicamente por Daianny Ritha Tavares Ferreira, Servidor(a), em
30/07/2018, as 11:25, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento da Portaria n2
1.042/2015 do Ministério da Educac¢3o.

apl
=

| eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Cinara Dias Custodio, Coordenador(a) Geral, em
06/08/2018, as 12:19, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento da Portaria n2
1.042/2015 do Ministério da Educac3o.

Documento assinado eletronicamente por Michel Zanoni Camargo, Diretor(a), em 07/08/2018, as
14:15, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento da Portaria n2 1.042/2015 do Ministério
da Educacao.
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CONSELHO DA COMUNIDADE DA COMARCA DE ARAPOTI - PR
Rua Telémaco Carneiro, n° 1.194, Centro - Arapoti/ PR CEP: 84990-000
E-mail: conselhocomunidadearapoti@gmail.com
Telefone: (43) 99807-3696
CNPJ: 08.293.669/0001-20

CERTIFICADO DE REGULARIDADE E INSCRICAO CADASTRAL

Declaramos, para os devidos fins, que a entidade ASSOCIACAO SAO
JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI - C.E.I NOSSO
CANTINHO, com CNPJ n° 77.132.223/0001-37, é inscrita neste Conselho da
Comunidade de Arapoti desde 05 de dezembro de 20 18, sob o n° 02, concedida
através de acordo mutuo, para recebimento de Prestadores de Servico a
Comunidade oriundos do Sistema Judiciario da Comarca de Arapoti no

cumprimento de Penas Alternativas.

Cabe ressaltar, que o mencionado registro foi obtido apés minuciosa
analise documental, bem como, visita institucional de equipe técnica do
Conselho da Comunidade, e aprovado sua inscricdo em reunifo ordinaria
realizada pela diretoria e demais membros constituidos, permanecendo até a
presente data regularmente inscrita. A validade deste certificado sera a cada 2
(dois) anos, esta vencera em 09 de julho de 2023.

Arapoti, 09 de julho de 2021

CONSELHO DA COMUNIDADE DA Assigadodeformaadigital porC;);lSELHO DA COMUNIDADE
DA COMARCA DE ARAPOTI:08293669000120
COMARCA DE ARAPOTI:08293669000120 Dados: 2021.07.09 14:42:45 -03'00"
RHUANA RAMIRES RODRIGUES DE CAMARGO

Presidente Interina

P
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1°. ADITIVO AO ESTATUTO DA ASSOCIACAD SAO JOSE DE ASSISTENCIA
AOS MENORES DE ARAPOT], devidamente registrado sob o ne 1 314 Livro A-
23, protocolo 131 10 Livio A-03 do Cartério de Registro de Titulos e
Documentos e Pessoa Juridica da Comarca de Arapoti - Pr, passando 0 Artigo
2° constar com a seguinte redagzo:

ARTIGO 2° _ A Associagido Szp José de Assisténcia aos Menores de
Arapoti, através de sua €xecutora o Centro de Educaczo Infantil “Nosso
Cantinho”, atenders a crianga na faixa etariade 0 3 4 anos, nascidos apés 31
de margo, com a finalidade de:

g) Oportunizar exploragdo de ambientes e €Spagos que garantam a

h) Disponibilizar e facilitar o acesso aos brinquedos, e Momentos para




€ Bases da Educagao Nacional — LDBEN n° 9.394/96, o Estatuto da 162
Crianga e do Adolescente - ECA, lei N° 8.069/90 e 3 Legislagdo do
Sistema Estadual de Ensino.

k) A instituicio de ensino garante o principio democratico de igualdade
de condigdes, de acesso e de permanéncia, de gratuidade, de uma
primeira etapa da Educacgdo Basica com qualidade, vedada qualquer
forma de discriminacdo e segregacao.

) A instituicao de ensino objetiva a implementagéo e acompanhamento
do seu Projeto Politico-Pedagégico, elaborado coletivamente, com
observancia aos principios democraticos e submetido a apreciagdo
da comunidade escolar.

m) A insfituicdo de ensino oferta Educac@o Infantil de 0O(zero) a
4(quatro)anos organizados por faixa etaria:

I. Creche:

a) Bercario |, com criangas de 0 (zero) a 1(um) ano de idade:

b) Bercério Il, com criangas de 1(um) a 2(dois) anos de idade;

¢) Maternal, com criancas de 2(dois) a 3(trés) anos de idade;

Il. Pré-Escolar | com criangas de 3(trés) a 4(quatro) anos de idade.

Arapoti/Pr, 30 de Junho de 2016.

Q.’,b e
Matiia de Lourdes Rocha Moraes Maria-@e Lourdes Correa Carvalho
Presidente Secretaria
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CURRICULO

Andriela Leite

End.: Rua Tiradentes, S/N

Arapoti - PR

RG. 9010605-8

CPF. 074864559-43

Carteira Trabalho: 1116624/002-0/PR

Formacdo: Magistério



CURRICULO

Aparecida Souza de Oliveira

End.: Rua Pedro Nunes de Lara n2 294
Arapoti—PR

RG 6733528-7

CPF 764685189-20

Carteira Trabalho : 55398/2- PR

Formacgdo: Magistério



CURRICULO

Camila Santos de Melo Dias

End.: Rua Anaclides Fernandes Soares n2 142
Arapoti— PR

RG 10188485-6

CPF 066877709-50

Carteira Trabalho : 2396012/002-0
Formacdo: Superior Completo

Funcdo: Professora
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CURRICULO

Catarina Scholze de Souza

End.: Rua Avelino Ribeiro da Luz, N2 47
Arapoti—PR

RG. 10188469-4

CPF. 062699949-93

Carteira Trabalho: 7653146/001-0/PR
Formagao: Superior Incompleto

Funcao: Professora



CURRICULO

Claudenice Alves Teixeira de Castro
End.: Rua Paulo Sérgio Taques Betim
Arapoti — PR

RG 10786989-1

CPF 069795929-55

Carteira Trabalho : 3457463/003-0
Formacgao: Nutricdo

Funcao: Nutricionista
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CURRICULO

Ediléa Bueno Mainardes Alves

End.: Rua Bromélias n2 14 Res.Inpacel 2
Arapoti —PR

RG 6169681-4

CPF 001321389-05

Carteira Trabalho : 78935/00039
Formagdo: Pedagogia

Funcdo: Coordenadora

17;



CURRICULO

Fabiana Caitano Gomes

End.: Rua Manuel Dias Martinez n? 751
Arapoti—PR

RG 11029818-8

CPF 084223149-83

Carteira Trabalho : 1868472/003-0
Formacgdo: Pedagogia

Fung¢3o: Professora



CURRICULO

Flavia Rodrigues da Cruz

End.: Rua Pettnia, 6 Res. Inpacel 2
Arapoti — PR

RG 6.801.063-2

CPF 001.102.149-78

Carteira Trabalho : 0187422
Formac&o: Superior Completo

Funcdo: Professora
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CURRICULO

Francieli Rodrigues Cordeiro da Silva

End.: Rua Joaquim Lopes dos Santos n2 374
Arapoti—PR

RG 9028836-9

CPF 072253199-06

Carteira Trabalho : 2324616/001-0
Formacao: Ensino Superior

Funcdo: Professora
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CURRIiCULO

Lucimar Maria Domingos

End.: Rua Judite Maria Diniz n® 309
Arapoti - PR

RG 53480054-3

CPF 177189218-83

Carteira Trabalho : 067841-0
Formacdo: Pedagogia

Funcgdo: Professora
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CURRICULO

Nataly Marie dos Santos Fernandes
End.: Rua Mario Michalowski n2 110
Arapoti—PR

RG 13 112 965-3

CPF 094 006 129-58

Carteira Trabalho: 86 92 324-0050-PR
Formacao: Superior completo

Funcdo: Professora



CURRIiCULO

Nilce José de Souza Lobo

End: Faz. Bela Manh3

Arapoti — PR

RG 7585909-0

CPF 057555489-43

Carteira Trabalho: 87484/008-PR
Formagdo: Pedagogia

Funcao: Diretora



CURRICULO

Olindamil Gonsalves Mendes

End.: Rua Luiz Pinheiro n2 430
Arapoti—PR

RG 4739295-0

CPF 654415089-49

Carteira Trabalho : 47085/2-0
Formagdo: Fundamental incompleto

Funcdo: Cozinheira



CURRICULO

Patricia Aparecida Leite de Almeida

End.: Rua Severo Soares Cavalheiro n2 606
Arapoti—PR

RG 9093477-5

CPF 055291259-05

Carteira Trabalho : 859235/001-0
Formacao; Pedagogia

Funcdo: Professora
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CURRICULO

Rafaela Pereira de Gouveia

End.: Rua Ivo Fernandes Soares N2 647
Arapoti — PR

RG 10631139-0

CPF 068084559-37

Carteira Trabalho : 4671152/003- PR
Formacdo: Pedagogia

Funcdo: Professora



CURRICULO

Soerli Gouveia dos Santos

End.: Rua José Binoto n2576
Arapoti — PR

RG 7107646-6

CPF 026151929-81

Carteira Trabalho : 72785/00054-0
Formac3o: Fundamental incompleto

Funcdo: Cozinheira
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CURRICULO

Terezinha de Fatima Lapochinski

End.: Rua Jan Jansmuder . 87 — JD Alphaville
Arapoti—PR

RG 3.740.250-8

CPF 8.055.342.79-20

Carteira Trabalho :

Formag&o: Fundamental incompleto

Funcao: Auxiliar de Servigos Gerais
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CURRICULO

Valquiria Ribeiro

End: Rua Deamiro Lopes da Silva, n2 50
Arapoti — PR

RG.9114 979-6

CPF. 045 363 509-18

Carteira Trabalho: 1356112 série 001-0/PR
Formac@o: Superior Incompleto

Funcao: Aux. Assist. Educacional
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI
COMISSAO DE SELECAO PERMANENTE

Reserva
Orcamentaria
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI
COMISSAO DE SELECAO PERMANENTE

Oficio n® 005/2022/Comissao Arapoti, 24 de Fevereiro de 2022.

A Sua Senhoria
JOSE CARLOS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer

Assunto: Reserva Orcamentéria

Prezado Senhor,

Tendo em vista a deliberagdao da Comissio de Selecdo Permanente, solicito a
V.Sa. encaminhar Reserva Orcamentaria referente a parceria com a ASSOCIACAO SAO
JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI, no valor de R$ 421.356,05
(quatrocentos e vinte um mil, trezentos e cinquenta e seis reais e cinco centavos).

Atenciosamente,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI

RUA PLACIDIO LEITE, 148 — CENTRO C{VICO — FONE/FAX(43) 3512-3000 , 1
CNPJ 75.658.377/0001-31 — ARAPOTI - PARANA

20

SOLICITACAO DE RESERVA DE SALDO FINANCEIRO E CONTABIL

Secretaria Solicitante:
I SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO CULTURA ESPORTE E LAZER |

Objeto da Despesa:
| Chamamento Publico p/transferéncia de recursos financeiros p/Organizacdo da Sociedade Civil. |

Prazo de Execuciio/Entrega:
[ Conforme edital |

Recurso Or¢camentirio:
Divisdo de Ensino: 06.001

Funcional Programética: 12.243.0015.6011 Subvengdes Sociais
SUBVENCOES SOCIAIS: 3.1.50.43.00.00
Educagdo 5% : 00830

Descricdo da Despesa:

Descricdo: Qtde: V. Unitario: V. Total:

| Subvencéo Social para Associagdo Sao José de Assist. aos Menores | 01 | 421.356,05 [ 421.356,05 |
Valor Total:

| 421.356,05 [ Quatrocentos ¢ vinte ¢ um mil, trezentos e cingiienta e seis reais e cinco centavos. —’
OBSERVACAO:

1~ O processo licitatério somente se inicia com as informagdes citadas acima, no caso de ndo haver disponibilidade
no momento, informar o fato descrevendo-o neste ato de forma urgente.

2% Caso ndo tenha recurso or¢amentdrio, mas para continuidade do processo, ao se regularizar a situagdo de fato,
solicitamos informar por escrito imediatamente esta diviséo.

Decreto 5h_.l ’ e
secretario M unicipal de EQuca (aoe o
po 240,096.809-97 / RG: duedde
Cpi 340.070.

Arapoti, 24 de Fevereiro de 2022,

SECRETARIA DE EDUCACAO CULTURA\ESPORTE E LAZER

RESPOSTA A SOLICITACAO SE NAO HOUVER RECURSO FINANCEIRO OU CONTABIL

FICHA: AUTORIZADO:
00830

ASSINATURA




PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI
COMISSAO DE SELECAO PERMANENTE
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Oficio n°005/2022/Comissao Arapoti, 24 de Fevereirode 2022.

A Sua Senhoria
JOSE CARLOS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer

Assunto: Reserva Orgamentaria

Prezado Senhor,

Tendo em vista a deliberagdo da Comissao de Selecdo Permanente, solicito a
V.Sa. encaminhar Reserva Orgamentaria referente a parceria com aASSOCIACAO SAO

JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI, no valor de R$ 421.356,05
(quatrocentos e vinte um mil, trezentos e cinquenta e seis reais e cinco centavos).

Atenciosamente,

Roney Schaskos Santos
Membro da CSP
Decreto n°® 6187/2021
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TERMO DE COLABORACAOQO

TERMO DE COLABORACAO N° 003/2022, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
ARAPOTI/PR E A ASSOCIACAO SAO JOSE DE
ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI.

0 MUNICIPIO DE ARAPOTI, Pessoa Juridica de Direito Piiblico Interno, inscrita no CNPJ/MF sob
o n® 75.658.377/0001-31, com sede na Rua Placidio Leite, n° 148, Centro Civico, na cidade de Arapoti,
Estado do Parana, CEP n°® 84.990-000, neste ato representado pela Prefeito, a Senhor IRANI JOSE
BARROS, brasileira, portador do RG. n® 4.531.591-6 SSP/PR e inscrito no CPF n° 654.343.409-06,
residente ¢ domiciliado a Rua Jauri Viana Esteves, n° 933, Vila Holandeza, na cidade de Arapoti, Estado
do Parana, CEP n° 84.990-000, doravante denominado CONCEDENTE e como CONVENENTE a
ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI, Entidade
Beneficente de Assisténcia Social, Area de atuagdo Educag@io, Nivel/segmento: Educagdo Basica
(Educag@o Infantil), com duragdo indeterminada, com inscri¢do no CNPJ sob o n°® 77.132.223/0001-37,
com sede na rua Emiliano Carneiro, n° 1579, Centro, municipio de Arapoti, Estado do Paran4, CEP n°
84.990-000, que tem por seu representante legal o Sr. ROSALINA ALVAREZ FERREIRA, portador(a)
da Carteira de Identidade RG. n° 944.881-0, emitida pela SSP/PR, e com inscrigdo no CPF sob o n°
437.938.829-04, resolvem celebrar o presente TERMO DE COLABORACAO, regendo-se pelo
disposto na Lei na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto Municipal n°® 4.510,
12/06/2017, na Resolucdo n° 28, de 06/10/2011, Resolugdo n® 46, de 12/06/2014 e na Instrugido
Normativa n® 61, de 01/12/2011, ambas do Tribunal de Contas do Estado do Parana, e pelas demais
normativas aplicdveis, além das condigdes previstas no Processo de Dispensa de Chamamento n°
003/2022 e mediante as clausulas adiante ajustadas, que, mitua e reciprocamente se outorgam e aceitam:

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO

1.1.Constitui objeto do presente TERMO DE COLABORACAO ¢ a transferéncia de recursos
financeiros a instituicio ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE
ARAPOTI, para execugdo de atividade conforme meta estabelecida no PLANO DE TRABALHO
constante dos autos do Processo de Dispensa de Chamamento Publico n® 003/2022, que integra
este TERMO DE COLABORACAO.

CLAUSULA SEGUNDA
DAS OBRIGACOES

2.1. A OSC OBRIGA-SE A:

2.1.1. Estar devidamente habilitada em conformidade com o Decreto Municipal n° 4.510, de 12
de junho de 2017;
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2.1.2. Executar o objeto do convénio de acordo com 0 PLANO DE TRABALHO apresentado e
selecionado, integrante deste TERMO DE COLABORACAO:;

2.1.3.  Executar diretamente as atividades objeto deste TERMO DE COLABORACAO, na
conformidade do PLANO DE TRABALHO e da Lei Federal n° 13.019/2014, alterada
pela Lei 13.204/2015;

2.1.4. Atender integralmente as normas e diretrizes estabelecidas pela ADMINISTRACAO
PUBLICA, em consonancia com as normas gerais estabelecidas pela secretaria municipal
de Educagéo e Cultura;

2.1.5.  Zelar pela manutengdo dos padrdes de qualidade dos servigos prestados de acordo com as
diretrizes técnicas e operacionais definidas pela ADMINISTRACAO PUBLICA através
da secretaria municipal de Educagio e Cultura;

2.1.6. Manter recursos humanos e materiais e equipamentos sociais compativeis com o
atendimento dos servigos educacionais que se obriga a prestar para alcangar os objetivos
deste TERMO DE COLABORACAO;

2.1.7. Assegurar a ADMINISTRACAO PUBLICA, as condigdes necessarias ao
acompanhamento, supervisao, controle e fiscalizagio do TERMO DE COLABORACAO;

2.1.8.  Permitir livre acesso do gestor, do responsével pelo controle interno e dos membros da
comissdo de monitoramento e avaliagdo da CONCEDENTE, e de auditores e fiscais do
Tribunal de Contas, aos documentos e as informagses referentes a este instrumento, junto
as instalagdes da OSC;

2.1.9. Aplicar, integralmente, os recursos financeiros repassados pela ADMINISTRACAO
PUBLICA, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, no desenvolvimento do objeto do presente ajuste;

2.1.10. Apresentar, mensalmente, relatério de atividades e relacio de usuarios atendidos
vinculados ao cronograma de desembolso estabelecido no PLANO DE TRABALHO,
aprovados pelo Gestor da parceria;

2.1.11.  Entregar a prestagdo de contas nos termos do Decreto Municipal n° 4.510, de 12 de junho
de 2017, Instrugdo Normativa TCE/PR n° 61, de 1° de dezembro de 201 1, e Resolugdo
TCE/PR n° 28, de 06 de outubro de 2011, alterado pela Resolugdo TCE/PR n° 46, de 12
de junho de 2014, a prestagdo de contas parcial e final;

2.1.12. Manter contabilidade e registro atualizados e em boa ordem, bem como relagdo nominal
dos atendidos a disposi¢do dos agentes publicos e, ainda, manter registros contabeis
especificos relativos aos recebimentos de recursos oriundos do presente TERMO DE
COLABORACAO;

2.1.13. Transferir e permitir a ADMINISTRACAO PUBLICA a responsabilidade pela
execugao do objeto, no caso de paralisagéo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a
evitar sua descontinuidade;

2.1.14.  Responsabilidade exclusiva da OSC pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal;
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Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC, TED,
Débito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedado usar cheques para
saque ou quaisquer pagamentos;

2.1.16. Fazer a restituigdo do saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos nio
utilizados, exceto se autorizado reprogramar;

2.1.17.  Anexar e entregar o balango patrimonial, o balancete analitico anual, a demonstragéo do
resultado do exercicio e a demonstragéo das origens e aplicagdo dos recursos da Entidade
parceira, segundo as normas contdbeis vigentes para o terceiro setor;

2.1.18. Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) amos, contados do dia util
subsequente ao da prestagdo de contas, os documentos originais que compdem a
prestacdo de contas;

2.1.19. Identificar o nimero do Instrumento da parceria e Orgfio repassador no corpo dos
documentos da despesa, e em seguida extrair copia para anexar a prestagdo de contas a
ser entregue no prazo 8 CONCEDENTE, inclusive indicar o valor pago parcialmente
quando a despesa for paga com recursos do objeto e outras fontes;

2.1.20. Divulgar esta parceria, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de
suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes, com as seguintes
informagdes: data da assinatura, identificagio do instrumento, do Orgdo
CONCEDENTE, descricdo do objeto da parceria, valor total da parceria, valores
liberados, e situagdo da prestagdo de contas da parceria;

2.1.21. Responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucgdo do
objeto previsto no TERMO DE COLABORACAO ou de colaboragéo, nio implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da
organizagdo da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes
sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restri¢do a sua execugio;

2.1.22. Oficiar a relagdo de parentesco vinculado ao objeto, caso houver, de dirigente ou de
membros da diretoria da entidade, inclusive de seus conjuges ou companheiros, bem
como se for parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau que
tenha relagdo direta com servidores ou agentes politicos diretamente ligados a
CONCEDENTE, inclusive no ambito do Legislativo.

2.2. A ADMINISTRACAO PUBLICA OBRIGA-SE A:
2.2.1. Garantir o repasse de recursos, de acordo com os critérios estabelecidos;

2.2.2. Fixar e dar ciéncia a OSC dos procedimentos técnicos € operacionais que regem a execugado
do programa objeto deste TERMO DE COLABORACAO;
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2.3.

24.

2.3,

2.6

2.2.4.

2,25,
2.2.6.

22,7,

2.2.8.

Assessorar, supervisionar e fiscalizar a implantagéo e o desenvolvimento do objeto do
TERMO DE COLABORACAO, qualitativa e quantitativamente, indicando pardmetros e
requisitos minimos para as atividades desenvolvidas;

Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagio da parceria, antes e durante a
vigéncia do objeto, e submeter & homologagio pela Comissio de Monitoramento e
Avaliagdo designada, que devera conter no minimo:

2.2.4.1. A forma sumdria das atividades e metas estabelecidas;

2.24.2. As atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho.

Examinar e aprovar as prestagdes de contas dos recursos financeiros repassados 2 OSC;

Assinalar prazo para que a OSC adote as providéncias necessirias para o exato
cumprimento das obrigagdes decorrentes deste TERMO DE COLABORACAO, sempre
que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da reten¢do das parcelas dos recursos
financeiros até a resolugdo da irregularidade;

Submeter a prestagdo de contas final deste TERMO DE COLABORACAO, apresentada
pela OSC a apreciag@o, analise e anuéncia do parecer emitido pela Prefeitura Municipal de
Arapoti e pelo Gestor, a ser encaminhado ao Tribunal de Contas do Estado do Paran4;
Prorrogar a parceria de oficio, quando houver atraso na liberagdo dos recursos ou dos
servigos, limitada prorrogac¢do ao exato periodo do atraso.

O descumprimento pelos convenentes dos compromissos assumidos neste TERMO DE
COLABORACAQO ensejara a rescisdo do presente instrumento e a aplicagdo das penalidades
previstas na Lei n. 8.666/93, artigos 79, 80, 81, 86, 87 e 88, uma vez que os convenentes sio
concordes de que as mesmas devam ser aplicadas a este TERMO DE COLABORACAO.

O ndo cumprimento da prestagdo de contas ensejard na suspensdo imediata dos repasses previstos
na Cldusula Segunda, até que sejam regularizadas as prestagdes de contas e a apresentagdo dos
resultados alcangados com o objeto do presente TERMO DE COLABORACAO.

Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragdo da parceria, o bem sera gravado com clausula de inalienabilidade e devera formalizar

promessa de transferéncia da propriedade 4 Administracdo Publica, na hipdtese de sua extingdo.

A OSC deverd comunicar alteragdes em seus atos societdrios e em seu quadro de dirigentes,
quando houver.

CLAUSULA TECEIRA
DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3:1:

As despesas relacionadas a execucgdo da parceria serdo executadas em conformidade com os termos
do cronograma de desembolso aprovado pela Comissdo de Selegdo Permanente e pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliacéo.

Pdgina 4 de 11



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI

Comissdo de Selecto Permanente

072
Rua Ondina Bueno Siqueira, n° 180, Centro Civico, Arapoti, Paran4 - Fone (43) 3512-3000 — CEP 84.990-000 j‘
CNPJ n® 75.658.377/0001-31 — SITE: www.arapoti.pr.gov.br - EMAIL: licitacao@arapoti.pr.gov.br

3.2. Os créditos orcamentirios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente termo de
COLABORACAO sio provenientes da funcional programatica (Inciso III, § 1° do Art. 31 do
Decreto Municipal n° 4.510/2017):

_Oggﬁo: XXXXXXXX Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer
Unidade: XXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXX
Funcional: XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXX
Despesa; XXXXXXXXXXXX Subvengdes Sociais
Fonte: 00000 Recursos Ordindrios - (Livres)

3.3. Se a duragdio da parceria exceder um ano, a organiza¢do da sociedade civil devera apresentar
prestacdo de contas ao fim de cada exercicio, para fins de monitoramento do cumprimento das
metas do objeto (§ 2° do Art. 67 da Lei Federal n° 13.019/2014).

3.4. A indicagdo dos créditos orgamentérios e empenhos necessérios a cobertura de cada parcela da
despesa, a ser transferida pela administragdo piblica municipal nos exercicios subsequentes, sera
realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de certido de apostilamento

do instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver.

3.5. O valor total de recursos disponibilizados ser4 valor indicado no item 4.1 deste termo, no exercicio
de 2019. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro
seguinte ao da selecdo, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execugdo das parcerias
serd indicada nos orgamentos dos exercicios seguintes.

3.6. O valor exato a ser repassado de referéncia para a realizagio do objeto deste TERMO DE
COLABORACAO foi o apresentado pela OSC na Proposta/Plano de Trabalho selecionada.

3.7.  Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo de seu objeto, sendo admitidas,
dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho.

CLAUSULA QUARTA
DO VALOR DA FORMA DE PAGAMENTO
4.1. O valor total a ser repassado pela ADMINISTRACAO PUBLICA a Organiza¢do da Sociedade

Civil - OSC seri de RS 421.356,05 (quatrocentos e vinte um mil, trezentos e cinquenta e seis
reais e cinco centavos).

4.2.  Os pagamentos serdo depositados direto na conta corrente da Organiza¢io da Sociedade Civil -
OSC.

43 Toda movimentagdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante transferéncia
eletrénica sujeita 4 identificagdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depdsito em conta
bancaria.

CLAUSULA QUINTA
DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

5.1. O prazo de vigéncia do presente TERMO DE COLABORACAO ¢ até 31/12/2022, contados a
partir da data de sua assinatura.
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5.2. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da OSC, devidamente formalizada
e justificada, a ser apresentada a administragdo piblica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do
término de sua vigéncia.

5.3. A prorrogagdo de oficio da vigéncia do TERMO DE COLABORACAO deve ser feita pela
administragdo publica, antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberagdo dos
recursos, limitado ao exato periodo do atraso verificado.

5.4. O PLANO DE TRABALHO da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ou por apostilamento, conforme o caso, ao PLANO DE TRABALHO
original.

CLAUSULA SEXTA
DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1. A OSC prestara contas da boa e regular aplicagio dos recursos recebidos no prazo de até 90
(noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a
duracio da parceria exceder um ano (Art. 69 da Lei Federal 13.019/2014).

6.2. O prazo para a prestagdo final de contas sera estabelecido de acordo com a complexidade do objeto
da parceria (§ 1° do Art. 69 da Lei Federal 13.019/2014).

6.3. O disposto no item anterior ndo impede que a administragdo publica promova a instauragdo de
tomada de contas especial antes do término da parceria, ante evidéncias de irregularidades na
execugdo do objeto (§ 2° do Art. 69 da Lei Federal 13.019/2014).

6.4. Na hipétese do item “6.3” deste termo, o dever de prestar contas surge no momento da liberagdo
de recurso envolvido na parceria.

6.5. O prazo referido no item “6.1” deste termo, podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde
que devidamente justificado.

6.6. As impropriedades que deram causa & rejeicdo da prestagio de contas serio registradas em
plataforma eletrnica de acesso publico, devendo ser levadas em consideragdo por ocasido da
assinatura de futuras parcerias com a ADMINISTRACAO PUBLICA, conforme definido em
regulamento.

6.7. Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, serd concedido prazo para a OSC
sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo.

6.8. O prazo referido no item anterior € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica possui
para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e comprovag¢io de resultados.

6.9. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo, nio havendo o saneamento,
a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as
providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e
obten¢ao do ressarcimento, nos termos da legislago vigente.
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6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

A administracdo publica apreciaré a prestagdo final de contas apresentada, no prazo de até 150
(cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
por ela determinada, prorrogével justificadamente por igual periodo.

O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido apreciadas:

6.11.1. Néo significa impossibilidade de apreciagio em data posterior ou vedagio a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido
causados aos cofres piblicos;

6.11.2.  Nos casos em que ndo for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, sem
prejuizo da atualizagdo monetdria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em
que foi ultimada a apreciag@io pela ADMINISTRACAO PUBLICA.

As prestagdes de contas seréio avaliadas:

6.12.1.  Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no PLANO DE TRABALHO;

6.12.2.  Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta
de natureza formal que néo resulte em dano ao erério;

6.12.3.  Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstincias:
6.12.3.1.  Omissdo no dever de prestar contas;

6.12.3.2. Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no
plano de trabalho;

6.12.3.3.  Dano ao eréario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondémico;
6.12.3.4.  Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

O ADMINISTRADOR PUBLICO responde pela decisdo sobre a aprovagio da prestagio de
contas ou por omissdo em relagdo a andlise de seu conteido, levando em considera¢do, no
primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a
autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacéo.

Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase recursal, se
mantida a decis@o, a OSC podera solicitar autorizago para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de agdes compensatérias de interesse publico, mediante a apresentagdo de
novo PLANO DE TRABALHO, conforme o objeto descrito no TERMO DE
COLABORACAO ¢ a area de atuagdo da OSC, cuja mensurag8o econdmica sera feita a partir
do PLANO DE TRABALHO original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o
caso de restituigdo integral dos recursos.

CLAUSULA SETIMA
DO MONITORAMENTO E AVALIACAO
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7.1. A ADMINISTRACAO PUBLICA promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do

objeto da parceria em conformidade com as normas estabelecidas no Art. 51, do Decreto Municipal
n°4.510, de 12 de junho de 2017.

CLAUSULA OITAVA
DO GESTOR

8.1. S&o obrigacdes do gestor:
8.1.1. Acompanhar, monitorar e fiscalizar a execugdo da parceria;

8.1.2. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria, e de indicios de irregularidades na gestio
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os
problemas detectados;

8.1.3. Emitir parecer técnico conclusivo de anilise da prestagdo de contas final, levando em
consideracdo o contetido do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o
Art. 52, do Decreto Municipal n® 4.510/2017;

8.1.4. Indicar a necessidade de disponibilizagdo de materiais e equipamentos tecnolégicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliagdo;

8.1.5. Agir de forma precipuamente preventiva, pautando-se, dentre outros, pelos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, proporcionalidade, razoabilidade,
finalidade, motivagdo, eficiéncia e interesse piblico, tendo as atribuigcdes e
responsabilidades definidas no Decreto Municipal n® 4.510/2017, sem prejuizo de outras
estabelecidas em normas especificas.

8.2. Todas as parcerias devem ser precedidas de indicagdo do gestor e de seu suplente, com suas
respectivas matriculas, pela autoridade competente da administragdo publica, mediante ciéncia
expressa.

8.3. Nas hipoteses em que se exija conhecimento especializado, podera ser indicado, pela autoridade
competente um agente piblico com experiéncia técnica em relagdo ao objeto da parceria envolvida
para que auxilie o gestor no desempenho de algumas das suas atribui¢cdes, sempre, sob sua
responsabilidade.

84. O gestor e o agente publico indicado na forma do item anterior serdo responsabilizados
funcionalmente no caso de ndo cumprimento de suas atribuigdes, assegurados, em todos os casos, 0

contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA NONA

DA LIBERACAO DOS RECURSOS

9.1. E responsabilidade do gestor, atestar a possibilidade da liberagdo das parcelas dos recursos
transferidos em estrita conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, exceto nos casos
a seguir, garantidos o contraditorio, nos quais ficaro retidas até o saneamento das impropriedades:
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9.1.1. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagio de parcela anteriormente
recebida;

9.1.2.  Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
OSC em relagdo a obrigagdes estabelecidas no TERMO DE COLABORACAO:;

9.1.3. Quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela ADMINISTRACAO PUBLICA ou pelos 6rgdos de controle interno ou
externo.

9.2. A prestagdo de contas das parcerias devera obedecer as regras estabelecidas em normas especificas
da ADMINISTRACAO PUBLICA.

9.3. Nas parcerias cuja duragdo exceda um ano, é obrigatéria a prestacdo de contas de acordo com as
regras estabelecidas em normas especificas da ADMINISTRACAO PUBLICA, se houver.

94. A ADMINISTRACAO PUBLICA deveri viabilizar o acompanhamento dos processos de
liberagdo de recursos referentes as parcerias celebradas nos termos deste termo pelos meios legais e
de publicidade disponiveis.

CLAUSULA DECIMA
DO FUNDAMENTO LEGAL

10.1. Lei Federal n® 8.666, de 21/06/1993, na Lei Federal n° 8.742, de 07/12/1993, na Lei n°® 13.019, de
31 de julho de 2014, no Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016, no Decreto Municipal n°® 4.510,
12/06/2017, na Resolug@o n° 28, de 06/10/2011, Resolugdo n° 46, de 12/06/2014 e na Instrugio
Normativa n® 61, de 01/12/2011, ambas do Tribunal de Contas do Estado do Parana, e pelos
demais normativos aplicaveis, além das condigdes previstas no Ato Convocatério e neste Termo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DAS PENALIDADES

11.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o PLANO DE TRABALHO e das normas deste
termo, e da legislagdo pertinente, a ADMINISTRACAO PUBLICA podera aplicar & OSC,
garantida a defesa prévia e o contraditdrio, as seguintes penalidades:

11.1.1. Adverténcia;
11.1.2. Suspensfo temporaria da participacio em chamamento ptblico e impedimento de celebrar

parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

11.1.3. Declaragio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a OSC
ressarcir a ADMINISTRACAO PUBLICA pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o
prazo da san¢#o aplicada com base no subitem 11.1.2 deste termo.
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11.2. As sangdes estabelecidas nos subitens “11.1.2” e “11.1.3” sdo de competéncia dos Secretarios
Municipais ou do titular méximo nas entidades da administra¢dio - indireta, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a
reabilitag@o ser requerida apds 2 (dois) anos de aplicago da penalidade.

I1.3. Prescreve em § (cinco) anos, contados a partir da data da apresentagéio da prestagio de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugdo da parceria.

11.4. A prescrigdo serd interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuragdo da infragdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA DENUNCIA, RESCISAO OU DESISTENCIA

12.1. O presente TERMO DE COLABORACAO podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo,
e rescindido de pleno direito, independentemente de interpelagio judicial ou extrajudicial, por
descumprimento das clausulas aqui estabelecidas, ou ocorrendo a superveniéncia de norma legal ou
fato, que o torne material ou formalmente inexequivel. Na hipétese de dentincia, rescisio ou
desisténcia, ficam os participes obrigados a manter suas obrigagdes até o Gltimo dia do més
subsequente aquele em que ocorrer o fato.

12.2. A faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as respectivas
condi¢des, sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulagdo de prazo
minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intengdio, que ndo podera ser inferior a 60
(sessenta) dias.

12.3. Por ocasido da rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administragdo publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sobpena de imediata instauragéo
de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente.

12.4. As parcerias prorrogaveis por periodo superior ao inicialmente estabelecido, serdo alternativamente
objeto de rescisdo unilateral pela administrag@o publica (Inciso II, § 2° do Art. 83 da Lei Federal n°
13.019/2014).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DAS CONDICOES GERAIS

13.1. As reuniBes entre os representantes credenciados das partes, necessarias ao desenvolvimento do
presente TERMO DE COLABORACAO, bem como quaisquer outras ocorréncias, deverdo ser
registradas em atas, assinadas pelos participes.

13.2 Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério da autoridade
competente da Administragdo Publica, serem doados quando, apés a consecugdo do objeto, ndo
forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto no
respectivo termo e na legislagdo vigente.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA
DO FORUM

4.1 Para dirimir quaisquer dividas oriundas deste TERMO DE COLABORACAO, que nio possam
ser solucionadas administrativamente entre as partes, fica eleito o Foro da Comarca de Arapoti/PR.

142 Por estarem, assim, justas e acordadas, as partes, por seus representantes legais, firmam o presente
Termo, em 02 (duas) vias, na presenga de duas testemunhas.

Arapoti, XX de XXXX de 2022.

MUNICIPIO DE ARAPOTI ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS
Irani José Barros MENORES DE ARAPOTI
Rosalina Alvarez Ferreira

Testemunhas:

JOSE CARLOS DE CARVALHO ALEXANDRA POSSATTO
RG. n°3.215.691-6 RG. n®4.998.294-1

Pdgina 11 de 11

co



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI
COMISSAO DE SELECAO PERMANENTE

Minuta do
Extrato



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPOTI - PR
RUA PLACIDIO LEITE N° 148 CENTRO CIVICO
CEP 84.990-000 / FONE (43) 3512-3000
CNPJ N° 75.658.377/0001-31

EXTRATO
TERMO DE COLABORAGAO

Termo de Colaboragéo n°: 03/2022.

Concedente: Municipio de Arapoti

Convenente: ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA
AOS MENORES DE ARAPOTI.

Objeto: Transferéncia de Recursos @ OSC para execucdo de
atividade, conforme meta estabelecida no Plano de Trabalho,
nos termos do Processo de Dispensa de Chamamento Publico
n® 003/2022.

Prazo de Vigéncia: 31/12/2022

Valor da Transferéncia: R$ 421.356,05

Dotagéo Orgamentaria: xx000000000000(

Data da Assinatura: xx o xxxx

e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI
COMISSAO DE SELECAO PERMANENTE

Oficio n® 007/2022/Comissao Arapoti, 25 de Fevereiro de 2022.

A Sua Senhoria

ROSANGELA LASCOSK MASSINHAN (
Secretaria Municipal de Negécios Juridicos m'«ﬁ
)

. )
Assunto: Parecer Juridico 7L
) Oz‘ob\

Prezada Senhora,

Solicito a V.Sa. andlise quanto & legalidade e verificagio das demais
formalidades, no que concerne & atuagéo da Comissdo de Sele¢do Permanente, na
execucao das atribuicdes e atos realizados no Processo de Dispensa de Chamamento

Publico n® 003/2022, em especial a conformidade da minuta do Termo de Colaboragéao
n°® 003/2022.

Atenciosamente,

Mégifde Carvdlho Martins'

Presidente da CSP
Decreto n°® 6187/2021

o
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletrdnicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A
informagdo relativa 4 razio social da Pessoa Juridica & extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 25/02/2022 15:29:31

Informacdes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE
ARAPOTI
CNPJ: 77.132.223/0001-37

Resultados da Consulta Eletronica:

Orgio Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Sistema do CNJ est4 indisponivel

Para acessar a certiddo original no portal do Orgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgio gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do drgdo gestor, clique AQUI.




)
o
o]

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI
ESTADO DO PARANA
DIVISAO DE TRIBUTAGAO E CADASTRO

RUA PLACIDIO LEITE, 148 - CENTRO CIVICO - FONE: (43)3512-3000 CEP 84890000
CNPJ  75.658.377/0001-31

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS N° 477 / 2022

Contribuinte

CERTIFICO, para que produza os efeitos legais, que revendo os arquivos
Cadastrais desta Prefeitura Municipal, neles NADA CONSTA com débitos vencidos até esta data,
correspondente ao Contribuinte mencionado.

Contribuinte: 14829 ASSOC. SAD JOSE ASSISTENCIA AOS MENORES DE AR

CPF/CNPJ: 77.132.223/0001-37 RGI/IE:

Endereco: R. EMILIANO CARNEIRO N°: 1579 Compl:
Bairro: VILA CACHOEIRINHA Cidade: ARAPOTI UF: PR
CEP: 84990000 e-mail: ceinossocantinho1967@gmail.com

A autenticidade e validade da presente certiddo podera ser confirmada na internet acessando
a pagina da Prefeitura Municipal, no enderego:
www.arapoti.pr.gov.br

Emitida as 15:25:55 de 25/02/2022
Valida até 27/03/2022

Codigo de verificagdo: ENBF-DFNG
Certidao emitida gratuitamente.
Atengao: Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda 206
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 026220669-09

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 77.132.223/0001-37
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagées tributarias acessorias.

Vialida até 25/06/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Péagina 1 da 1
Emitide via Internet Publica (25/02/2022 14:50:10)



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI
CNPJ: 77.132.223/0001-37

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributérios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:51:49 do dia 04/01/2022 <hora e data de Brasilia>,

Valida até 03/07/2022.

Cédigo de controle da certiddo: 50C3.3513.1A4F.1727

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatdria

ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI
CNPJ N°: 77.132.223/0001-37

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAQ OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS ARTS.
289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O ASSOCIACAO SAO JOSE DE
A$SISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI ESTA EM SITUAGAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS
PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 26/04/2022, MEDIANTE AUTENTICACAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunal de Contas do Estado do
Parana na

Cdadigo de controle 0409.YCCB.0332
Emitida em 25/02/2022 &s 15:24:24

Dados transmitidos de forma segura.

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/CertidacLiberatoria/srv_certidao_emissao.aspx?nrCNPJ=77132223000137 mn
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 77.132.223/0001-37

Certiddo n®: 6753141/2022

Expedigao: 25/02/2022, as 15:13:00

Validade: 24/08/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicido.

Certifica-se que ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE
ARAPOTI (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°®
77.132.223/0001-37, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessca juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacido
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internst (https//www.tst.J98.bT) .

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho quanto &s obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forcgca executiva.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br

A S



25/02/2022 15:17

Consulta Regularidade do Empregador

AlIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  77.132.223/0001-37
Razdo Social:ASS0C S JOSE ASSIS MENORES ARAPOTI
Endereco: RUA ROMANA DUARTE 48 / CENTRO / ARAPOTI / PR / 86510-000

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. Z;
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigactes com o FGTS.

Validade:23/02/2022 a 24/03/2022

Certificagdo Nimero: 2022022301153433782403
Informacgao obtida em 25/02/2022 15:17:50

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/impressao.jsf

a2l

7



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI
DIVISAO DE LICITACAO E COMPRAS

Parecer Juridico

P 1



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI

SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS

Centro Administrativo Municipal Elvira Possatto Novochadlo

Rua Ondina Bueno Siqueira, 180, Centro Civico, CEP 84990-000,
Municipio de Arapoti — Estado do Parana | Contato: (43) 3512-3107

Arapoti/PR, 03 de marco de 2022.

Prefeitura Municipal de Arapoti
SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS
Municipio de Arapoti — Estado do Parana

PARECER JURIDICO N° 05/2022/SMNJ/RHSP/ADM

MANIFESTAGAO JURIDICA ACERCA DE
CONVOCACAO DIRETA DE OSCS INTERESSADAS EM FIRMAR TERMO DE
COLABORACAO PARA IMPLEMENTACAO DE PROJETOS EM PROL DOS
INTERESSES DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, DISPENSADO-SE

A REALIZACAO DE CHAMAMENTO PUBLICO

(Lei Federal n® 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 4.510/2017)

- Dados Preambulares:
| Autos do Processo N* Termo de Colaboracdo n® 003/2022.
| Data de Entrada dos Autos: 02/03/2022, quarta-feira, 15h05min.
| Consulente(s): Mircio de Carvalho Martins (Presidente da CSP).

1. RELATORIO

1.1.  Consideracdes Introdutérias — Esclarecimentos Prévios Necessarios:

De inicio, acerca do porventura extenso lapso temporal em que os autos estiveram nesta

#:cretaria Municipal de Negécios Juridicos (SMN]), aproveita-se o ensejo para prontamente

#todos aqueles a quem eventualmente possa vir a interessar, que certamente ha que se

ixConhecido e incontestidvel imenso acimulo involuntirio de trabalho enfrentado

1de 13
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pelos escassos Procuradores Municipais. Nesse coniexto, ressalta-se que parn muio ale

¥

dezenas de processos administratives gue cotidianamenie demondam laveaiur

iuridico por parte do reduzido guadro de Procuradores Municipnis (nofagament
] por p g i

licitatérios, processos disciplinares e processos sobre qualquer ordern e questionarie ian
atinente a fodas as eciali do_Direito), existe concomitantermente centenas de procgss -

judiciais a serem diariamentie e simuitaneamente examinados e tramitados por =sta Fro
Municipal (a¢do civil pliblica, ac@o de execugao fiscal, acdo de medicamentos, agdn de ind

agio possessdria e petitdria, etc.), cujos prazos sdo, em grande parte, pe rempidrios @ pre:

e todo modo, uma vez vencido o necessario esclarec meii pismvi
convern, por conseguinte, asseverar gue a manifestacio facuifativa ora enu nad,
estritamente juridico), limita-se, por sua propria natureza, ao examw de carates exclusivan

opinative, dos aspectos puramente juridico-formais que permeiam o questionaments 1

anélise, de modo que, naturalmente, nio se adenirard no mérito da prefensdo da Gestor Puiblicn

1.2.  Relatério de Tramitacio do Pedido de Consulta:

De inicio, cumpre consignar que por meio deste processo acininistrative a Admin
Phblica municipal pretende proceder a convecaca ireta de orgauizactes da_suvcizdud

{OSCs) interessadas em firmar termo de colaboracdo para implementacdo de projcios
dos interesses da crianca e do adolescenie, dispensado-se a realizzcao de chanam o

Nesse sentido, nos termos da Clausula "1.1" de minuta do termo de colabons
processo (Ie de Cola do n° 003/2022), tem-se como abjeto, ipsis Lifferis,
recursos financeiros a insiituigdo Associagio Sio José de Assisténcia aos Menores de Arayott, pars

de atividade conforme meia estabelecida no Flano de Trabeino .. ]

Ademais, até a data de assinatura deste parecer juridico, constam nos prosenics

exata ordem em que se passaré a apresentar, 0s documentos a seguir suficientemente deso

(i) SOLICITACAO DE ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO, COM Y

PROCEDER A CONVOCACAGC DIRETA DE ORGANIZACOES 34 S0 -
CIVIL (OSCs), DISPENSANDO-SE O CHAMAMENTO PUBLICO (fls. U2 01

Pedide formulado em data de 02/02/2022 pelo(a) Sz.(a) JOSE CARLOS DE CAR

iidstre Secretario{a) Municipal de Educacio, Cultura, Esporte e Lazer. o mon
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regularmente enderegado ao(a) Sr.(a) MARCIO DE CARVALHO MARTINS, ilustre
Presidente da Comissio de Selecio Permanente (Oficio n° 005/2022/ADM/SMECEL).

(ii) JUSTIFICATIVA DE CONVOC( AQ&Q DIRETA DE OSCs, DISPENSANDO-SE PREVIO
CHAMAMENTO PUBLICO (fls. 05-06):
v Justificativa formulada em data de 21/01/2022 pelo Sr.(a) JOSE CARLOS DE CARVALHO,

ilustre Secretario(a) Municipal de Educagio, Cultura, Esporte e Lazer, em atendimento ao

disposto nos aris. 30, VI, 31, II, e 32, da Lei n® 13.019/2014.

PLANQ DE TRABALHO (fls. 07-13):
Regular apresentacdo do plano de trabalho, em atencdo ao art. 22 da Lei n® 13.019/2014.

(iv) PROCEDIMENTO DE MANIFESTACAQ DE INTERESSE SOCIAL (fls. 15-49):

v Regular apresentacio do PMIS, em atencéo aos arts. 18 a 21 da Lei n® 13.019/2014.

PARECER TECNICO DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL (fls. 51-52):

v Parecer técnico favorivel exarado em data de 25/01/2022 pelo(s) Sr.(a) CRISTIANE
BATISTA PRESTES SIMAOQ, ilustre Chefe da Divisdo de Ensino (Decreto n? 5.888/2021),
em atencéao ao art. 35, V, da Lei n® 13.019/2014.

DECRETO DE DESIGNACAO DE COMISSAQ DE SELECAQO PERMANENTE (fls. 54):
Atribuicdo funcional conferida em data de 01/12/2021 pelo(a) Sr.(a) IRANI JOSE BARROS,
Prefeito(a) Municipal, por intermédio do Decreto Municipal n. 6.187/2021, aos respectivos

servidores publicos efetivos a que o sobredito decreto municipal faz aluséao.

‘i) COPIA DA LEGISLACAO QUE REGE A MATERIA OBJETO DO CERTAME (fls.56-110):
Cdpia da Lei Federal n® 13.019/2014, a qual, nos exatos e literais termos de sua ementa,

“estabelece o vegime juridico das parcerias entre a administracdo pilblica e as organizacdes da
sociedade civil, em regime de miitua cooperagdo, para a consecucio de finalidades de interesse publico
e reciproco, mediante a execucio de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de
trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperacdo;
define diretrizes para a politica de fomento, de colaboragdo e de cooperagdo com organizagdes da
sociedade civil [...]";

v Cépia do Decreto Municipal n® 4.510/2017, o qual, nos exatos e literais termos de sua

tmenta, “estabelece o regime juridico das parcerias entre a Administracdo Piblica direta, autarquica

acional do Municipio de Arapoti, as sociedades de economia mista municipais prestadoras de

or do Municipio 3 de 13
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servico publico cont as organizagbes da sociedade civil, em regime de muilun coopo
consecugdo de finalidades de interesse piiblico e veciproco, meaianiv 4 execugac av 2
projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos o o
termos de fomento ou em acordss de cooperagio, nos termaos do Lei Fedival r. 1.

de 20147

tviii)  AUTORIZACAQ DE ABERTURA DE PROCESSO DE DISPENSA_ DT (ilAni
FUBLICO (f1s. 112):
Autorizacie de abertura de processo adminisirativo de dispensa de chamameni
conferida em data de 10/02/2022 pelo(a) Sr.(a) IRANT JOSE BARROS, Prefeiic M

{ix} PUBLICACAO DO EXTRATQ DE JUSTIFICATIVA DE _IJISPE.EL
CHAMAMENTO PUBLICO, DE MODO A OFERTAR PUBLICIDADE (/.. 1 14-

v Publicagdo do exirato da justificativa de dispensa de chamamento publico no- -
veiculos ptlblicos de publicidade: no Diario Oficial Eletronico do Murnicip

em atengéo ao art, 32, § 1°, da Lei n® 13.015/2014.

v dpia do Decreto Municipal 5.938/2021, o qual, nos exatcs € litsrais ferres <

“altera a composicio da Comissao de monitoraniento e avalingdo dis paiesins oo nd

(xij ATAS DE SESSAO PUBLICA DE ANALISE DO PROCESSQ DI DISPL.

CHAMAMENTQ PUBLICO REALIZADA(S) PELA COMISSAOQ DE Sil |

PERMANENTE (fls. 120-121 %
o Deliberacio de cunho técmice (portanio, de cardter extrajuridico)
membros de Comissdo de Selecio Permanente (CSP) a2 jespeito

encaminhados pela respectiva organizacao da sociedade civi! (U5} Interrase

termo de colaboracdo com a Administragge Pablica municipal.

(xit)  DOCUMENTQS DE HABILITACAQ (fls. 123-182):

v Documentagio de habilitagdo remetidos pela organizacao do sociedade o0 .
Associagio Sdc José de Assisiéncia aos Menores de Arsapoln, insuriis
77.132.225/0001-37:

Atos constitutivos (123-134 e 137-138);
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g Certiddo negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de débitos tributarios federais
perante a Unido (fls. 139 e 207);

° Certiddo negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de débitos tributarios estaduais
perante o respectivo estado da federacdo em que sediada a OSC (fls. 206);

. Certiddo negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de débitos tributdrios municipais

perante o respectivo municipio em que sediada a OSC (fls. 140 e 205);

¢ Certificado de regularidade do FGTS-CREF (fls. 142 e 210);

s Certiddo negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de débitos trabalhistas (fls.141,209);
° Certiddo liberatdria expedida pelo TCE/PR (fls. 143 e 208);

2 Declaracio de relacdo dos dirigentes da OSC (fls. 135-136);

° Declaragfes firmadas pela OSC (fls. 144-182);

s Consulta consolidada eletronica perpetrada perante o TCE/PR e/ou o TCU (fls. 204).

i)  RESERVA DE SALDO FINANCEIRO, ORCAMENTARIO E CONTABIL (fls. 184-187):
¥ Solicitacioldes) de reserva de saldo financeiro e contabil, devidamente assinada(s)

pelo(a/s) Secretario(a/s) Municipal(is) da(s) pasta(s) respectiva(s), devidamente datada(s),

e formulada(s) em quantia(s) a ser(em) reservada(s) da(s) respectiva(s) dotagao/ rubrica(s)
orgamentaria(s) a que faz(em) alusdo, em montante aparentemente suficiente a garantir o
integral cumprimento da obrigagdo a ser assumida — cuja analise minuciosa acerca das
informacdes técnicas nela(s) contidas, de cunho eminentemente extrajuridico, seguramente
¢ de competéncia prépria da Divisdo de Contabilidade e Orgamento;

4 Extrato(s) de reserva de dotacdo, devidamente assinado(s) pelo responsavel pela
informacdo, devidamente datada(s), reservando-se montante da(s) respectiva(s) dotagao/
rubrica(s) orcamentéria(s) a que faz(em) alusdo, em quantia aparentemente suficiente a
garantir o integral cumprimento da obrigagao a ser assumida — cuja analise minuciosa
acerca das informagdes técnicas nela(s) contidas, de cunho eminentemente extrajuridico,

seguramente ¢ de competéncia propria da Divisdo de Contabilidade e Orcamento.

(viv) MINUTA DO TERMO DE COLABORACAQ (fls. 189-200):

v Minuta do termo de colaboragdo, por meio do qual se disciplina, na integra, a relacéo
juridica a ser firmada entre o Municipio de Arapoti (Concedente) e a respectiva organizagdo
da sociedade civil (Convenente). A propésito, o exame juridico especifico acerca do referido

instrumento consta a seguir, na fundamentagéo juridica deste parecer.
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Com a disposicdo em que anteriormente detalhado, os avtos aeram efeiiv
Secretaria Municipal de Negddos juridicos (SMNJ), com os documentos aciig n
para emnissao de pertinente parecer juridico que verse pontualmente sobre a valicade »

iunidigo formal do processo administrativo ura sob aprego.

2, FUNDAMENTACAQ JURIDICA

Com efeito, tomando-se como base exclusivamente os documentos gue z¢ esie e

constam dos autos sob aprego, passa-se efetivamente a expor a pertinente fundameniac
scbretudo com o fim principal de auxiliar ofa) Consulente no deslinde dos aspocis
npenmeiam a materia,

2.1. Consideracdes Introdutérias — Anilise Juridica que, por Higo

Juridico-formais que Permeiam a Matéria:

Por certo, no que toca a imitadissima competéncia desta Secrclara Mus
por sua propria natureza, rigorosamente aos aspectos juridico-formais que penneiam o
uma vez que, corro amplamente sabido, ndo cabe a este {e a nenhum} advpgadeo publivs .
na seara da discricionariedade administrativa, atribuicio essa que seguramente @ do o

do Gestor Pablico, o qual foi democraticamente eleite para, em nome o em Favonr

luridicos (SMNYJ), insta ressaltar que a manifestacao gpinativa/faculiatiza ora exarada ross s

por meio da gestdo profissional deste ente federative, quande, guaniv ¢ com ©

piiblico advindo de receitas tributérias origindrias e/ou derivadas sera gasi

De fato, a tuz da legislacdo vigente, compete a esta Sccreteria Municioul w

iuridicos (SMNJ), por meio de seus Procuradores do Municipin, tho somente prost

emanados por esta Administragdo Pablica municipal, de modo que, por con.oquin

seguramente ndo compete aos ilustres membros desta SMNJ adentrar no dmbiio ¢z con vl

e da gportunidade (isto é, no mérito administrativo) dos respectivos ates acministrat o
muifo menos lhes cabe examinar os aspectos exrajuridicos de naturera enin

administrativa, financeira, técnica, urbanistica, ambiental, ete.

Desse modo, frisa-se novamente gue o exame a ser desenvelvidn pela

ya propria natureza, 0s ggpecios juridico-formais que tocam a matéria. E 1sso poru

Aeedrunicipio
94 Necreto 5509/2020
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elementar: é que os Procuradores do Municipio (advogados publicos) naturalmente ndo possuem
expertise técnica para desenvolver qualquer tipo de juizo atinente as informagdes extrajuridicas
que permeiam a questdo (de cunho administrativo, financeiro, técnico, urbanistico, ambiental, etc.),
0 que, em ultima analise, demandaria exame do mérito administrativo do ato/decisdo a ser tomada,
ruja atribuicdo € verdadeiramente vedada aos membros desta Procuradoria. Nao fosse suficiente,
também ndo hé, por parte dos membros desta SMN], atribui¢do/competéncia administrativa para

se posicionar sobre matérias que transcendem o Direito.

isso tudo para dizer que o exame ora perpetrado se limita a aferir a validade juridica ¢ a
adequacdo formal da pretensdo veiculada pela Administragdo Publica municipal perante esta
Procuradoria — dito de outro modo, tio somente se aferira se efetivamente ha validade juridica e
adeguacdo formal dos temas juridicos que permeiam a indagacao do(a) Consulente. A contrario
sensu, conclui-se, portanto, que todos os aspectos extrajuridicos que revestem a matéria (de carater

eminentemente administrativo, financeiro, técnico, urbanistico, ambiental), devem ser escrutinados

diretamente pela propria secretaria municipal interessada na solugéo do problema.

Hm sintese, a andlise de conveniéncia e de oportunidade do ato (mérito administrativo)

cabe especificamente ao Administrador Piblico, in casu, ao Prefeito, que — devidamente
scompanhado de seu staff especializado (os Secretdrios Municipais) sobre todos os mais amplos e

caros campos de conhecimento exigidos para a adequada gestdo do municipio — tem condicdes
ccnicas & competéncia constitucionalmente atribuida para decidir e apontar por quais caminhos
-ste ente federativo seguird seu rumo. Competéncia esta que, evidentemente, passa ao largo das
limitadas atribuicdes funcionais deste cauteloso Procurador do Municipio, a quem, repita-se, cabe

ta0 somente analisar os aspectos juridico-formais que gravitam sobre a matéria ora questionada.

2.2.  Anélise Juridica Propriamente Dita — Efetiva Afericio dos Aspectos Juridico-Formais

que Permeiam este Processo Administrativo de Dispensa de Chamamento Piblico:

De inicio, insta consignar que se mostram desnecessarias profundas digressdes a respeito
dos institutos e/ou dos instrumentos juridicos ora manejados na tramitagdo desse processo
administrativo (organizagdes da sociedade civil, termo de colaboragdo, chamamento publico, etc.),

: sobre eles ndo pairam duvidas acerca de sua constitucionalidade e legalidade.

s5i0 gque
1

Por conseguinte, in casu, demonstra-se suficiente aferir se a documentag@o que instrui os

do processo e as disposigdes contidas na minuta do edital e seus anexos estéo de acordo com

218
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as normas contidas na Lei Federal n® 13.019/2014 (“estabelece o regime juridice dus poro
administracio piblica ¢ as OSCs”) e no D ici ? 4.510/2017 (“esiabole

juridico das parcerias enire a adminisiracdo publice do Municipio de Arapoti e ny (150
normas de regéncia que disciplinam, em ambito nacional e municival (respectivai

ora pretendido por esta Administragao Pablica municipal.

Outrossim, convem consignar que, alem de prescindivel (aispensivel), o sica

contraproducente pontuar, na integra, todos requisitos minimos exigidos pela rofen

de regencia em relag@o a documentacio e as disposicoes que necessariamente dever

autus do respectivo processo administrativo e do edital e seus anexos, uma vez

numerogsos. Por tal razdo, entende-se por simplificar os fundamentus juridicos deste parea.

medo a imprimir maior celeridade a assinatura da parceria pretendida,

E que a simples leitura dos autos (documentos de habilitagio, min

colaboracéio, etc.) torna evidente que, ac menos até ¢ presente momento el
as disposigdes minimas exigidas pelas sebreditas normas de regénciz (/o Ferdors
Decreto Municipal n*4.510/2017).

De fato, haja vista gue ¢ presente parecer juridico tem COmO €570P0 TN
puramente juridico-formais que permeiam este processo, afigura-se suficieni: cone

oportunu, que por parte da organizagao da sociedade civil (OSC) devem ser apresenin

minimeo, 0s documentios exigidos pelo art, 54 da Lei 0° 13.019/2014, guais sejam, 1= (itier

Lei n® 13.019/2014 (“estabelece o regime juridico das parcerias enive ¢ adminisiraghoe pallca o 50 0

Art. 34, Para celebrac8o das parcerias previstas nesta Lei, as organizacoes da socieazds niv |

apresentar:

I - {revogado) ; (Redacio dada pela Lein® 13.204, de 2015}

II - certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicoes ¢ v
acordo com a legislagfio aplicavel de cada ente federado;

{1 - certidio de existéncia juridica expedida pelo artorio de regsloo civil ou oo
registrado e de eventuais alteragfes oy, tratando-se de sociedade wunperativa, v
emitida per junta comercial; (Redagio dada pela Lei n® 13.204, de 20715,

1V - (revogado) ; (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

V - copia da ata de eleicdo do quadro dingente atual;

VI - relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nurner s orgd
da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - C1 7 da =

Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;




PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI

SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS

Centro Administrativo Municipal Elvira Possatto Novochadlo

Rua Ondina Bueno Siqueira, 180, Centro Civico, CEP 84990-000,
Municipio de Arapoti - Estado do Parana | Contato: (43) 3512-3107

V1l - compravagio de que a organizagio da sociedade civil funciona no enderego por ela declarado;
VII1 - (revogado). (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Paragrafo Unico. (VETADO):

I - (VETADO);

I - (VETADO);

i1l - (VETADO).

Nesse mesmo contexto, mas agora por parte da Administragio Pablica, tem-se que devem

ser adotadas as providéncias fixadas pelo art. 35 da Lei n® 13.019/2014, segundo o qual, ipsis [itteris:

Lei n® 13.019/2014 (“estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as OSCs"):

Art. 35. A celebragio e a formalizagiio do termo de colaboragio e do termo de fomento dependerdo da
adocdo das seguintes providéncias pela administracdo publica:

1- realizagdo de chamamento publico, ressalvadas as hipéteses previstas nesta Lei;

Il - indicagao expressa da existéncia de prévia dotagdo or¢amentéria para execucao da parceria;

i1l - demonstragio de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade téanica e operacional
da organizacio da sociedade civil foram avaliados e sdo compativeis com o objeto;

IV - aprovagéo do plano de trabalho, a ser apresentado nos termos desta Lei;

V - ¢missao de parecer de érgdo téenico da administragio publica, que deveré pronunciar-se, de
forma expressa, a respeito:

a) do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua cooperacao, da
parceria prevista nesta Lej;

¢) da viabilidade de sua execugso; (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

d) da verificacdo do cronograma de desembolso; (Redagio dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

) da descricao de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizagao da execucao
da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para avaliacdo da execugdo
fisica ¢ financeira, no cumprimente das metas e objetivos;

f) (Revogada) ; (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

1) da designacdo do gestor da parceria;

h) da designacdo da comissdo de monitoramento e avaliacdo da parceria;

i) (Revogada) ; (Redagdo dada pela Lei n* 13.204, de 2015)

VI - emissdo de parecer juridico do érgdo de assessoria ou consultoria juridica da administragao
publica acerca da possibilidade de celebragdo da parceria. (Redagéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

€ 19 Nao serd exigida contrapartida financeira como requisito para celebragao de parceria, facultada a

exigincia de contrapartida em bens e servicos cuja expressdo monetdria serd obrigatoriamente

identificada no termo de colaboracio ou de fomento. (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

9de 13
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§ 2¢ Caso o parecer téenico ou ¢ parecer juridico de que tratam. respectivamente, v
concluam pela possibilidade de celebragio da parceria com ressalves, deverd o aurirs e
Lanar os aspectos ressalvados o, mediante ato formal, justificar a presurvagdo Geess ony
cxclusdo. (Redagao dada pela Lei n* 13.204, de 2015)

§ 3% Na hupotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico uu ser lotado v ooe oo
entidade, 0 administrador publico deveréd designar novo gestor, assumindo, erqus
acorrer, todas as obrigactes do gestor, com as respectivas responsabilidades.

§ 4¢ (Revogado). (Redagio dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 5° Caso a organizacdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais perman
recursos provenientes da celebragio da parcerfa, o bem sera gravado v
inalienabilidade, ¢ ela devera formalizar promessa de transferéncia da propricd
publica, na hipatese de sua extingdo.

& 6* Serd impedida de participar como gestor da parceria ou comn membre
monitoramente e avaliagdo pessoa que, nos Gltimos 5 (cinco) anos, wrha marioo ol
com, a0 menos, 1 (uma) das organizactes da sociedade civil participes

§ 7¢ Configurade o impedimente do § 6%, deverd ser designauo qoslor on mems o s

possua gualificacao técnica equivalente & do substiruido,

Ademais, no que tange propriaments ao termo de colaboragéo, @ propria Ll

tidas como essenciais. Deveras, o art. 42 da Lei n® 13.019/2014 dispde que, ipsis fiiivrin:

Lei n® 13.019/2014 (“estabelece o reyime jurudico das parcerias enive a udrmnistracdo put oo
Art, 42, As parcerias serdo formalizadas mediante a celebracio de termo de colabuioiu
{omento ou de acordo de cooperagio, conforme o caso, que terd como glapsuias ese o
dada pela Lei n* 13.204, de 2015)

[ - a descrigao do objeto pactuada;

II - as obrigacdes das partes;

111 - quande for o caso, o valer lotal ¢ o cronograma de desembolso: (iledagio daca o
de 2015)

IV - {revogado) ; (Redacdo-dada pela Lein® 13204, de 2015)

V - a contrapartida, quando for o taso, observado o disposto no § 1 do art. 35; (Kewfa o
1 13.204, de 2015)

VI - a vigéncia e as hipdteses de prorrogagao;

VII - a obrigagdo de prestar contas com definicio de forma, metodelogie ¢ prazos: [Fedas

Lei n® 13.204, de 2013)

VIII - a forma de monitoramento e avaliegio, com a indicagio dus recursus Bunan

DAB/PR A0S
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IX - a obrigatoriedade de restituigdo de recursos, nos casos previstos nesta Lei;

X - a definicao, se for o caso, da titularidade dos bens e direitos remanescentes na data da conclusao
nu extingdo da parceria e que, em razdo de sua execugdo, tenham sido adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos repassados pela administragdo publica; (Redagio dada pela Lei n® 13.204,
de 2015)

KI - (revogado) ; (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

XII - a prerrogativa atribuida & administragdo publica para assumir ou transferir a responsabilidade
pela execucdo do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade; (Redacéo
dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

XIII - (revogado) ; (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

XIV - quando for o caso, a obrigacio de a organizacéo da sociedade civil manter e movimentar os
recursos em conta bancéria especifica, observado o disposto no art. 51; (Redagdo dada pela Lei n*
13.204, de 2015)

XV - o livre acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas a termos de colaboragao
ou a termos de fomento, bem como aos locais de execugio do respectivo objeto; (Redagdo dada pela
Lein®13.204, de 2015)

XVI - a faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as respectivas
condigdes, sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulagéo de prazo minimo
de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, que ndo poderd ser inferior a 60 (sessenta) dias;
XVII - a indicagdo do foro para dirimir as duvidas decorrentes da execucdo da parceria, estabelecendo
a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa, com a participagdo de orgao
encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da administragdo publica; (Redagdo
dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

XVIII - (revogado) ; (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

XIX - a responsabilidade exclusiva da organizagio da sociedade civil pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal;

XX - a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo pagamento dos encargos
trabathistas, previdenciérios, fiscais e comerciais relacionados a execu¢do do objeto previsto no termo
de colaboracic ou de fomento, ndo implicando responsabilidade solidéria ou subsididria da
administragio plblica a inadimpléncia da organizagio da sociedade civil em relagdo ao referido
pagamento, os nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigao a sua
execucio. (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Paragrafo Gnico. Constard como anexo do termo de colaboragio, do termo de fomento ou do acordo

operagio o plano de trabalho, que deles seré parte integrante e indissocidvel.
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[esse modo, do rigorose cotejo visual entre, de um lade, o5 res;
regéncia (isto €, a Lel Federal n* 13.019/2014 e o Decreto Municipal n’ 4 5102017
correspondente documentagdo que instrui os autos (vide descricdo relalada no épice

parecer juridico, antericrmente), conclui-se que, ao menos até o presente moments

ndo subsistem irregularidades que porventura pudessem vir a macular @ higider desse prove oo

Por consequéncia légica e juridica, & contrario senmsu, alere-se guo esie
administrativo de dispensa de chamamento publico aparentemente ¢sid revestido Ao

adequacgdo formal e da fundamental validade juridica imposta pelo ordenamenio oo -

imento deste certame para sua grdindria fase sepuini.

3, CONCLUSAQ

Diante de todo o ora exaustivarmente narrado e fundamentado ao long,
juridicy, de cunho meramente opinative, limitando-se aos aspectes juridico-formaiz ot
tema sob exame (conirole de legalidade cerrada), e em absulula deferéncis s Jity
Constituicio da Republica (CRFB), da Lei Federal n® 13.019/2014 (“sstabelece o 7o

parcerigs entre a administracdo piiblica e as OSCs”) e do Decreto Municip

val n® 4.510/2017
regime juridico das parcerias entre a administragio puiblica do Municipio de Arvapotl v oo 1.
Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos, per meio deste cauteloso Procurador oo ki

subscrito, prontamente OPINA nos sucintos termos seguintes:

~y

ORIENTA-SE que ¢ parecer juridico seja lido na infegra por todus aquelos oo
envolvidos/interessados na questao ora analisada, sobraiudo pelos mern
Municipal de Educacde, Cultura Esporte e Lazer, de modn a restar worda
conhecido por iodos o limitadissimo alcance desta manifestacio jundica s =
outras palavras, deve-se sempre ter presente que apesar de norventura cxtens
ora perpetrada limitou-se a examinar a guestio sob a perspaciive juridice. o
@ contraric sensu, ndo se analisou (porque esta Procuraduria ado tem ez
atribuigdo administrativa para analisar) os diversos elementos extrajuridicos Ju

a tematica (aspectos administrativos, financeiros, orcamentarivs, técnicos, -

b ENTENDE-SE, salvo melhor juizo, que ndo existem ébices que eveniualne

invalidar a higidez deste processo administrativo de dispensa de chamsn

‘exrmo de Colaboragdo n® 03/2022), que tem como objeio, nus termos da Claus




PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI

SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS

Centro Administrativo Municipal Elvira Possatto Novochadlo

Rua Ondina Bueno Siqueira, 180, Centro Civico, CEP 84990-000,
Municipio de Arapoti — Estado do Parana | Contato: (43) 3512-3107

termo de colaboracio correspondente, ipsis litteris, “[...] transferéncia de recursos financeiros a
instituicio Associacdo Sio José de Assisténcia aos Menores de Arapoti, para a execugio de atividade
conforme meta estabelecida no Plano de Trabalho [...]”, o que, por consequéncia ldgica e juridica,

propicia o regular prosseguimento deste certame publico para sua ordindria fase seguinte;

) RECOMENDA-SE, fortemente, o adequado e continuo acompanhamento e fiscaliza¢do

acerca do efetivo cumprimento do termo de colaboragdo, nos exatos termos em que exigem,

de forma impositiva, os artigos 60 e 61, I, da Lei Federal n® 13.019/2014;

i) RECOMENDA-SE, fortemente, que sejam atualizadas as certiddes cujos prazos de validade

porventura tenham expirado ao longo da tramitagdo deste processo administrativo, em

deferéncia ao artigo 34 da Lei Federal n® 13.019/2014.

Eis o parecer juridico, por sua propria natureza de caréter exclusivamente opinativo, para
msideracdo da respectiva autoridade competente, contendo no total 13 laudas, todas devidamente
pazinadas e rubricadas/assinadas pelo ora subscrito Procurador do Municipio, que certamente
nermanece & disposicdo para esclarecimentos porventura indispensaveis; ademais, aproveita-se o

cnsejo para renovar-lhe protestos de elevada estimp/¢ consideragio.

poti/PR, 03 de margo de 2022.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARaPOTT 2B

Gabinete da Prefeita Municipal

Rua Placidio Leite, n® 148, Centro Civico, Ara poti, Parani.

TERMO DE HOMOLOGACAO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N°003/2022

OBJETO: “Primeira etapa da Educagéo Basica a Educagao Infantil tem como finalidade o
desenvolvimento integral da crianga até os cinco anos de idade. Atendimento a criancas
de zero a trés anos, levando em conta a primeira infancia que é a base para todas as
aprendizagens humanas, estimulando novas aprendizagens, desenvolvimento de habitos
alimentares, das habilidades cognitivas, sociais e emocionais do individuo, pois a crianca
absorve muitas informagées que terdo impacto ao longo de toda a vida. Garantir um
ambiente favoravel ao desenvolvimento pieno da crianga & essencial que ela tenha na
familia e demais responsaveis pelo seu crescimento, referéncias de estimulo, protecao e

cuidado.”

Considerando o contido no Processo de Dispensa de Chamamento Publico n® 003/2022,
em conformidade com o que preceitua a Lei Federal n°® 13.019/2014 e o Decreto
Municipal n° 4.510/2017, HOMOLOGO o resultado definitivo da Dispensa de
Chamamento Publico n° 02/2022, tendo como Unica entidade selecionada o
ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI. inscrita no
CNPJ sob o n°® 77.132.223/0001-37, com sede na Rua Emiliano Carneiro, n°® 1579,
Centro, Arapoti-PR., CEP n° 84.990-000, no valor de R$ 421.356,05 (quatrocentos e

vinte um mil, trezentos e cinquenta e seis reais e cinco centavos), para o exercicio

financeiro de 2022, para que produza seus efeitos legais.

Arapoti, 04 de Margo de 2022.

JOSE BARROS

-Prefeito Municipal

Pdgina1lde 1
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAFOTI - PR
RUA PLACIDIO LEITE N° 148 CENTRO CiVICO
CEP 84.950-000 / FONE (43) 3512-3000
CNPJ N° 75.658.377/0001-31

EXTRATO DE HOMOLOGAGAO
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

Processo de Dispensa de Chamamento Piblico n® 003/2022
Objeto: "Primeira etapa da Educagio Basica a Educacdo Infantil tem
como finalidade o desenvelvimento integral da crianga até os cinco
anos de idade. Atendimento a criangas de zero a trés anos, levando
em conta a primeira infancia que & a base para todas as
aprendizagens  humanas, estimulande novas aprendizagens,
desenvolvimento de habitos alimentares, das habilidades cognitivas,
sociais e emocionais do individuo, pois a crianca absorve muitas
informagdes que terdo impacto ao longo de toda a vida. Garantir um
ambiente favoravel ao desenvolvimento pleno da crianca é essencial
que ela tenha na familia e demais responsaveis pelo seu crescimento,
referéncias de estimulo, protegao e cuidado.”

Despacho do Prefeito Municipal

HOMOLOGO ¢ resultado definitivo da Dispensa de Chamamento
Pdblico n® 03/2022, tendo como Unica entidade selecionada o
ASSOCIACAD SAC JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE
ARAPQTI,

Irani José Barros

Prefeito Municipal

Data: 04/03/2022

!‘) <
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DIARIO OFICIAL
JO MUNICIPIO DE ARAPOTI

ei Municipal n°. 1.736 de 03 de julho de 2017

ANO VI - Edigao n°® 1040 - 09 Paginas Publicagéo Diaria

LICITACAO E COMPRAS

Arapoti, 04 de margo de 2022

’_ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPGTI - PR
RUA PLACIDIO LEITE N° 148 CENTRO CIVICO
CEP 84.930-000 / FONE (43} 3512-3000
CNPJ N° 75.658.377/0001-31

EXTRATO DE HOMOLOGACAG
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

Processo de Dispensa de Chamamento Piblico n® 0022022

Ohbjeto: "Alendimento Educacional de estudantes matriculados na
Educaciic Basica Modabdade Educacdo Especial, nos termos da
Pardgrafo 3° do At 58 da Lai n 9 304, de 20 de Dezembro da 1908,
por instituicbes com stuaglio exclusiva nessa modalidade para
atendimenio educacional especializads no contraturne, na rede
| plibiica de educachc basica e inclusive para atendimento infegral a
esludante com deficiéncia constatada em avaliacdo biopsicossocial,
pariodicaments  realizada  por equipe  mulliprofissional e
interdisciplingr, nos termos da Lei n® 13 146, de julho de 2015, com
vistas, sempre gue pessivel, & inclusio do esludante ne reda regular
@ & garantia do diretto 4 educacio e & aprendizagem ao longe da
| vica.".

Despacho do Prefeito Municipal

HOMGILOGO o resulledo definilive da Dispensa de Chamamenta
Piblico n® 02/2022, tendo como Unica entidade selecionada a
ASSOCIACAG DE PAIR £ AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
ARAPOTI — APAE

Irani José Barros

Prefeiic Municipal

Data” 04/03/2022

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPOTI-PR |
RUA PLACIDIC LEITE N° 148 CENTRO CIVICO
CEP 84.990-000 / FONE (43) 3512-3000
CNPJ N° 75.658.377/0001-31

EXTRATO )
TERMO DE COLABORAGAO

Termo de Colaboragio n® 02/2022.

Concedente: Municipio de Arapoti

Convenente: ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE ARAPQOTI — APAE — ESCOLA RAFAEL
RIBEIRO DE LARA

Objeto: Transferéncia de Recursos 2 OSC para execugdo de
atividade, conforme mela estabelecida no Planc de Trabalho,
nos termos do Processo de Dispensa de Chamamento Pablico
n® 002/2022,

Prazo de Vigéncia: 31/12/2022

Valor da Transferéncia: R$ 372.903,24

Dotagdo Orgamentaria: 06.001.00104.3.1.50.43.00.00

Data da Assinatura: 04/03/2022

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPOTI - PR
RUA PLACIDIO LEITE N°® 148 CENTRO civico
CEP 84.950-000 / FONE (43} 3512-3000
CNPJ N° 75.658.377/0001-31

EXTRATO DE HOMOLOGAGADO
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

Procasso de Dispensa de Chamamento Piblico n® 001/2022

Objeto: “Atendimento a alunos em contraturno escolar das escolas
municipais e estaduais do municipio de Arapoti, com a finalidade de
fortalecar vinculos familiares, incentivar a socializacio e a convivéncia
familiar e comunitaria, bem como fortalecer o protagonismo de
criangas @ adclescentes, ofertar oficinas de cunho cultural, artistico
esportivo, que tenham como objetive o desenvelvimento intagral dos
alunos atendidos da faixa etaria de 07 a 17 anos”.

Despacho do Prefeito Municipal

HOMOLGGO o resultado definitive da Dispensa de Chamamento
Piblico n® 01/2022. tendo como Gnica entidade selecionada o
| PROGRAMA DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
DE ARAPOTI - PACAA.

Irani José Barros

Prefeitc Municipal A
| Data: 04/03/2022 ) Vi
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAFOTI - PR q
RUA PLACIDIC LEITE N° 148 CENTRO CiviC o
CEP 84.930-000 / FONE (43) 3512-3000 / el

CNPJ N® 75.688.377/0001-31

EXTRATO DE HOMOLOGAGAD
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

=
-

Processo de Dispensa de Chamamenio Piblico n® 0032022
Objera “Primera etapa da Educaco Basica a Educacdo Infantil tem
como finalidade o desenvolvimento mtegral da cnanca alé os cinco
anes de idade. Alendimenio a3 cnancas de zem a trés anos, jevando
em conta & prmeira infancia que & a bass pars todas as
aprendizagens  humanas., estimulando  novas aprendizagens,
desenvolvimento de habilos alimentares, das habilidades cognitivas,
socials e emocionals do individuo, pois a crianga absorve multas
informacdes que lerdo impacto ao longo de toda a vida Garantir um
amblenta favordvel ao desenvolviments pleno da crianca £ essencial
que ela tenha na lamilia & demais responsavels pelo seu crescimento,
referéncias ae estimuio, prolecdo e cuidado *

Despacho de Prefeito Municipal

HOMOLOGO o resultado definitivo da Dispensa de Chamamento
Piblico n® D3/2022, tande como lnica entidade selecionada o
ASS0CIACAO SAD JOSE DE ARSISTENCIA AOS MENORES DF
ARAPOTI

1 irani José Barros

Prafeito Municipal

| Data 0420372022

ie @ Di&rio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificade Padrao ICP-
;mﬂ Brasil & Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com Ar.
10 da Medida Proviséria 2200-2 de 24.08.01 da ICP-Brasil,

Arguivo Assinado Digitaimente por Prefeitura Municipal de Arapoti.
A Prefeitura Municipal de Arapoti da garantis da autenticidade deste documento
desde que visualizado através de www.arapeti.pr.gov.bridoe no link Diario Oficia
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTT

Comissdo de Selegdo Permanente
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TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO N° 003/2022, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
ARAPOTI/PR E A ASSOCIACAO SAO JOSE DE
ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI.

O MUNICIPIO DE ARAPOTI, Pessoa Juridica de Direito Pablico Interno, inscrita no CNPJ/MF sob
0 n® 75.658.377/0001-31, com sede na Rua Placidio Leite, n® 148, Centro Civico, na cidade de Arapoti,
Estado do Parand, CEP n° 84.990-000, neste ato representado pela Prefeito, a Senhor IRANI JOSE
BARROS, brasileira, portador do RG. n° 4.531.591-6 SSP/PR e inscrito no CPF n° 654.343.409-06,
residente e domiciliado a Rua Jauri Viana Esteves, n® 933, Vila Holandeza, na cidade de Arapoti, Estado
do Paran4, CEP n° 84.990-000, doravante denominado CONCEDENTE e como CONVENENTE a
ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE ARAPOTI, Entidade
Beneficente de Assisténcia Social, Area de atuagio Educago, Nivel/segmento: Educagdo Basica
(Educagéo Infantil), com durag@o indeterminada, com inscri¢do no CNPJ sob o n° 77.132.223/0001-37,
com sede na rua Emiliano Carneiro, n® 1579, Centro, municipio de Arapoti, Estado do Parana, CEP n°

84.990-000, que tem por seu representante legal o Sr. ROSALINA ALVAREZ FERREIRA, portador(a)
da Carteira de Identidade RG. n® 944.881-0, emitida pela SSP/PR, e com inscri¢gdo no CPF sob o n°
437.938.829-04, resolvem celebrar o presente TERMO DE COLABORACAO, regendo-se pelo
disposto na Lei na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto Municipal n® 4.510,
12/06/2017, na Resolugdo n° 28, de 06/10/2011, Resolugdo n° 46, de 12/06/2014 e na Instrugio
Normativa n° 61, de 01/12/2011, ambas do Tribunal de Contas do Estado do Parana, e pelas demais
normativas aplicdveis, além das condi¢des previstas no Processo de Dispensa de Chamamento n°
003/2022 e mediante as cldusulas adiante ajustadas, que, mutua e reciprocamente se outorgam e aceitam:

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO

1.1.Constitui objeto do presente TERMO DE COLABORACAO ¢ a transferéncia de recursos
financeiros a instituigio ASSOCIAGCAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS MENORES DE
ARAPOTI, para execugdo de atividade conforme meta estabelecida no PLANO DE TRABALHO

constante dos autos do Processo de Dispensa de Chamamento Piiblico n® 003/2022, que integra
este TERMO DE COLABORACAO.

CLAUSULA SEGUNDA
DAS OBRIGACOES

2.1. A OSC OBRIGA-SE A:

2.1.1. Estar devidamente habilitada em conformidade com o Decreto Municipal n° 4.510, de 12
de junho de 2017;
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2:1.5.

2.1.10.

2111

2.1.12.

2.1.13.

2.1.14.

Executar o objeto do convénio de acordo com 0 PLANO DE TRABALHO apresentado e
selecionado, integrante deste TERMO DE COLABORACAO;

Executar diretamente as atividades objeto deste TERMO DE COLABORACAOQO, na
conformidade do PLANO DE TRABALHO e da Lei Federal n° 13.019/2014, alterada
pela Lei 13.204/2015;

Atender integralmente as normas e diretrizes estabelecidas pela ADMINISTRACAO
PUBLICA, em consonéncia com as normas gerais estabelecidas pela secretaria municipal
de Educagfo e Cultura;

Zelar pela manutengo dos padrdes de qualidade dos servigos prestados de acordo com as
diretrizes técnicas e operacionais definidas pela ADMINISTRACAO PUBLICA através
da secretaria municipal de Educaggo e Cultura;

Manter recursos humanos e materiais e equipamentos sociais compativeis com o
atendimento dos servigos educacionais que se obriga a prestar para alcangar os objetivos
deste TERMO DE COLABORACAO;

Assegurar 4 ADMINISTRACAO PUBLICA, as condigdes necessirias ao
acompanhamento, supervisdo, controle e fiscalizagdo do TERMO DE COLABORACAO;

Permitir livre acesso do gestor, do responsavel pelo controle interno e dos membros da
comissdo de monitoramento e avaliagdo da CONCEDENTE, e de auditores e fiscais do
Tribunal de Contas, aos documentos e as informag@es referentes a este instrumento, junto
as instala¢des da OSC;

Aplicar, integralmente, os recursos financeiros repassados pela ADMINISTRACAO
PUBLICA, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, no desenvolvimento do objeto do presente ajuste;

Apresentar, mensalmente, relatério de atividades e relagdo de usuérios atendidos
vinculados ao cronograma de desembolso estabelecido no PLANO DE TRABALHO,
aprovados pelo Gestor da parceria;

Entregar a prestagio de contas nos termos do Decreto Municipal n° 4.510, de 12 de junho
de 2017, Instrugdo Normativa TCE/PR n° 61, de 1° de dezembro de 2011, e Resolugdo
TCE/PR n° 28, de 06 de outubro de 2011, alterado pela Resolugdo TCE/PR n° 46, de 12
de junho de 2014, a prestagdo de contas parcial e final;

Manter contabilidade e registro atualizados e em boa ordem, bem como relagdo nominal
dos atendidos a disposi¢do dos agentes publicos e, ainda, manter registros contabeis
especificos relativos aos recebimentos de recursos oriundos do presente TERMO DE
COLABORACAO;

Transferir e permitir a ADMINISTRACAO PUBLICA a responsabilidade pela
execucdo do objeto, no caso de paralisagio ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a
evitar sua descontinuidade;

Responsabilidade exclusiva da OSC pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e

de pessoal;
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22.

2.1.16.

27

2.1.18.

2.1.19.

2.1.20.

2.1.21.

2.1.22,

Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC, TED,
Débito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedado usar cheques para
saque ou quaisquer pagamentos;

Fazer a restituigiio do saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos ndo
utilizados, exceto se autorizado reprogramar;

Anexar e entregar o balango patrimonial, o balancete analitico anual, a demonstragéo do
resultado do exercicio e a demonstragdo das origens e aplicagdo dos recursos da Entidade
parceira, segundo as normas contabeis vigentes para o terceiro setor:

Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) amos, contados do dia util
subsequente ao da prestagdo de contas, os documentos originais que compdem a
prestacdo de contas;

Identificar o numero do Instrumento da parceria ¢ Orgdo repassador no corpo dos
documentos da despesa, e em seguida extrair cOpia para anexar & prestagéio de contas a
ser entregue no prazo & CONCEDENTE, inclusive indicar o valor pago parcialmente
quando a despesa for paga com recursos do objeto e outras fontes;

Divulgar esta parceria, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de
suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes, com as seguintes
informagdes: data da assinatura, identificacgio do instrumento, do Orgﬁo
CONCEDENTE, descrigdio do objeto da parceria, valor total da parceria, valores
liberados, e situagdo da prestag@o de contas da parceria;

Responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais € comerciais relacionados & execugéio do
objeto previsto no TERMO DE COLABORAGCAO ou de colaboragio, ndo implicando
responsabilidade soliddria ou subsididria da administragdo publica a inadimpléncia da
organizagdo da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes
sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigéo & sua execugéo;

Oficiar a relagdo de parentesco vinculado ao objeto, caso houver, de dirigente ou de
membros da diretoria da entidade, inclusive de seus conjuges ou companheiros, bem
como se for parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau que
tenha relagdo direta com servidores ou agentes politicos diretamente ligados a
CONCEDENTE, inclusive no &mbito do Legislativo.

A ADMINISTRACAO PUBLICA OBRIGA-SE A:

2.2.1.
2.2.2.

Garantir o repasse de recursos, de acordo com os critérios estabelecidos;

Fixar e dar ciéncia a OSC dos procedimentos técnicos e operacionais que regem a execugéo
do programa objeto deste TERMO DE COLABORACAO;
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2.2.3. Assessorar, supervisionar e fiscalizar a implantagdo e o desenvolvimento do objeto do
TERMO DE COLABORACAO, qualitativa e quantitativamente, indicando pardmetros e
requisitos minimos para as atividades desenvolvidas;

2.2.4. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagio da parceria, antes e durante a
vigéncia do objeto, e submeter & homologagdo pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo designada, que devera conter no minimo:

2.2.4.1. A forma sumdria das atividades e metas estabelecidas;

2.2.42. As atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho.

2.2.5. Examinar e aprovar as prestagdes de contas dos recursos financeiros repassados a OSC;

2.2.6. Assinalar prazo para que a OSC adote as providéncias necessirias para o exato
cumprimento das obrigagBes decorrentes deste TERMO DE COLABORACAO, sempre
que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retengdo das parcelas dos recursos
financeiros até a resolugdo da irregularidade;

2.2.7. Submeter a prestagfio de contas final deste TERMO DE COLABORACAQO, apresentada
pela OSC a apreciagéo, analise e anuéncia do parecer emitido pela Prefeitura Municipal de
Arapoti e pelo Gestor, a ser encaminhado ao Tribunal de Contas do Estado do Parana;

2.2.8. Prorrogar a parceria de oficio, quando houver atraso na liberagdo dos recursos ou dos
servigos, limitada prorrogagéo ao exato periodo do atraso.

2.3. O descumprimento pelos convenentes dos compromissos assumidos nestt TERMO DE
COLABORACAO ensejaré a rescisdo do presente instrumento e a aplicagdo das penalidades
previstas na Lei n. 8.666/93, artigos 79, 80, 81, 86, 87 e 88, uma vez que os convenentes sdo
concordes de que as mesmas devam ser aplicadas a este TERMO DE COLABORACAO.

2.4. O ndo cumprimento da prestagio de contas ensejard na suspens@o imediata dos repasses previstos
na Clausula Segunda, até que sejam regularizadas as prestagdes de contas e a apresentagdo dos
resultados alcangados com o objeto do presente TERMO DE COLABORACAO.

2.5. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragdo da parceria, 0 bem sera gravado com cléusula de inalienabilidade e devera formalizar
promessa de transferéncia da propriedade 4 Administragio Piiblica, na hipdtese de sua extingo.

2.6 A OSC deverd comunicar alteragBes em seus atos societirios e em seu quadro de dirigentes,
quando houver.

CLAUSULA TECEIRA

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1. As despesas relacionadas & execugdo da parceria serdo executadas em conformidade com os termos
do cronograma de desembolso aprovado pela Comissdo de Sele¢do Permanente e pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo.
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3.2. Os créditos orgamentdrios necessérios ao custeio de despesas relativas ao presente termo de
COLABORAGCAO sio provenientes da funcional programatica (Inciso III, § 1°, do Art. 31 do
Decreto Municipal n® 4.510/2017):

Orgdo: 06 Secretaria Municipal de Educagéio, Cultura, Esporte e Lazer

Unidade: 06.001 Divisédo de Ensino

Despesa: 3.1.50.43.00.00 Subvengdes Sociais

Fonte: 00103 Educagio — 5%

3.3. Se a duragdo da parceria exceder um ano, a organizagdio da sociedade civil devera apresentar
prestagdo de contas ao fim de cada exercicio, para fins de monitoramento do cumprimento das
metas do objeto (§ 2° do Art. 67 da Lei Federal n° 13.019/2014).

3.4. A indicagdo dos créditos orgamentdrios e empenhos necessarios a cobertura de cada parcela da
despesa, a ser transferida pela administragdo piiblica municipal nos exercicios subsequentes, serd
realizada mediante registro contédbil e deveré ser formalizada por meio de certiddo de apostilamento
do instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver.

3.5. O valor total de recursos disponibilizados sera valor indicado no item 4.1 deste termo, no exercicio
de 2019. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro
seguinte ao da selegéo, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execugdo das parcerias
sera indicada nos orgamentos dos exercicios seguintes.

3.6. O valor exato a ser repassado de referéncia para a realizagio do objeto deste TERMO DE
COLABORACAO foi o apresentado pela OSC na Proposta/Plano de Trabalho selecionada.

3.7. Todos os recursos da parceria devero ser utilizados para satisfagdo de seu objeto, sendo admitidas,
dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho.

CLAUSULA QUARTA

DO VALOR DA FORMA DE PAGAMENTO

4.1. O valor total a ser repassado pela ADMINISTRACAO PUBLICA i Organizaciio da Sociedade
Civil - OSC serd de RS 421.356,05 (quatrocentos e vinte um mil, trezentos e cinquenta e seis
reais e cinco centavos).

4.2. Os pagamentos serdo depositados direto na conta corrente da Organizacio da Sociedade Civil -
OSC.

43 Toda movimentagdio de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante transferéncia

eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e & obrigatoriedade de depésito em conta
bancdria.

CLAUSULA QUINTA
DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

5.1,

O prazo de vigéncia do presente TERMO DE COLABORACAO ¢ até 31/12/2022, contados a
partir da data de sua assinatura.
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5.2. A vigéncia da parceria poder4 ser alterada mediante solicitagio da OSC, devidamente formalizada
e justificada, a ser apresentada a administragdo publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do
término de sua vigéncia.

5.3. A prorrogagdo de oficio da vigéncia do TERMO DE COLABORACAO deve ser feita pela
administragdo ptblica, antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberagdio dos
recursos, limitado ao exato periodo do atraso verificado.

5.4. O PLANO DE TRABALHO da parceria poder4 ser revisto para alteragio de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ou por apostilamento, conforme o caso, ao PLANO DE TRABALHO
original.

CLAUSULA SEXTA
DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1. A OSC prestard contas da boa e regular aplicagio dos recursos recebidos no prazo de até 90
(noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a
duragiio da parceria exceder um ano (Art. 69 da Lei Federal 13.019/2014).

6.2. O prazo para a prestago final de contas serd estabelecido de acordo com a complexidade do objeto
da parceria (§ 1° do Art. 69 da Lei Federal 13.019/2014).

6.3. O disposto no item anterior ndo impede que a administragdo publica promova a instauragdo de
tomada de contas especial antes do término da parceria, ante evidéncias de irregularidades na
execugdo do objeto (§ 2° do Art. 69 da Lei Federal 13.019/2014).

6.4. Na hipétese do item “6.3” deste termo, o dever de prestar contas surge no momento da liberagdo
de recurso envolvido na parceria.

6.5. O prazo referido no item “6.1” deste termo, podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde
que devidamente justificado.

6.6. As impropriedades que deram causa & rejeicdo da prestagdo de contas serdo registradas em
plataforma eletrénica de acesso publico, devendo ser levadas em consideragdo por ocasifo da
assinatura de futuras parcerias com a ADMINISTRACAO PUBLICA, conforme definido em
regulamento.

6.7. Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, serd concedido prazo para a OSC
sanar a irregularidade ou cumprir a obrigag#o.

6.8. O prazo referido no item anterior € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificago,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica possui
para analisar e decidir sobre a presta¢fo de contas e comprovagéo de resultados.

6.9. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o saneamento,
a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidéria, deve adotar as
providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e
obtengéo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.
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6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

A administragdo plblica apreciard a prestagdo final de contas apresentada, no prazo de até 150
(cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido apreciadas:

6.11.1. Néo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido
causados aos cofres pablicos;

6.11.2. Nos casos em que ndo for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, sem
prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em
que foi ultimada a apreciagio pela ADMINISTRACAO PUBLICA.

As prestagOes de contas serdo avaliadas:

6.12.1.  Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no PLANO DE TRABALHO;

6.12.2.  Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta
de natureza formal que n#o resulte em dano ao erério;

6.12.3.  Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstincias:
6.12.3.1. Omissdo no dever de prestar contas;

6.12.3.2.  Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no
plano de trabalho;

6.12.3.3.  Dano ao erério decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;
6.12.3.4.  Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

O ADMINISTRADOR PUBLICO responde pela decisdo sobre a aprovagdo da prestagdo de
contas ou por omissdo em relagdo & andlise de seu contelido, levando em consideragfio, no
primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a
autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagéo.

Quando a prestag@o de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a OSC podera solicitar autorizag8o para que o ressarcimento ao erério seja
promovido por meio de agdes compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentagdo de
novo PLANO DE TRABALHO, conforme o objeto descrito no TERMO DE
COLABORACAQO e a érea de atuagdo da OSC, cuja mensuragéo econdmica seré feita a partir
do PLANO DE TRABALHO original, desde que no tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o
caso de restitui¢éo integral dos recursos.

CLAUSULA SETIMA
DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

# -
Pgina 7 de 11 3~ %L
é - // =



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI

Comissdo de Selecdo Permanente

Rua Ondina Bueno Siqueira, n° 180, Centro Civico, Arapoti, Parand - Fone (43) 3512-3000 — CEP 84.990-000
CNPI n® 75.658.377/0001-31 — SITE: www.arapoti -pr.gov.br — EMAIL: licitacao@arapoti.pr.gov.br

7.1. A ADMINISTRACAO PUBLICA promoveré o monitoramento ¢ a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria em conformidade com as normas estabelecidas no Art. 51, do Decreto Municipal
n®4.510, de 12 de junho de 2017.

CLAUSULA OITAVA
DO GESTOR

8.1. Sdo obrigagdes do gestor:
8.1.1.  Acompanhar, monitorar e fiscalizar a execugio da parceria;

8.1.2. Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria, e de indicios de irregularidades na gestdo
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os
problemas detectados;

8.1.3. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, levando em
consideragdo o contetido do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o
Art. 52, do Decreto Municipal n° 4.510/2017;

8.1.4. Indicar a necessidade de disponibilizagio de materiais e equipamentos tecnolégicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliag3o;

8.1.5. Agir de forma precipuamente preventiva, pautando-se, dentre outros, pelos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, proporcionalidade, razoabilidade,
finalidade, motivagdo, eficiéncia e interesse piblico, tendo as atribuices e
responsabilidades definidas no Decreto Municipal n° 4.510/2017, sem prejuizo de outras
estabelecidas em normas especificas.

8.2. Todas as parcerias devem ser precedidas de indicacio do gestor € de seu suplente, com suas
respectivas matriculas, pela autoridade competente da administragio publica, mediante ciéncia
expressa.

8.3. Nas hipéteses em que se exija conhecimento especializado, poderé ser indicado, pela autoridade
competente um agente publico com experiéncia técnica em relagfo ao objeto da parceria envolvida
para que auxilie o gestor no desempenho de algumas das suas atribuigdes, sempre, sob sua
responsabilidade.

84. O gestor e o agente piiblico indicado na forma do item anterior serfio responsabilizados
funcionalmente no caso de ndo cumprimento de suas atribuigdes, assegurados, em todos os casos, o
contraditdrio e a ampla defesa.

CLAUSULA NONA
DA LIBERACAO DOS RECURSOS

9.1. E responsabilidade do gestor, atestar a possibilidade da liberagdo das parcelas dos recursos
transferidos em estrita conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, exceto nos casos
a seguir, garantidos o contraditério, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

- 5
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9.1.1. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida;

9.1.2.  Quando constatado desvio de finalidade na aplicaggio dos recursos ou o inadimplemento da
OSC em relagdo a obrigagdes estabelecidas no TERMO DE COLABORACAOQ;

9.1.3. Quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela ADMINISTRACAO PUBLICA ou pelos 6rgéos de controle interno ou
externo.

9.2. A prestagéo de contas das parcerias deverd obedecer s regras estabelecidas em normas especificas
da ADMINISTRACAO PUBLICA.

9.3. Nas parcerias cuja duragdio exceda um ano, é obrigatéria a prestagdo de contas de acordo com as
regras estabelecidas em normas especificas da ADMINISTRACAO PUBLICA, se houver.

94. A ADMINISTRACAO PUBLICA deverd viabilizar o acompanhamento dos processos de

liberagdo de recursos referentes as parcerias celebradas nos termos deste termo pelos meios legais e
de publicidade disponiveis.

CLAUSULA DECIMA
DO FUNDAMENTO LEGAL

10.1. Lei Federal n° 8.666, de 21/06/1993, na Lei Federal n°® 8.742, de 07/12/1993, na Lei n° 13.019, de
31 de julho de 2014, no Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016, no Decreto Municipal n°® 4.510,
12/06/2017, na Resolugdo n°® 28, de 06/10/2011, Resoluggo n°® 46, de 12/06/2014 e na Instrucdo
Normativa n® 61, de 01/12/2011, ambas do Tribunal de Contas do Estado do Paran4, e pelos
demais normativos aplicaveis, além das condi¢des previstas no Ato Convocatério e neste Termo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DAS PENALIDADES

11.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o PLANO DE TRABALHO e das normas deste
termo, e da legislagdo pertinente, a ADMINISTRACAO PUBLICA poderd aplicar 2 OSC,
garantida a defesa prévia e o contraditério, as seguintes penalidades:

11.1.1. Adverténcia;

11.1.2. Suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragdo piblica
sancionadora, por prazo no superior a 02 (dois) anos;

11.1.3. Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢fio ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a OSC
ressarcir a ADMINISTRACAO PUBLICA pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o
prazo da sangdo aplicada com base no subitem 11.1.2 deste termo.
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11.2.

11.3.

As sangdes estabelecidas nos subitens “11.1.2” e “11.1.3” sdio de competéncia dos Secretarios
Municipais ou do titular maximo nas entidades da administragdo - indireta, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a
reabilitagdo ser requerida apds 2 (dois) anos de aplicagdo da penalidade.

Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagdo de contas, a
aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execug#o da parceria.

11.4. A prescri¢fo sera interrompida com a edig8o de ato administrativo voltado & apuragfo da infrag#o.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA DENUNCIA, RESCISAO OU DESISTENCIA

12.1.

122

12.3;

12.4,

O presente TERMO DE COLABORAGCAO podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo,
e rescindido de pleno direito, independentemente de interpelagfo judicial ou extrajudicial, por
descumprimento das cldusulas aqui estabelecidas, ou ocorrendo a superveniéncia de norma legal ou
fato, que o torne material ou formalmente inexequivel. Na hipotese de denuncia, rescisdo ou
desisténcia, ficam os participes obrigados a manter suas obrigagBes até o tltimo dia do més
subsequente aquele em que ocorrer o fato.

A faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as respectivas
condi¢Oes, sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulagdo de prazo
minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, que ndo podera ser inferior a 60
(sessenta) dias.

Por ocasido da rescisfio ou extingfio da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagBes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administragéo publica no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias, sobpena de imediata instauragéo
de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente.

As parcerias prorrogaveis por periodo superior ao inicialmente estabelecido, serdo alternativamente

objeto de rescisdo unilateral pela administragdo publica (Inciso II, § 2° do Art. 83 da Lei Federal n°
13.019/2014).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DAS CONDICOES GERAIS

13.1.

13.2

As reunides entre os representantes credenciados das partes, necessarias ao desenvolvimento do
presente TERMO DE COLABORACAO, bem como quaisquer outras ocorréncias, deverdo ser
registradas em atas, assinadas pelos participes.

Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério da autoridade
competente da Administragdo Publica, serem doados quando, apés a consecugdo do objeto, ndo
forem necesséarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto no
respectivo termo ¢ na legislagdo vigente.

Y
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CLAUSULA DECIMA QUARTA
DO FORUM

14.1 Para dirimir quaisquer davidas oriundas deste TERMO DE COLABORACAQ, que n3o possam
ser solucionadas administrativamente entre as partes, fica eleito o Foro da Comarca de Arapoti/PR.

14.2  Por estarem, assim, justas e acordadas, as partes, por seus representantes legais, firmam o presente
Termo, em 02 (duas) vias, na presenga de duas testemunhas.

Arapoti/,Fﬁll &e MP@I{ de 20%)
. /ﬁ ;}'; Vs 3
(U

- ye. -
= — \_f?/ f -Q,ZW/J..&}, X
MUNICIRIO DE ARAPOTI ASSOCIACAO SAO JOSE DE ASSISTENCIA AOS
(_\Img} José Barros MENORES DE ARAPOTI

Rosalina Alvarez Ferreira

Testemunhas:

ALEXANDRA POSSATTO
RG. n°4,998.294-1
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